CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE JUIZ SUBSTITUTO

EDITAL N° 01/2015 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SERGIPE, tendo em vista o disposto os termos do artigo 21 da Lei
Complementar Estadual n.° 88, de 30 de outubro de 2003 (Cdodigo de Organizacdo Judiciaria do Estado de Sergipe),
combinado com o artigo 40, V, do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe, aprovado pela
Resolucao n° 017, de 20 de outubro de 2004, e Resolucdo n°® 32/2014, torna publico, para conhecimento de todos os
interessados, que estardo abertas, no periodo de 31 de agosto de 2015 a 1° de outubro de 2015, as inscricbes
ao Concurso Publico para provimento de 14 (quatorze) cargos de Juiz Substituto, bem como a formacgéo de
cadastro de reserva (provimento de vagas que possam surgir no prazo de validade do concurso), o qual sera
realizado nos termos do presente Edital, e em conformidade com as regras previstas nas Resolu¢des do Conselho
Nacional de Justica: Resolugdo n° 75, de 12 de maio de 2009, com as alteracdes inseridas pela Resolucdo n° 118, de
03 de agosto de 2010 e na Resolucao n° 203, de 23 junho de 2015.

Capitulo | - Das Disposi¢cdes Gerais

1. O ingresso na magistratura estadual dar-se-4 em cargo de Juiz Substituto, mediante nomeacéo e designacéo pelo
Presidente do Tribunal de Justica, segundo a ordem de classificacdo do concurso publico de provas e titulos.
1.1 O provimento dos cargos sera feito de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e a necessidade de servico.
1.2 O presente concurso tem por objetivo o provimento de 14 (quatorze) dos cargos vagos, bem como a formacéo
de cadastro de reserva (provimento de vagas que possam surgir no prazo de validade do concurso), de Juiz
Substituto, cargos esses cujo subsidio € de R$ 26.125,16 (vinte e seis mil reais, cento e vinte e cinco reais e
dezesseis centavos).
1.3 Das vagas estabelecidas neste Edital, e das que surgirem durante a validade do concurso 5% seréo reservadas
as pessoas com deficiéncia e 20% aos candidatos negros, nos termos deste Edital.
1.4 O prazo de validade do concurso € de dois anos, prorrogavel, a critério do Tribunal de Justi¢a, uma Unica vez, por
igual periodo, contado da data da publicacdo da homologacéo do resultado final do concurso.

2. Séo requisitos para ingresso no cargo de Juiz Substituto:
€)) ser brasileiro nato ou naturalizado;
(b) ter menos de 65 anos na data da posse;

(c) ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola publica ou particular reconhecida pelo MEC;
(d) haver exercido atividade juridica pelo periodo minimo de 3 (trés) anos, contados a partir da obtenc&o do grau de

bacharel em Direito, nos termos do art. 93, I, da Constituicdo Federal;
(e) estar quite com o] servico militar, se do sexo masculino;
() estar quite com as obrigacdes eleitorais;
(9) estar no gozo dos direitos civis e politicos;
(h) possuir idoneidade moral e nao registrar antecedentes criminais;
(i) ter equilibrio psicoemocional para o exercicio do cargo, demonstrado em exame psicotécnico;
)] gozar de sanidade fisica e mental, comprovada em exame de saude;

(k) apresentacdo de declaracdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca haver sido
indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia,
acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;
(I) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. A Comisséao do Concurso, constituida conforme Resolucdo n° 31/2014 do Tribunal, formada por 5 (cinco) membros
titulares, sendo 1 (um) desembargador e 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccdo de
Sergipe, e presidida por desembargador indicado pelo Presidente do Tribunal de Justica -, tem a seguinte

composicao:

a) Titulares da comissao
- Desembargador Osorio de Araljo Ramos Filho - Presidente;
- Dr. Marcel de Castro Britto - Juiz de Direito;
- Dr. Evilasio Correia de Araljo Filho - Juiz de Direito;
- Dr. Sidney Silva de Almeida - Juiz de Direito;
- Dr. Anténio Eduardo Menezes Oliveira, Advogado (Representante da OAB/SE).

b) Suplentes da comissao
- Dr. Otéavio Augusto Bastos Abdala - Juiz de Direito;
- Dr. Raphael Silva Reis - Juiz de Direito;

- Dr. Valmir Macedo de Araujo - Advogado (Representante da OAB/SE).



3.1 Os membros efetivos, em suas auséncias ou impedimentos eventuais, serdo substituidos pelos suplentes,
conforme a classe de origem, e respeitada a ordem da supléncia, no caso dos Desembargadores.
3.2 Se o impedimento ou falta eventual for do presidente, suas atribuicdes serdo exercidas pelo desembargador mais
antigo dentre os membros efetivos da Comissdo, sendo este por sua vez substituido pelo suplente (respeitada a
ordem respectiva).
3.3 A Comissdo funcionard com a presenca de todos os seus membros, decidindo por maioria de votos.
4. A Fundacéo Carlos Chagas foi contratada pelo Tribunal de Justica de Sergipe para o planejamento e realizacdo de
diversas atividades do concurso, a exemplo das seguintes:
(a) recebimento e processamento das inscri¢des preliminares, com o encaminhamento das mesmas a apreciacéo do
Presidente da Comissdo do Concurso, para fins do disposto no art. 25 da Resolugdo CNJ n° 75/2009;
(b) elaboracéo, aplicacéo e correcao da Prova Objetiva Seletiva,
(c) elaboracéo, aplicacéo, correcdo das Provas Discursiva e de Sentenca.

4.1 As demais atividades do Concurso serdo realizadas diretamente pela Comissdo do Concurso, formada nos
termos da Resolucao n° 31/2014, a qual contard, no que couber, com o apoio da Funda¢éo Carlos Chagas.

5. No ambito da elaboracédo e correcdo das provas de conhecimento (Prova Objetiva, Prova Discursiva e Prova de
Sentenca), a Fundacéo Carlos Chagas atuara por intermédio dos seguintes profissionais:

a) Titulares:
- Claudio Antonio Soares Levada;
- Keziah Alessandra Vianna Silva Pinto;

- Marta Cristina Cury Saad Gimenes.

b) Suplentes:
- Christianne Boulos;
- Luiz Roberto Salles Souza;

- Nestor Duarte.

5.1 No caso de auséncia ou impedimento de qualquer profissional indicado como membro titular pela Fundacao
Carlos Chagas, serd ele automaticamente substituido pelo suplente imediato, independentemente de qualquer
formalidade.

5.2 Se, porém, no transcurso do certame, houver necessidade de substituicdo de qualquer dos profissionais
indicados pela Fundagdo Carlos Chagas (aqui relacionados), a Comissédo do Concurso publicard Aviso no Diario da
Justica do Estado de Sergipe especificando o substituido e nomeando o substituto.

Capitulo I - Da Inscricéo Preliminar
Disposic¢des Iniciais

1. A inscricdo do candidato implicar4d o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relacéo as quais o] candidato nao podera alegar desconhecimento.
1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscri¢cao
somente apds tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para 0 concurso, uma vez que nao se fara
restituicdo do valor pago em qualquer hipotese.
1.2 O Tribunal de Justica do Estado de Sergipe e a Fundacao Carlos Chagas em nenhuma hipétese assumirédo ou se
responsabilizaro pelo custeio ou ressarcimento das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas do Concurso ou atender as convocacdes inerentes ao certame.
1.3 As inscrigBes preliminares deverdo ser realizadas exclusivamente de acordo com os procedimentos previstos
neste Edital.

A sistematica de Inscricdo Preliminar
2. Os requerimentos das inscricdes preliminares para o Concurso serdo formalizados, exclusivamente pela
Internet, no periodo das 10h do dia 31/08/2015 as 23h59min do dia 01/10/2015 (horario de Brasilia), de acordo
com o} item 3 deste Capitulo.
21 O pagamento do valor da inscrigio poderd ser efetuado até a o dia02/10/2015.
2.20 prazo para as inscricdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
requerimento da Fundacdo Carlos Chagas e autorizacdo do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe.

3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.br durante o
periodo das inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo Preliminar, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados
pela Internet.



3.1.1 No requerimento de Inscricdo Preliminar via Internet constardo, dentre outras, as seguintes declaraces a

serem firmadas sob as penas da lei:
(a) de que é bacharel em Direito e de que atenderd, até a data da inscricdo definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de
atividade juridica exercida apos a obtencéo do grau de bacharel em Direito;

(b) estar ciente de que a ndo apresentacdo do respectivo diploma, devidamente registrado pelo Ministério da
Educacdo, e da comprovacédo da atividade juridica, no ato da inscrigdo definitiva, acarretard a sua exclusdo do
Concurso Publico;
(c) de que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consignadas no  Edital;
(d) caso seja, de que é pessoa com necessidades especiais e que, se for o caso, carece de atendimento especial nas
provas, nos termos previstos neste Edital.

3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancéario ou
débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s), no valor de R$ 261,25 (duzentos e sessenta e um reais e vinte
e cinco centavos), a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com as instrugcdes
constantes no endereco eletrdbnico da péagina de inscricbes, até a data limite para pagamento das
inscricdes (02/10/2015):

3.3 Em sequéncia, e dentro do periodo das inscri¢des preliminares (de 31/08/2015 a 01/10/2015), exclusivamente,
via Internet, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br) o candidato devera
anexar, obrigatoriamente, a imagem da documentacéo abaixo relacionada:

(a) comprovante de pagamento do valor de inscricao;
(b) documento oficial de identificacdo (com foto e assinatura) que comprove a nacionalidade brasileira; (documentos
aceitos: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Funcional e Carteira de Identidade de Advogado regularizada
perante o] Orgéo de Classe - OAB e que contenha o] ne do RG);
(c) foto colorida tamanho 3x4 (trés por quatro) e datada ha, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a data de inicio das
inscricdes preliminares (a data deve estar estampada na frente da foto).

3.3.1 E de responsabilidade do candidato o envio correto (arquivo legivel e completo) da documentacéo relativa a
inscricao preliminar.

3.4 O candidato ndo podera realizar a inscri¢cdo preliminar, ou encaminhar os respectivos documentos por via postal,
fax, ou de qualquer outro mecanismo diferente do previsto no Capitulo 2 deste Edital.
3.4.1 A auséncia de quaisquer documentos exigidos nas alineas "a", "b" e "c", do item 3.3, ou a nédo observagdo do
subitem 3.3.1, implicara a ndo efetivacdo da inscricdo preliminar, ou o seu indeferimento, conforme o caso, de acordo

com o] subitem 3.7 deste Capitulo.
3.4.2 Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido bem como
as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apos a data limite de 02/10/2015.

35 Nao serd aceito pedido de devolugho do pagamento do valor da inscricdo.
3.6 As informacdes cadastrais fornecidas pelo candidato por meio da Internet sdo de responsabilidade exclusiva do
proprio candidato, sob as penas da lei.
3.7 O descumprimento de qualquer das instrucdes e/ou formalidades para a formalizacdo da inscricdo preliminar
implicara na respectiva ndo-efetivacéo, ou no seu indeferimento, conforme o caso.

4. Nos termos do art. 25 da Resolu¢cdo CNJ n°® 75/2009, os requerimentos de inscri¢cdo preliminar serdo apreciados e
decididos pelo Presidente da Comisséo de Concurso.
4.1 A inscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestagdo da Prova Objetiva Seletiva.
4.2 Cabera recurso a Comissdo de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, nos casos de indeferimento de
inscricdo preliminar.

5. Deferido o requerimento de inscricdo preliminar, incumbe ao Presidente da Comisséo de Concurso fazer publicar,
uma Unica vez, no respectivo Diario da Justica do Estado de Sergipe, a lista dos candidatos inscritos e encaminha-la
a respectiva Comissao e a Fundacédo Carlos Chagas.

6. As listas em referéncia também serdo divulgadas nos sites do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe
(www.tjse.jus.br) e da Fundacgé&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

7. Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com excec¢ao:
7.1 aos doadores de sangue que contarem o minimo de 2 (duas) doac¢des, num periodo de 1 (um) ano, tendo sido
realizada a Ultima doagdo num prazo anterior a 6 (seis) meses de efetivagdo da inscrigdo, mediante apresentagéo de
certiddo expedida pelo hemocentro do Estado de Sergipe - HEMOSE, em atendimento a Lei Estadual n.° 4.087, de
14 de maio de 1999.
7.1.1 A certid@o que comprova as referidas doac¢des de sangue devera ser encaminhada até a data de encerramento
das inscricbes isentas, através da Internet, por meio do link de inscricio do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br);



7.2 ao cidaddo que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, conforme Decreto Federal n° 6.135/2007.
7.2.1 A veracidade das informacfes prestadas pelo candidato, no Formulario de Inscricdo via Internet, sera
consultada junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome.

8.0s requerimentos de isencdo do pagamento de que trata o item anterior somente serdo realizados via internet, no
periodo das 10h do dia 31/08/2015 as 23h59min do dia 04/09/2015 (horéario de Brasilia), na forma do item 3 deste
Capitulo.

9.As informacdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
10. N&o ser& concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o] requerimento de inscrigéo pela Internet;
b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

11.Declaracéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Gnico do art. 10 do Decreto Federal n° 83936, de 6 de setembro de 1979.
11.1 A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situa¢do declarada pelo candidato, deferindo-se
ou ndo seu pedido.

12.0 candidato que solicitar a isengdo de pagamento do valor da inscri¢cdo, devera encaminhar a documentacgao
relacionada no subitem 3.3 deste Capitulo, na forma ali prevista.

13. A partir do dia 16/09/2015, o candidato devera verificar no enderecgo eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise dos requerimentos de isencdo do pagamento da inscrigéo,
observados os motivos de indeferimento.

14. O candidato que tiver o requerimento de inscricdo de isencdo de pagamento do valor da
inscricdo deferido devera encaminhar, caso ainda ndo o tenha feito, a documentacéo relacionada no subitem 3.3
deste Capitulo.
15.0 candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera
apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis ap0ds a publicacdo, no site da Fundacdo Carlos Chagas, da relacdo de

inscricdes indeferidas.
15.1 Apés a analise dos recursos sera divulgada no site da Fundacédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a
relacéo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo do valor de inscricdo indeferidos e que queiram participar
do certame deverdo gerar o boleto bancério no site da Fundacgdo Carlos Chagas até a data limite de 02/10/2015, e
encaminhar a documentacédo relacionada no subitem 3.3 deste Capitulo.
17. N&do sera aceito o pagamento da importancia referente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as  especificadas neste Edital.
18. O candidato sem deficiéncia que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizacdo das
provas enviar seu pedido, por escrito, no formulario de Inscri¢éo via Internet, até a data de encerramento da inscricdo
preliminar (01/10/2015), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, sendo vedada, em qualquer hipétese,
a realizacdo das provas em local distinto daquele indicado no edital de convocacdo para as provas.
18.1 Para ter a condicdo especial atendida, o candidato devera anexar a solicitacdo, assinada e contendo todas as
informacdes necessarias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a

necessidade do atendimento especial.
18.2 O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢cdes, seja qual for o motivo alegado, podera nédo ter a
condicéo atendida.
18.3 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

19. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde
gue o0 requeira, observando os procedimentos constantes do item 18 e 18.1, para adocdo das providéncias
necessarias.

19.1 N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
19.2 A crianca deveri ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).
19.3 A lactante deverd apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e a
crianca.

19.4 Nao sera disponibilizado, pela Fundagédo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, acarretando a
candidata a impossibilidade de realizagcéo da prova.
19.5 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.



19.6 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

As inscricBes preliminares e as vagas reservadas
20. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

20.1 Do total de vagas previsto neste Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, 5%
(cinco por cento) serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia que declararem tal condicdo, no momento da
inscrigdo preliminar, vedado o arredondamento superior, conforme disposto no artigo 73 da Resolu¢do n° 75/2009 do
Conselho Nacional de Justiga.

20.2 Para efeitos de reserva de vaga consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se amoldam nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Sumula 377, do
Superior Tribunal de Justi¢a - STJ e no Decreto Federal n°® 8.368/2014.

20.3 A avaliacao sobre a compatibilidade da deficiéncia com a fungéo judicante deve ser empreendida no estagio
probatério a que se submete o candidato aprovado no certame.

20.4 Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no Concurso, o candidato com deficiéncia
deverd, no ato de inscrigao preliminar:

20.4.1 Em campo proprio da solicitacao de inscricao preliminar, declarar a op¢éo por concorrer as vagas destinadas a
pessoas com deficiéncia, conforme este Edital, bem como encaminhar o laudo médico que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, a CID (Classificacdo
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia.

20.4.2 Preencher outras exigéncias ou condicdes constantes deste Edital.

| - a data de emissédo do laudo médico referido no subitem 20.4.1 devera ser de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da
data de publicacéo do Edital de Abertura do Concurso;
Il - o candidato devera, durante o periodo das inscricdes preliminares (do dia 31/08/2015 ao dia 01/10/2015),
encaminhar o laudo médico digitalizado, via Internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br);

lIl - a ndo apresentac¢do, no ato de inscricdo, do laudo médico e de qualquer um dos documentos especificados no
subitem 20.4.1, bem como 0 ndo atendimento das exigéncias ou condic¢des referidas nos incisos anteriores, implicara
o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga para pessoas com deficiéncia, passando o
candidato automaticamente a concorrer as vagas da ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais
requisitos previstos no Edital.

20.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de alguma condi¢cdo ou atendimento especial para a realizacdo das
provas deverd formalizar pedido, por escrito, anexando solicitacdo digitalizada, até a data de encerramento da
inscricdo preliminar, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, sendo vedada, em qualquer hipotese, a
realizagd@o das provas em local distinto daquele indicado no edital de convocagéo para as provas.

20.5.1 Adotar-se-do todas as providéncias que se fagcam necessarias a permitir o facil acesso de candidatos com
deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer os
equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das provas, e previamente autorizados pela Comisséo do
Concurso.

20.5.2 O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou ampliada, ou leitura de sua
prova, além do envio da documentagdo prevista no subitem 20.4.1, deverd anexar solicitacdo digitalizada, até o
término das inscri¢cdes preliminares, especificando o tipo de deficiéncia.

20.5.3 O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais - Libras, além do envio da documentacéo prevista no subitem 20.4.1, devera anexar solicitagdo digitalizada,
até o término das inscri¢cdes preliminares.

20.5.4 O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacao
indicada no subitem 20.4.1, devera solicitar, anexando solicitacéo digitalizada, até o término das inscri¢des, mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio das



provas discursivas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeiras de rodas
etc, especificando o tipo de deficiéncia.

20.5.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao das provas, além do envio da
documentacao prevista no subitem 20.4.1, devera anexar solicitagcdo com justificativa acompanhada de parecer,
emitida por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscricdes preliminares.

20.5.6 Ao deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em Braile serd oferecida provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

20.5.7 Ao candidato com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitar prova especial ampliada sera oferecida prova
nesse sistema.

20.5.7.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo
indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

20.5.8 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da
utilizagéo de software, deveréo indicar um dos relacionados a seguir:

a) Dos Vox (sintetizador de VOZz);
b) Jaws (Leitor de Tela);
¢) ZoomText (Ampliacdo ou Leitura).

20.5.9 Na hipétese de ocorrer problema técnico no computador e/ou software mencionados no subitem 20.5.8, sera
disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

20.5.10 As instrucdes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso, conforme disposto no subitem
20.4.2 deste Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundacdo Carlos Chagas.

20.5.10.1 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

20.5.10.2 A Fundacgédo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Sergipe ndo se responsabilizam por
falhas no envio dos arquivos, tais como: arquivos em branco ou incompletos, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

20.5.12 A Comissdo de Concurso divulgara as condi¢Bes especiais deferidas quando da divulgacdo da relacdo de
candidatos que concorrem as vagas reservadas.

20.6 Para fins de concorréncia as vagas reservadas, o candidato com necessidades especiais submeter-se-a, antes
da Prova Objetiva Seletiva, a avaliacdo realizada por Comissado Multiprofissional quanto a existéncia da deficiéncia e
sua extensdo. A definicdo da data, local e horério sera divulgada oportunamente, por meio de Edital especifico.

20.6.1 A apresentacdo de decisdo ou comprovante obtido em outro concurso puablico, inclusive para a magistratura,
indicando o reconhecimento da condi¢cdo de candidato com necessidades especiais ndo exime o candidato da
obrigatoriedade de se submeter a avaliagao da Comissao Multiprofissional prevista no caput.

20.6.2 No momento da avaliagdo pela Comissédo Multiprofissional, o candidato com necessidades especiais devera
apresentar laudo meédico atualizado (original ou copia autenticada) e todos 0s exames necessarios para
comprovacao da deficiéncia declarada.

20.6.3 A Comisséao Multiprofissional, designada pela Comissédo de Concurso, sera composta por 2 (dois) médicos, 1
(um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil e 2 (dois) membros do Tribunal, cabendo ao mais antigo
destes presidi-la, tem a seguinte composi¢ao:

a) Titulares da Comisséo

- Desembargadora lolanda Santos Guimaraes - Presidente
- Dr. Manoel Costa Neto - Juiz de Direito - Membro
- Dra, Jéssica  Ariane de  Oliveira Cruz - Advogada - Representante da  OAB/SE
- Dr. José Osvaldo Barreto de Avila - Médico

- Dr. Diego Leonardo Cruz Lima Garcia - Médico



b) Suplentes da Comisséo

- Dr. Francisco Alves Junior - Juiz de Direito
- Dr. Christian Silveira Santos - Advogado - Representante da OAB/SE

20.6.4 A Comissao Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias da data fixada para deferimento da inscrigédo
preliminar, proferird decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato com deficiéncia.
20.6.5 A seu juizo, a Comissdo Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais capacitados na area da
deficiéncia que estiver sendo avaliada, 0s quais nao terdo direito a voto.
20.6.6 Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia, estando o
candidato habilitado a concorrer as vagas ndo reservadas, continuard& 0 mesmo a estas concorrendo.
20.6.7 Os candidatos com necessidades especiais participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que tange ao contelido, avaliacdo, horario e local de aplicacdo das provas, podendo haver
ampliac@o do tempo de duracdo das provas em até 60 (sessenta) minutos, ressalvada quanto & forma de realizacéo
das provas a deliberagdo da Comissdo de Concurso ao requerimento previsto no item 20.5 deste Capitulo.
20.7 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas oferecidas, utilizando-se das vagas reservadas
somente quando, tendo sido aprovado, for insuficiente a classificacdo obtida no quadro geral de candidatos para

habilita-lo a nomeacao.
20.8 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar na magistratura ndo podera ser invocado
como causa de aposentadoria por invalidez.

20.9 As vagas nao preenchidas reservadas aos candidatos com deficiéncia serdo aproveitadas pelos demais
candidatos habilitados na ampla concorréncia, em estrita observancia da ordem de classificagdo no Concurso.
20.10 O laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido.

21. DOS CANDIDATOS NEGROS

21.1 Do total de vagas previsto neste Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, fica
reservada a candidatos negros, 03 (trés) vagas, equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste
Edital, conforme o estabelecido na Resolugdo CNJ n°® 203/2015.

21.1.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos, no ato da inscri¢cdo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo IBGE.

21.1.1.1 Presumir-se-80 verdadeiras as informagfes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hip6tese de constatacdo de declaracao falsa.

21.1.1.2 Comprovando-se falsa a declaragéo, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido homeado,
ficar4 sujeito a anulacdo da sua nomeacdo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

21.2 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

21.2.1 Além da reserva que trata o item 21.1, os candidatos negros poder&o optar por concorrer as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢éo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

21.2.2 Os candidatos negros aprovados dentro do ndmero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

21.2.3 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas a pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opcéo por uma delas.

21.2.3.1 Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, seréo
nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

21.2.4 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de deficiente, ser convocado
primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na hipétese do item 21.2.3,
fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao magistrado com deficiéncia.

21.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.



21.4 Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescente serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

21.5 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o niumero total de vagas e o nUmero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e
a candidatos negros.

22. A cada etapa a Comissao de Concurso fara publicar, além da lista geral de aprovados, listagem composta
exclusivamente dos candidatos com deficiéncia e a listagem de candidatos negros aprovados.

Capitulo Il - Das Fases do Concurso
1. O Concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes fases:

€)) Fase de Selecéo, de carater eliminatério e classificatério; e
(b) Fase de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio.

2. A Fase de Selecao contera:
(a)Juma Prova Obijetiva Seletiva, de carater eliminatério e classificatorio;
(b) uma Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

(c) uma Prova de Sentenca, de carater eliminatorio e classificatorio, da qual constardo uma sentenca civel e uma
sentenga criminal;

(d) inscricdo definitiva, de carater exclusivamente eliminatério;

(e) sindicancia da vida pregressa e investigacao social, de carater exclusivamente eliminatério;
(f) exame de sanidade fisica e mental, de carater exclusivamente eliminatério;

(g) exame psicotécnico, de carater exclusivamente eliminatorio; e

(h) uma Prova Oral, de carater eliminatério e classificatério.

Capitulo IV - Do Programa

1. As provas de conhecimento da Fase de Selecdo (Objetiva, Discursiva, de Sentenca e Oral) versardo sobre as
matérias constantes do Anexo | do presente Edital.

Capitulo V - Da Prova Objetiva Seletiva

1. A Prova Objetiva Seletiva tera duracdo de 5 (cinco) horas e consistirA em uma prova escrita contendo 100
guestbes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, com a finalidade de selecionar os candidatos
a serem admitidos as provas de conhecimentos seguintes.

1.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova para a Folha de Respostas, que sera o Unico documento
vélido para a correcédo eletronica. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcbes especificas contidas na capa do caderno de
guestBes. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

1.2 Né&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

1.3 Os prejuizos advindos de marcacbes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

1.4 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.



2. O candidato devera comparecer ao local de realizacao das provas munido de caneta esferografica de tinta preta ou
azul de material transparente, comprovante de inscricdo ou comprovante de pagamento da inscricdo e documento de
identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca-texto ou borracha durante a realizacdo das
provas.

3. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questfes e a Folha de Respostas
personalizada.

4. As questbes da Prova Objetiva Seletiva serdo agrupadas por disciplina em trés blocos, da seguinte forma:

(a) BLOCO | com 40 (quarenta) questdes compreendendo as disciplinas de Direito Civil; Direito Processual Civil;
Direito do Consumidor e Direito da Crianga e do Adolescente;

(b) BLOCO Il com 30 (trinta) questbes compreendendo as disciplinas de Direito Penal; Direito Processual Penal;
Direito Constitucional e Direito Eleitoral; e

(c) BLOCO Il com 30 (trinta) questbes compreendendo as disciplinas de Direito Empresarial; Direito Tributario;
Direito Administrativo e Direito Ambiental.

5. Sera considerado habilitado, na Prova Objetiva Seletiva, o candidato que cumulativamente obtiver o minimo de
30% (trinta por cento) de acertos das questdes de cada bloco e o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos do
total de questdes da prova (englobando, portanto, os trés blocos).

5.1 Classificar-se-do para a Prova Discursiva:

a) os 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apos os julgamentos dos recursos, caso haja até
1.500 (mil e quinhentos) inscritos no concurso;

b) os 300 (trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos recursos, caso haja mais de
1.500 (mil e quinhentos) inscritos no concurso.

5.2. Todos os candidatos empatados na ultima posicao de classificacdo serdo admitidos as provas escritas, mesmo
gue ultrapassem o limite previsto no item anterior.

5.3. No caso dos candidatos inscritos como negros serdo convocados para a Prova Discursiva 0s que estiverem mais
bem classificados conforme o quadro abaixo:

Lista reserva de vagas para negros
(Cf. Res. CNJ 203/2015 - Reserva de 20%)
Mais bem classificados até a posicao

Lista geral

NUmero de inscritos no Concurso . . . - x
mais bem classificados até a posicao

até 1.500 (mil e quinhentos) inscritos no concurso 2002 402

mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos no concurso 3002 602

5.3.1 Os candidatos negros convocados para Prova Discursiva dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

5.4- O redutor previsto nas letras a e b do item 5.1 ndo se aplica aos candidatos que concorram as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia, as quais serdo convocadas para a segunda etapa do certame em listas especificas,
desde que tenham obtido a nota minima exigida para todos os outros candidatos, sem prejuizo dos demais 200
(duzentos) ou 300 (trezentos) primeiros classificados

6. Durante a Prova Objetiva Seletiva ndo sera permitida ao candidato a consulta a qualquer tipo de legislacéo,
sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais, anotacdes ou a quaisquer outros materiais.

7. O gabarito oficial da Prova Objetiva Seletiva sera publicado no Diario da Justica do Estado de Sergipe, e divulgado
no endereco eletrénico do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe e da Fundacdo Carlos Chagas, na da data
provavel de 02/12/2015.

7.1 A vista da prova e da Folha de Resposta da Prova Objetiva Seletiva estara disponivel nos 2 (dois) dias seguintes
a publicacao do resultado do gabarito da Prova Objetiva Seletiva no Diario da Justica do Estado de Sergipe.



7.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das Provas Obijetivas, da vista
da prova e da Folha de Respostas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do término da respectiva vista.

7.3 Os recursos deverdo ser enviados a Fundacao Carlos Chagas, conforme descrito no item 3, Capitulo XVII deste
Edital.

7.4 Cabera a Fundagdo Carlos Chagas emitir parecer fundamentado e conclusivo quanto a procedéncia ou
improcedéncia do recurso, remetendo-0 em seguida a Secretaria do Concurso, para fins de apreciacdo e decisdo por
parte da Comissdo do Concurso.

7.5 Julgados os eventuais recursos, a Comissdo de Concurso publicara Edital de Convocacdo dos candidatos
habilitados a realizar as Provas Escritas (Discursiva e de Sentenca).

8. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo Il), para tomar conhecimento da(s)
data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes das Provas Obijetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

Capitulo VI - Prova Discursiva

1. A Prova Discursiva tera a duracéo de 4 (quatro) horas e consistira de 05 (cinco) questdes, valendo até 2,0 (dois)
pontos a solucéo ou resposta dada a cada uma delas.

1.1 O conteldo programatico da Prova Discursiva consta do Anexo | do presente Edital.

Capitulo VIl - Prova de Sentenga
1. A Prova de Sentenca consistird na elaboragdo de duas sentencgas, sendo uma civel e outra criminal.

1.1 A Prova de Sentenca sera realizada em dois dias sucessivos, sendo no primeiro deles exigida a elaboragdo da
sentenca civel e no segundo a elaboragdo da sentenga criminal, dispondo o candidato, em cada dia, do tempo
maximo de 4 (quatro) horas.

2. Cada uma das sentengas valera, no maximo, 10 (dez) pontos.

2.1 Somente serao corrigidas as Sentencas Civel e Criminal dos candidatos que obtiverem na Prova Discursiva nota
igual ou superior a 6 (seis). Os demais candidatos serdo automaticamente excluidos do certame.

2.2 Em razéo do disposto no paragrafo unico do art. 54 da Resolucdo CNJ n°® 75/2009, exigir-se-a a nota minima de
6,0 (seis) em cada uma das sentencas. Assim, somente sera admitido a fase seguinte o candidato que obtiver, em
cada uma das sentencas, nota igual ou superior a 6 (seis). Os demais candidatos serao automaticamente excluidos
do certame.

2.3 Tendo em vista que, para fins de classificacdo e média final, a Prova de Sentenca constitui prova escrita Unica. A
nota final da Prova de Sentenca do candidato que lograr atingir a nota minima de 6,0 (seis), tanto na sentenca civel,
como na sentenca criminal, serd aquela resultante da média aritmética das notas obtidas nessas duas sentencas,
nos termos dos artigos, 7°, 11, 46, 49, |, e 53, 8§ 3°, da Resolugdo CNJ n° 75/2009.

3. O contelido programatico da Prova de Sentenca consta do Anexo | do presente Edital.

Capitulo VIII - Provas Discursiva e de Sentenca

1. Na execuc¢do das Provas Discursiva e de Sentenca, os candidatos poderdo consultar legislagdo desacompanhada
de anotac@o ou comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias, simulas e orientacdo jurisprudencial, material
este que sera submetido a inspecdo durante a realizacdo destas provas, por equipe especialmente designada pela
Comisséo do Concurso do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe.

1.1 Os candidatos deverdo trazer os textos de legislacdo com as partes ndo permitidas ja isoladas, por grampo ou fita
adesiva, de modo a impedir completamente a visualizagdo das partes ndo permitidas, sob pena de ndo poder
consultar tais textos legislativos.



1.2 E vedado o uso de computador, notebook, pager, telefone celular ou equipamento similar, devendo o candidato
utilizar caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, vedado o uso de liquido corretor de texto
ou caneta hidrogréfica fluorescente.

2. As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre o seu
enunciado ou sobre o0 modo de resolvé-las.

3. Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizacdo das provas, as
Provas Discursiva e de Sentenca deverdo ser feitas pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacéo de
outras pessoas.

3.1 No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa
finalidade.

3.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto das Provas Discursiva e de
Sentenca ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de
pontuacao.

4. Nenhuma das folhas dos textos definitivos da Prova Discursiva e da Prova de Sentenca podera ser assinada,
rubricada ou conter, em outro local que nédo o apropriado, qualquer palavra, marca ou simbolo que as identifiquem,
sob pena de anulagéo do respectivo texto. Assim, a detec¢@o de qualquer marca identificadora no espago destinado
a redacéo definitiva acarretara a anulacéo da questéo correspondente.

5. Na correcdo e julgamento das Provas Discursiva e de Sentenga, a Comissdo Examinadora indicada pela
Fundag&o Carlos Chagas considerara, em cada questdo, o conhecimento sobre o tema, a utilizagdo correta do
idioma oficial e a capacidade de exposicao.

6. A correcdo da Prova de Sentenga (duas sentencas) dependera da aprovacgéo do candidato na Prova Discursiva.

7. A identificac@o das provas e a divulgacdo das notas serdo feitas em sessao publica no Tribunal, pela Comisséo de
Concurso, para a qual se convocardo os candidatos, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
mediante Edital veiculado no Diario da Justica do Estado de Sergipe e nos sites do Tribunal de Justica do Estado de
Sergipe e da Fundacéo Carlos Chagas.

8. Apurados os resultados de cada prova escrita, a Comissao do Concurso fard publicar Edital no Diario da Justica do
Estado de Sergipe contendo a relacdo dos aprovados.

8.1 Sera concedida a vista da prova ao candidato na data em que forem publicados os resultados da Prova
Discursiva e da Prova de Sentenca.

8.2 Nos 2 (dois) dias Uteis seguintes a publicacdo do resultado, o candidato podera apresentar recurso dirigido a
Fundagédo Carlos Chagas, de acordo com o disposto no item 3, Capitulo XVII deste Edital.

8.3 Cabera a Fundacédo Carlos Chagas emitir parecer fundamentado e conclusivo quanto a procedéncia ou
improcedéncia do recurso, remetendo-o0 em seguida a Secretaria do Concurso, para fins de apreciagao e decisao por
parte da Comissao do Concurso.

9. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o Presidente da Comissdo do Concurso convocara, por Edital, os
candidatos aprovados para realizar as provas escritas em dia, hora e local determinados.

10. Julgados os eventuais recursos, a Comissdo de Concurso publicara Edital de Convocag¢do dos candidatos
habilitados a requerer a inscri¢cdo definitiva, que deveré ser feita no prazo de 10 (dez) dias Uteis, no local indicado.

10.1 Qualquer cidaddo poderd representar contra os candidatos habilitados a requerer a inscricdo definitiva, até o
término do prazo desta, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Capitulo IX - Da Prestacéo das Provas

1. As provas previstas no presente Edital realizar-se-ao na Cidade de Aracaju/SE.



2. As aplicacBes das Provas estdo previstas para:

(a) Prova Objetiva Seletiva: dia 29/11/2015 (domingo);
(b) Prova Discursiva: dia 14/02/2016 (domingo);

(c) Prova de Sentenca:

(c.1) Sentenca Civel: dia 19/02/2016 (sexta-feira);
(c.2) Sentenca Criminal: dia 21/02/2016 (domingo).

3. As datas aqui referenciadas indicam meras previsdes, sendo certo que a efetiva realizacdo das provas ocorrera
nas datas a serem divulgadas oficialmente, nos termos das disposi¢6es deste Edital.

4. A aplicacdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagao das
mesmas e podera ocorrer em dias Uteis, domingos e feriados.

4.1 Caso haja necessidade, a Comissao do Concurso reserva-se o direito de autorizar a Fundacgéo Carlos Chagas de
alocar os candidatos em cidades préximas a Aracaju/SE, a determinada para aplicagao das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.2 A confirmacgéo das datas e as informac®es sobre horérios e locais serdo divulgados oportunamente por meio de
Editais de Convocacdo para Provas, a serem publicados no Diario da Justica do Estado de Sergipe, nos sites
www.concursosfcc.com.br e www.tjse.jus.br, e por meio de cartBes informativos que serdo encaminhados para o "e-
mail" indicado pelos candidatos. Para tanto, € fundamental que o enderego de "e-mail" constante no formulario de
inscricdo preliminar esteja completo e correto, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutengéo/atualizacdo do seu endereco de correio eletrénico.

4.2.1 A Fundagéo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Sergipe ndo se responsabilizam por
informacdes de enderecgo incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por
endereco eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio
eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informacdes que lhe séo
pertinentes.

4.3 A comunicacao feita por "e-mail" € meramente informativa. O candidato devera acompanhar pela imprensa oficial
(Diario da Justica do Estado de Sergipe) a publicacdo do Edital de Convocacéo para realizacdo das provas e por
meio dos "sites" www.concursosfcc.com.br e www.tjse.jus.br.

4.4 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na data, no horario e no local constantes das listas
divulgadas no Diério da Justica do Estado de Sergipe, e nos sites www.concursosfcc.com.br e www.tjse.jus.br.

4.5 Todos os candidatos deverdo se apresentar nos locais designados para a realizagdo das provas rigorosamente
de acordo com o0s horérios previstos nos respectivos editais de convocacdo, pois ndo se admitir4d, em nenhuma
hipétese, o ingresso de candidatos retardatarios.

4.6 O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou
em havendo duvidas quanto ao local, data e horarios de realizagdo das provas, deverd entrar em contato com o
Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundag¢éo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

4.7 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

4.8 O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacéo da prova como justificativa de sua
auséncia.

4.9 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
na sua eliminacéo do certame.

5. Os eventuais erros de digitagéo verificados no Cartéo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de



documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos por meio do site da
Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instru¢Bes constantes da pagina do
Concurso, até o terceiro dia Util ap6s a aplicacdo da Prova Objetiva Seletiva.

5.1 O link para correcdo somente sera disponibilizado no primeiro dia Gtil apds a aplicacdo das Provas.

5.2 O candidato que ndo solicitar as corregBes dos dados pessoais nos termos do item 5 deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que
bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valham como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97), carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade;

6.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

6.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

6.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgédo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.4 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere ddvidas quanto
a fisionomia, & assinatura, a condicdo de conservacao do documento e/ou a prépria identificacdo.

7. Objetivando garantir a lisura e idoneidade do processo de selecdo - o que é de interesse publico e, em especial,
dos préprios candidatos - bem como a sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicacdo das
provas, a autenticacdo digital e a assinatura em campo especifico, por trés vezes, na Folha de Resposta
personalizada.

7.1 A autenticagdo digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas visa a atender o disposto no
Capitulo XVIII, item 13, deste Edital.

8. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a qualquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros atos relativos ao Concurso, nos
comunicados, nas Instru¢des ao Candidato e/ou nas Instrucdes constantes de cada prova, bem como o tratamento
incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas.

8.1 Os candidatos poder&o ser submetidos ao sistema de detecc¢éo de metal no dia da realizagdo das provas.

8.2 Por medida de segurancga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagéo dos
fiscais de sala, durante a realizag&o das provas.

8.3 Nao sera permitida a utilizacéo de lapis, lapiseira, marca texto, borracha e/ou fones de ouvido.

9. Terd a sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo
das provas:

(&) apresentar-se apdés o hordrio  estabelecido, ndo se admitindo  qualquer  tolerancia;

(b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;
(c) ndo comparecer a qualquer uma das provas, seja qual for o motivo alegado;
(d) nao apresentar o] documento de identidade que bem o] identifique;
(e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida uma hora do inicio das
provas;

() estiver portando armas, mesmo que possua 0 respectivo porte;

(9) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;



(h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em qualquer outro

meio, que nao 0s permitidos;
0] nao devolver integralmente o} material recebido;
(j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais
néo permitidos, sem autorizacéo;
(k) descumprir as instrucdes contidas nos Cadernos de Provas;
() for surpreendido em comunicag¢@o com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo, impresso ndo permitido
ou maquina calculadora ou similar;

(m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicacéo tais
como: bip, tablet, telefone celular, smartphone, notebook, receptor, gravador, fones de ouvido ou outros
equipamentos similares;
(n) estiver fazendo uso de protetor auricular;
(o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

9.1 O candidato somente podera apor seu nome ou assinatura em lugar especificamente indicado para tal finalidade,
sob pena de anulacdo da prova e consequente eliminacéo do concurso.

10. O candidato, ao ingressar no local de realizagcdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que 0s sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso.

11. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos objetos indicados na alinea
"m" do item 9 deste Capitulo.
12. Caso seja necessério o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea "m", estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacdo Carlos
Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante

toda a aplicacéo da prova.
13.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador, caso esteja ativado.

14. Seréa excluido do Concurso o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos indicados na
alinea "m", item 9 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item 12 deste Capitulo.
15. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,
Oculos escuros e protetores auriculares, deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, e ali
permanecer até o} término da prova.
15.1 A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Sergipe ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

16. No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais estabelecidos no Edital de Convocacéo, a Fundacdo Carlos Chagas procedera a sua inclusdo, antes do
inicio das provas, fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas, desde que a Inscricdo Preliminar esteja
deferida.

16.1 A incluséo sera realizada de forma condicional, e sera confirmada, na fase do julgamento da prova, se verificada
a procedéncia da referida inscricao.
16.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

17. Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo
de apuracdo de sua responsabilidade penal.

18. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

18.1 Apés o término da prova, o candidato ndo podera retornar ao recinto em nenhuma hipotese.

19. Distribuidos os Cadernos de Quest8es aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, o
Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questfes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;



C) se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apés ouvido o Plantdo da Fundacéo
Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensacéo do tempo usado para regularizacéo do caderno.

20. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.
21. A correcao das Provas Discursiva e de Sentenca dar-se-a sem identificagdo do nome do candidato.

21.1 Em nenhuma hipotese os rascunhos seréo considerados ou aproveitados para fins de corregéo.

Capitulo X - Da Inscri¢éo Definitiva

1. Os candidatos aprovados nas provas de conhecimento (Obijetiva, Discursiva e de Sentenca) deverdo dirigir seus
requerimentos de Inscricdo Definitiva a "Comisséo do Concurso para Juiz Substituto" e protocola-los perante a Sala
da Comissdo do Concurso do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe, Anexo Administrativo Desembargador
Anténio Goées, 7° andar - Rua Pacatuba, 55 - Centro - Aracaju/SE, no periodo definido no edital de convocacao
especifica para essa inscrigao.

1.1 N&o se admitira inscricdo condicional.
1.2 N&o serao aceitas inscricdes por via postal ou fax.
1.3 Ainscrigdo podera ser requerida por intermédio de procurador com poderes especiais.

2. Até o dia do encerramento do prazo para a inscri¢cao definitiva, o candidato devera preencher todos os requisitos
para o] ingresso na carreira da Magistratura.

3. O candidato deverd instruir o seu requerimento de inscricdo definitiva, com os seguintes documentos (copias
devidamente autenticadas):

(a) cédula de identidade expedida pelo Instituto de Identificacdo de Seguranca Publica ou documento de identidade
equivalente reconhecido por lei;

(b) titulo de bacharel em Direito devidamente registrado;

(c) prova de haver exercido atividade juridica pelo periodo minimo de 3 (trés) anos, conforme disp&e o inciso | do art.
93 da Constituicdo Federal:

(c.1) o exercicio da atividade juridica devera ser posterior a obtencao do grau de bacharel em Direito;

(c.2) considera-se atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito, bem como o
exercicio de cargos, empregos ou fung@es, inclusive de magistério superior, que exija a utilizacdo preponderante de
conhecimento juridico;

(c.3) por forca do disposto no art. 90 da Resolugdo CNJ n°® 75/2009, serdo admitidos, no computo do periodo de
atividade juridica, os cursos de pds-graduacdo na area juridica concluidos com aprovacdo e reconhecidos pelas
Escolas Nacionais de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados de que tratam o artigo 105, paragrafo Unico, I, e
o artigo 111-A, § 2°, |, da Constituicao Federal, ou pelo Ministério da Educacéo, desde que tais cursos tenham sido
comprovadamente iniciados antes da entrada em vigor da referida Resolugdo CNJ n° 75/2009;

(c.4) forma de comprovacao:

(c.4.1) no pertinente ao exercicio da advocacia - a pratica anual de, no minimo, 5 (cinco) atos privativos de
advogados, judiciais e/ou extrajudiciais, devidamente comprovados, ndo bastando a mera inscricdo na Ordem dos

Advogados do Brasil;
(c.4.2) no pertinente aos cargos publicos ocupados privativamente por bacharéis em Direito - certiddo do setor
competente que comprove essa qualidade;

(c.4.3) No pertinente aos cargos, empregos ou fun¢des néo privativos de bacharel em Direito, inclusive de magistério
superior - certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo ou entidade competente, indicando as respectivas
atribuicBes exercidas e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos.
Relativamente ao magistério superior, a certiddo devera especificar o curso, a disciplina que leciona e seu contetdo
programatico;



(c.4.4) No pertinente aos cursos de pds-graduacdo na area juridica - apresentacdo de certificado e/ou diploma,
constando a data de inicio, o periodo de duracédo e a conclusdo do curso, com aprovacao;

(d) 2 (duas) fotografias coloridas, tamanho 3x4 (trés por quatro), datadas ha menos de trés meses da data de entrega
da documentacao;
(e) prova de estar em dia com as obrigacdes militar e eleitoral, esta mediante certiddo da zona de inscri¢ao;
() cadastro de pessoa fisica no Ministério da Fazenda (CPF/MF);
(9) indicacao das func®es, atividades e cargos exercidos, publicos e privados, remunerados ou ndo, e dos lugares de
residéncia desde 0s 18 (dezoito) anos de idade;
(h) declaragdo, subscrita do préprio punho, sobre antecedentes criminais, procedimentos administrativos em que
tenha sido indiciado, agdes em que seja ou tenha sido réu, no juizo civel ou criminal, protesto de titulos, penalidades
no exercicio de cargo publico ou qualquer outra atividade profissional;
(i) prova relativa aos antecedentes criminais, mediante a apresentacdo de certiddo dos distribuidores criminais da
Justica Estadual, Eleitoral, Federal e Militar dos locais em que resida e tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;
() curriculum vitae profissional, acompanhado dos titulos que possuir e com 0s quais pretende concorrer,
colecionados na ordem de emisséo, obtidos até a data da publicacao deste Edital.

4. Obrigatoriamente em conjunto com o requerimento de inscricdo definitiva, o candidato devera apresentar os
documentos comprobatoérios dos titulos elencados no Capitulo XV do presente Edital, ndo sendo passiveis de
avaliagdo os titulos apresentados extemporaneamente.

5. Serdo automaticamente indeferidos os requerimentos de inscricdo definitiva efetuados sem qualquer dos
documentos mencionados nas alineas do item "3" deste Capitulo.

6. A Comissdo do Concurso devolvera ao interessado os documentos apresentados e cancelara o pedido de
inscricdo caso ndo sejam preenchidas as exigéncias de lei, das Resolucbes aplicaveis a espécie e deste Edital.
7. Tera cancelada a inscricdo e, se for o caso, sujeitar-se-4 a demissdo durante os 2 (dois) primeiros anos de
exercicio efetivo do cargo, além de responder criminalmente pela falsidade, o candidato responséavel por declaracédo
falsa.

8. Os pedidos de inscrigdo definitiva serdo registrados e autuados um a um e distribuidos alternada e equitativamente
dentre os membros integrantes da Comissdo de Concurso, para fins de relatoria na reunido deliberativa.
9. A Comissédo do Concurso, a vista dos documentos apresentados juntamente com o requerimento, decidira, por
maioria de votos, e fundamentadamente, pelo deferimento ou pelo indeferimento dos pedidos de inscri¢cdo definitiva.

9.1 Em sequéncia, a Comissdo do Concurso fard publicar, no Diario da Justica do Estado de Sergipe e no site
www.tjse.jus.br, edital contendo a relagdo das inscricdbes definitivas deferidas e das indeferidas.
9.2 No prazo de dois dias Uteis contados a partir da publicacdo da relacéo, o candidato que tenha tido a sua inscrigéo
definitiva indeferida, devera comparecer ao Tribunal de Justica do Estado de Sergipe (ou fazer-se representar por
procurador com poderes especificos), na sala reservada a Comissdo do Concurso, a fim de tomar ciéncia das razdes
do indeferimento, recebendo copia da decisao.
9.3 O prazo para a apresentacdo de recurso contra a deciséo indeferitéria da inscri¢cdo definitiva, sera de dois dias e
comecara a fluir no primeiro dia Gtil seguinte ao esgotamento do prazo a que se reporta o item "9.2.", anterior.

9.4 A Comissao do Concurso decidira pelo provimento ou pelo improvimento do recurso, por maioria de votos (todos
fundamentados), em sessdo publica convocada para esse fim (mediante aviso publicado no Diario da Justica do
Estado de Sergipe e no site www.tjse.jus.br).

10. Os candidatos cujas inscrigdes definitivas tenham sido deferidas serdo convocados, por meio de edital publicado
no Diario da Justica do Estado de Sergipe, para a realizacdo de exame de salde e de exame psicotécnico.

Capitulo XI - Do Exame de Saude

1.0s candidatos serdo submetidos a exame de saude levado a efeito por junta médica indicada pela Comisséo do
Concurso, para o fim de verificar a sua aptiddo fisica para o exercicio do cargo.

1.1 O edital de convocacédo para a realizacdo do exame de saude indicar4 os exames especificos que deverao ser
providenciados pelos candidatos, as suas proprias custas, cujos resultados e/ou laudos serdo submetidos a
apreciacdo da junta médica indicada pela Comissédo, que poderd, se entender necessario, solicitar ao candidato que
se submeta a novos exames e/ou exames complementares, caso em que estes serdo providenciados ou custeados
pelo Tribunal de Justica do Estado de Sergipe.

2. O exame de salde sera concluido com a expedigdo, pela junta médica, de laudo circunstanciado e conclusivo
sobre a aptidéo fisica, ou ndo, do candidato, para o exercicio do cargo.



3. Os candidatos considerados aptos no exame de salude serdo comunicados do resultado mediante publicacao de
edital no Diario da Justica do Estado de Sergipe e no site www.tjse.jus.br.

3.1 Os candidatos considerados inaptos no exame de salde ndo terdo seus nomes constantes da relacdo dos
aprovados publicada no Diario da Justica do Estado de Sergipe e no site www.tjse.jus.br.

3.2 No prazo de dois dias Uteis contados a partir da publicacéo da relacdo dos candidatos aprovados no exame de
saude, o candidato considerado inapto (cujo nhome nao constara, portanto, da relacdo em foco), devera comparecer
ao Tribunal de Justica do Estado de Sergipe (ou fazer-se representar por procurador com poderes especificos), a
sala reservada a Comissdo do Concurso, a fim de receber cépia do laudo.

3.3 O candidato ndo-aprovado no exame de salde poderd interpor recurso dirigido a Comissdo do Concurso, no
prazo de dois dias contados do dia em que receber o laudo conclusivo de sua inaptidao.

3.4 A Comissédo do Concurso, a vista das razdes recursais, decidira pelo provimento ou pelo improvimento do
recurso, por maioria de votos - todos fundamentados -, em sessdo aberta exclusivamente para o candidato
recorrente, que, para esse fim, sera previamente comunicado do dia, hora e local da reunido da Comisséo, mediante
correspondéncia com Aviso de Recebimento encaminhada para o endereco constante do seu requerimento de
inscricao definitiva.

Capitulo XII - Do Exame psicotécnico

1. O exame psicotécnico consistird na aplicacdo, por psicélogo(s) e/ou psiquiatra(s) indicado(s) pela Comisséo do
Concurso, de testes de comprovado rigor cientifico para o fim de verificar se o candidato goza de equilibrio
psicoemocional que o habilite ao exercicio do cargo.

2. Os candidatos considerados aptos no exame psicotécnico serdo comunicados do resultado mediante publicagédo
de edital no Diario da Justica do Estado de Sergipe e no site www.tjse.jus.br.

2.1 Os nomes dos candidatos considerados inaptos no exame psicotécnico ndo terdo seus nomes constantes da
relacio dos aprovados publicada Didrio da Justica do Estado de Sergipe e no site www.tjse.jus.br.
2.2 No prazo de dois dias Uteis contados a partir da publicagdo da relagdo dos candidatos aprovados no exame
psicotécnico, o candidato considerado inapto, devera comparecer ao Tribunal de Justica de Sergipe ou fazer-se
representar por procurador com poderes especificos, a sala reservada a Comissdo do Concurso, a fim de receber a
nota conclusiva da avaliacdo psicotécnica.
2.3 Ao receber a nota conclusiva da avaliacdo psicotécnica, o candidato, se o desejar, tera marcada pela Comisséo
do Concurso, por intermédio de sua Secretaria, uma sessao de conhecimento das razbes de sua néo-aprovacao.
2.4 Se o candidato desejar, podera, por sua exclusiva conta e responsabilidade, contratar um psicélogo devidamente
inscrito em Conselho Regional de Psicologia para acompanha-lo na sessdo de conhecimento das razées da nao-
aprovacao.

2.5 Na sessado de conhecimento das razdes, o candidato e o psicologo contratado receberdo um laudo-sintese
contendo os resultados do exame. Nessa ocasido também serdo fornecidas explicacdes sobre o processo. As
informacdes técnicas relativas ao perfil do candidato s6 poderdo ser discutidos com o psicélogo contratado.
2.6 Caso o candidato opte por ndo contratar psicologo, podera ele comparecer sozinho a sessdo de conhecimento
das razbes da nado-aprovacdo. Nessa hip6tese, todavia, ndo serdo discutidos com ele os aspectos técnicos do
exame.

3. O candidato ndo-aprovado no exame psicotécnico podera interpor recurso dirigido a Comissdo do Concurso, no
prazo de dois dias contados do dia em que se realizar a sesséo de conhecimento das razdes de sua reprovacéo.

3.1 A Comissdo do Concurso, a vista das razfes recursais, decidird pelo provimento ou pelo improvimento do
recurso, por maioria de votos - todos fundamentados, em sessdo aberta exclusivamente para o candidato recorrente,
qgue, para esse fim, sera previamente comunicado do dia, hora e local da reunido da Comissdo, mediante
correspondéncia com Aviso de Recebimento encaminhada para o endereco constante do seu requerimento de
inscricao definitiva.

Capitulo XIIl - Da Sindicancia da Vida Pregressa e da Investigacdo Social

1. A sindicancia da vida pregressa e a investigacdo social consistem na coleta de informacdes sobre a vida pregressa
e atual e sobre a conduta individual e social do candidato.

1.1 A Sindicancia sera realizada pela Comissdo de Concurso, mediante a realizacdo das diligéncias que julgar
necessarias e convenientes, contando com o apoio da Corregedoria Geral de Justica, sendo iniciada apoés



conhecidos 0s candidatos que tiveram deferidas as suas inscricbes definitivas.
1.2 A Comisséo de Concurso encaminhara a Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil, a Procuradoria-Geral do
Estado, a Defensoria Publica do Estado, a Procuradoria-Geral de Justica, ao Tribunal Regional Federal da 52 Regido,
ao Tribunal Regional do Trabalho da Regido, ao Ministério Publico Federal, ao Ministério Publico do Trabalho e a
Defensoria Publica da Unido em Sergipe, a nominata dos candidatos habilitados, para que informem a respeito de
qualquer um deles no prazo de 15 (quinze) dias.
1.3 No caso de haver candidato que resida ou tenha residido em outro Estado nos dltimos cinco anos, a nhominata
serd encaminhada as respectivas Presidéncias dos Tribunais de Justica, a Corregedoria-Geral da Justica, a
Procuradoria-Geral de Justica, & Procuradoria-Geral do Estado, & Defensoria Publica e & Se¢do da Ordem dos
Advogados do Brasil e aos demais 6rgaos referidos acima.
1.4 As autoridades e qualquer cidaddo poderdo prestar, sigilosamente, informacgdes sobre os candidatos, vedado o
anonimato.

2. Uma vez concluidas as atividades de sindicéncia da vida pregressa e de investigacdo social dos candidatos, a
Comisséao do Concurso, a vista dos elementos colhidos, decidira, por maioria de votos (devidamente fundamentados)
se o candidato atende, ou ndo, o requisito previsto no Capitulo I, item 2 alinea h sendo certo que o candidato que ndo
satisfizer esse requisito sera excluido do certame.

2.1 Em sucessivo, a Comissdo do Concurso fara publicar, no Diario da Justica do Estado de Sergipe e no site
www.tjse.jus.br, edital contendo a relacdo dos candidatos aprovados na etapa de sindicancia da vida pregressa e
investigacao social.

2.2 No prazo de dois dias Uteis contados a partir da publicacdo da relagdo dos candidatos aprovados nessas etapas
(sindicancia da vida pregressa e investigacdo social), o candidato excluido (cujo nome nado constara, portanto, da
relagdo em foco), devera comparecer ao Tribunal de Justica do Estado de Sergipe (ou fazer-se representar por
procurador com poderes especificos), a sala reservada a Comissdo do Concurso, a fim de receber a nota explicativa
das razdes da excluséo.

2.3 O candidato excluido podera interpor recurso dirigido a Comissao do Concurso, no prazo de dois dias contados a
partir do primeiro dia Util seguinte ao esgotamento do prazo previsto no item "2.2", anterior.

2.4 A Comissdo do Concurso, a vista das razbBes recursais, podera realizar, se for o caso, diligéncias
complementares, decidindo, a final, pelo provimento ou pelo improvimento do recurso, por maioria de votos - todos
fundamentados, em sessao aberta exclusivamente para o candidato recorrente, que, para esse fim, sera previamente
comunicado do dia, hora e local da reunido da Comissédo, mediante correspondéncia com Aviso de Recebimento
encaminhada para o enderec¢o constante do requerimento de inscricéo definitiva.

Disposi¢des comuns as sec¢fes precedentes

3. Correrdo por conta do candidato as despesas decorrentes de seu deslocamento para atender as convocacgdes
para os exames que se fizerem necessérias.

4. O ndo-comparecimento do candidato nos dias designados aos exames de salde e psicotécnico, por qualquer que
seja 0 motivo, acarretara sua eliminacéo do certame.

5. Os candidatos que ndo forem aprovados seja no exame de salde, seja no exame psicotécnico, seja na sindicancia
da vida pregressa, investigacao social, serdo excluidos do certame.

Capitulo XIV - Da Prova Oral

1. Os candidatos cujas inscricdes definitivas tenham sido deferidas e que tenham sido considerados aptos nos
exames de saude e psicotécnico, na sindicancia da vida pregressa e na investigacdo social, serdo convocados,
mediante edital publicado no Diario da Justica do Estado de Sergipe, para realizagao do sorteio dos pontos para
Prova Oral bem como para realizacdo das respectivas arguicdes, as quais serdo levadas a efeito pelo menos 24
(vinte e quatro) horas depois do sorteio do ponto.

1.1 Assim, edital em apreco indicara o local e as datas em que se fara o sorteio publico dos pontos, especificando o
grupo de candidatos que devera comparecer ao sorteio a cada dia, para argui¢cdo no dia subsequente.

1.2 A cada dia, a ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio, na hora marcada para o inicio das
provas, respeitado o interregno de 24 (vinte e quatro) horas entre o sorteio do ponto e o inicio da arguicao.



2. A Prova Oral sera prestada em sessdo publica, na presenca de todos os membros da Comissdo Examinadora
correspondente, vedado o exame simultdneo de mais de um candidato.

2.1 Havera registro em gravacao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior reproducéo.

3. Os temas e disciplinas objeto da Prova Oral sdo os constantes do Anexo |, cabendo a Comissdo Examinadora
agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, em programa especifico.

3.1 O programa especifico, se houver, sera divulgado no site eletronico do Tribunal e da Fundagéo Carlos Chagas
até 5 (cinco) dias antes do inicio da realizacédo da Prova Oral.
3.2 A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado,
cumprindo a Comissdo do Concurso avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a adequacdo da linguagem, a
articulacéo do raciocinio, a capacidade de argumentacéo e o uso correto do vernaculo.

3.3 Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a argui¢éo do candidato, atribuindo-lhe nota na escala
de O (zero) a 10 (dez). Durante a arguicdo, o candidato podera consultar codigos ou legislagdo esparsa ndo
comentados ou anotados, a critério da Comisséo Examinadora.
3.4 A nota final da Prova Oral sera o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelos examinadores.
3.5 Recolher-se-do as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos examinadores imediatamente apés o
término da Prova Oral.
3.6 Os resultados das Provas Orais serdo divulgados e publicados pela Comissao de Concurso em até 05 (cinco)
dias Gteis contados do ultimo dia de realizagdo das provas.

3.7 Considerar-se-ao aprovados e habilitados para a préxima etapa os candidatos que obtiverem nota né&o inferior a
6,0 (seis).

Capitulo XV - Da Avaliac&o de Titulos

1. Ap6s a publicacéo do resultado da prova oral, a Comissdo do Concurso avaliar4 os titulos dos candidatos
aprovados.

2. A comprovacao dos titulos far-se-a no momento da apresentacdo do requerimento de inscricdo definitiva, sendo
considerados, para efeito de pontuacao, unicamente os titulos obtidos até a publicacdo deste Edital.

2.1 E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo a concesséo de prazo
para esse fim.

3. Serdo computados exclusivamente os seguintes titulos, aqui elencados em carater rigorosamente exaustivo:

| - exercicio de cargo, emprego ou fun¢éo publica privativa de bacharel em Direito pelo periodo minimo de 1 (um)
ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos - 2,0 (dois) pontos; acima de 3 (trés) anos - 2,5 (dois e meio) pontos;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer
6rgéo ou entidade da Administracdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios: até 3 (trés) anos - 1,5 (um e meio) ponto; acima de 3 (trés) anos - 2,0 (dois) pontos;

Il - exercicio do Magistério Superior na &area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:

a) mediante admissao no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas e/ou titulos - 1,5 (um e
meio) ponto;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de provas e/ou titulos - 0,5
(meio) ponto;

[l - exercicio de outro cargo, emprego ou fun¢do publica privativa de bacharel em Direito ndo previsto no inciso |,
pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissao por concurso: até 3 (trés) anos - 0,5 (meio) ponto; acima de 3 (trés) anos - 1,0 (um) ponto;



b) mediante admissao sem concurso: até 3 (trés) anos - 0,25 (vinte e cinco centésimos) de ponto; acima de 3 (trés)
anos - 0,5 (meio) ponto;

IV - exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: até 5 (cinco) anos - 0,5 (meio) ponto; entre 5
(cinco) e 8 (oito) anos - 1,0 (um) ponto; acima de 8 (oito) anos - 1,5 (um e meio) ponto;

V - aprovagdo em concurso publico, desde que nao tenha sido utilizado para pontuar no inciso |

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria
(Procurador) de qualquer érgéo ou entidade da Administragcao Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - 0,5 (meio) ponto;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou fungdo privativa de bacharel em Direito ndo constante do subitem
V, "a" - 0,25 (vinte e cinco centésimos) de ponto;

VI - diplomas em Cursos de Pés-Graduacéo:
a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 2,0 (dois) pontos;
b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 1,5 (um e meio) ponto;

c) Especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas-aula, cuja avaliacdo haja considerado monografia de final de curso - 0,5 (meio) ponto;

VIl - graduacdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparacdo a Magistratura ou ao
Ministério Publico, com duragdo minima de 1 (um) ano, carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula,
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de aproveitamento - 0,5 (meio) ponto;

VIII - curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de aproveitamento ou
trabalho de conclusédo de curso e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) - 0,25 (vinte e cinco
centésimos) de ponto;

IX - publicacdo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel conteldo juridico - 0,75 (setenta e cinco
centésimos) de ponto;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conselho editorial, de
apreciavel conteudo juridico: 0,25 (vinte e cinco centésimos) de ponto;

X - laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito - 0,5 (meio) ponto;

Xl - participagdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de cargo da magistratura, Ministério
Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica ou de cargo de docente em instituicdo publica de ensino superior -
0,75 (setenta e cinco centésimos) de ponto;

XIl - exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribuicBes de conciliador nos juizados especiais, ou na prestagéo
de assisténcia juridica voluntéria - 0,5 (meio) ponto.

4. De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da Comissdo de Concurso atribuirdo ao candidato
nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo esta a nhota maxima, ainda que a pontuacao seja superior.

5. N&o constituirdo titulos:

| - a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcgéo eletiva;

II - trabalhos que n&o sejam de autoria exclusiva do candidato;

Il - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

IV - certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacdo do candidato resultar de mera
frequéncia;



V - trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razées de recursos, etc.).

6. A Comissao de Concurso fara publicar, no Diario da Justica do Estado de Sergipe e nos "sites" www.tjse.jus.br e
www.concursosfcc.com.br, edital com as notas obtidas pelos candidatos na avaliagcéo de titulos.

7. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicagédo do resultado da avaliacdo dos titulos no Diario da Justica do Estado de
Sergipe, o candidato poderda requerer vista e apresentar recurso, em ambos os casos dirigindo-se a Fundagédo Carlos
Chagas, de acordo com o disposto no item 3, Capitulo XVII deste Edital.

7.1 Cabera a Fundagédo Carlos Chagas emitir parecer fundamentado e conclusivo quanto a procedéncia ou
improcedéncia do recurso, remetendo-o0 em seguida a Secretaria do Concurso, para fins de apreciacdo e decisdo por
parte da Comisséo do Concurso.

Capitulo XVI - Da Classificacdo e da Média Final

1. A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da média final, observada a seguinte
ponderacéo:

I - Prova Objetiva Seletiva: peso 1;
Il - Prova Discursiva: peso 3;
[l - Prova de Sentenga: peso 3;
v - Prova Oral: peso 2;

V - Prova de Titulos: peso 1.

2. Em nenhuma hipétese havera arredondamento de nota, desprezadas as fracBes além do centésimo nas
avaliacbes de cada prova do certame.

3. Para efeito de desempate, prevalecera a seguinte ordem de notas:

I - a das duas provas escritas somadas;
Il - a da Prova Oral;
i - a da Prova Objetiva Seletiva;

IV - a da Prova de Titulos.

4. Persistindo o empate, prevalecera o candidato de maior idade.

Capitulo XVII - Dos Recursos

1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de inscricéo preliminar;
b) ao indeferimento do pedido de isencéo do valor da inscricao;
C) a aplicacdo das Provas;
d) as guestdes e gabaritos preliminares da Prova Objetiva;
e) ao resultado das Provas;
f) ao indeferimento da Inscricéo Definitiva;
s)] ao resultado dos Exames de Saulde e Psicotécnico;
h) ao resultado da Sindicancia e Investigacao Social;

i) ao resultado da Avaliacéo dos Titulos.

2. O candidato poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado do dia
imediatamente seguinte ao da publicacdo do ato impugnado.

2.1 A fundamentacgéo € pressuposto para o conhecimento do recurso, cabendo ao candidato, em caso de impugnar
mais de uma questdo da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de forma destacada, para cada questédo
recorrida.

3. Os recursos relacionados as alineas "a", "b", "c", "d", "e" e "i" dever&o ser impetrados exclusivamente por meio do
site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instru¢des constantes na pagina do
Concurso Publico.



3.1 Somente serdo apreciados os recursos impetrados e transmitidos conforme as instru¢des contidas neste Edital e
no site da Fundacéo Carlos Chagas.

3.2 A Fundacao Carlos Chagas e o Tribunal de Justica do Estado de Sergipe ndo se responsabilizam por recursos
nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
4. Os recursos pertinentes as alineas "f*, "g" e "h" do item 1, deste Capitulo, devem ser elaborados em 02 (duas) vias
digitadas ou datilografadas, dirigidos a Comissdo do Concurso e entregues na Sala da Comissao do Concurso do
Tribunal de Justica do Estado de Sergipe, Anexo Administrativo Desembargador Antdnio Goes, 7° andar - Rua

Pacatuba, 55 - Centro - Aracaju/SE, no periodo das 07h as 13h.

4.1 O candidato identificarda somente a peticdo de interposicdo, com o nome, n° de documento e n° de inscricao,
vedada qualquer identificacdo nas razdes do recurso, sob pena de ndo conhecimento da irresignacéo.

4.2 O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido, sendo considerado, para efeito de verificacdo da
tempestividade, a data do ingresso da peca recursal na Sala da Comissdo do Concurso do Tribunal de Justica do
Estado de Sergipe.

4.3 A Secretaria do Concurso promovera a separacdo da peticdo de interposicdo das respectivas razées recursais,
estabelecendo entre elas vinculo numérico sujeito a seu controle exclusivo.

4.4 Em seguida, a Secretaria, retendo as peticdes de interposicdo e uma via das razdes recursais, formara os
processos correspondentes (com tombamento e autuacdo de cada uma das vias recursais) e 0os encaminhara a
Comissao do Concurso, para fins de distribuicdo aleatéria a relatoria de um dos seus componentes.

5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

6. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacfes contidas neste Edital ndo serdo conhecidos.
7. E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na Prova Oral.

8. No caso dos recursos processados por intermédio da Fundacdo Chagas, esta promovera a separacao dos
requerimentos de interposicdo das respectivas razdes recursais, estabelecendo entre elas apenas um vinculo
numeérico.

8.1 Em seguida, a Fundagédo Carlos Chagas, retendo os requerimentos de interposi¢cao, encaminhari a Secretaria do
Concurso:

(a) a lista dos candidatos recorrentes e a identificacdo numérica das respectivas razdes recursais; e

(b) uma via de cada uma das razfes recursais (com a respectiva identificagdo numérica), acompanhada de parecer
fundamentado e conclusivo pela procedéncia ou improcedéncia do recurso.

8.2 Uma vez recebido o material enviado pela Fundacdo Carlos Chagas, caberd a Secretaria do Concurso formar os
processos correspondentes (com tombamento e autuacdo de cada uma das razdes recursais), remetendo-os em
seguida para a Comissdo do Concurso, para fins de distribuicdo aleatéria a relatoria de um dos seus componentes.

9. Cada recurso sera distribuido por sorteio e alternadamente a um dos membros da Comisséo, que funcionard como
relator, vedado o julgamento monocratico.

10. A Comisséo do Concurso decidira pelo provimento ou pelo improvimento dos recursos interpostos, por maioria de
votos (todos fundamentados), em sesséo publica convocada para esse fim, mediante aviso publicado no Diério da
Justica do Estado de Sergipe e no site www.tjse.jus.br (excetuados 0s casos expressamente previstos neste Edital,
nos quais a necessidade de preservacdo do candidato obste a realizacdo de sessao publica).

11. Quando os julgamentos tiverem por objeto recursos sujeitos a identificagdo apenas numérica, a Secretaria do
Concurso, em seguida a proclamacéao do resultado, tornara publico o nome do candidato recorrente.

12. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova, independente de formulac&o de recurso.



13. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcédo dos recursos impetrados, e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

14. Na ocorréncia do disposto nos itens "12" e "13" podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacao inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que néo
obtiver a nota minima exigida para as provas Obijetiva, Discursiva e de Sentenca.

15. Sempre que a decisao recorrida disser respeito a atividade direta ou indiretamente realizada pela Fundacéo
Carlos Chagas, esta encaminhara a Comissdo do Concurso nota explicativa e fundamentada de sua atuacéo, em
ordem a subsidiar a deliberacéo recursal.

16. S&o irrecorriveis as decisdes tomadas pela Comissdo do Concurso em sede de recurso, ndo se admitindo,
portanto, recurso de recurso.

17. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;
C) cuja fundamentacéo néao corresponda a questao recursada;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou 0s intempestivos;
e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de "redes sociais online".

18. No espagco reservado as razbes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou
gualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

19. As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes serdo levadas ao conhecimento de todos
os candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo
tendo qualquer carater didatico e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgacao.

20. A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva Seletiva, da Prova Discursiva e da Prova de Sentenca sera
concedida aos candidatos na data da publicagdo dos respectivos resultados, no Diario da Justica do Estado de
Sergipe.

20.1 As instruc@es para a vista de prova serdo disponibilizadas no endereco eletrénico da Fundacéo Carlos Chagas.

Capitulo XVIII - Das Disposicdes Finais

1. Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar os termos do presente Edital, em peticdo escrita e
fundamentada enderecada ao Presidente da Comissdo de Concurso, a ser entregue na Sala da Comissdo do
Concurso do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe no prazo de 5 (cinco) dias ap6s o término do prazo para a

inscricdo preliminar ao concurso, sob pena de precluséo.
1.1 A Comissdo de Concurso ndo realizar4 a primeira prova enquanto ndo responder as eventuais impugnacdes
apresentadas aos termos do Edital.

2. A inscrigdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas nos comunicados,
neste edital e em outros atos a serem publicados.

3. Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacgédo a legislagdo superveniente, ndo se alterardo as regras deste
Edital apds o inicio do prazo das inscrigbes preliminares, no tocante aos requisitos do cargo, aos contetdos
programaticos, aos critérios de afericdo das provas e de aprovacgéo para as etapas subsequentes.

4. Aprovado pela Comissao de Concurso o quadro classificatério, sera o resultado final do concurso submetido a
homologacéo pelo Pleno do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe.

5. A ordem de classificacdo determinara a ordem de nomeacéo dos candidatos.

6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario da
Justica do Estado de Sergipe, e divulgados nos sites da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e do
Tribunal de Justica do Estado de Sergipe (www.tjse.jus.br).



7. Sera disponibilizado o boletim de desempenho do candidato, para consulta por meio do CPF e do nimero de
inscricdo do candidato, no endereco eletrénico da Fundacgéo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, na data em
gue os resultados das provas forem publicados no Diario da Justica do Estado de Sergipe.

8. O acompanhamento das publicacbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao seréo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado do
Concurso Publico.

9. Nao serdo fornecidos atestados, declaracées, certificados ou certiddes relativos a habilitacéo, classificacdo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundacéo Carlos
Chagas, conforme item 7 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e homologacédo no Diario da Justica do
Estado de Sergipe.

10. Em caso de alteracao/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato devera:

10.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apés a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 5 do Capitulo IX deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

10.2 ApOs o prazo estabelecido no item 10.1 até a homologag&o dos Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundacédo Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao Candidato - SAC - Ref.: Atualizacdo de
Dados Cadastrais/Tribunal de Justica do Estado de Sergipe - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - S&o
Paulo - SP - CEP 05513-900).

10.3 Apd6s a homologacéo do Resultado Final do Concurso: ao Tribunal de Justica do Estado de Sergipe, mediante
declaracdo assinada e datada, contendo a identificacdo completa do candidato, ou por e-mail, desde que seja
correspondente ao endereco eletrénico fornecido na ficha de inscri¢cdo para o concurso.

10.4 As alteracdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo consideradas quando solicitadas
no prazo estabelecido no item 10.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.

11. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessérios.

12. O Tribunal de Justica do Estado de Sergipe e a Fundag&o Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou nao atualizado;
b) endereco residencial errado ou nao atualizado;
C) endereco de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacdo errbnea de endereco por
parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

13. O Tribunal de Justica do Estado de Sergipe, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara
1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo Digital - CAD e, na sequéncia, coletard a assinatura do
candidato e procedera a autenticacdo digital no Cartdo para confirmacdo dos dados digitais e/ou assinaturas
solicitadas no dia da realizacdo das Provas.

14. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre dos envelopes,
mediante termo formal e na presenc¢a de, no minimo, 2 (dois) candidatos nos locais de realizagcdo das provas.

15. A qualquer tempo, o Tribunal de Justica do Estado de Sergipe podera determinar a anulagdo da inscrigdo, das
provas, da nomeacdo e da posse do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas declara¢cbes e/ou
quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

16.As referéncias feitas a normas legais (leis, decretos, etc) no ambito do contelido programatico das provas (Anexo
I) servem como mera orientacdo das matérias a serem abordadas, pelo que, na hipotese de revogacao de tais
normas legais, prevalecera a regra editalicia que considera exigivel a legislagdo em vigor na data de publicacdo do
Edital de Abertura de Inscri¢cfes.

17. O cronograma com a data das provas e publicacdes consta do Anexo Il deste Edital, estando sujeito a altera¢des.



18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, a vista das normas legais de regéncia
especifica, notadamente a Resolugcao n® 75/2009, com redacdo dada pela Resolucdo n® 118/2010, ambas do
Conselho Nacional de Justica.

Aracaju/SE, 25 de agosto de 2015.

Desembargador Luiz Antdnio Araujo Mendonca
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Atengdo: Considerar-se-80 a legislagdo, as sumulas e jurisprudéncia dominante do Supremo Tribunal Federal e
Superior Tribunal de Justica vigentes até a data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscricdes. Em matéria de
Direito Processual Civil, deve ser considerado o Codigo de Processo Civil vigente na data da realizagéo da prova.

DIREITO CIVIL

1 - Lei de Introducédo as Normas do Direito Brasileiro; Aplicacéo da Lei no Tempo e no Espaco. Interpretacdo e
Integracdo da Lei. Analogia. Principios Gerais do Direito e Equidade. Usos e Costumes.

2 - Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio.
3 - Auséncia. Direitos da Personalidade.

4 - Dos bens. Dos bens considerados em si mesmo. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos. Do
bem de familia.

5 - Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescri¢cdo e da decadéncia.
Da prova.

6 - Do direito das obrigacdes. Das modalidades das obrigacdes. Da transmisséo das obrigacdes.
Do adimplemento e extingdo das obrigacfes. Do inadimplemento das obrigacdes.

7 - Dos contratos em geral. Das varias espécies de contrato. Dos atos unilaterais.

8 - Dos titulos de crédito.

9 - Da responsabilidade civil em geral. Responsabilidade subjetiva e objetiva. Abuso do direito.
10 - Das preferéncias e privilégios creditérios.

11 - Do direito das coisas.

12 - Da posse: aquisicao, efeitos, perda. Os interditos possessorios. Usucapiéo.

13 - Dos direitos reais. Da propriedade. Do condominio. Da superficie. Das servidées. Do usufruto. Do uso. Da
habitacao. Do direito do promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese.

14 - Do direito de familia. Casamento. Do direito pessoal. Do direito patrimonial. Da unido estavel. Da tutela e da
curatela.

15 - Do direito das sucessfes. Da sucessdo em geral. Da sucessdo legitima. Da sucessdo testamentaria. Do
inventario e da partilha.



16 - Das disposices finais e transitérias do Cédigo Civil Brasileiro, artigos 2.028 a 2.046.

17 - Legislacdo Especial: Registros publicos. (Lei n°® 6.015, de 31 de dezembro de 1973). Da alienacéo fiduciaria
(Decreto-Lei n° 911, de 1° de outubro de 1969). Lei n° 9.514, de 20 de novembro de 1997. Do condominio em
edificacdes e as incorporacdes imobiliarias (Lei n° 4.591, de 16 de dezembro de 1964), Lei n°® 10.931, de 2 de agosto
de 2004. Do Estatuto do ldoso (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003). Da locacédo de imdéveis urbanos (Lei n®
8.245, de 18 de outubro de 1991). Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 - Teoria Geral do Direito Processual Civil. Normas processuais civis. Fontes do Direito Processual Civil. Aplicacdo e
interpretacao da lei processual civil. Da norma processual no tempo e no espaco. Codigo de Organizacdo e Divisdo
Judiciarias do Estado de Sergipe.

2 - Da jurisdicdo. Conceito. Caracteristicas. Principios. Extensdo. Poderes. Orgdos. Jurisdicdo contenciosa.
Jurisdicdo voluntaria. Da acdo. Natureza juridica. Principios. Elementos identificadores da acédo. Condicdes da Acao.
Classificacdo das Acoes.

3 - Competéncia. Conceito. Competéncia interna. Critérios para definir a competéncia. Competéncia absoluta.
Competéncia relativa. Das causas de modificacdes da competéncia: conexdo, continéncia, prevencdo. Casos de
prorrogacao legal da competéncia. Conflito de competéncia. Conflito de atribuicBes. Perpetuatio jurisdicionis.

4 - Processo. Conceito. Classificagdo. Natureza Juridica. Principios informativos do processo civil. Principios
constitucionais do processo civil. As garantias constitucionais do processo civil. A relacdo processual. Caracteristicas
da relacdo processual. Sujeitos da relacdo juridica: Sujeitos principais. Sujeitos secundérios. Sujeitos Especiais.
Pressupostos Processuais.

5 - Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual. Legitimacao ordinaria. Legitimacdo extraordinaria. A
substituicdo processual. Dos deveres das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da assisténcia. Da
intervencao de terceiros. Da oposi¢do. Da nomeacéo a autoria. Da denunciacao da lide. Chamamento ao Processo.

6 - Do procedimento. Procedimento comum ordinario. Procedimento sumario.

7 - Dos atos processuais. Definicdo. Caracteristicas dos atos processuais. Principios dos atos processuais.
Classificacdo dos atos processuais. Atos do Juiz. Atos das partes. Atos dos auxiliares das partes. Atos processuais
simples e complexos. Documentacao dos atos processuais. Local da pratica dos atos processuais. Da forma dos atos
processuais. Tempo para a préatica dos atos processuais. Das comunica¢des dos atos processuais. Das cartas. Das
citacdes. Das intima¢Bes. Das nulidades. De outros atos processuais. Da distribuicdo e do registro. Do valor da
causa. Dos prazos. Conceito. Classificacdo. Principios. Contagem. Prazos especiais. Preclusdo. Espécies de
Precluséo. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. O Ministério Publico e os Auxiliares da justica.

8 - Formacao, suspenséo e extingdo do processo. Do Procedimento ordinario. Peti¢do inicial: conceito, requisitos. Do
pedido: espécies, modificacdo, cumulagdo. Causa de pedir. Dos documentos necessarios a propositura da acao.
Despacho inicial: objeto, natureza. Do julgamento liminar de improcedéncia das acdes repetitivas. Do recurso cabivel
e seu procedimento. Da decretacao de oficio da prescricdo. Emenda da inicial. Do indeferimento liminar da petigcao
inicial. Do recurso cabivel e seu procedimento. Da antecipacdo dos efeitos da tutela de mérito. Requisitos. Da
fungibilidade entre a tutela antecipada e as medidas cautelares.

9 - Da citagdo. Dos efeitos da citacdo. Da resposta do réu: contestacdo, excecbes (incompeténcia, impedimento e
suspeigdo), reconvenc¢do. Da revelia. Dos efeitos da revelia. A revelia e os direitos indisponiveis. Da declaracéo
incidente. Dos fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. Das alegagdes do réu.

10 - Do julgamento conforme o estado do processo. Da extingdo do processo sem resolucdo do mérito. Do
julgamento antecipado da lide. Da resolucao do mérito. Da audiéncia preliminar. Das provas: conceito, modalidades,
principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia de instrugcao e julgamento. Da sentenga. Requisitos e
efeitos da sentencga. Classificacdo da sentenca. Publicacdo. Intimagéo das partes e dos procuradores. Sentenca em
audiéncia e inicio do prazo recursal. Condenacao do devedor na emissao de declaracdo de vontade. Coisa julgada.
Conceito. Limites objetivos e subjetivos. Coisa julgada formal e coisa julgada material. Principio do deduzido e do
dedutivel. Reexame da sentenca. Liquidacao da sentenca.



11 - Cumprimento da sentenca. Procedimento. Titulos executivos judiciais. Impugnacdo. Execucdo provisoria.
Competéncia para o cumprimento da sentenca. Cumprimento da sentenca condenatdria na indenizacdo por ato
ilicito. Acdo Rescisoria.

12 - Recursos. Conceito, fundamentos, principios, classificacdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Simula impeditiva do recurso. Apelacdo. Agravo. Lei n°® 11.187, de
19.10.2005. Embargos infringentes. Embargos de divergéncia. Embargos de declaracdo. Recurso de terceiro
prejudicado. Recurso pelo Ministério Publico. Recurso adesivo. Recurso extraordinario. Requisitos. Repercussao
Geral. Recurso Especial. Requisitos. Prova da divergéncia. Agravo de Instrumento ao STF ou ao STJ. Recurso
Ordinario. Da ordem dos processos no Tribunal. Poderes do relator no julgamento dos recursos. Hipéteses para a
concesséo do efeito suspensivo, pelo relator.

13 - Processo de execucdo. Principios. Das partes. Da competéncia. Dos requisitos necessarios para realizar
qgualquer execuc¢do. Do inadimplemento do devedor. Espécies de execucdo. Execucdo para entrega de coisa certa e
incerta. Execucgdo das obrigacfes de fazer e ndo fazer. Da execucéo Fiscal. Da execucdo por quantia certa contra
devedor solvente. Da penhora, avaliacdo e expropriacdo. Da citacdo do devedor e da indicagdo de bens. Da penhora
e do depdsito. Da avaliacdo. Da adjudicacdo. Da alienacdo por iniciativa particular. Da alienagcdo em hasta publica.
Do Pagamento ao credor. Da Execugdo contra a Fazenda Publica. Da execuc¢do da Prestacdo Alimenticia. Dos
embargos do a execucdo. Prazos para embargos. Natureza juridica. Legitimidade e procedimento. Dos embargos a
execucao contra a Fazenda Publica. Dos embargos na execugao por carta. Da execu¢do por quantia certa contra
devedor insolvente. Da suspensdo e extincdo do processo. Do Processo Cautelar. Das disposicdes gerais. Dos
procedimentos cautelares especificos.

14 - Dos procedimentos especiais. Dos Procedimentos Especiais de Jurisdicdo contenciosa. Dos procedimentos
especiais de jurisdicao voluntéria.

15 - Juizados Especiais Civeis (Lei n® 9.099/95).

16 - A¢des de Despejo, Consignacao de Aluguel e Acessérios da Locacdo, Revisional de Aluguel, Renovatoria,
(reguladas pela Lei n® 8.245/91). Acdo de Busca e Apreensdo por alienacdo fiduciaria (Decreto-Lei n® 911/69).
Sumulas dos Tribunais Superiores - STJ e STF -, vinculantes e ndo vinculantes.

DIREITO DO CONSUMIDOR

1 - Do Cddigo de Defesa do Consumidor. Dos direitos do consumidor. Das disposi¢des gerais. Dos direitos basicos
do consumidor.

2 - Da qualidade de produtos e servigos. Da preservacdo e da reparacdo de danos (da protecdo a salde e
seguranca).

3 - Da responsabilidade pelo fato do produto e do servico. Da responsabilidade por vicio do produto e do servico.
4 - Da decadéncia e da prescrigao.
5 - Da desconsideracgdo da personalidade juridica.

6 - Das praticas comerciais (das disposi¢fes gerais). Da oferta. Da publicidade. Das préticas abusivas. Da cobranga
de dividas.

7 - Da protecao contratual: disposi¢des gerais. Das clausulas abusivas. Dos contratos de adeséo.

8 - Da defesa do consumidor em juizo. Das disposi¢6es do Codigo de Defesa do Consumidor relacionadas a defesa
do consumidor em juizo.

9 - Das ac0es coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos.
10 - Das acdes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos.
11 - Da tutela especifica nas obriga¢des de fazer ou ndo fazer.

12 - Da sentenca. Da coisa julgada. Da liquidagéo da sentenca coletiva.



13 - Do cumprimento da sentenca. Nocao de verossimilhanca e hipossuficiéncia para facilitacdo da defesa em juizo
dos direitos do consumidor, inclusive com a inversao do énus da prova.

14 - Sancdes administrativas e penais: Da competéncia concorrente. multa, apreensao, inutilizacdo, cassacao de
registro, proibicdo de fabricacdo, suspensdo temporaria de atividade, revogacado ou cassacdo de concessdo ou
permissdo, da interdicdo. Da Contrapropaganda.

15- O sistema nacional de defesa do consumidor: A politica nacional de relacdes de consumo - SNDC e PROCON.

DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1 - Aspectos Gerais do Direito da Crianca e do Adolescente. A protecdo da infancia no Brasil. O Direito Penal do
menor. Situagao irregular.

2 - O Direito de ser Crianca e Adolescente. Retrospectiva Histérica. A protecdo integral. O Principio do Melhor
Interesse da Crianga.

3 - A Trilogia da Protecdo Integral. Aspectos Legais e Constitucionais. Convencéao Internacional sobre os Direitos da
Crianca - ONU 1989.

4 - Responsabilidade Civil. Danos Causados por Criancas e Adolescentes.
5 - Direito a Vida e a Protecao ao Nascituro. Aspectos constitucionais e legais.

6 - Direito Fundamental a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Parentesco. Poder Familiar. Aspectos gerais,
constitucionais e legais.

7 - Colocacdo em Familia Substituta: Guarda, Tutela e Adoc&o. Abrigo e alternativas de acolhimento familiar.

8 - Direito Fundamental & Educacao e Cultura. Fundamentos constitucionais e legais. Os direitos infanto-juvenis na
LDB (Lei n°® 11.525/2007).

9 - O Direito a Profissionalizacao e a Protecdo do Trabalho Urbano e Rural do Adolescente
10 - Direito Fundamental a Saude da Crianga e do Adolescente.

11 - A Justi¢a da Infancia e Juventude. Aspectos Processuais e Procedimentos Especiais. O Ministério Publico na Lei
n° 8.069/90. Suspenséo e perda do poder familiar. Colocagdo em familia substituta. Apuracao de irregularidades nas
entidades de atendimento.

12 - A prevencgéo geral e especial no Estatuto. Formas de controle. A acéo civil piblica

13 - Crimes e InfragBes Administrativas contra a Crianca e o Adolescente: Cddigo Penal, Estatuto e Legislacédo
Especial. Aspectos constitucionais e legais

14 - Ato Infracional. Garantias Processuais. Aplicacao de Medidas de Protecdo e Medidas Socioeducativas.
15 - Conselho Tutelar. Fundo da Infancia e Adolescéncia.

16 - Lei n® 12.594/2012.

DIREITO PENAL
1 - Principios constitucionais penais.
2 - Aplicag&o da lei penal.

3 - Crime. Conceito. Elementos.



4 - Tipicidade. Elementos. Causas de exclusao.

5 - Relagéo de causalidade.

6 - Consumacao, tentativa, crime impossivel, desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz.
7 - Arrependimento posterior.

8 - Dolo e culpa.

9 - Culpabilidade. Pressupostos. Causas de exclusao.
10 - Erro sobre elementos do tipo, erro determinado por terceiro, erro sobre a pessoa e erro sobre a ilicitude do fato.
11 - Coacao irresistivel e obediéncia hierarquica.

12 - llicitude. Causas de excluséo.

13 - Imputabilidade penal.

14 - Concurso de pessoas.

15 - Penas privativas de liberdade.

16 - Penas restritivas de direitos.

17 - Pena de multa.

18 - Cominacéo das penas.

19 - Aplicacéo das penas.

20 - Concurso de crimes.

21 - Conflito aparente de normas.

22 - Erro na execucao.

23 - Limite das penas.

24 - Suspenséo condicional da pena.

25 - Livramento condicional.

26 - Efeitos da condenacéo.

27 - Reabilitacao.

28 - Medidas de seguranca.

29 - Agdo Penal.

30 - Extin¢do da punibilidade.

31 - Crimes contra a pessoa.

32 - Crimes contra o patriménio.

33 - Crimes contra a propriedade intelectual.



34 - Crimes contra a dignidade sexual.

35 - Crimes contra a Paz Publica.

36 - Crimes contra a fé publica.

37 - Crimes contra a administracéo publica.

38 - Contravenc¢des penais.

39 - Execucao Penal.

40 - Corrupcéo de menores.

41 - Abuso de autoridade (Lei n°® 4.898/65).

42 - Preconceito Racial (Lei n® 7.716/89).

43 - Crimes praticados contra a crianca e o adolescente (Lei n°® 8.069/90).

44 - Crimes Hediondos (Lei n°® 8.072/90).

45 - Crimes do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90).

46 - Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e rela¢des de consumo (Lei n° 8.137/90).
47 - Crimes de licitagBes e contratos da administracdo publica (Lei n°® 8.666/93).
48 - Lei n° 12.850 de 02 de agosto de 2013.

49 - Crimes de menor potencial ofensivo. Juizado especial criminal (Lei n® 9.099/95).
50 - Crimes de tortura (Lei n°® 9.455/97).

51 - Crimes de transito (Lei n® 9.503/97).

52 - Crimes ambientais (Lei n° 9.605/98).

53 - Crimes lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores (Lei n° 9.613/98).
54 - Crimes previstos no estatuto do desarmamento (Lei n°® 10.826/03).

55 - Violéncia doméstica (Lei n® 11.340/06).

56 - A lei antidrogas (Lei n® 11.343/06).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 - Principios constitucionais do processo penal.

2 - Aplicagéo da lei processual no tempo, no espacgo e em relacdo as pessoas.
3 - Inquérito policial.

4 - Acdo penal: conceito, condigbes, pressupostos processuais. Ag¢do penal de iniciativa publica. Titularidade,
condicdes de procedibilidade. Dendncia: forma e contetido; recebimento e rejeicdo. A¢do penal de iniciativa privada:
Titularidade. Queixa. Renuncia. Perdao. Decadéncia. Perempcao. Extingdo da punibilidade.

5 - Ac¢do civil ex delicto.



6 - Jurisdicdo e competéncia. Critérios de determinacdo e modificacdo de competéncia. Incompeténcia. Conexao e
continéncia.

7 - Das quest8es e processos incidentes.

8 - Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, espécies, 6nus, procedimento probatério, limitagGes
constitucionais das provas, sistemas de apreciacéo.

9 - Sujeitos processuais: do juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da
Justica. Vitima no processo penal.

10 - Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisdria. Disposi¢cdes gerais. Da prisdo em flagrante. Da
priséo preventiva. Da prisdo domiciliar. Das outras medidas cautelares. Da liberdade proviséria, com ou sem fianca.
Da priséo temporaria.

11 - Das medidas assecuratérias.
12 - Das citacdes e intimacgfes. Forma, lugar e tempo dos atos processuais.

13 - Processo e procedimento. Pressupostos processuais. Formas procedimentais. Procedimento comum. Instrugéo
criminal. Procedimento ordinario. Procedimento sumario. Procedimento sumarissimo. Juizados Especiais Criminais.
Procedimento relativo ao Tribunal do Jari. Procedimentos especiais, inclusive de leis especiais.

14 - Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros.
15 - Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem.

16.- Da sentenca. Conceito, requisitos, classificacado, publicacdo e intimacao. Sentenca absolutéria: providéncias e
efeitos. Sentenca condenatoéria: fundamentacao da pena e efeitos. Efeitos civis da sentenca penal.

17 - Da coisa julgada penal. Inimputabilidade e processo penal.

18 - Das nulidades.

19 - Dos recursos em geral: principios, modalidades, recursos em espécie e fungibilidade.
20 - Recursos especial e extraordinario.

21 - Das acfes de impugnacéo. Da revisédo criminal. Do habeas corpus. Do mandado de seguranca. Das excec¢des.
Do desaforamento.

22 - Lein.° 7.210/84. Da execucao das penas em espécie. Dos incidentes da execucédo penal.

23 - Aspectos processuais penais constantes da Lei n® 8.072/90, Lei n® 9.099/95, Lei n.° 9.296/96, Lei n® 9.613/98,
Lei n°® 10.826/03, Lei n.° 11.340/06, Lei n°® 11.343/06, Lei n.° 12.850/13, com as alterac¢des legislativas que seguiram
em relacao a elas.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 - Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificagBes estrutura Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e eficacia das normas constitucionais.

2 - Poder constituinte.

3 - Controle de constitucionalidade. Sistemas. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Acédo direta de inconstitucionalidade por
omissao. Efeitos da decisdo no controle abstrato. A fiscalizacdo abstrata no plano estadual. A Fiscalizacao incidental.
Controle de constitucionalidade das leis municipais. A acdo direta de inconstitucionalidade no ambito estadual e o
problema da norma repetida. Sumula vinculante. Repercussédo Geral.

4 - Estado Federal.



5 - Principios fundamentais.

6 - Direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Tratados e convenc¢des sobre
direitos humanos. A razoavel duracdo do processo. Direitos sociais. Direitos politicos. Partidos politicos. Direitos de
nacionalidade. Tutela constitucional dos direitos e das liberdades. Mandado de seguranca, individual e coletivo.
Mandado de Injuncdo. Habeas corpus. Habeas data. Acdo popular. Tratados internacionais sobre direitos humanos.

7 - Organizacdo do Estado Brasileiro: Unido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal e Territérios.
Organizacéo politico-administrativa. Reparticdo de competéncias. Bens publicos.

8 - Intervencao nos Estados e nos Municipios.

9 - Administragdo publica. DisposicGes gerais. Servidores publicos. Regime Juridico dos Servidores Publicos
Federais e do Estado de Sergipe.

10 - Organizacdo dos Poderes na Constituicdo Federal. Poder Executivo. Competéncias, estrutura e
responsabilidade. Ministros de Estado. Poder Legislativo. Imunidade parlamentar. Processo legislativo. Poder
Judiciario. Supremo Tribunal Federal. Competéncia. Recurso Extraordinario. Repercussao Geral. Simula vinculante.
Superior Tribunal de Justica. Competéncia. Recurso Especial. Conselho Nacional de Justica. Dos Tribunais e Juizes
dos Eleitorais. Dos Tribunais e Juizes dos Estados. Direitos e Deveres da Magistratura. Garantias da magistratura.
LOMAN (LC no 35/79). Fungbes essenciais a Justica. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Advocacia e
da Defensoria Publica.

11 - Poder Executivo do Estado de Sergipe. Atribuicdes e responsabilidades do Governador e do Prefeito.

12 - Poder Legislativo do Estado de Sergipe. Imunidade dos deputados estaduais e dos vereadores. Processo
legislativo estadual. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentéria. Tribunal de Contas do Estado.

13 - Poder Judiciario do Estado de Sergipe. Organizacdo Judiciaria. Regimento Interno do Tribunal de Justica do
Estado de Sergipe.

14 - Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econémica. Da Politica Urbana. Tributacdo e
orcamento. Do Sistema Tributario Nacional. Das Financas Publicas.

15 - Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas. Emenda Constitucional no 45/04 - Reforma do Judiciario.
Emendas Constitucionais.

16 - Da Ordem Social. Seguridade Social. Da educacéo, da cultura e do desporto. Da ciéncia e tecnologia. Da
comunicacao social. Dos indios. Da Familia, da Crian¢a, do Adolescente, do Jovem e do Idoso.

DIREITO ELEITORAL

1 - Dos o6rgdos da Justica Eleitoral. Do Tribunal Superior Eleitoral. Dos Tribunais Regionais Eleitorais. Dos Juizes
Eleitorais. Das Juntas Eleitorais. Composi¢éo e atribui¢cdes. Do Ministério Pablico Eleitoral.

2 - Do Alistamento Eleitoral: ato e efeitos da inscricdo, transferéncia e encerramento. Cancelamento e exclusdo do
eleitor. Do domicilio eleitoral.

3 - Do Sistema Eleitoral: Sistema Majoritario e Sistema Proporcional.
4 - Do registro de candidatos. Elegibilidade e inelegibilidade. Impugnacéo de registro de candidatos.

5 - Da votagdo: atos preparatorios, inicio e encerramento. Dos lugares de votagao, das sec¢fes eleitorais e das mesas
receptoras. Da policia e da fiscalizacdo perante as mesas receptoras. Da apuragéo.

6 - Das impugnagfes perante as juntas eleitorais. Da proclamagéo e da diplomacéo dos eleitos.

7 - Dos recursos eleitorais. Pressupostos de admissibilidade. Efeitos e prazos. Recursos perante as Juntas e Juizos
Eleitorais e Tribunais Regionais.



8 - Dos partidos politicos: registro e funcionamento partidario. Da filiacdo partidaria. Das financas e contabilidade dos
partidos. Prestacdo de contas.

9 - Da propaganda eleitoral (resolu¢des do TSE). Do acesso gratuito ao radio e a televisdo. Propaganda partidaria
fiscalizacdo. Pesquisas e testes pré-eleitorais. Direito de resposta.

10 - Da acdo de impugnac¢éo de mandato eletivo. Da investigacao judicial eleitoral. Do Mandado de Seguranca.
11 - Dos crimes eleitorais. Conceito, natureza e classificacdo. Tipos previstos na legislagéo eleitoral.

12 - Do Processo Penal Eleitoral. Investigacdo criminal eleitoral. Acdo Penal. Competéncia em matéria criminal
eleitoral. Rito processual penal eleitoral. Invalidagédo e nulidade de atos eleitorais.

13 - Lei n® 9.504, de 30.9.97 (Lei das Eleicdes).

14 - Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas Eleitorais.

DIREITO EMPRESARIAL
1 - Do Direito de Empresa. Do Empresario. Da caracterizagdo e da inscricdo. Da capacidade.

2 - Da Sociedade. Disposicdes gerais. Da sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da sociedade em
conta de participacdo. Da sociedade personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em nome coletivo. Da
sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade an6nima. Da sociedade em comandita por
acOes. Da sociedade cooperativa. Das sociedades coligadas.

3 - Da liquidacdo da sociedade. Da transformacado, da incorporacao, da fusdo e da cisdo das sociedades. Da
sociedade dependente de autorizacao.

4 - Do Estabelecimento. Disposicdes gerais.
5 - Dos Institutos Complementares: Do registro. Do nome empresarial. Dos prepostos. Da escrituracao.
6 - Do registro. Do nome empresarial. Dos prepostos. Da escrituracao.

7 - Da Recuperagéo Judicial, Extrajudicial e a Faléncia do Empresario e da Sociedade Empresaria (Lei n°® 11.101, de
09 de fevereiro de 2005).

8 - Da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006)

9 - Da Letra de Cambio e da Nota Promissoria (Decreto n° 2.044, de 31 de dezembro de 1908, Decreto n° 57.663, de
24 de janeiro de 1966).

10 - Do Cheque (Lei n® 7.357, de 02 de setembro de 1985). Da Duplicata (Lei n® 5.474, de 18 de julho de 1968).
11 - Do Protesto de Titulos (Lei n® 9.492, de 10 de setembro de 1997).
12 - Dos Titulos de Crédito Comercial (Lei n° 6.840, de 03 de novembro de 1980).

13 - Dos Titulos de Crédito Rural (Decreto Lei n® 167, de 14 de fevereiro de 1967 e Lei n°® 11.076 de 30 de dezembro
de 2004)

14 - Das Sociedades por Ac8es (Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976).

15 - Da Intervencéo e Liquidag&o Extrajudicial de InstituicBes Financeiras (Lei n°® 6.024 de 13 de marc¢o de 1974).

DIREITO TRIBUTARIO



1 - O Estado e o poder de tributar. Fundamentos da imposicéo tributaria, suas limitacdes no nosso ordenamento.
Imunidade, isencao, aliquota zero, diferimento, incidéncia e ndo incidéncia.

2 - Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia legislativa e Competéncia
Tributéria. LimitacGes da competéncia tributaria. Discriminacéo, reparticao, destinacédo e vinculacdo constitucional da
receita tributaria. Fundos de participacao.

3 - Fontes do direito tributario. Hierarquia das normas. Vigéncia e aplicacdo da legislacao tributaria no tempo e no
espaco. Legislacdo tributaria. Conceitos. Lei ordinaria e lei complementar, Lei Delegada, Decretos Legislativos,
Resolucbes do Senado, Atos Normativos de Autoridade Administrativa, Decretos e Despachos Normativos do
Executivo, Resolucfes Administrativas, Portarias, Decisdes Administrativas e Consultas. Matérias reservadas a
previsao por Lei Complementar. Medida proviséria. Tratados e convencdes internacionais. Convénios do CONFAZ.

4 - Regras de vigéncia, aplicacao, e integracado. Interpretacéo e integracdo da legislacéo tributaria.

5 - Obrigacao tributaria. Obrigagéo principal e acessoéria. Fato Gerador: ocorréncia, aspectos materiais, temporal e
espacial. Elementos valorativos: base de calculo e aliquota. Efeitos, consequéncias, validade e invalidade dos atos
juridicos. Sujeito ativo e passivo da obrigacdo tributaria: contribuinte e responsavel. Solidariedade. A imposicao
tributaria e as convencdes particulares. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Fato gerador. Hipétese de
Incidéncia: nocédo, aspectos.

6 - Decadéncia e Prescricdo em matéria tributaria. Prescri¢do intercorrente judicial e administrativa.

7 - Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade por infragcdes, responsabilidade pessoal.
Responsabilidade supletiva. Substituigéo tributaria. Pagamento indevido: Compensacéo e Repeticio de Indébito.

8 - Crédito tributario: constituicdo, lancamento, natureza juridica. Carater vinculado da atividade de lancamento,
efeitos e modalidades. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito
tributério.

9 - Tributos. Conceito. Natureza juridica. Classificacdo: impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos
compulsérios e contribuicdes especiais. ContribuicBes: espécies e natureza juridica. Pedagio. Tributacdo dos ganhos
de capital: tendéncias do sistema e seus fundamentos. Tributacdo sobre o valor agregado: tendéncias do sistema e
seus fundamentos.

10 - Administracao tributéria: fiscalizacdo, sigilo, auxilio da for¢a publica, excesso de exac¢do. Divida ativa: inscrigéo,
presuncéo de certeza e de liquidez e consectarios. Certiddes. Fiscalizagdo. Arrecadacéao.

11 - Processo administrativo fiscal: consulta, contencioso administrativo. Processo judicial Tributario. Ac¢bes de
iniciativa do fisco: execucdo fiscal, cautelar fiscal. A¢cdes de iniciativa do contribuinte: anulatéria do débito fiscal,
declaratéria, de consignacdo em pagamento, de repeti¢cdo de indébito, mandado de seguranca.

12 - Tributag&o internacional. Acordos para evitar a dupla tributacdo. Aspectos tributarios da OMC, MERCOSUL,
ALADI e ALCA. Incentivos fiscais. Legislagdo. Andlise critica do sistema e de seus reflexos no desenvolvimento do
Pais. Evaséo e elisdo tributarias.

13 - Direito financeiro: sede constitucional, seu objeto e suas fontes. Normas gerais de direito financeiro e de direito
tributério: autonomia cientifica e normativa. Atividade financeira do Estado: fundamentos financeiros, econdmicos e
juridicos. Finalidades. Aspectos tributarios das leis: de responsabilidade tributaria, de diretrizes orgcamentarias, de
orcamento anual, Lei n° 4.320, de 1964, e suas alteracdes.

14 - llicito tributario. llicito e sancao. llicito administrativo tributario. llicito penal tributério: crimes contra a ordem
tributéria, apropriacédo indébita. Sancdo administrativa e sangdo penal. Responsabilidade penal. Sanc¢des pessoais e
patrimoniais.

15 - Sistema integrado de pagamento de impostos e contribuicdes das microempresas e das empresas de pequeno
porte (Lei Complementar n°® 123/2006).

16 - Impostos federais, estaduais e municipais.

DIREITO AMBIENTAL



1 - Meio Ambiente. Teoria Geral do Direito ambiental. Conceito. Natureza. Fontes e Principios.

2 - Politica ambiental constitucional. Deveres ambientais. Deveres ecoldgicos e regulamentacdo da atividade
econdmica na Constituicdo Federal.

3 - Direito Ambiental Constitucional. O artigo 225 da Lei Fundamental de 1.988. Competéncia legislativa em matéria
ambiental. Competéncias legislativas exclusivas e concorrentes.

4 - Bens Ambientais. Aguas, cavidades naturais subterrAneas. Energia. Espacos territoriais protegidos e seus
componentes: Fauna, Flora, Florestas, Ilhas, Paisagem, Mar Territorial, Praias fluviais, Praias maritimas. Recursos
naturais da plataforma continental. Recursos da zona econdmica exclusiva. Sitios arqueoldgicos e pré-historicos.
Terrenos de marinha e seus acrescidos. Terrenos marginais.

5 - Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios da PNMA. Objeto. Finalidade. Instrumentos da PNMA.

6 - SISNAMA - Sistema Nacional do Meio Ambiente. Objeto. Orgéios integrantes. Orgdo Superior. Conselho de
Governo.

7 - Orgéo Consultivo e Deliberativo (CONAMA). Orgéo Central - Ministério do Meio Ambiente. Recursos Hidricos e
Amazébnia legal. Orgéo executor - IBAMA. Orgdos Setoriais. Orgdos Seccionais e 6rgdos locais. Fundo Nacional do
Meio Ambiente (FNMA). Licenciamento Ambiental. Sistema de Licenciamento.

8 - Tipos de Licenciamento (Licenca Prévia, Licenca de Instalacéo e Licenca de Operacéo). Outorgas das Licencas.
Licenca Ambiental para fins especificos. Funcao e Natureza Juridica do Estudo de Impacto Ambiental.

9 - Conceito juridico de impacto ambiental. Exigéncia Constitucional dos Estudos de Impacto Ambiental. O EIA na
legislacdo nacional. Competéncia Legislativa sobre o EIA. Competéncia para exigir o EIA. Estados e Municipios.
Competéncia do CONAMA para estabelecer as diretrizes sobre o EIA. Normas Gerais. Conteldo do EIA. RIMA.
Audiéncia Publica. As licitacdes e o EIA.

10 - Conceito de Zoneamento Ambiental. Finalidade. Natureza juridica. Zoneamento Ambiental Urbano. Zonas de
Uso Industrial - ZUI. Zonas de Uso Estritamente Industrial - ZUEI. Zona de Uso Predominantemente Industrial - ZUPI.
Zona de Uso Diversificado - ZUD. Zoneamento Ambiental Agricola e Zoneamento Ambiental Costeiro.

11 - O Dano Ambiental. Apuracdo do Dano Ambiental. Reparacdo do Dano Ambiental. Responsabilidade
Administrativa, Civil e Penal por danos ao Meio Ambiente. Infragbes Administrativas Ambientais. San¢fes para as
infracdes administrativas ambientais. O Poder de Policia e Direito Ambiental.

12 - Meios processuais para a defesa ambiental. Acdo Popular. Acdo Civil Publica (Lei no 7.347/85). Competéncia
para o processamento e julgamento das ac¢les civis publicas por danos ao meio ambiente. Legitimidade ativa.
Mandado de Seguranca Coletivo. Desapropriagdo. Tombamento. A tutela inibitéria em matéria de prote¢do ao meio
ambiente. A tutela de urgéncia no direito ambiental. O acesso coletivo a tutela jurisdicional em matéria ambiental.

13 - Crimes contra o meio ambiente (Lei n° 9.605/98). Responsabilidade penal ambiental. Responsabilidade penal da
pessoa juridica. A¢éo e processo penal. Competéncia para julgar os crimes contra 0 meio ambiente. Crimes contra a
fauna. Crimes contra a flora. Crimes contra o ordenamento urbano e patriménio cultural. Crimes de polui¢é&o.

14 - O Direito Ambiental Internacional. Conceito. Fontes do Direito ambiental internacional. Principios gerais do direito
ambiental internacional. MERCOSUL e Direito Ambiental Internacional. Procedimentos administrativos de prevencao
de dano ambiental nacional transfronteirico. As Organiza¢gfes Nao-Governamentais. ONGs.

15 - Conceito de Poluicéo. Poluicdo das aguas. Poluicdo Atmosférica. Poluicdo por residuos sdlidos. Polui¢do por
rejeitos perigosos. Poluicdo por agrotéxicos. Poluicdo sonora. Areas de Preservagcdo Permanente e Unidades de
Conservacéo: Fundamento Constitucional. Mudang¢a do Clima e Mercado de Carbono.

DIREITO ADMINISTRATIVO
1. - Origens, objeto e conceito do Direito Administrativo.

2. - Funcéo administrativa. Regime juridico administrativo. Aplicacéo do regime juridico administrativo a entidades da
Administracdo Indireta, entidades de colaboracéo e particulares.



3. - Poderes da Administracdo. Poder normativo e regulamentar. Poder de policia. Poder discricionario. Poder
hierarquico.

4. - Principios da Administracéo Publica.

5. - Organizacdo Administrativa. Descentralizacdo. Desconcentracdo. Orgdos publicos.

6. - Entidades da Administracao Indireta e seu regime juridico. Entidades de colaboragéo e seu regime juridico.
7 - Improbidade administrativa.

8. - Ato administrativo.

9. - Processo administrativo.

10. - Licitacdes e contratos administrativos.

11. - Convénios e consorcios administrativos.

12. - Servigos publicos: caracterizacao, titularidade, regime juridico e delegacéo a particulares.

13. - Intervencao do Estado no dominio econémico. Exercicio de atividade econémica pelo Estado. Regulacao.
14.- Intervencéo do Estado sobre a propriedade privada.

15. - Bens publicos: caracterizacgéo, titularidade, regime juridico, aquisicdo, alienacao e utilizacdo dos bens publicos
pelos particulares.

16. - Agentes pulblicos. Cargos, empregos e funcbes pulblicas. Regime constitucional e legal.
Responsabilidade dos agentes publicos. Regime previdenciario dos agentes publicos.

17. - Responsabilidade extracontratual do Estado.

18. - Controle administrativo, legislativo e judicial da Administracdo. Acesso a informagdo publica pelo cidadao.
Combate a corrupgdo na Administracéo Publica.

19. - Mandado de Seguranca individual. Mandado de Seguranga Coletivo. Agcdo Popular. Acao Civil Publica.
Mandado de Injuncdo. Habeas Data.

20. - Prescrigdo e decadéncia nas relacdes juridicas envolvendo a Administracao.

21. - Areforma do Estado: disciplina e efeitos. Formas de parceria com a iniciativa privada. Parceria PUblico-Privada.
Terceirizagdo. Fomento. Consorcios Publicos.

22. - InfracBes e sanc¢des administrativas.

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
(Exclusivamente para a Prova Discursiva)
Sociologia do direito:

1 - Introduc@o a sociologia da administracao judiciaria. Aspectos gerenciais da atividade judiciaria (administracéo e
economia). Gestdo. Gestéo de pessoas.

2 - RelagBes sociais e relages juridicas. Controle social e o Direito. Transformagdes sociais e Direito.
3 - Direito, Comunicacao Social e opinido publica.

4 - Conflitos sociais e mecanismos de resolugéo. Sistemas ndo judiciais de composi¢éo de litigios.



Psicologia judiciaria:

1 - Psicologia e Comunicacédo: relacionamento interpessoal, relacionamento do magistrado com a sociedade e a
midia.

2 - Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.

3 - Teoria do conflito e os mecanismos auto compositivos. Técnicas de negociagdo e mediacdo. Procedimentos,
posturas, condutas e mecanismos aptos a obter a solucdo conciliada dos conflitos.

4 - O processo psicoldgico e a obtencdo da verdade judicial. O comportamento de partes e testemunhas.

Etica e Estatuto Juridico da Magistratura Nacional:

1 - Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promocdes, remocdes.
2 - Direitos e deveres funcionais da magistratura.

3 - Codigo de Etica da Magistratura Nacional.

4 - Sistemas de controle interno do Poder Judiciario: Corregedorias, Ouvidorias, Conselhos Superiores e Conselho
Nacional de Justica.

5 - Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

6 - Administragédo judicial. Planejamento estratégico. Modernizacéo da gestédo.

Filosofia do direito:

1 - O conceito de Justica. Sentido lato de Justica, como valor universal. Sentido estrito de Justica, como valor juridico
politico. Divergéncias sobre o contetdo do conceito.

2 - O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral.

3 - Alinterpretacdo do Direito. A superacdo dos métodos de interpretacdo mediante puro raciocinio l6gico-dedutivo. O
método de interpretacdo pela légica do razoavel.

Teoria Geral do Direito e da Politica:
1 - Direito objetivo e direito subjetivo.
2 - Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

3 - Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o Direito brasileiro: Direito Penal, Direito Civil,
Direito Constitucional e Direito do Trabalho.

4 - O conceito de Politica. Politica e Direito.
5 - Ideologias.

6 - A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem (ONU).

ANEXO Il

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

INSCRICOES



Evento

Data prevista

Periodo das inscrigdes preliminares

Das 10h do dia 31/08/2015 as 23h59min do l
01/10/2015

Data limite para envio da documentacéo da inscric&o preliminar e envio de laudo médico para solicitagdo de condigcdes

- 01/10/2015
especiais
Data limite para pagamento da inscri¢céo preliminar 02/10/2015
Publicagdo do deferimento e indeferimento de inscrigées preliminares e convocagéo para realizagéo da Pericia Médica 13/10/2015

dos candidatos com deficiéncia

Periodo para realizacéo da Pericia Médica dos Candidatos com Deficiéncia

De 23/10 a 27/10/2015

Publicagédo das inscri¢des preliminares deferidas - apés recursos, divulgacéo do resultado da pericia médica e Edital de
Convocagéo para a Prova Objetiva

13/11/2015

PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA SELETIVA

Prova Objetiva Seletiva

29/11/2015 (domingo)

Publicagdo do Gabarito

02/12/2015

Publicagéo do Resultado da Prova Objetiva Seletiva e Convocacao para as Provas Escritas

28/01/2016

SEGUNDA ETAPA - PROVA ESCRITA

Primeira Prova Escrita - Discursiva

14/02/2016 (domingo)

Segunda Prova Escrita - Sentenca Civel

19/02/2016 (sexta-feira)

Segunda Prova Escrita - Sentenga Criminal

21/02/2016 (domingo)

Identificag&o e Divulgagdo do Resultado da Prova Escrita - Discursiva (Sesséo Publica) 22/03/2016
Publicag&o do Resultado 23/03/2016
Identificac&o e Divulgagdo do Resultado da Prova Escrita - SENTENCA (Sesséo Publica) 06/05/2016
Publicag&o do Resultado 09/05/2016
TERCEIRA ETAPA - INSCRICAO DEFINITIVA

Identificag&o e Divulgagdo do Resultado da Prova Escrita - SENTENCA (Sesséo Publica) 06/05/2016
Publicagdo do Resultado 09/05/2016

As datas das demais etapas serao divulgadas oportunamente.

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERAGAO



