ESTADC DE GOLAS
FROCURADORIA-GERAL DO ESTADD

Xl CONCURSQ PUBLICD PARR INGRESS0 NA CARREIRA
'DE FRUGUEAH‘UEW ESTADG LE EE‘:I;A5 - E[H.‘:l
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EDITAL

O PROCLURADOR-GERAL DO ESTADD DE GOIAS faz saber gue estaran
abartas, no perlads de 26 de sgoste de 2013 | 24 de setambro de 2673, no
endereco eletrdnico <www. pge go.gov.br=, as inscrigies ao Xl Concumo
Puhlico para ingresso na clazss inigial da carreira de Pracurador do Estade de

Goigs,

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADD BE GOIAS, em Goiania-
LY, aos 9 de agosto de 201 3.

Alexandre Eduardo Felipe Yocantins _
FROCURADOR-GERAL DC EETADO DE GOIAS

RESOLUGACNDT 2013

2 Procurador-Ceral do Estado, Alexandre Eduardo Fslipe Tacanlins,
cohiederando o disposts no art. 132 da ConstituichAn Federal; no art. 119, inc. L
da Constituican do Eslago de Goias; € nos arts, 8% ing. VI, 31, ing. | g 35, da
Lei Complementar n. 58, de 4 de julho de 2008, bem comn a aulofizacio do
Senhor Govemador do Estado e o gue delibercur o Conselho de Procuradores
tdo Estade de Goiaz, he se5880 ordinama de 139 de dezembro de 2012
constantes do pracesss administrative n. 2012 .0000 300.5365

RESDQLYE

|. Publicar o Regulamente do Xl Concurme Piblicy parg ingresso ne classze
imigkal da carrara da Pragurador do Estada de Goids. elaborado pela Comissac
do Concurgp, constitulda pelas Portaras n. 2922012-GAB/PGE, o 7/2013-



GABPGE, n. 25520M3-GABPGE & Portaria n. 3053/204 3-4GAB, & aprovado
pele Consefho de Procuradores do Estade, nos temmos do art. 8%, inc. ¥, da
Lei Complementar n. 58, da 4 de julho de 2006 & do at. 12, inc. I, do
Reqgimento Interno do Conzelho da Procuradores.

[I. Detemiinar 3 sua publicagda no Didns Ofcial do Eslado de Golds e no

entereno eletrinico <www pge.go.gov.br.

CUMPRA-3E

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADG DE 3CHAS, & Guidnia,
205 4 de agosto da 2013

Alexandre Eduanda Felipa Tacantina
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO

REGULAMENTC DO CONCURSO

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 A hahilitagc para o ingresso na classe inicial da carreira de Procurader do
Estade e Goids far-se-a mediante prévia aprovagdo em concurss plblico de
provas & titulos. ng farma deste Regulamento.

1.2 & congurso 3era realizado para proviments de 25 [vinka & cinco) vagas na
clagse hicigl da carréira de Procurador do Estado de Goias, podendo o
gquantifativo ser auvmentads duranta ¢ gau prazo de validade, O apraveitamento
dar-se-3 de acordo com a2 necessidades da Procuradonia-Geral do Estado de
Gaias, respeitads & legislagioc em vigor, fazendo-o prefersncialmente para
lotagan nas Pracuredorias Regionais.

1.3 0 carge de Procurador da Estado tam come atrbuicises o dasempenhs de
atividades de nivel supencr, de natureza téconica, privativas de bacharel em
Diraits, inscntos ha Ordem dos Advogadas do Bragl, relacionadas com a
representagao judicial @ a consultona juridice do Estado de Goias, na forma do
art. 122 da Constituicio Federal.

1.4 O subsidio do carge dé Procurador do Estede de 3 Categonma corresponde
ap valor ayalizaga da BE 20332 87 (vinte mil, Irezentes & trintg e dais mais &
pitenta e sele cantavos), conforme as Leig Estadusis ns 14.B11/2004,
16.05372008 e 17 5032012,

1.5 Q prazo de validade do concurso € de dois (2 anasz, contados a partir da
publicagio do edital de homelogagdo do resultedo fnal, podendo ser
promogade por ate dois {2} ahes, a anterio do Conselfo de Procuradores do
Estado de Goigs.



2 DAS WVAGAS DESTINADAS AS PESS0OAS PORTADORAS DE
DEFICIENC|A

2.1 Az pes=0oas panadoras de defigiéngia, canforme disposto no & 29 do art. 10
da Lei Estadual n. 14.713, de 4 de fevarermg dé 2004, & assegurado o dirgito de
INscrigdc para concarmer com exclusividade & uma (1) vaga, desde que a
deficeencia seja compativel com o exerclgic das atribuictes do cargo de
Frocurador do Estado de Goids.

2.2 Para efaite daste concursn, & considerada pessoa portedora de defici@ncia
anuela qua apresemna, em cardter pemmanente, perdas ol redugdes de suas
fungoes psicoldgicas. fisibdogicas, mentais ou anatdmicas, sificientes parg
gerar incapacidade para o desempenho de atividadas na forma oy na medida
consicdetada dentro dos padrdes adotedos como normais para @ s&r humano
(arge 17 § 4%, Lei n. 14.71572004).

2.} O cetmidate purtador de deficidncia participard do concurso em igualdade
g8 condigdes oem o demais candidatod, no gue e refare a cntérios da
avaliagao, conteddo, hararin e local de aplicacao das pmvas, sendo necessaria
a ohtencio das notas minimas &m todas as fazsas:

231 Quanto ao tampo de axecucdn das piovas, prevalecera a excegdo
prevista no subtem 2.11 deste edital.

24 A reserya legal de 5% {¢iheo por centd) para pessoa: portadaras de
deficigncia aphcar-se-a tambem a todas as demais vagas preenchidas além
daquelas inicialmente previstas nezte Regulamanto.

2.0 Cagn 3 aplicagan do pargentual de gue trata o item anterior resulte 2m
numens  fracionada igual ou supanoer a 0.5 {mess ponty) eslE deverd sar
glevado @te g primeire numero inteire subseqoente (art. 19 & 2° Lei n
14 7152004},

26 O catdidate portador de deficiencia concorrera tambem as dernais vagas,
gendn  nelzs  gproveiltads, peeferencialments, se obliver & classibcacao
MAcas2aria.

2.7 As vagas destinadas aogs candidatos inscritoz na condiglo de portadores de
deficiencia, s& nad providas por falta de ¢andidatos ou pela reprovacéo. no
CONCUrsa ou Na pericia medica, serda preenchidas palos demais concursandos,
cbservada a erdem classificataria,

28 0O candidato portador de defickencia. para ter direitc &s garanlias
agseguradas pela Lei n. 14,715, de 4 de feverzirg de 2004, devera, no ato da
inschicdo prefiminar, declarar-s& como lal €. ate o hordrio de encarramsanto do
prazo das inacrigdes, enkregar, na sede da Associacdo de Frocuradores do
Estado de Goias - APEG, localizada na Avenida Cora Coralina, N. 133, Setor
Sul, Goignia, Goias, CTEP n. 74080444, telafanes {82y J225-00BG/3224- 7180,
laude madico que compraove 3 sua defickncia. com exprassa refer&ncia ao
regpectivo ZID = Classificacdo Intemacional de Doengas (art. 29, inc. 1Y, & Lei
n. 14, 715/2004).



2.9 N¢ atu dg inscrigho preliminar o candidfato que nSo g8 declarar portador de
deficiengia &fou ndo apresentar o documento 8 Que s& refere a ifam 2.8 nao
podfera, posterrorments, alegar essa sondigio para reivindicar qualquar
qarantiy kegal no cohoursa,

2. 10 A Comissan do Concurso adaptars a aplicagéo das provas de acordo com
8 defgignca atestada no laudn médice apresentado pelo candidate, devendo
aste solicitar, por eschtoe, atd o limile do prazo de enserramento das inscripbes
preliminares, 03 recurses especias de gque necesstar para realiza-las. 2ends a
solictacdo analizada pela Comisedo do Conotso (ar, 22 ine. I, da Lei n
14 7152004 ).

2.11 Serd garantido o acréscimo de 204% {vinte por centa) nD (empo previsto
para & aplicaghy das proves objetiva e discursivaz an candidato oue fiver
defendo pela Comissan do Concurso seu requermanto de prova grafada no
sistema Bralle, em razfo de ser a leitura B a mescrita nesse sistama
tachicamenle mars lenta do que no sistema convencicnal {art. 2°, ing. ¥, da Lei
M. 14.715/2004).

2.12 Cemp tequisito para o deferimento da inscrico definitiva de qua trata o
itern & desie requlametto, g cancidaio pertador de defickencia devera ser
avaliado por Equipa Mulbiprofissional, que emitird parscer lEcnico de carater
canclusiv com discriminaglo do tipe e do grau da deficiéncia apurada,
atestandn, par fim, & compatibilidade entre a deficiéncia 8 o exercfeio das
ativiclades ineranteés & carreira de Procurador do Estado. observado o disposto
o art. B° da Lei n. 147752004

¢. 13 Mediante a analise do parecsr t8cnico mencionado no subitem 2,12, a
Cormissdn do Concurso poderd, se for o casa, indefenr & inscrigio, caso seja
congtatada que a dafigidingia & incompativel com o exercicio do cargo. ou
conzidera-la como de candidato nfo portador de deficidqnga.

2.14 A avaliagao benica mencionada mo subiten 2.12 nde exime o candidate
potador de deficiencia da obrigacio de submeterse scs exames do sadde
prd-admissionaia & regulares para o ingresso no senvico publieo, realizados
pala Garéncia de Satde 8 Sequranga do Servidar,

215 A Assogiagdo de Proouredores do Estado de Goias - APEG ficars
regponsdvel pela constitticie da Equipe Multiprofissmonal mencionada no
subitarn 2.12 deste Regulamenlia.

218 A nag ophservancia pelo candidate portador de deflcigncia do requisito
imposte pelo subitam 212 implicard o indeferimants de sua inscncas definitiva
para congarrer alsy vagads) previstalsy no subitem 2.1, conguanto fique
garanhda 8 Lua insoigad eomo candidato hao portador de deficiéncia.

217 & candidate inscritc na condigBe de portador de deficiéncia, se
classificady nas provas de ¢onhegiments, alem de figurar na lista geral ga
classificagan, tard seu nome publicado em relaclo & parte, em fista especial,
obsarvada 3 rezpectiva ordem de classificacao.

2,18 (} eandidaln partador de deficiéncia serd cientificada da data, horario e
lacal em gue devard comparecer para a avaliagio a que slude o subitern 212,



3 DA INSCRICAD PRELIMINAR

A1 A ingcrighe sera feita exclusivaments palarrade mundial de computadorss
(ifarmef], no endersgn  eleirdnico  <waw.poegegovbrs, no periodo

compreandida entre o diz 26 e agoste de 2013 ¢ o dia 24 de sstembro de
2013, nbsarvadn o horaria oflcial de Bragilig-DF.

311 O cadastio de inscrigag encamar-se-3 as 22h58min do da 24 de
getembro de 2013, dala prevista para o terming das inscrighes,

3.2 0 prazo das inscrigdes preliminares podera ser prorregado a criténo da
Comresan da Concurso.

3 3 O candifato deverd preencher o farmulino de ingcrigdo prefiminar, gerar o
documentc de amecadacio (DARE) e afshiar o pagamenty da taxa de
Inscrigds, no valor de RS 33737 (frezentns e frinta & Eate mEie e Winta & sate
cehtavoes), conforhe astabalecsa o gt 114-0. 2 Anexo N, tem e, subitern 4.1.3.
da Lei n. 11551, de 26 de dezembro de 19591, com as alleraglss nela
ntroduzices.

J.4 O documento de arecadacao (DARE) da taxa de inscrican, dizponivel ng
andafaco  alatténicn  <waswy pge.gogov.br>, devera ser impressoc para o
raspectivd pagatment apss 3 cohglusde do preenchimente do fomulario de
solicitagan da inscricdo on-fna.

3.5 A& inecrigio com pagamento em cheque serd confirmada somenta apads a
respectiva compansagan hancaria; em casg de devolupao do cheque, quafuer
que seja o motive, consfderar-sa-a aukymaticamente s=m efert a inscngas,

3.6 Nag seid goeita a inacripdo oom o pagamento efetuado apds o dia 25 de
satermnbra de 20013,

3.7 Ma fese de inscrigdo prefiminar, a candidato ndc deverd enviar copia de
qualquer documentz, sendo de sua exclusiva responsabilidade as informactes
dos dados cadaztrais no ato de mecHcad, sob as penas o le.

3.8 A Procuradoria-Geral do Estado de Goias e a Associagio dos Frocuradores
fo Estadn de Sords (APEG) nao ge respongabilizam por solicitagse de
inscricdo ndo racebida por motives de ardem t&cnca, problamas na operacdo
das computadores, Falhas de comunicagan. congestionamento das linhas de
comunicagan, bam como por guaisquar outros faloras gue impossibilitam a
transferéncia de dados.,

3.9 Infermagbes complemeantares acercs da redlizagio da inscrigio estardo
disponiveis no enderepo elelrdnico <wwww, poe go.goy b,

3.10 O Regularmente do Concurgo gstard disponfvel ne enderago aletrinico
supracitado & o padide de inzcricdo implica a aceitagao, por pare do candidato.
de todas as nomas e comrdictes da Concurso,



311 A sofictacdo de izancao do pagaments da taxa de insarigho poderd ser
defenida, sornente, para o candidato gue comprovar estal inschto no Cadastro
nico para Fregramas Sociais do Governg Federal - Cadlnico, de que trata o
Cecrabg  Federal n. 6135, de 2606%007, & ter sua <ondicie de
hiposzuficigncia camprovada.

3.12 As inforrmagaes presfadas pelo candidalo, na solicitagao de isengao, serag
verificadas no drgao gestor do CadUnics, vinculade ao Ministeme do
Desenvolvimanto Social & Combate & Fome, & 639 da inteirg respensabilidade
do candidate, respondendo civil 8 eriminalmanta pelo kear das shmativas.

213 A sendaoc devera ser solicitada no formulénc de inscricao, medianta
requerimenta do candidate, no periodo de 26 de agosto de 2013 a2 4 da
satermbrg de 20135

4.13.1 Apés ¢ preenghiments do formuléno de solicitecdo de isengao, o
candifato dewera imprimit o profocolo de isengdo, cujo o NUmMEerD sSara
Nnecasgang para eféluar sua inscricdo preliminar. caso sua soficitacan de
isencao seja deferida.

3.14 Cabers regurse 8 Comissdoe de Conturso, no prazo de dois (2) dias (Ttefs.
nos casos de indaferdmentn da endicitacdo de is2ng¢da, contados da publicagan
ta relagéo das solicitagies deferidas s indafaridas no enderegn sdetriinico
S e googoh. b=, gendg  responsabilidads do candidato tomar
conhecimeants do refarids resultags.

4.15 0 ¢andidaty gue tiver sua solicitagSo de isencic da pagameanta do walor
da inscricdo indeferida e gue gueira participar do certame, tando cumprido as
demais exigéncias para inscican pieliminar, deverd gerar o documente de
arecadacaa {DARE) no enderefo eldtrénice <www. pgegeqow Br: para o
regpedtiveg pagamenio ate a data lImite fixada neste edital, obsersads o
disposto subibem 3.8,

316 Em nenbuma hipotese havers a devolugdoe do pagamento da taxa da
inscrcan, ainda que o candidata tertha formulads sulictacio de isengao.

3, 1% Findos o2 prazes para 3 inscrigac praliminar & o pagamente da respactiva
taxa, o presidents da ComissAo do Concurso expedird edital com relacdo
notniral dog candidatoz que fvargim suas instdighes dafendas, indicands dala,
hora e local em que estes fardo as provas, bem como a8 nalagds nominal dos
¢andidalas com as reapectvas condigdes especinis deferidas.

3. 1B O edital sera publicado no Digne CHicial da Esfadn do Gaias, afikado na
Frocuradaia-Geral do Eatado & na sede da Associagdo de Procuradores do
Estado de Goids - APEG e diwigads no  anderegn  slatrinico
<M. POE.OS.00Y A,

4 DA COMISSAD DO CONCURSO
41 A Comigsdn do Concurso & formada por cinco represeantes da

Proecuradoria-Geral do Estado & um representante indicado pela Segretaria de
Estado de Gestae e Planejaments,



4.2 A Comissas do Concursa notificard 2 Ordem dos Advogados do Brasil,
Seran de Goids. para indicar séu representante, que participard de todas as
etapRs do concurso, conforme exigéncia contda no art. 119, inc. I, da
Constituigie do Estado de Goidgs, com a redacdo dada pela Emenda
Conetituckenal . 48, de Q/HR20T0,

43 Compete 3 Comiszde do  Concurse  éstrutorar ¢ certame,
respohsabilizando-se por sua realizacdo. desde a abertura das inscricdes ate a
homolagagan do resultado final.

4.4 Az deliberacfies da Comissdo do Concuren serdd tomadas por maicria e
vptos, presente 3 maiora absoluta da sels membros, preyvalecandn o oo do
Presidente no caso de empate.

4.5 A Comissad do Concuran padera solicitar 8 colaboracdo de procyragores e
servideres de Procuradonia-Geral do Estado e de quiros orgdos, hem como de
prfissionais de reconhecka capacidads & ifibada reputacdn, no progezas
selativy de candidatos,

48 A Comizsado do Concursn poderd solisitar 2 contratagdo de servigos de
prfigsionais, empresas ou entidedes para suxiliar, no todo ou em parta. na
realizagas do progasss selativg.

& DAS PROMVAS

5.9 O concurso sora realizado em guatro stapas:
|. Provva escrita abjetiva;

Il. Provas escrites discursivas;

. Piovas aigks;

Y. Prova de titulos.

5.2 A prova ascrita obyjaliva versard sobre as geguintes disciplines: Direito
Constitucional. Diraita Administrativa, Direita Pravideaciano, Diraite Civil, Direite
Agrario, Direita Lirhanistico, Direifo Ambiental, Oireito Procezsual Civil, Diraito
Tributano, Diresto Finangeirg, Direfto do Trabalho, Direilo Processual do
Trabatho.

5.3 Nas provas escritas discursivas, a5 disciplinas serfio  agrupadas
shsaivando-se o contelds programalico conslante do Anexo Unice deste
edilal, do seguinta rmoda;

a) Grupo | Direto Constifucional, Direite Administrativa 2 Dirgitn Pravidarcidrio;
by Grupoe |1 Gireta Givil & Chreite Processual Civil,

c) Grupn Hl: Diretoe Trbut&oo, Dirsite Financeiro, Dirgile do Trabalha e Direto
Frocessual do Trabalho;

5.31 As provas escritas discursivas conterdo questdes tecricas & praticas e
zardo realizadas em trés dias consecutivos, com dyragao da ginga {§) horas
cada.



5.4 Az provas sardo realizadas na gidade de Goidnia—G0, em kocal data e
horario a sarem previamante divalgados pela Comissao do Congurga, mo LNaRo
CMicial Jo Estado de oids & no endenaco efetrdinica <www. pgse.go.goy bre.

55 Todas as elapas do concumso, excetn a prova de titvlos, sario
glimmnatorias,

5.6 Néo sera admitido o arredandamento de notas £m qualguer das atapas do
CONCANSGC.

5.7 SBumente sers admilido na sala de provas o candidato que esfiver partandc
Lomprovanie de inscrigBo 2 documento onginal de identidada, =endn aceitos
tomo documentos de identficacdo aquekes axpadides pelas Secretarias de
Sequranga Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil. palaz Forcas Armadas,
pela Plicia Milmar & pela Policia Federal. bermn come 3 carteira nacional de
habilitagan expedida nes termos da Lei 9.503/97 (modelo com folografia), a
cafeira de trabalha & prevsdéncia social - CTPS, o cerificade de reservistia, o
passapate & a% caneiras expadidas por ordens oo conselhos qee, por |ei
tederal, =80 conziderados documentos de identidads.

&.7.1 Excepcionalmente, o8 canddatos que apretentaremn caneita nacional de
habrlitagSo, careira de conselho profissional, cedficado da resenvizta oo
passapans, son ampressAc digital, estarfio sujeitos a identificagdo especial.
compreendendn coleta de dades, de azsingtura € de impressdo digial em
formulario praprio.

§.7.2 O documenta deverd estar dentra do prazo de vabdade, quendo for a
casn, £ em pefetas condighes, da forma & permitic a identificagan, com
clareza, do canddato 8 de sua agsinatura.

£.7.3 Wag serdo aceitos come documentos de identificacdo carteira fencionafl,
farteira de estudante, ceddan de nascmento. certidds de casaments, titulo de
ekeitor, cadastro de pessoa flsica — CPF,. certificadn de alistaments miltar ou
quelquer cutro doecurmento diferente dog especificados no subitetn 2.7,

5.7.4 Caso o canddato, no dia de realizacio das provas, nac possa apraseniar
dacumente de identdade com as caractensticas indicadas no subitenn 5.7, por
mativae de perda, mubg oo fura, deverd apresentar documentd gue atesfe o
ragistro da ocomancia, expedido ha, no mdxims, 30 (rnta) dias, 2anda antao
submetido & ientificegac espectal. que compreende a coleta de dados, da
assinaturas 2 de imprassas digital em fornuidrio proprio,

875 A identficagde espacial serd exigida, tambem. de candidate cujo
dacumeants de identficacae apresantado gere dividas quantg & fisignormia oo
assinatura ou astaja comprameddo pela condicio de consenracao, a cnterio Ja
Copnussdn do Concursa,

2.7.8 Mao serdo aceitos profocolos nem copias dos documentos citados no
subilem 57, g@inda gue Auterticadas, ou quaisguer outros  doclmenbos
diferentes dos antenotmernte eapecicados.



277 A Comizgdo do Concurso podard, a seu oritdnio, dblizar tambem oubios
meics de identificagdn do cardidate, tais como: identficacio especial
datiloscoprca e filmagam individualizada dos cancifatos.

3.8 Considergrea-a eliminado do coneursn & eanokiatn QuUe A0 COMPAnacer ng
dia, hora e lugar previamenta designados para a realizacas de gualguar das
provas, nan senda admiida o ingrasso no focal da candidato gque comparacer
apis o horarfo estabelecido.

5.5 Sera efiminado do concurse o candidatn que. durante a realizagdo dag
provas. COmUnicar-2¢ oam outros candidatos ou com pessoas astranhas,
oralmente, por escrte ou por gqualquer outre meio de comunicacdo, ou lentar
itifizar-se de notas, impressos ou livros, salve os texios legais pemitidos por
e6ba Regularnento,

210 O candidatn ndo poderd adentrar nem pemmaneced no recinto das pravas
usando gu partanda chapéu, bans, garrg @ similares, ou doulos escurna efooy
quaisguer aderecos.

5.10.1 Caso o vandifato se apresente para @ ealizagac da prova portanda
qualquer obpeto ou aderaco agima sspeclficado ou oom qualijuer tipo de
aparglho  eletrdnico, tafs cobio  meldgios  digitais, aparsthos  oelilares,
smanohomes ou quaKuer outra equipamento sketrdnico. esse materfal davars
sar identificada g lacrado pele prépre candidsto, antes do inicio da prova, por
meig de epbalagen fomecida para tal fim pela Assaciacao da Procuradares do
Estade de Gogs - APEG. Esse material sera acomodado em local 9 ser
indicacda pelos fisesis da saly de prova e ali devera ficar durante o periodo de
pemnanéticia do candidatn no kecal da prova.

£10.2 O candidate gque tiver de posse de algumins) lipoiz) de equipamenta{s)
latrbmien(s). deyard desligd-lojs) antes de serlem) acondicionado{s) na
smbalagem, devarda parmanecer desta mestng forma ate 2 sua exida dg ncal
de prava.

2.11 O candidato ndo pedderd adentrar ne prédip ghde serdo realizadys as
provas, portando amna de foge ou branca (facas, canivales & similares). ainda
gue possud porte de ama expedide por autoridade competente.

5.12 O candidata aerd automaticamanta eliminado do concurss S8, a guakiuar
lernps, ainda que postenormente 8 Sua homologagdo. for constateda a
Ulflizagds de qualguer procediments ilicte pare obter vantagens ou aprovagio
MAE prOVEAL.

6513 O candidato ndo poderd delxar seu msserto durente a realizacas das
provas sem a pehmissan de vm dos mpiesentanias da Comigsan do Concursa
& 0 acompanhaments de um dos fiscais.

5.14 Tera as provas anuladas e sera eiminado do concursa o candidato que,;

a} durante sua realizegde for sumresndrdo dando ou recsbando auxliio para 2
Exafycan das provac:

b} for surpreendide partando equipementos ou objetos descritos noa subilens
5910 ewou 511,



c] nda entregar o material das provas ac térming do tempo desfinadn para a
sUR realizagan;

d) afastar-sa da sala ou do racinto das provas sem o aeormpanhamento do
fiscal;

&) porar-ge indignarmente oo perturhar, de guakjuer mogo, a ordem dos
irabaihos,

fy inserir nas folhas de respostas da prova objetiva ou das provas discursivas,
afera o lvcal resen/ado para esse Am. ou o CorpD d8S Provas, O SEU MOme,
gssinatura, local de realizacio, ou qualquer oufre sinal que o possa identificar;
gy descumprir as instrugoas da Gomissdo do Concurso ou aqualas contidas no
caderno de provas, na folha da rezpostas ou no cademo de textas definitivos;
Wy utihizar ab E&ntar urrlizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao,
prdpria ou de fercaires, em qualjuer etapa do concurso plblico;

N desacatar gualquer membro da Comisado 4o Cotcusoe ou fiscal.

0.3 Eventuaie erme matenais nas provas objetives serdo comigddos ex aficio
preda Comissan oo Conpuresd,

B DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1 Oz candidatos inscrtos ha fase prelimingr realizetdo a prove esdrils
chjetiva de conheomentoz gerais de Diraito, observadas as disci_plinas
relagionadas no item 5.2 e 0 confewdo progrann@ticn constante do Anexa Unico.

5.1.1 A prova ascrta cbjetiva terd a duracao de 3 (cingo) horas, com inicio As
13 horas & t&mino &s 18 horas. Os pordes dos locaie de sus realizactn sardn
gheras a5 11h4dmin & fechados, pentualmente, as 12h48min. O candidato que
chagar ao predio apds o harario de fechamants dos portdes ndo poderd entrar,
ficando awtomaticamenta eliminade do Concurao Priblico.

B.2 & provg ssofta abyetiva conterg 100 {cem) questies de mdktipla escolha. de
vaior igual 2 1,00 ponla para cada uma, perfazencn um valor total g2 100,00
pontos, com S (cinca) atemativas e urna dnica nesposta carreta.

621 Az regpostas escolhidas palo ¢andidato sergo transcritas para o ca@o
resposta. que devera ser preenchide obrigafariamenta com a olilizacan de
canata esferografica transparente de tinta preta.

5.2 O cartde resposta sera o Unich documento walido para cormssdn
elefrdnica, ndt podendo ser amassado. molhado, dobrada, rasgado, manchado
ou, de qualquer modoe. danificacla, sob pens de 0 candidzlo arcar com o5
prajulzos advindos da impossibilidacde de realizacao da sua leitury dptica.

6.2.1 O candidato devera observar as instrugdes de presnchimento no catao
de respogtas, sends de sua [esponsabilidada os prajulzos advindas Jdas

marcapies feitas incormetamente.
6.2.34.1 580 axamplos de marcacdas incometaz: a marcagido de dois alweolos

para uma masma questao; marcagdée rasumda ou emendada; ahsdold ndo
preenchido complataments ou assinalad o com excessiva forga.
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€24 MNag sera permitida gualguer fomrma de consulta, sob pena de
desclasaficacan do candidato.

6.3 O candidata somente poderd ratirar-se do local da realizagdo da prova
levandg © cademo conlemdo as rezpactivas guesttes guatro (4) horas apds ©
seu inlgio, contudo podera retirar-se da =sala de provas dueas (2) horas do inicio
daguela.

6.4 Considerarse-ao habilrados a realizar as piovas eschitas discursivas os
250 {duzentos e cinguent®) pimeims candidstos classifcados pela makwr
poftuacan, desde gue o aproveilamento alcanpade na prova escrite objetiva
saa igual ou superior 8 5% {cinguenta por cento} das questies validas.

£.4.1 Tedos os candidatos empatados na uftima colocacdo serao classficados
para A fase postenor,

£.5 O gabarito oficial da prova objethva sara publicada mo placar da Asscciacao
d& Piocuradores do Estade de Geoigs - APEG e divukrado no endersoo
elatrdnica <wwar. pge.go.gow. br.

%8 Homologado o resultado da prova escrita objetiva pela ComissSo do
Concurss, serd publicads no Dhano Oficis! do Esfade de Goigs & no endersgs
eletrdnica <www pge.go.gov.br> a relagdo dos candidatds aprovadoes nessa
etapa. convotando-oz a submeterem-ge 43 provas escmtas Jdiscursivas.

f DAS PROVAS ESCHITAS DISCLURS AR

F.1 As provas escritas discursivas teréio duragao de cinco (5) horas cada uma,
pemiitindp-gse 3 consulta 3 legielagdc, em melo mmpresso, desprovide de
comantarios, as simuolges administrativas e dos tribungls 2 348 enunciaces e
anentagies jurisprodenciais (OJ%5) da fustica do Trabalhe . Nao serd peimitida
a ponsota a notes explicativas, anotapbes particulares, apontamnentos e
citagdes jurisprudencais.

7.2 {25 candidatos deverdo apesentar-s= para a realizagio das provas escritas
discursivas com amteceddnsia minima Jde 60 (sessenta]l minutos, munidos do
documenty de identidade especiicada pelo subitern 3.7 & comprovante de
inscngaa, trazends o makerial de consuta pemitido, nes temios da subitem
7.1, 20b pena da nao podar consults-lo.

7.3 A% pmvas serde manuscniias pefo propric candidato, com  canete
esferagrafica de corpo ranspanrente e de tinta azul qu preta, em papel kmbredo
rubricado par 2 (dois] membros da Comissan do Congursn.

7.4 As provas escritas discursivas sefdo corigidas com o sigila dg nome do
candidata.

741 A folhe de resposta n3n Jevard ser assinada, rubricada ov conter

guakguer palavra au marca gue possa identficar o candidfaio, sob pena de
anulacdc da prova, atribuindo-se nata zere.
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7.42 Quaisquer desenhg, recado, nlmenss, oraciss oU MeENsagens, Nomes
ou suas abreviagdas, apelida, pseudénimg ou rubrica, colocados na felha de
resposta, serdo consxderados elementos de identificagao do candidato.

F.0 Az provas escrtas discursivas seran corrigidas com eigiln do noma do
candidato,  atribuindo-se-lhes numeracio codificada, repetida na  parte
destacavel, em gue constard o nome do candidato, o numero da inscrigén e
3ua assinatura.

7 B A3 provas escritas discursivas serdo atibuidas notas de zero (0,00} 2 cem
(10000}, consderando-se apto o candidato que obtiver nota ndc infarior a
cinquenta (50.00). em cada grupo de provas constante do subitem 5.3,

F.7 HMa arribuigdo das notas, afém dos ¢onhacimentos bgniens, serdo
conskeradog o daminio da linguagem a a cdareza da expozicao.

¥4 Hormologado o resultado das provas escritas discursivas pela Comissan do
Consurso, serd pubficeda, no Dianis Cificial do Estada de (Fofds & no enderego
aletrinice =www.pge.do.oov.bre & relacie dos candidatos aprovades nessa
elapa, bem comn 3 convocagdn para afatuar a insgricdo defintiva @ a indicagio
gos pontos do programa que 2eréo objeto da prova oral.

3 BA INSCRIGAD DEFINITIVA

8.1 Uma vez aprovads nas provas escfitas discursivas, o candidato devers
realizar sua inscngage definitiva no praze da dez (106) dlas. a contar 43
publicagda no Ordrie QAcial do Esfado de Soigs do resultsdo dessas provas,
instruinde-a ¢om o8 sequintes ducymentos.

| « copia reprografica autenticada da cedulz de identidade chvil au profissionzl;

I| - sipa reprografice autenticade do titvle de eleitor & do comprovante de
quitagan dos daveres aleitarsis;

Il - copia reprografica autenticada do cerificado de reservista ou dJocumento
aquivalante gue camprave g quitigan com o Servigo Militar, para o5 candidatos
do gexc magouling,

v - gartidde des distibuidonas caminais dos domicliios do candidato nos
aitimos 5 (cince)d ancs {Justica Estadual, Justica Fedaral, Justica Militar e
Justica Eleitoral):

YV - cartidao dos distribuidaras civeis da2 Justica Faderal & da Justica Estadual
doz domicilios nos altimos & (ginco) anos,

V1 - cartiddo de axercicio, com declaragao, positiva ou negativa. de aplicagao
de penalidade decomente de processo adrniniztrativo disciplinar, ha hipolesa de
3 catdidato gar gu ter sidoe senvidor poblico, no Ambito dag administragbes
direta ou indireta, federal, esteduval o munitipal ou declaragdo subscrta pelo
candidato de nfo ter exercido servipn publico, suh as penas da lei;
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VIl - certiddo expedids pela Crdem dos Advogados do Brasil relativa a
pracessos disciplinaras am andamanto &fou arguivados, bem como sobre a
aplicagao de penalijades,;

WIII - declaracac firmada pelo propmo candidalo na qual conste informagao de
que nunca foi indiciado &m inguérity policial ou, ca3o conlrario, | noticia
espedifida o3 deorrehcia acompanhada dos esclarecimeniss indispensaves,

X - declaragan frmada por duas (2) autgridades da drea jurldica o
preszoras universitarios contendo informagoes sobra o candidato, indicando o
cargn gue atupa & o numero do takefone fungional,

A - comieolim wiae com histdrico  esgolar e profissional  deyidamente
atualizado, com declaragéo firmada pelo candidatn relacionando os enderagos
8m gue rezidiu nos ulimos 5 (cinco] anos.

8.2 A Comigsan do Cancursn, apoiatla em decisan fundamentada da maioria
d0s s2Us membros, poderd indefanr 0 pedido de insgricao definitiva, ainda que
apresentadoes pa documentos exigidos. desde que tome conhecimento de fatos
desabonadores da gonduta do candidato. incompativeia com ¢ exersitn do
cargo, apuradas 2m investgacas social & maoral, assequrade a0 candidato o
exercicio da ampla defeza e do contraditdria.

8.3 A conferéncia da exatidad, & valoragao e & jceitagdo dos dooumentos
emregues peln candidate =80 de competdneia esclusiva da Comissde do
Conoursa.

8.4 & inzcrgao definftiva devarg ser efetuada na sede da Associacdo dos
Frocuradores do Estado de Goias - APEG, ocalizada na Avenide Corg
Corgling, M. 103, Setor Sul, Goiania, Goids, CEP n. 74080-445, por meic de
pebcac dirgida ao presidente da Comissdo do Concursa, instrukda com os
documentos previgtos ng subitam 8.1, sob pena do seu indeferimente.

9 0DAS PROVAS ORAIS

9.1 As proves orais serao realizadas pelo candidato aprovado nas provas
Begritas ditursivas que tiver sua inscigio definitiva deferida.

H.7 As piovas orais serdo aplicadas com o objetivo de aferir os conhecimeantos
Juridicos @ a capacidade de combnicagao oral e de grgumenta¢ic do cardidato
@ versarag sobre as maténas mencionadas neste edital, axglusivamere nos
pontos do programa indicados no edial de publicacao 3 gue 2lude o subitem
7.8

%3 As provas orars serdo gpicadas pelos examinadores a consictirdo na
arguicio dos candidates, pelo prazo de ate 30 (tinta)] minutos, em cada grupo
de discipling, sebre ponte do programa soreado no inicio da avaliagde, sendo
permitkda a presenca de pablica, sxcato de candidatos ainda nao submetidos
an exame, sob pena de sua eliminagho do certame.

84 MNas provas omRie, as disciplinea relacionadas no subitem 5.3 gem@o
agrupadas do seguints modo;
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Grupo I Direrto Constitucional;

Grupsz | Direito Administretive 2 Direita Previdenciano,

Grijpo M Diraitg Crvil

anpo W Dirsfto Piooessiral Sivil,

ruph ¥ Dimeito Tributano & Direita Finangaing;

Garupo W Diraito do Teabalho e Dirgite Pracessual do Trabalho

9.5 As provas orais serdo atibuldas notas de zere (0,00} a cern (100,00) e sera
consdiaradn aprovado nests etapa o candidato que obtiver nota minima ndo
inferiar a cinguanta (H,00] pontos em cada grupoe de disciplinas.

86 AS provas orais seragd reqistradas por mew de gravagae em dudio ou por
qualguer gutrg meio que possbite a sua pasterior reproducldo, ©3s0
MECBSSAria.

10 D& PROAWA DE TITULDS

10.1 Mo praze de ginco [5) dias apds a publicagio no Cvavio Ofcial do Estado
de Soks da lista des aprovados na prova oml, o5 candidetos deverdo
apresentar seus titulos.

10.2 Canstifrem thulos, eom swas respettvas pontuasdes;

|, Giploma de curso de pds-graduagao em nivel de doutorado, expedidoe por
ingtiluigag oficial ou reconhecida;

a) ern Direito: 2,00 (doig pontog);
b)) &arm outra drea: 1,00 {um poats);

il. Oiploma de curse de pos-graduacéo em nivel de mestrado, expedido por
instituicao aficial au raconhecida:

a) am Direita: 1,50 (um ponka & meia,

by em outra area: D.75 (zero virgula setenta e cinco ponto):

I, Diploma de curso de pos-graduacio em Direito, am nived de espesfabzacdn,
axpadido por instituicdo oficial ou reconhacida, com carga horaria minima de

260 horas-aula: 050 (meia ponto):

IV, Diploma de curso de graduacdc, expedido por instiicio oficial ou
reconheckda. que nao 3ej3 requisito para © exercigia do camgo: 1,00 (um portat;

W. Exercicio de cargo afetivo em carreira de Advocscia Pablice, de Defensoria
Fultlica. da Magistratura ou do Ministerio Poblico:
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al da 1 (um} a 3 {trés) anos: 1,00 (um pontay;

b) supariar @ 3 {frés) ancs. 1,50 {um ponts & meia);

WVl Exerticio da advocacia privada pemmanente & habitual pelo tempo sequints:
a) de 3 (tras) a b icincd) anos: 1.00 {um poria),

b acima de 3 {cinee) anos: 1,50 (um ponto e meio);

VI Aprovagio &m concurso pablice para cargo ow emprege pdblico privativo
de hacharel em Oireita: 0,60 (maio panta);

VIl Caificedn de conclusdo d& estagio na Procuradoria-Geral do Estado da
Gofag: 4,25 (Zerp vligula vinte e ginco ponta) por ano de estagio.

10.3 Os filulos seraa camprovedos pela enbfega. seguindt mgoresarments a
griem indicada no subitemn 102, sob peng de dezconsideracao, de diplomas,
de certificados, e certiddas ou de guarsquer oulros documentos aficiais, no
onginal ou por chpia aulenticada, devidamente cenferidos pela Comissdo do
Concuss, sendo gue. no caso do inc. VW do subitem 102, o candidato deverd
aplesentar,

3) comprovacas de gque, em cada um doo anos de exercivio profizsional.
prRlicou, ngo minimo, cinco (3] atos  prvalivos  de  advogads,  com
fundamentagao jurldica. em processos judiciais alou administrativos, seja por
mein de carfidfias expedidas pelas serventias ou secretanas judiciais e/ou
administralfvas, das guars dewemn congtar o8 numeros dos autos e o3 ates
praticados. seja por meio de copias de pecas procassuais subscritas pelo
cahdidato, devidamente protocoladas;

b} em caso do alfividade profissional de consistoiia, assegsing @ difegan
juridicaz {art. 1% |, Lef n. BODGEMG4), 3 prova do exercicio dependerd da
ApresentagiEo de fotocdpia de contrate de trabalho em gue consta tal fungso,
da ate de desghagio para diregdo puridica ou de conirato de prestagéo de
servipos de assassaria ou consulonia, com a comprovagao de gue o candidate,
&m cada um dos anos de exercicio profissional, proomoved, no minimo, cinoo
(3) atos de consyheria o similares, ou el@dborow, noe minima, cince (6)
parecenes ou respostas a consultas, com fundamentacdio Jurldica.

10.4 A avaliagén @ valoragao dos tholos sers feita pela Comlssag do Canaursn,
sendo a nota considerada apenas para a clazsficacac do candidabs.

10.5 A nota méxima da prova de thulos serd de dez (10.00) pontas.

11 DOS RECURSOS
11.1 &Sara assequrade 82 candidato o direito de inferpor recurso contra: o3

aditals & avisns. o resultado da solicitagdo de isengic do pagamento di vakor
da taxa de inscricao; o resultade da pericia media pard congainer rma aondicao

15



de candidalo com defcigqncia; o resullado dos requenmentos d& condigdbes
especiaiEs para nealizagde das provas: © gabanto oficial prefiminar da prova
abjetiva; & prova objebiva; as provas escritas discursivas, o resultado das
provas orais, bem como o resuttado das provas de thiulos,

11.2 O3 prazo para interposicio de recurss, emn qualquer caso, sera de dois (2)
tliaz Lteis, apos publicacho do resulbaco praliminar das provas & publicagad dos
atos.

11.3 Berfg recebidos o recursos protocolados por meis sketrénico {on-ine} oy
na forma presencial, podendo. assa Gfima, sar indempostg por procurador com
poderes especiais o expressos (aft. §61.81, CC2002) no inskumento de
marsiala.

11.4 Para a inlerposicEo do recurse por meic elsfrdnico (o ffine), o candidaio
devera acessar © site <weay.pde.gogov.bre dentro do praze previsto ng
subtem 11.2, a partir da zero hora do dia de inlgio até 4= 23:5% horas do dia
final da prazo recursal, 2egqundo o horario oficial da Braglia-0F | procsdendo
da sequinta forma:

) identificar-se someante nos sampas destinados a tal fim;

b} indicar no carnpo prdpric o tipo de interposiclo: "guestdes de provas” ou
“plffas situapdes” indicando a Questido ou a =ituacdo,

] fundamentar, argumantar com precisas [0gica, consiatante & contisa;

d) instfuir © recurso. devidamente, com matenal bibliografica apta ao seu
ambdsamanto, guando for o CAs0, ¢om & indicagan precisa dagquilo em que e
julgar prejudicado.

141 A Comigs3s dn Congdres nAR §& responsabiliza por récuso néo
recebido por qualguar motive da ordem téchica, falha dee gomputadores ou ge
comunicacEo. congestionamente das linhas de comunicacao, bem  como
guaisguer autros fatores que impossibiliten & transferéncia da dados.

T14.2 Uma var concluida o envig do recures por meia eletrinica (o fing) naéo
& permitida sua ateragaa.

11.5 M3 foma priesencial, o candidatn dewverd, individualmenls, pregncher o
formulanc da racurso disponivel no endaracs aletrdnico <weaw. pge.go.goe b
& protocolaHo pessosimente oU por procurador, nd sede da Assooiagio de
Procuragames dg Estads de Gods — APEG, no praza pravista no subifem 11.2,
respeftado o horarie de expedierte (800 as 1200 e 1400 as 1840,
pracedendo da saquinte foma:

a) danbificar-2e exclusivamenta na falha da roste, com o =0 nope 2 ndmaen
de inscrigan;

by ulilizar folhas numeradas e separadas para cada gquesko em relagao 3
prova esorita objgtive g, por discipling & por questio, ne cage da prova escrila
discurgiva, eom impugnacan especifica nos amios do subtem 11.1, 2ob pena
de naa conhecimemo do recurso,
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£) fundamentar. argumantar com precisag bgica, consisents & toncisa,

g ratruir o iecorso, devidamente, com material bibliografico apto 2o =eu
emitasarments, quanda for ¢ Caso, com a indicacdn previsa daguile em que se
julgar prajudicadd.

11.5.1 WNo ato da entrega do recursn na Associacdo dos Procuradores do
Eztado de Goigs - APEG. o auxiliar lancara, & vista do candidato, na peticao &
&M um canhoto de identificagan, os nimenss de protocolo cormaspondertes, os
fuais serag recolhros em envelopes separadosz, sendo gue aguele contenda o
canhoh de identifleagdo sera fechado e |acrado.

116 Zard megado o conhecimenta Ao recurss que oohtiver identificagdn do
candicdato no campo “razdes redursais’ ou gue nap atender as exigéncias do
“Gislema Eltrénico de Interposindc de Recursos® e/ou que astiver fora das
regras estabelecidas ro Edital.

11.7 O recuso interposto contra © resuliade das provas orais deverd sel feito
por grupa de disciplinas, sob pana dé sau nSo conhacimento,

1.4 Eimstratdvel 3 decisdo proferida em sede recurzal,

119 Dumanie o concurso. 56 serfic fomecidas cpias de prova aos candidatos
reprévaclos & nas disciplinas em qQue 2e der a reprovagdo.

71.10 As guesties das provas porveniura anuladas pela Comissdo do
Concurso nao SErao compUtadas para qualguer efero.

11.11 Tedos o8 recurans serdo endarecados & Comisado do Concurso gusa, 8m
cazo de julzo positive de  admissibilidada, encammhados-3 a Banca
Examinadora para fing do #eu juize positivo ou neganyn de retratacao,
turdamented amente em qualguer das hipateses.

11.12 38 recursoz serdo devolvidos pela Banga Examinadore & Comissdo do
Concurso para decisdo final, gue & irrecontfvel.

11.13 Em nenhuma hipitgse serde ageites pedelos de revisdoe de recursos ou
racuerzo de gaharnto aficial dafinitive, bemn como conlra g resultado final des
demais fases.

11.14 Recursos cujas razdes eventuaknenta contanbam kermaos ofansivos acs
integrantes da Bance Examinadora ou da Comissao do Concursg ndéo serao
conhecidos.

12 DA CLASSIFICAGAD E DA NOMEAGAD

12.1 Encerada B quaits stapa de provas (prova de titules), sera feita a
clagsificagao final dos candidates habilitados. mediante o somatorio da media
das provas escrtas discursivas com a média da prova oral, Jividide o resultado
por dais (2.0), acrescido da note da prova de titulos.
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12.2 Em casoc e igualdade da notz final, terd praferéncia, sucessivamente,
para efeito de desempate o claszificacdo, o candidato que apresentar:

a) ffads iqual ou suparior 3 Ad (segsenta) anos, canforme atiqo 27, paragrafo
unico, da Lei Fedaral n. T0.741/2003 (Estatuto do Idosa);

b} maicr média nas provas ascritas discursivas,
c) maior media na prova oral;

4] maor pontuacic nos titulos:

£} maior nota na prova escrita objstiva;

fl persistindo o empata, terd preferéncia o candidato que apresentar idade
SUpErior;

T¢.2 Homologada a dassificagsEn pald Comissao do Conclrsg, sera publicado,
no Diano CHoigl oo Egledo de Goigs e no enderegn  eRstrdnico
= .poe.go.gov.ers, o edial eom a relecde dos candidatos habilitados.
indicando g respeciva classificacao.

124 A proclamagdn do resyltagn final serd fella apds a homologagao do
concumg pelo Conselho de Procuradoras, com a publicacdo ne Digrn Ofci
di Estads de Sovas e no enderect elefronico <wni. poe.go. gow b

12.5 A nomeagan ohedecera, rigorosamente, & ordem de classificacio.

1£2.6 For ocasido da nomeacdn, serdo chamados os candidatos classficados
nas duds listas (geral & especial), de maneira seguencial = akernada. O
pOGess) de nomengs? iniciar-se-d oom o aprovado em primeiro lugar da lista
geral, pazsando ao primeirs da lfsla especial, @ assim socessivameanta, 2efa
qual for @ nimero de chamadas.

12.7 Os candidatos da [fsla especial serao chamados, ne fomna do subilemn
antarior, até esgotar-s& o percantual da resena legal estahalacida no subitem
2.1, quandg entfo as vagas serao destinadas apenas aos candidatos da lista
neral.

12.4 O candidate aprovade, que, por £schito. FECUSar 3 NOMEagaD. passard a
fiqurar aim dltimo legar na lista de classifcacie dos aprovadns no Concursn,

1248 Constitu requisity  indispensavel pam & investidura no cage de
FProcyracdor do Estadd g nscrigan ha Oideam dos Advonados oo Brasil,
Saccional Goras, nos termoes dos ars. 8% 6 10 da Lai federal n. 8.506, da 4 de
julha de 1384, sende a oxmprovapse exkgida mo ato da posse, nos kermos da
Sgmuyla 266 do ST,

1210 & canddata cujo nome sofrer qualquer ateragio no decomer do

CONCUrSs devers tomunica-la por escite & Comesedo do Concadss, Juntandg o
respactive dogumante de alteragao.
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13 DAS DISPOSICOES FINAIS

131 Os casoz omissos sardo resolvidos pela Comissdao do Concurso, que
poderd rever seus priprics atos, ex oficio, ou medianta peddo fundamentado,
formulado por escrto pelo candidato inferessado, an presidente da Comssao
dn Concyrsa, ng prazo da dois (2) diag (deis, contado da céncia do ato an
interegsads oy de sua publicacao no Didro Ofcis o Estaca de Godks.

13.2 E vedada a participac@e. tanio na Comissde do CORCUTSD quants na
Banga Examingdora, de profissional que exerza o magisterio @/ou A diregda em
cursns destinados especificaments & preparacas de candidatos pars concursos
publicos.

13.2 Nao paricipard da Comissédo do Concurse nem da Banca Examinacora
pessdxa que tiver parentesco afe o tercairo grau, em linha rata ou colateral,
consanguinea ou afim, com qualguer candidato inscrio.

134 O candidate devera manier seu anderegas residancial, sed andérago
gletranico e o numero de seu telefone atualizadoz. para 05 conkatos
Negessarios. Bbé que expirado o prazo de validade deste concurso publico.

13.5 ARerepdez de nome, enderego mesidencial e eletrdnicn dawverioe sar
comynicadas, com | junteda do documenio respectivo, no cazo de ateracic de
MOre.

13.6 N30 3era fornecxdo ao candidato, pelz Comisséc do Concursa, documentn
comprobatdrio de aprovacéo efou classificagdo no concurso. walendo, para
assa fitn, a homologagdn a que & refere o subitemn 12.4 publicada no Diara
Oficial oo Estado de Gaiss.

137 A Coprssan do Concurso nao fornecers atestado, copiz de docurmento,
certificado ou certidao, concernente 4s notae de cardidates eliminades aou
reproyvados,

13.8 Decoriidos 120 {cente & vinte}r dias da publivagan da homokegagés do
concurso, poderan sar inutilizados todos o5 processos, dostimantas & provas 3
ele relativos, independentemanta de qualquer fummafidacde.

13.0 Eate Regulaments serd publicads na integra no Digrie Oficial do Esfado
e GHgs @ no enderan eletrinico < 0ge. 4o ooy, b=
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ANEXO UNICO

DO CONTELIDC PROGRAMATICO

DIREITS CONSTITUCIONAL

1. Direto  GConstitucional, conceitc. formagaa,  objelo, condeodo.
Constilucicnalisma &  necconstitucionaliamo.  Estado  de  direito.  Estado
democratico. Repiblica. 2. Teora do poder constituinte. Supremacia e rigidez
consttucional. Referma e revisao constitucional. Mutacio constifucional. Poder
cohstifuinte oo Estadd-membra, 3. Constitrigho:  conceitd,  slementss.
Classificagdo. Teona ta notme constitucienal. Principios e regras. Interpretacio
e ntegracad das noimas censitusonais. Eficésia € aplicabilidade da norma
constitucional. 4. Controle de constiucionalidade. Sistemas: evolugaa no direitn
comparato € no  direilo  brasilefra. Confmole difuso & concreto  de
cphstituginonalidade. Simuela vinculante, Contrale cencentrado & abstrate de
consttucionalidade. Acao dirata de frcanstitucionalidade a agaa daclaratdria de
sohstitucinnalidade, Arguigdo de descumprimento de pracaeito fundamental a
representacas pala mtervencdo federal. Inconsftucionalidade por omissao.
Feprasentacido de inconstitucionalidade. hModalidades & afeitue das decisdes
proferides no controle de conatitucionalidade. & Giretos  fundamankais:
contetn. evolupdo, caracteristicaz. funpdes. modalidades, fitulandade e
destinatanog. Dirgitos & deverss individuais 2 coleivos. Direftos fundamantais
e espacia. Instumentes de garantim e remedios, Agdes constitusionals:
mandado de seguranga individual e coletiva, mandadn de injungdn individual
colelva. habess dats, acao popular. agao civil piblica 8 reclamacan
constitugional, Tulele constiugcional do processno. Chireitos socigis. Politicas
publicas. §. Crganizacdo polltico-administrativa da Repiblica Fadaabva do
Brasil. Fume federative de Estsdo: conceito, surgimento, evaolugio e
caracteristicas, Federagas brasieira: entidades componentes, repartigan de
competéneias,  Intervengdo faderal & ostadual. Unidgr natyre:a joridica,
competéncias e bens. Estados-membros: natureza jundica, compsténcias &
bens. Autonomia dos Estados: limites constitucionais. A Constituicdo do Estada
de Goids. Mupigipias: natereza guridica, criagdo. competéncias, autonomia.
Distrto Federal & Tarntédrios. 7. Poder politicg. Dhigag emdnico-fungicnal de
SEU EXErciciao. Poncipic da separacdo dos poderas: evolegdo, significaca o
atualidade. Fungiea tipicas e atipicas dos orgdos estatais. §. Poder Legislalivo:
goanizagaa a funciopnamentn. Procassn legizlativo. Especigs nommativas
primarigs. Atos politicos. Atos éderng copors. Tratados intemacionais. sau
stafiis & proossso de incorporagEoc & ordem intema. Estatuto dos congressistas.
#. Poder Executiva. Prestdenciglisma. Presidente da Republica, Govarnadores
& Prefaitos. Ministrozs e secretdanos de Estado. Responsabilidade polittca do
chefe do Executive; cnme de responsabilidade e moeachmmen!, Afribuicdes do
chefe do Executive; chehn de Estado o de Govemo. Afos norrmatives
sacundaring. Regulamantos de execucdse & audnomos. Admintsfragdo prblica.
Principios e organizagio. Servidores plblicos civis e militares. Improbadade
adminiztrativa. Responsabilidade civil do Estado. 10, Peder Judicidrio. Eshutura
e funciohameants. Orianizacan judicidia do Estado de= Goias. Frecatdnos: Lei
Eztadual n. 17.034/2010. Decreto Estadual n. 7 0782070, Decrel Estadual .
7817202, 11, Fuhgdes essenciais A Justica: Ministeno Pdblico, Defansoria
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Fiblica a Advocagia de Estade. Pracuradores de Estedin: atibuigdes, carmesira,
prerragativas. Lei Organica da Proguradoria-Geral do Estado de Goids, Lei
Complemantar Estadual n. 582008, 12. Defesa do Estads & das Insttuictes
Detnocraticas: forgas ammadas & seguranga poblica. 13, Sistema tribubirio
nacional. Principios constiucionais tributdrics. Limitagles constitucionais ao
poder de tnbutar. Reparticio de competéncias e receitas tributdnas. Finangas
publicas. Fiscalizacas contahil, financeira, orgamentdria e patimonial. Tribunais
de Contas. Efaboracao da legislacao orgamentina. Plano pluranval, Lei de
Chretrizes Orgamentaras e Lef COrgamentana Anual. 14, Ordem econdmica e
financeira. Pringfpios gerais da ordem econdmica. ntervengio estatal no
dominio economicy. Politics agricola fundiana & reforma agrana. Sisterna
financeire nacioral. 15 Ordem social: fundamentos e objelivos. Seguridade
gosigl previdéncka socal, asgisténciy sogml e saiwle. Educagdd, cuitura e
desporta. Comunicagdo sacial. Meig ambiante,

DIREITO ADMINISTRATRVG E DIREITO PREVIDENCIARID

1. Dimte Administralive:  conceto. interpretacdo e aplcacado.  Principios
infonnativas. 2. Adminisiragas Pobliga: coneefts, abrahgeéncia. Plincipios da
Administregac Pdblica. Organizacio do Estado & da Adminsiracio, Omdos
agertes plblicos. Governo & admintstracBo. 3. Poderss & dewerss dos
administradores piblicos. Usg e abuso de pader, Poderes administrativos,
Modzlidades. Deveres dos administradores priblices. Hierarguiz ¢ discipling. 4,
Foder de policia: ewblugao, conceite, competéncia, fundamentos, finalidads,
mbite de incidéngia, caracteristicas. limites & meios de ateagdo. 5. Estribura
da Admmistragan. Centrahzagan, descentralizacéo e desconcentragao.
Administragao direfy e indireta. Autzrgquias. Fundardes. Empresas pdblicas
sociedades da economia migta. Agencias. Entidades pamesialis £ tetseiro
sctar. Formas de parceria com a inicrativa privada. G, Sendagns plblicos:
eoncaitn, garacteristices, clasafficacdn. titularidade, principios. remuneragan,
usuarioz. formas Jde execlgdo. Fréstacdo cenb@lizade e descentreiizada de
senigos publicos. Concessan, pamissdo a auterzacho de sarvigus piblisos, 7
Ates admintstrativos: conceite, elementos. atribuios (caracteristicas). fomacio
e efeilog, classificagan. Vingllacao e dischcidnanedade, Atos administrativos
em especie. Descanstituicdo dos atos administratives. evhneio, invalidagan &
revagagas, Convalidagio. Prescrigio & decadéncia. Sumula 473 do 5TF. &
Licdagas: conceifo, hatwreza urldica, fundamentes e objeta.  Principios.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigbilidade. Modalidades de lictagao
Frocediments. Anvlagan & revogacdn. Recursos administratives. 8. Contrato
adminiztrative: conceilo, caractersticas, espsacies. formalizagdo, modificagac,
promogacio. rencyacan, inexacucdo & axiingés. Reguesies de validade.
Execucao. Clausulas de privilegio. Equacio econdnmico-financaira. Contrato de
gestip. Convéne, Consérgia, Parcerias plblice-privadas, 10. Agentes piblicos:
conceito, classificacio & sgemtas de fato. Servidores poplicos: congero,
cAractaristicas e classifcacio. Fegimes juridicos  funcionais. Lei n.
10468011988 Organizagio funcional; quadry de pesacal; camgos. emprégos &
fungdes plblicas, classificacdo dos cargos, cragdo, transfemacao & extingao
da cargos; provimento; inwestidura; reingresso; wacancia; dinetos, dewvenss e
vantagens. 11. Regime consdtuckonal dos servidores publicos: conourso
piblice, acessibirdade. acumulagdc de carges e funches, astabilidade,
dicponibilidacde, mandato elefivo, sfsterma constitucional de remuneracgdc,
aszsociacdo sindical e direffo de greve. Regime juridico de contratacac

21



temporaria {Lai n. 13.664/2000). 12. Rezponsabilidade dos servidoras pubiicos.
Respanzabilidade civif, penal & administrakiva. Efaitos da decisdo penal nas
esferas civil & administrativa. Responsabilidade par improbidade administrativa.
13. Militares do Estado da Goidz. Previsdo constitucional. Estatuto dos Policiais
Mitares & do Corpe de Bombeiros Miltar (Leis n* 803377975 & 0
11.416M19491), |ngresso. Circubos & escalés  hierarquicas. Comselhos de
Justficagao & Disciplina. Promogaoc. Agregacad. Revemsao, Excederte.
Transferéncia para a resensa remunarada. Raforma. Damissdo. Perda de posio
g de patente. Licenciamento. Exclusao de praca a bem da discipling. Dasarcan.
Tempo de senvigec. Acumulagado de cargos. Regime remuneratorio. 14
Frocezse =sdministrative: conesito,  finalidades, modalidades, princlpios,
garantias processudis e procedimentoz (Lei n® 138000001, Procezso
administrabyo disciplingr. Sindicancia. 15. Responsabilidade civil do Eslade:
angem. ewtlugio, teorias, disciplina  constiucional.  Aplicagde  da
responsabilidade  objetiva.  Regsponsabilidade  par  atos  legislativos,
Respansablldade por atog judiciais. Reparacdn dg dang, Dirgite de reqresso,
1%. Bens puoblicos. Daminio publico, Clagsificacds dos bena, afetagdoe o
desafetagas, regime junidico, aguisicdo, 5o [gestdo). adronistrapdse &
alienagie. Espécies de bens publicos. 17, Intervencio do Estado na
propnedacie piivada: fundamentos, modalidades, limitagies administrativas,
oUUpacao  emporaria,  requisgdo  adminiztretiva. tombamento,  zervidao
administrativa. 18, Dazapropriacao: conoeitd, natureza juridica. pressupostos,
tomtes nonmativas @ espécies, objetp, forma de aguisigao, competdncia,
deshnagic dos bens dasaproprladas, fase declaratdna, fase executoria. Ao
de  desapropriagac. Indentzacao.  Dasisténea  de desapropragao.
Desaprépringdo indireta. Direilo de extensdo. Retmocessdn. Dasapiopriacds
rural | confiscatéra, 18, Dirgitd ambiental. Nomas de protedo. Compef@ncia.
Infracias administrativag. Avaliacan de impacts ambiental. Licenciamento
manitorameante ambiental. 20. Controle da admnistrag®o publica: conceito,
obijetivo. naturera juridica. classificacio. Contrgla poiltico & admibistrative.
Conlrole  administretive;  conceito. objebtivo, meios de controle, recursos
adrministrativos, ¢oisa juldada, prescricdo, processo administrativo. Fiscalizacio
hterarquica. Sistema integradn de contrele infarmo. Fiscalizagao financeira e
preamenténa. Conirole [Egisfative. Trbrnal de Contas

do Esfado. Controle judicial. 21, Previdéncia social na Conslituicio Fadsral.
Moctes garaiz. Princlpios. Ragime geral Lei Federsl n, 8.213/71821. 2. Regime
proprion de previdéncia ma Constituic8o Faderal. Namas permanentzs e
transitbras. Lei no 9.717MM658. Lei n. 10.887/2004. 3. Regime proprio de
previddniaa dos senvidores poblices do Estado de Goias. Lei Complemantar
Estadval n. 8842008, Lai Cemplamentar Estadual n. 772010, 22 Lai n,
12.5270201 (Lei de Acessa & Informacio).

DIREITL CIVIL

1. Lei de IntroducAo 83 nomas do Direita Brasileirg. Direito objetivo. Nomas
juridicas. Fontes da direito, vigéncia, hierarquia, revogagad e intemretacan das
kiz. Canflile intememporal & interaspacial de leis. 2. Relagfes enire a3
Constitvicao e o Codigo Gl 3. As pesscas como sujefte da relagaa juridica:
conceito e classificacao. Pessons naturgis. Pessoas juridicas. Feqistro civil.
Domicilio 2 residéncia. 4. Os bens como objeto da relagan jurldica. Bans,
patirmbnic ¢ asfera jurldica. Diferentes cfaszes de bens. 5. Fatos juridicos.
Negdgio jurldico. Atos jurfdicos llcitos. Atos ilfcitos. Presciigdo & degadéncia.
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Prova. &, Ohbngapdes. Modaldaedes das obrigagdes, Trahsmissao das
obngapdes. Adimplemento e extingds das obrigagdes. nadimplements Jas
chngapdes. Ghrigagdas por atos illgitos. 7. Confratds ern gertal. Varas espécies
te cortratg. Ates undaterais. Tilulos de crédio, Preferénoias & prvilégios
preditorias. 8, Responsabrlidede  civil.  Definigan,  Evolugio  higlbrica.
Fundamentos ¢ pressupostos. Especies e afeitos da reaponsabilidade civil.
Feparcrsedn civil da degizan prolatads em proceseo crimnal. Diferencas entro
responsabilidagdes  civl, peral & adminestrativa. Besponsabilidade  em
decorrénca do dang ambiental. [anos patrinoniais & axtrapatimoniais. 4.
Dirgito da amprasa. Empresano, Empresa individual de responsahilkdade
imitada. Secedade.  Sociedades  personificadas € nags-personificadas,
Estabelecimantn. Institutos complementares. 10, Corsas, Posse: conceits,
noghes geraie e classficacae. Teadas agerca da natureza jurldice da posee.
Aquisican & perda. Efeitos da pogsze. Dirgitos reais. Propriedade. Reslrigdes ao
us0 da propriedads. Supardflcie. Serviddes. Lsufruto. Usg. Habitacao. Direito do
promitente comprador. Penhor, anticrese e hipoteca. 11. Familia. Direita
pessonl. Direrto patrimonial. Unidio estavel. Tutela a curatala. 12, Sucogsdes.
Sucessdo em geral. SucessAc legltima. Sucessdo testamentdria. Imventdrio,
arolamento e partibha. 13. Locacao de imdvel. 14. Kelagdo de conzumo. 15,
Registras pablicos.

DIREITO PROCESSUAL CHWIL

1. Direito Processuzl: definico, autonomia, finalidade, relagdes com olros
ramas do direitn, evolugdo historica, princlpios, kend&ncias atuais. Namas
procesguais.  naturers,  fontes,  interpretacdo. no tempo e no  espago.
classificagdo. 2 Jurisdicde: dofinicde, princlpios, caracteristicas, garanias,
divisaa, especies. 3. Tutela jursdicional: tutelas de urgéncia, tutafa antecipada,
tutela nibitona, tutela relative aoe deveres de fazer e ndo fazer, tuela dos
dirgitos difuses, oolebvns € individusis homogénaos. 4. Crganizacao judicidfa:
organs do Poder Judiciario, fungdes, normas disciplinadoras, organizegao
judiciaria do Estada de Goids. 5. Fungies essencigis a Joesbga: Minigténo
FPublico, Advecacia Poblica, Advocacia, Defensoria Poblica: fungdes, garantias,
poderas, deveras, responsabifidgds, organizagdo, fummas de alagdo no
processg. G Fungdes auxiliaras & Jusficar disciplina geral. 7. AcSo: teorigs
gabite o direito de apas, natureza juridica, definicio, elementos identificadoras,
classificagan, exarcicie do dirgitd de agge, condipdes, cumulagio de
pretensdas, concurse da achas, objel [figioso. 8. Processo: tealias sobne o
processa, natrreza juridica, definicao, classificacdo, princlpios, pressupastos.
Frocedimentds ordindric, sumdario € espegiais, formapdoe, suspensdc e
exingao. Processo aletrbnico. 9. Relacdno jurldica processual dirgilos, deveres,
Gnus & faculdades das panes, pluralidade de relactes procassoais, aulanamia,
urnidade & complexidade da relagdo processusl. 100 Competéncia: definigdo,
classificaoan, orilgdics para delerminagan, inlermaciongl, ivterpa, objetiva,
origindna dos Trbunaig, termtoral. funcional, absoluta, relafiva, foro
competente. foros especiaia, fom de ekigdo, foro & julzo, compelEntsm no
Estade de Goids. pravshcds, conexaos a confinéncia da causas, causas
modificativas, promogacan, perpetracio da junsdicao, conflido de competéncia,
meins de declaragdo de incompeténcia. 11. Sujeitos do processa. juiz: poderss,
deveres, responsabilidade, impedimentos, suepeicdo; panss.  definfgan,
prncipuos, legirmacis g processn civil @ no processo coletiva, capacidade
processual, representacdo processval, sucessao e substibigis proceszual,
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devaras, responsabikdade por  dant  prooessual, litisconsorsio. 12,
Intarvanignies no progesso; assisténcia, intervencao de lemcsiros. 130 Alos
procagsuais: definigdo, classificagan, tempa, legar, fonna, existéhcia, validade,
eficdcia, comunicaghes, ocumpimento, prazos  processuas.  preclusdo,
nulidades, 14, Procedimentss comuns e especiais aplidagie. fases. forma. 14,
Petigao inicial: debnicdo, regquistos. emenda, cumulacio de pedidos, preceio
cominatdrio, pedide de twutela anfecipada. defedimento e indeferimento. 16,
Resposta; contestagdn. excecdes. moonvengdo. 17, AcAu  declaratdria
incidenlal. definigdo, reguistos, proecedimento, 18, Providéncias preliminares,
julgamenty conforme & astado do processo, julgamento antecipads da lide,
revelia, aydidngia prelimmngr, degisao saneadors, 1%, Prova. definigge. obpeto,
prncipios, classificacads, sslemas de avaliagao, conledds, dnus. momento,
gspecies. falog gue independam de prova, poder probatdng o Uiz, prove
emprastada, prova licita e illcita, indlcioz 8 presunghes, Mstrucidn pmbatéria e
audiéncia d4e instrucdo e julgamento. 20 Sentenca: definicdo,  fungag,
classificagdo, requisitos, publicagio, efeitos, wicics. 21. Ceiza julgada:
definigan, natureza juridica, material e formal, limites objetives e subjetives. 22
Regursos: defimgao, principios, classficarao e tipologia, natureza juridica, atos
processuais 8 sitlaghes qua 3 ales S8 sUjBitam. prazos. recusos omlingrios &
exrepoicnais: legiimidade. desisténcia & rendncia, procadimentoes, juizo de
gdmissibilidade & seus requisitos, juizo de méritn, efeitos dos recursos, tubala
antegipaga recursal. 23, Agfo rescisdna; pressupostos, legiimidadae. objete o
hipotezes de cahimento, compatencts, prazos, grocedimento, julbgamento e
recuses. 24, Reswame necessano: natureza furldica, efentos, hipoteses de
cabimento 2 de dispenza, procedimento. 25 Exacugan: tiulos evecptiios
clazerficacio, requisites. aspacies, competéncia. responsabilidade patimonial,
suspensdo e edingdo, penhora e awvaliagao, embarges de devedor, fEse
expropristoria, embargos a arrematacan e 4 adjudicagtdn, fase satisfativa. 26,
Processo cautelar: agdes caulelares nominadas e inominadas, cecsacao da
eficdcia dat medidas cautelares e respectives responsabilidades, protestos,
notificagtes & iMerpelagdes, mtificagae de registra imobilidno, suscitagio de
duvida palo coficial de cartdfo de registro amobiliio, 27, Pnicedimentos
£5peTiain de jurisdicio contenciosa & jurisdigie voluntaria. consignacis em
pagamentn, acio de depostn, acdo de prestagio de cortas, ag&o de exibigo
de documentos, acdes possessonas, a¢an de nunckagss de abra mova, agao de
USUCERMED. a0 de divisdo e demarcagda, invaentano, panilha a arralaments,
embargos da  terseirn, habilitagdo, restauragdc. agdc monitdia.  agdo
digcriminatdria. 25, A Fazenda Pdblica am Juizoe: dehnican, capagidade
poslulatoria, representacdc  judicial dos Entes Federados, prarmogativas
processuas & o panclpio oa isenomia, prafos, ciessificagdo: hipdteses de
aplicabilidade do art. 18E do CPC & tua relacdo ¢om o art. 181 do CPC;
prescricaon em fayor da Fazenda Fablica: ambiente legal, entendimanta dg 5T.)
g do 5TF, interrupgan; citacdo da Fazenda Publica & suas possheis atitudes,
ievela B seus efeilns, deapesas, honorarios, depasitos judiciaiz, custas, multas:
interdengan  andmala. ambients  legal, natureza  jurfdica, competéncia,
recomibilidade; copcessac de medidaz iminares. cautelares e antecipagdo de
lutels genérice 2 espagifica em desfavar da Fazenda Fohilea. hipolsees de
cabimantn, procedimento, recornbilidade & responsabiidade por dancs e
ENECULA0 provisdria;, execucEc om desfaver da Fazenda Foblica; prazo.
resposta B orequisitos; precatbne; processamento ¢ nature:a jurldica da
alvidade dos presidentas de tibunais no AU processamanto, sua dispansa,
parcelamanto & revisao de yalores; sequestro de rendas pablicas: natureza,
objeto 2 recordbilidade; intervengao  estadual; hipdtesss de  cebiments,
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procadimants e regoribildade; auspensdo de minar. de seguranga @ de tutela
antacipada: natureza juridica, amblemte legal, leodimidade, competéncia,
procedimenta, deracin da suspensdd, aditamento do peddo. 28, Aches
constitucienais: redamacdo consftucional: natureza juridica, procedimento,
hipdte=sas de cabimentn. Habeas dare fase administrativa, objetos &
competéncia. Mandado de seguranga: ambiente |egal, prazo de decadéncia,
legtimidade, hipoleses de cabimento. procedimento, indicag&o emdnea da
putoridade coalofR € sua notificag8o, prazo para manifestacio da autoridade
goatara = da pessaa juridice a qual integra o impetrado, hipoteses em que cabe
concessan de medida liminar, reconibiade, pagamento de custas e
htnorarios. Meandado de seguranga colefivo: objeto, procedimento, legiimagio
ativa. concessdn de liminares; cofsa julgada e litizpendéncia. Mandado de
inungae: procedimante. competéncia, eyvolupdo de sua compreenssc nos
tribunais supefictes e comparacao com oulras agfies consbtucionais. Acic
popular. objeto. procedimento, legilimidades akiva e passiva e a sifuacdo da
Fazenda Pablica, intervencao de tercairos. Agdo civil plblica: ambiente legal,
int2face com outres agoes consktocionais, procedimentp, desisténgia e
abandcno, competéncia, futelas de urgéncfa. recombilidade, coiga julgada.
Itigdncia de ma fB, despecas procesevais. ADN e ADC ambiente legal,
procedimento, concessan de tutelas de urgéncia, contraditdria, intervengas de
tercernos & do  amvous cioiads. ADPF: ambiente  legal,  procediments,
gormpeténeia. legitmidade e concessao de liminarez. Agdo de desapropriacio:
teoria geral, procadiments, peticlio inicial, pravidéncias preliminares. resposta,
Rvaliagao, iMissap na pDESe,  provas, audignciy, Senenga.  reolrsds,
desistenca.

DIREITO FINANCEIRD E DIREITO TRIBUTARIC

1. As necessdades pUblicas ¢ g afividade hnanceira d¢ Eatado, 2. Normas
gergis de Direito Financeire (Lai n. 4.320454), 3, Receta plblica. Recedrs e
entradas. Classificacan das recefas. Recoitas dedvadas. Receity trbutdng.
Feparigao das receifaz tpbutarias. Muoltas. Receltas ofgindnias. Teara dos
plecss. Tawa & press publico. 4, Deapesa publica. Conceito & caractarfsticas.
Espécias. Regine juddicg, §, Drgamente, Concedto, Cigem. Regime juridico do
argamento pdblico.  Dingite conslitecrnal  grcament@ns. Pringfpios
grpamentarios. Lers orgamentdrias. Tramitagao leqislativa. 6. Fiscalizac#o
franceira e argamentaris. Tipes de gortrele, Contnale intemeo. Controle externo.
Tribunais de Contas. 7. Crédito pablics. MocSes fundarmentaic. Naturera
juridica, Empréstimes poblvoos & sume espécies, Limites do crédito piblico. 2.
Responsabilidade flagal. 8. Dirgito tribuiEne. Congado. Aytenomia. Fontes., 10,
Sistema Tributdns Macional Compedancia tributéria. Limitagdes. Rapartican
das receitas tributanas. Doz tributos. Classificacio e espacias. 11, Leqisiagéio
ributana. Conceilo. VWigéncid, aplicands. interpretagdo e integragdoe. T2
Cbrgacio tibwotaria. Matureza, aspécies, efaipos. Falg garador. Sujaitos ativg e
passno,. Capacidade tributaria. Substituic&o fributana. Domicilio ibutario. 13,
Responsabilidade Iributana. Modalidadas. Responsabilidade fribgténa dos
adrinistradoras da pessca jundica. Teorna da descpnsideracao da passoa
juridiza. 14. Credito tributario e langamenta. Exclusdo, suspensao e exfingac do
crédita tibutario. 15, Garanfias e prividgios do erédite tibutarns. 16, Da
agministragao tribtana. Fecadizacio. Competéncia. Divida ativa. Certidbes.
17. Procasso tnbutario: administrative e judicial. Lei estadual n. 18 46572000
(Lai do Processo Administrafiva Tributaro Estedusl) e Lei Federsl n.



5.830/1980 (Lei da Execugfio Fiscal). 18, Wcho administrative tibirtario. llicita
penal Wbutario. 19, Lei n® S.172M955 (Codigoe Tributano Nacionaly, 200 Lei
Estadual n. 11851719971 {Cidigo Trbutario do Estade de Goias). Decreto
Estadual n. 48521557 [(Reguwamenfo do Codigo Trbutario do EBEstado de
Gotas). 21. Lei n. 81371930 (Define Crimes contra &8 Odem Tributana). 22,
Lei n, 3871882 {nstiul Medida Cautelar Fia¢al) 23, Lei Estadual n.
1595002006 [Dispde soble o armgaments adminisiiativo do bens & dirgitos na
Administragin Phblica Estaduai).

DIREITC D TRARALHC E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1. Dhreite do Trabalho. Mafureza. Comtegdn. 2. Fontes: conceito, classificacan,
higrarquia & 2olugdn da conflifos. 3. [nteqpretacko. inlegiacio & aplkacio do
Dirgita do Trabalhn. 4. Princlpios do Direito do Trabatho. Indispanibilidade o
irrenunciabilidade dos dinsites. Fraude & lei. & Direlto do trabalhg na
Consdtuicao. Ateragfies advindaz da Emends Constitucional n. 4572005,
Projegan dos direitos fundamentais no contrate de frabalho. 6. Relagao de
trabalhe & mlasio d8 emmpredga. Contrato individual de rakbalho. densminagan,
conceite, classificacdce & carackerizac8o. Manbficagdo profissional. Trabalho
yofuntario. Morfolegia do contrato. Elementos integrantes: esgengiais, naturais,
aocklentais 7. Efeitos do contrato de trabalho: direitos. deveres e obriigapies
das partes. Direftos jntelectuais & invencdes do empregado. 8. Modalidades d=
contratos de frabalhn. Tipos de contrabos a termo. Contrato de experiensia e
periodo da experigncia. Diferancas entre centratos da mabalho & lecacdn de
serymas, ermpretada, representagas comercial, mandato, sociedade e parceria.
Pre-confratacdes: raguisitos pama configuracdo, efeitas, dirsitos decarrentss,
hipotese de perdas & danos. 9. Fommas de invalidade do conbata de trabalha.
Mulidades: total e parcial, Trabalho flicito e trabalho preibkdo. Efeitos da
declaragan de nulidade, 0. Empregedo. Estagidro, aprendiz. 11, Empregador.
Poderes diretheo, regafamentar, fscalizadar &  dieciplnar. Empresg =
estabelacimanto. Sucessio trabalhista. Terceirzacaoe e intemmediagdn de min
de obra no DOireibe do Trabhalho. Terceirzagio licite e ilcta. Trabalho
lEmporang Entes estatals @ wergeinzagdo. Respohsabilidade ne terceinzagén.
Rezponsabilidads ampiesaral e pessogl (Teoria da desconakleragdo dm
pemcnaliade jurdica). 12, Jomada de trabalho. delimitagdes. Jomadas
pspecias de Wabatho. Hedrio de trabalho. Trakalho notumo e exkragrdingrio.
Acordo da prormgacan e acords d& ¢ompensagis de horas (Bancd de horas).
Horas in firers. Empregados exciuldos do dirgito as horaz extras. Intervalos
intet e intrajornada. Repouse sermanal remuberade. Feérias. Taabalho em
regime de revezarnentc @ am regime de tempo parcial. 13, Remunaragdo a
galaria: conceito, distingdes. Salario minino, piso salafal. Gojetas. Caracterss
g classificapdo do salario. ComposicAo do salgric. Modalidades de salans.
Aclicionais Gratificagan. Comissoes. 15 splAng, Parsales nao-salariaws. Saldro
g indenizagan. Salano i nalira & utilidades ndo-salariais. Equiparacdo salarial.
Desvie de funcan. Quadro de camaira & FPlano da cargos & salarios. 14
Interruprgo & suspensag do ¢onbrato de trabalbho: conceitn, caragledracdo,
distrnghes e efeitos. Situactes tipficadas e confrovertidas. 15, AMeragcan do
contrato de trabalho. Alterag@io unilateral e bilateral, Transferéncia de local de
trabalho. Remogas, Cessan. Revearsido. Promogan a rebaixamantd. Aleragac
de horano de trabalho e da jornada de brabalhe. Redugao de remuneragas. Jus
varfandi. Jus resistentise. 18 Cessagioe do contrato de trabatho. causas,
modalidades, procedimentos, Qbrigaghes o dirglos decorrentas da cecsacio
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do contrato de trabaltho. 17. Aviso prévig. FGTS, Estabilidade. 18. Empragados
publicos na administracae direta g indireta. Cortrate de trabalho do servidor
pablice. Principios rabalhistas & administztneos aplicdvels, Contrale per termo
determinado (excepcional Interesse pabhcn). Cargos & funpbes corissionados.
EslabiMdade do servitdor publico cedetista. 18, Segursnca e medicing do
trabalho. Prokecao do abalhe da mulher 8 do menor. 20, Respansabilidada
civil & as ralagdes de trabalho. Dano moral individual @ cotjivo no campo das
refagties trabalhistas. caractartzacdo, conceitn & reparacan. 21, Diraito colabwo
do trabalha: principios, sfndicalizacdo, confibuicdes sindicais, negociaho
coletiva., acovda coletiva, conwvencao coletiva, contrato coletva, greva, 22.
Direito Froceszual do Trabalho: princlpios, integracdo e afficdcia das normas.
Fartes, procuradores, represantacdo, assisténcia, subshuicao procassual &
itisconsarcic. 23, Comissio de Conciliacdn Pravia. 24 Dissidio colatvg:
sentenga nowmnativa. Acdo de cumprimento. 25, Crganizacio judickaria do
trabalho: jurisdicdc & competéncia. 26, Dissidio individual:  procadimanto
comyrn. Peticao imicial. Aldigngia. Provas, Sentenga. Recumsos, Remesaa de
oflcie. Liguidacan. Execucis trabalhists, Execucao em face da Fazenda
Fublica: precatonos e requisicies dé paguens yalor (RPY]. Execugsa das
contibuigdes previdencianias: competéncia, alcance e procadimento. 27. Tutela
antecipaldria de ménte & ielas cautelares ne Direito Processual do Trabalha.
2B, Ac3o rescistna na Jushiga do Trabalho, Agdes conslitutionais e civels
admizsivaiz no pmcesso do trabalho. 29, Agan cril pablica, Acfio oral coletiva.
Legitimados, substilugio processual, condenacdo ganérnca e ligurdacso. Caisa
julgada & liispandéncia, 0. Prescricén e decaddncia no Dirsito do Trabaiho.
3. Bdmulas e CnentapSes Junsprudenciars do Tribunal Superor do Trabalha.

DIREITS AGRARIC

1. Direfto Agrario: conceitn, ohjgte e principios. 2. Imdval agranoe: conceia,
definigdo legal e seus elementos caracterizedores. 3. Fungio socid do imoye!
agraria. 4. Dimensionamante & indivisibilidade do imdvel agrario. 5. Contratas
agrarinz nominadas & inominadas. 4. Tamras prblicas & dovolytas & & instituto
da disgriminagao. estaque valido do patriménio publico para a piivado a prova
do dominic imobiligno. 7. O procedimento  disciminatéio administrativa &
judicial. 8. Usugapiado especial agrang. 9, Desapropriacdo. 0. Fosee agrarna
sofne bem imovel. 11, Caoncessdo de direitn real de wzo. 12, Regulanzacso
fundiaria. Lei Estadual n., 17 545%2012. 13. Lei de Registros Publicos .

DIREITC URBANISTIC

1. Cancarto. 2. A orderm urbanlstica constilucional. 3. Estatuto da Cidads {Lei
Federal n. 10.257/2001). 4. Instrumentos de intervencdo urbanistica. 5.
Isucaprat especial vrhano. 6. Concessdn especial para fins de momadia, 7.
Regutarizagan fyndidria. 8. Lei Fedegral n 67681970 8 [el Estadual n.
1750452012, 10. Planejamenmto urbanlstico: regime juridics; plancs urbanistcos
federsis  estacuais e rnunicipais. Plann  ubanistico  metropeitana. 11,
Drtenagan uridica do uso do solo: LS50 8 ocupacida; parcelamanto.
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DIREITO AMBIENTAL

1. Disposigfies constilycionals de protegao ao meio ambients. 2. Chrelo ao
mei¢ ambiente ecoiogicamente equilibrade. 3. Competéncias |egisiativas
relacionadas ao  dieite amblental. 4. Competancias  administrativas
relacionadas ao fmeio ambiente (Lei Complamentar Federal no 48, de
081220113, 5, Palitica Nacional do Meio Armbiente {Lei Federal n. 6. 838/1381
g atteracdes posteriores), Do Sisterna Nacional do Meig Ambisnte (S15MNAMA).
fmatrumentos da Palltica Macional do Meio Ambiente. 6. Licenciamento
Ambiental. Narmag gersis, Resolupdes CONAMA n 106 & n. 2371937,
Exigibilidads de Estwdo de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). 7. Protegdo da
vegetagao. Cadigo Flerestal (Lei n. 12.62172012). 8. Concessao Florestal (Lei
n. 11.284f2008). 8, Sigtema Macional de Unidades de Consarvagio (Lei n,
G OB52000). 10. Protecso das dquas. Lai de Recursos Hidricos (Lef n,
8.4331867). 11. Responsabilidade ambigntal. Responsabilidade civil por dang
amirienial ng direite brasileiro. Crimes ambientais (Lei n, 98051988 &

ateracies posteriores). Infragbes administrativas (Decreta n. 6.514/2008 &

dlteraches posleriores). 12, Preservacd#o do Meio Ambiente  Cultural.
Instumettos de  Protecac: Tombatmento,  registre,  inwentario,  vigildncia,
desapropriagdo.
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