ESTADC DE SAMNTA CATARINA
TRIBLIKAL CFE JLISTICA

ERITAL N. 34/2014

0 Prazidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina, Desembargadar
Nelson Schaefer Marting, no uso de suas atribuigées lsgais 8 regimentais, torna pablico
208 interessados que estardo aharas as inscrigdes para Concurso Plblice destinada ao
provimento de vagas e formacdn de cadastro da reserva para diversos cargos,
considerando o disposto na Lei Complementar Estadual n. 840, de 12 de julho de 1993,
suas postericres alleracoes, 8 no Estatuto dos Servidares Publicos Civis do Estado de
santa Catarina (Lei Estadual n. 5.745, de 28 de dezembro de 18258), mediante as normas
contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3
1.4

1.5

1.6

0 Conecurse Piblico regido por esle Edital, pelos diplomas legais e
requlamentares, seus anaxgs o posteriores retificagbes, casg existam, visa ao
preenchimento de 32 (trinta & duas} vagas imadiatas para o Quadro de Pessoal
do Podar Judicidrio do Estado de Santa Catarina, respeitando ¢ percentual
minima de 5% [cinco por cento} previsto na Lei Estadual n. 12.870, de 12 de
dezambro de 2004, & no Degcreto n. 2,874, de 15 de dezembro de 2009, que
dispdem sobre a rosarya de vagas para candidates com doficidncias.

A Comissao do Concurso, ingtituida pela Portaria GP n° 785, de 3 de dezembro
de 2014, incumbe presidir a realizacio do concurse @ supervisionar a sua
SNEGUGAC ate 0 encaminhamente & Presidéncia do Tribunal de Justica da
respectiva Ata de Encarramento e a divulgagio da relacén dos candidatos
aprovados e habilftados, com as notag obtidas, em ordem decrescente, para a
homologacao do resultado final pelo Presidente do Tribunal de Justica g
posterior publicagio no Diario de Jushica eletrénico — DJa,

0 Concurso Fublicn sera regido por este Edital e suas possiveis modificacdes.

O certame serd executado sab 3 responsabilidade da Fundagao Getulio Vargas,
doravante dengminada FGY. cabendo-lhe a aperacionalizacin de todas as tascs
ata a publicagao da listagem final de aprovados.

O regime juridico dos candidatos nomeadas para 0s cargos serd o definico no

Estaluto dos Scrvidores Publicos Civis do Estado de Santa Cataring (Lo

Estadual n. 6745, de 28 de dezembra de 1985) @ no Plang de Carreira, Gargos e

Vencimentos da Tribunal de Justiga do Estado de Santa Catarina {Lei

Complementar Estadual n. 90, de 1% de julha de 1993).

A inscrigAo do candidato implicard a concordéncia plena e integral com oS

termos deste Edital,

1.6.1 Quaiquer candidate podera impuegnar o Edital, am paticdo esorta 2
fundamentada, dingida 4 Comissdo do Concurso, ho prazo de dais dias
uteis comados do término do prazo para inscricda, sob pana de
preclusag,

1.62 A impugnacaq devera ser protocclada na Secretaria da Comissao do
Concurse, situada na Rua Awaro Millen da Sihvelra, /. 208, Centro,
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Florianopolis/SC, CEP: 88020-501.

Todos as hordries dofinidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados
ediciais, térn como referéncia o harario oficial de Bras(lia.

DA COMISSAQ OO CONCURSO

2.1

2.2

2.3

2.4
45

Cﬂmpﬂrtl? a Comigsda do Concurso presidir a realizagdo do concurse e
SURENVISIONAT 8 sUa BXBLUGa0.

A modificagio da composicds da Comissdo do Concurse sera publicada no
Didrio da Justica sletrdnico e divulgada no enderego eletrénice do Tribunal de
Justica waw Lise. jus. Driconcursa,

Aplicam-se aa0s Membros da Comissac do Concursa of mofivas de suspeigan e
de impedimento previstos nos arts. 134 e 135 do Codigo de Frocesso Givil,
Aplicam-se 4 FGV os motivos de suspeicdo & de impedimentn.

05 casos omissos neste Edital serao resohidos pela Comissan do Concurso.,

DO PROCESSO DE SELEGAD

d.1

Jd.2

3.3

3.4

3.8

A selegio dos candidatos para tedos os cargos dar-se-d por meio de Prova
Escrita Ohjetiva, de carater eliminatdric & clagsificatinc.

0 rezultado final sera divulgado no Diarie da Justica eletrdnico e na. Internst. no
sequinte endereco eletrdnica: www.ige.brfigvprojetesiconcursostjse.

A3 provas setdo realizadas no Estado de Santa Cataring, nas sequintes cidades:
Florianopolis, Cricioma, Lages, .oinvilla, Blumsnau, Itajai, Canoinhas,
Chapecd e Joagaba,

Casn o nomers de candidatos inscritos excoda 05 locais de aplicacio de provas
disponiveis nos municipios acima mencicnades, a2 FGY e a Comissao do
Concurss do Tribunal de Justica do Estade de Santa Cataring $& résenam o
direite de alocd-los em cidades préximas aquelas determinadas para aplicagao
das provas, nao assumindo, antretanto, qualquer responsabilidade quanio ao
deslocamenta e & hospedagem desses candidatos.

As despesas da participacds em toflas as fases e procedimentos 4o concurso
correrda por conta da candidata, que nag tera dirgita a alojamenta, alimentagao,
transporte g/oy ressarcimento de despesas por parte da FGY ou do Tribunal de
dustiga do Estado de Santa Catarina.

DD CARGO

4.1

A denominagao do cargo, os requisitos de eseolatidade, a remuneracin, a carma
hordria, o ndmera de vagas e o valor da taxa de inscrigio estao dispostos na
tabela a seguir;
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____ CARGOS DE NIVEL BUPERIOR CONMPLETO

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE TAXA DE

IHEE HICAD

r;. "-"-f"JE' j

QUADRC DE VAGAS _
- Carga Candidato
Cargo Egmu.ﬂemgaﬂ Horaria Am plﬂa . tom
Iniclal Concorréncia .

SEcmanal Deficignecia
F_m alista Adrmnistrative . J5h EI'5 1| 1]
Analista de Sigtenas 35h N 04 - i
Assistents Social a5h 1 - 01

. RE 4.920.93

- [-ﬂedmn ' 20h 1 - 01
- Odentdloge _ 20h 2 - 02
Psicdlogo 25h e - Oz

CARGOD DE NIVEL MEDIO COMPLETO

TAXA DE
REQUISITQS DE ESCOLARIDADE INSCRICAD

DR 1o iR Anexo |l {rej -'_.Itt.b. 2 .:llrILILlII"‘L.IF-'._. dﬂ._ A

"'1 IGEE das vagas Dok
' Tt i i Fh—-IIJI A o
QUAURG (] UAGAS

T ) Candidato |
Cargo Remupgragan HnranaT Amplia_ COm Total

Inicial Concorréncia .
_ | Samanal  Deficiancia

Tacnico Judiciaric
Auxiliar R% 2.858 68 35 h : 15 01 i6

TOTAL N TR T

4.2 O vencimento basico dos cargos tem por base a Lei Complementar Estadual n.
94, de 1" de julho de 1833, e reajustes postefiores,
43 Ao ingressar no Quadre Unico de Pessoal do Poder Judiciario, o servidor terd a
504 disposicdo:
ay auxilio-alimentagao no valor de RE 1.000,00 {mil reais);
b} auxilio-satide em valor entre A% 100,00 {cem reais) & A$ 200,00 {trezentos
reais), de acorde com a faixa etaria,

4.4  Os beneficios mencionadas no item 4.3 estac sujeitos & norma especiiica e
seran congadidos a todos os servidores que cumprirem Qs requisitos previstos
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4.5

4.8

4.7

ESTADCY 3E SAMTA CATARINA
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na legislacdo pertinents. Tais benefigias poderan ser madificados a critéric do

Tribunal de Justica, de acordo com a sua conveniéncia e oportunidade.

A aguisicAo da estabilidade tem como requisito a avaliacao de desempenho do

sarvidor em eslagio probatério, por um perioda de 93 {rés) anos, em cago de

provimento efetive, pertencents an quadro (nico de pesscal desto Poder, em

virude de aprovagac em con¢urge poblico, e se realizard de acordo com o

Estatuto dos Servidores Piblicos Civis do Estade de Santa Catarina (Lei

Estadual n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985),

O candidato aprovade no concurso serd investide no cargo, se atendidas as

sequintes exigéncias;

a) ter sido aprovado e classiicado no concurso:

b} ter nacionalidade brasilsira; no caso de nacionalidade portuguesa, ostar
amparado pele estatuty de igualdade entre brasileiros o portugueses, com
reconhecimanta do gozo dos direitos paliticos, nos termes do §1% do At 12
da Constitvigao da Aepiblica Federativa do Brasil e na farma do disposto no
Art. 13 do Decreto Fedaral n. 70.436, de 18 de abiril de 1972;

¢l apresentar diploma, devidamente registrade, fornecido por instituigia da
enging, reconhecide pels Ministérioc de Educacan, enmprovada por meio de
apresentagago de griginal & copia do respectiva documento, para o cargo
pretendido nos termos do Anexa il;

d) estar gm dia com suas obrigaghes sleitorais:

8] estar inscrite regularmente no Cagdastro de Pessoas Fisicas:

ft estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo
masculing,

q} ter idade minima de 18 {dezpito} anos;

h) tar aptidéo flsica & mental para o exercicia da funcao, bem como hao
apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das funcies do
cango;

i} nao ter safride penalidade disciplinar grave no exercicic de cargo, emprega ou
funcan poblica:

I} comprovar conduta ilibada e bons antecedentes criminais:

K} possuir registro no respectivo drgfo fiscalizador do exercicio profissional, em
relagio aos cargos e cUrsos Yue o exigarm, e

K} cumprir as determinagies deste Edital.

Mao havera gualguer restricAc ao candidato que, no ato de sua INSCricia no

certamne, NAao passuir o5 requisitos estabelecidos no subitorm. Mo antanto, o

cargo somentg sera provido pelo candidate aprovado gue, at® a data de sua

investidura, tiver cumprids todas as exigéncias descrilas neste Edital,

5. DAS INSCRICOES

3.1

52

GITE 1 i)

As Inscrictes parg © Concurso POblico encontrar-se-0 abertas no perigdo de 22
te dezembro de 2014 até 20 de janairo de 2015.
Fara afetuar sua ingcrigao, o interessado deverd acessar, via Internet o
endereca  eletrGnico  wiww fgv brfgqwprojetos/concursosiise.  ohservando o
Seguirbe:
2] acessar & enderego eletrinica & partir das 14h do dia 22 do dezembro de
2014 até as 23h59 do dia 20 de janelre de 2015; %ﬂ\
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5.4

2.5

LB

5.7

ESTADO OE SANWTA CATARIMA
TRIBUMAL DE JUSTICA,

by preencher o requerimenta de inscricln que sera exibida ¢, em seguida, envig-
lo de acards Corm 85 réspectivas instregles;

C] o envio do requermento de inscricac gerard, automaticamente, a guia de
recolhimento judicial - GHJ, em favor do Tribunal de Justica de Santa
Cataring, relativo a taxa de inscricdo, que deverd ser impressa e paga em
£gpRCie om gualquer agéncia bancaria, em casas Iotericas ou por meio
eletrdnico, sendo de intelra responsabilidade do candidalo & mpressan
fuards do comprovante da inscrigao;

d) a inscricdg foita pela Internst somente tara validade apos a confirmacio do
pagamento;

gl o Tribunal de Justicea do Estado de Santa Catarinea e a FGEY nac se
responsabilizam por Reguerimentos de Inscricdo gue nao tenham sido
recebidos por fatores de ondem iecmica dos computadorss, o0& quais
impossibilitern a transferencia dos dados efou causem fathas de comunicacao
LU eangestionamente das linhas de transmissao de dados;

fi o Requerimento de Inscrigio scra cancelado caso o pagamento da taxa de
ingergio  (boleto bancano) ndo sejia efefuado ate 0 primeirp dia  Otil
subsequente ao uitimo dia do germda destinado ao recebimento de inscrigies
via Internat (21 de janeiro de 2015},

q) apts as 23h59 do dia 20 de janairo da 2015, nao sera mais possivel acessar
o formularic de Requerimento de Insciigao: e

h) o pagamento do wvalor da taxa de inscrigio por meio eletrdnico poderd sor
efetuada até o primeire dia Ol subsequente ac ditimo dia do pericdo
destinadao ao recebimento de fNSCRGAD Wia [ntgrnet.
Us pagamentos efetuados apds esse prazn Ao Serao aceiios.

O candidato somente poders efetuar o pagamento da taxa de insetigao por meio

da GRJ gerada ao térming da processo de insericio.

A GRJ EEtErES disponivel no enderegn gletrénico

wnew. g, brifgquprojetos/concursostisc e devera ser impressa para ¢ pagamento

da taxa de inscrgdo apds a conclusao do preenchiments do Aequerimento de

INsCrigag,

Todos os candidatas inscritos no pariodo entre 14h do dia 22 de dezembro de

2014 até as 23h59 do dia 20 de janeivo de 2015 poderdn réimprimir, ©aso

NECessano, a GARJ. no maximao atd as 23h59min do primeira dia ol posterior 8o

encerraments dag inscrigdics (21 da janaire de 2016), quando essa ferramenta

serd retirada de site da FGY.

5,51 O pagamento da taxa de inscrigho apds o vancimoento, a realizacao de
flualiuer madalidade de pagamento que hao seja peld quitacan do boleto
bancario efou o pagamento de valar digtinto do estipulado neste Edital
implicam o cancelamento da inscHgao.

5.5.2 NAaDp serz acaitn, comp comprovacao de pagamentd de taxa de inscrigaao,
compravante de agendamento bancario.

Ag ingengbes somente gerdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento da
taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitacan de isencao da taxa de inscrigao,
nos termos do subitem 5.2 & seguintes deste Edital.

5.6.1 O comprovante de inserigéo do candidate estard disponlvel ne endereco
aletranico woww fgw. brifqvprojetos/concursostise. sando e
responsabilidade exclusiva do candidato a obitengao desse documento,

G candidate devera indicar no Reguerimento de Inscrice via internet o carqo, a
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5.8
5.9
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5.14

5.14

8.15

5.16

TRIBLINAL DE JUSTICA

COMarca para iotagdd & o municipic para a tealizagio das provas do concurso
para g Poder Judicidric do Estado de Santa Gatarina, respeiando-sg as
axigencias estabelecidas noste Edital.

Mo gerdo aceitas inscrighes condicionais ou extempordneas, nem as requeridas
por via postal, via fax sfou correio eletronico.

E wedada a transferéncia do valor paga, a litule de taxa, para terceirns, para
outra iNscrigao ol para outrp concursa,

Fara efetuar a ingcrigio e imprescindivel o nimers de Cadastro de Pessca
Fisica (GFF) do candidato.

A inscricAo implica o conhecimento € & tacila aceitagio, por parte do candidata,
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacda as quais nio
podera alegar desconhecimento, berm corma gquants 3 realizacio das provas nas
tatas estipuladas.

A gualquer empo. mesmo apés o termino do processa de selagio, podaran ser
anuladas @ inscrigho, as provas e a nomeagiio do candidato, desde que
verificada falsidade em quaiguer declaragac efou rregularidade nas provas e/ou
em Informagiaes fornecidas,

5.12,1 0 candidat que cometer, ng ato de insCrigao. ermo grosseire na digitacao
de seU nome, au apresentar documento de identificacbo que n&o conste
na ficha de cadastro do eoncurso, serd eliminado do certarme, a gqualquer
tempa.

(:as0, quando do processamento das inscrigbes, seja verificada a exisléncia de
mais de uma inscricao efstivada (por meio de pagamenta ou izengao da taxa)
por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou mesmo turno de prova,
somente sera considerada valida e homelogada aqueda que tiver 3ida realizada
pir ultimg, sendo esta identificada peto sistema de inscrighes aniine da FGY pela
data & hora de envio do requerimento via internet. Conzequenlements, as
demats inscrighies do candidato serdc automaticamente canceladas, néao
cabende reclamagbes posteriores nesse sentido, nam mesmo quardo A
restituican do valor page a titulo da taxa de inscricao.

O wvalor referente ac pagamento da taxa de inserigda ndo serd dovalvide sm
hipitese alguma, $alvo em casc de cancelamento do cONCUNSD por conveniéncia
da Administragac Plblica.

O compravante de inscricio efou do pagamento da taxa de inscricAo deverad
zar mantides em poder do candidato @ apresentados nos [ocais de realizagao
das pravas ¢u quando solicitado.

Apos a homologagao da inscrcdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma.
solicitacan de ateracdo dos dados contidos na inscrigho, salvo o previsto nos
subitons 6.1.1, 7.41 e B.1.1.

DA ISENGAD DA TAXA DE INSCRICAQ

&.1

Somenta havera isencgioe da taxa de inscrigao para 0 candidato gue declarar g
comprovar ser ecanomicamente hipessuficiente, estiver ingcritt no Cadastro
Linico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membra de
familia de baixa renda, nos temmas do Decreto Federal n. 6,135, de 26 de junho
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de 2007 e do Decreto Federal n. 8.593, de 02 de gutubro ge 2008, e'ou agquele
que apresentar documento comprobatdrio de sua condicaa de doador de
sangue, nos moldes da Lei Estadual n. 1 0.567, de 07 de novembro de 1997,

6.1.1

8.1.3

6.1.4

T ITG2

O candidato gue requerer a isencin na condigdo de economicaments
nipossuiicients devera infarmar, no ato da ingcricao, seus dados pessoais
2m corformidade com os que foram ariginalmere informados o Grgac
de Assisténcia Social de seu Munitipio. respensavel pelo cadastraments
de familias no CadUnica, mesmo que atualmente estejam divergentes ou
que tenham sido aterados nos Oftimas 45 (quarenta e cinca) dias, em
virtude do decurso de tempo para atualizacio do banco de dades do
CadUnice em ambito nacionsl. Apds o julgaments da pedido de isencao,
¢ candidato poderd efeluar a atualizagao dos seus dados cadastrais Lo
a FGY pel: sistema de inserigies online ou solicitada ao fiscal de
apiicacas no dia de realizacio das prCvas.

6.1.1.1  Mesma que mnscrite no CadUnico, a inobservancia do disposty
N0 subitemn anterior podera implicar o indeferimento do pedido
de isengio do candidato, por divergéncia dos dados cagdastrais
informadas e os constantes no banco de dados do CadUnico.

6.1.1.2 A isengio mencionada no subitem &.1.1 podera sar solicitada
no petiods entre 14h do dia de 22 de dezembro da 2014 e
23h5% do dla 24 de dezembro de 2014, por meio ds INSCHgag
no endereca eletrdrico www fow brifgvirojetos/concursogstisc.
devendn o candidato. obrigatariamente, indicar o sy Mumero
de Identificacéc Social - NIS, attibuido pelo CadlUnico, hem
Como declarar-se mombro de familia de baixa renda.

6113 A FGVconsullard o drgaa gestor do Cadlinico a fim de vesificar
& varacidade das informagies prestadas pele candidatd que
requerar a isencan na condigén de hipassuficiente.

O candidato quo requerer a isengda na condigio de doador reqular de

sangue, deverd comprovar sua condigio através do envio da

dacimentagia mencionada no subitem 6.1.4 entre o periodo de 22 da
dezembro de 2014 zt6 24 de dezembro de 2014, impreterivelments, via

SEDEX ou Carta Registrada, para Gaixa Postal n°® 205 — Muriaé/MG —

CEP: 38330-970, com 0s seguintes dizerss: CONCURSED TRIBUNAL DE

JUSTIGA DO ESTADO DE SANTA CATARINA (Especificar o Cargo) —

DOCUMENTACAOD PARA ISENGAQ.

A documentagio para solicitagdo da iIgeng¢ao na cendigio de doador

regular de sangue é:

a) copia autenticada do decumenta de identidade: g

bl chpia simpies de documento comprobataric da condigio de doador

ragular, em papel timbrado. com data, assinatura e carimbo da
entidade coletara, expedido por banco de sangue pdblico gu privado
{autorizads pelo Poadar Pablicoy em gue o candidato roalizou a doagao,
coenstando, pele mencs, 03 (trés) doagdes até a data do publicagaa
deste Edital, nos 365 ftrezentus e sessents o cinea) dias anteriores &
data da sua inscrican na concursn; ou, entdo. documento especifico
karnecido pela Assotiagas de Doadores, relacionan minuciosamente
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6.2

5.3

6.4

6.5
8.8

E.7

B8

6.9

.10

&8.11

ary T
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85 alividades desenvolvidas pelo candidate, declarande que este
integra. 0 quadig associatva @ que contribul para estimular de forma
direta e indireta a doagdo de sangue. A declaracio com &
comprovacac da condigao de doador deverd ser expedida por entidade
coletora oficial ou credenciada, discriminando a quantidado de doactes
& as datas em gue foram realizadas. O candidato de outra unidads da
federa¢aig, alemn de apresentar a declaragiop acima referida, deverd
apresentar de¢laracao efou ceridan que comprove o credenciaments
da entidade coletora gu associativa comg orgao oficial do estado de
arigeam,
A FGV cansultard o drgio gestor do CadUnice a fim de verificar @ veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isengaon na condicio
de hipossuficiente,
As informacdes prastadas no requarimente de isencio serao de inteira
respeonzabilidade do candidato, podendo este respander, a qualduer momantao,
por crime contra & f& plblica, o gue acarretard sua eliminagio do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposte na art. 10, pardgrafa Onice, do Decreto n. 83 936,
de & de setembro de 19749,
0 simples presnchimento dos dados necessdrios para a salicitagao da IsengAn
e taxa de thscrigho nao garante ap interessada a isencao de pagamento da
taxa de inscricao, a qual estard sujeita a andlise e deferimento por parte da FGV.
8.4.1 O fato de o candidate estar participando de algum Frograma Social do
Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc}, assim como o fato de
ter oblido & isencic em outros centames. ndo garantem, por & sds, a
isEngA0 da taxa de inscrigao.
Mao serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteraches das
informagoes prestadas, resgalvado o subitem 61,1,
Nioc serd deferda a solicitagaa da isencdo do pagamento da taxa de IMSLrican
por fax, corrgio eietrénico ou pelos Comreios.
O nac cumprimento de uma das etapas fixadas, a falts ocu a inconformidade de
alguma informacac ou & solicitacdo apresentada fora do periodo fixado
implicarac a eliminagan automatica do processo de isengio.
O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencac de taxa de iNschcao
serd divulgado no dia 12 de jansiro de 2015, no endaracn  eletrdnico
winw foy. brifgvpriatosiconcursostjse,
681 E responsabilidade do candidate acompanhar a publicagio e tomar
cigncia do seu contaudo.
0 candidale cujo requeriments de isencao do pagamento da taxa de iNSCrican
far indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias oteis, a contar do
primsiro dia Gtl subseguente aa da divulgagio do resultade da andlise dos
pedidag,  atraves de Wnk  disponibilizade no  enderego  eietrinico
wwi fov. brifgvprofetos conouisasitiso.
A relacao dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso serd divulgada ate o
dia 1% de  jameire de 2015, no  enderogo eletrdnico
whewe fgw, Brffgvprojetos'concursostisc,
Os candidatos que tiverem ssus pedidos de iIsengao Indeforidos poderbo e
inscrever acessando 0 entgrego eletronico

Lo
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ww Tov. brifguprmietosiconcursogftisc para imprimit o bolsta  bancario para
padgamento, na farma o no prazo estabelecidos neste Edital,

0 candidato que tiver seu pedide de isengao indeferide e que nag efetuar o
Pagamentc da 1axa de inscricdn na forma e ne prazo astabelecidos neste Edital
estara gutormaticaments excluido do Concurso Publico.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESS0OAS COM DEFICIENCIA

Fill

7.2

QT 158

A3 peszoas com deficiéncia, assim entendida aqualas que se endquadram nas

categonas discrimingdas no ar. 49 do Decretn Federal n. 4.296, de 20 de

dezembro do 1998, que regulamenta a Lei n, 7,853, de 24 de sutubro de 1989

no Lecrete Federal n, 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e na Sumula 377 do
Superiar Tribunal de Justiga, t&m assegurado o direite de inserigio no presente
Concursa Pablico.
7.1.1 Do total de vagas para o carga & das vagas que wvigrem a ser criadas
durante o prazo de validade do Concurso Pablics, 5% (cinco por cento)
ficardo reservados aos candidatos cug se declararem pessoas com
deficiéneia, nas tarmos da Lei Estadual n. 12.870 de 12 de janeiro de
2004, regulamentada pelo Docreto n. 2.874, de 15 de dezembro de 2009,
Para fins de aplicagao do percentual referido, observar-se-d o art. 3% do
Decreto n. 2,874, de 15 de dezembro de 2009, desde gue os pleiteantes
apresentem laudo madico {documente origingl ou copia autenticada am
candric), atestando a 2spéeie & o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa  raferéncia ao  codigo correspondente da  Classificacio
Internaciconal de Doengas — CID.
7.1.2 O candidato gue dessjar concorrer 43 vagas reservadas 3 pessoas com
deficiéneia deverd marcar 2 0pgan no link de inscricsio & enviar o laude
medico (priginal ou cépia awtenticada em cartdrio} até o dia 24 de janeiro
de 2015, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, com os
Eequintes dizeres: CONCURS0 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADOD
DE SANTA CATARINA — PESSOA COM DEFICIENCIA {especificar o
earge), para Caixa Postal n® 205 = Muriae/MG — CEP: 36880D-570.
71.21 MNagp serio aceitos documentos encaminhados para enderego
drverso do indicada no item 7.1.2.

7.1.2.2 (O fato de o candidato se inscrever camn passoa com deficiéneia &
enviar laudo madico nao confligura paricipacac automatica na
concarréncia para as vagas reservadas, devenda o laudo passar
por uma andlise de uma equipe multiprofissional, instituida nos
maldes do art. 41 da Lei n. 12.870/04; no caso de indeferimento,
passara o ¢andidato a concorrer somente 3s vagas de ampla
CONGOITEncia.

7.13 Be na aplicagiv do percentual de 5% (cinco por centa) do total de vanas
reservadas & cada cargo resultar nlmers fracionado, este devers ser
alevado até o primeirs nimero inteiro subsequente, desde gue respeitado
o limite maximo de 20% {vinte par centa) das vagas oblidas no certama.

& candidaln inscrito na condigao de pessoa com deficiéncia pHMiera requerner

G,
J 3



7.3

7.4

7.5

7.6

s

.0

g

I

ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA

atendimento especial, cordarme estipulado no item & deste Edilal, indicando as
condigdes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsia no
art, 40, 8§ 1 & 2% do Decrato Federal n. 3.298, de 20 de dezembno de 1539

A melagao dos candidatos gue tiverem a inscrican deferida para concarrer na

condicdo de pessoas com deficiéncia serg divulgada no endereco eletrfnico

wona fow. brifQwprojetosiconcurgostisc.

7.3.1 O randidate cujg pedido de insericdn na ¢ondicho de pessoa com
deficiéncia for indeferide padera interpor recurso no praze de dois diag
Uteis, a4 contar do primeira dia ol subseguente ac da divulgacan do
resultado da andlise dos pedidos. mediante requerimento dirigido & FEY
peld &-mail concursotjsoiio. br.

{0 candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com defcigncia, se

aprovado no Congurso Publico, figurara na listagern de clagsificagio de todos os

candidatos ao cargo &, também, em lista especifica de candidates na condicao

de pessoas com deficiénaia per ¢arga.

7.41 0 candidate que porventura declarar  indevidamente, quando  do
preanchiments do requerimentd de inscrigio via Internst, ser pessoa com
deficiéncia devers, apos tomar conhecimento da situacés da inscrigdo
negsa condigao, entrar em conlalo com a FGY atraves do e-maif
concursoffsciofgy. br, ou, ainda, mediante 0 anvio de correspondéncia
para o endergco constante do subitem 7.1.2 deste Edital, para & ¢oregan
da informagdo, por se tratar apenas de erro material @ inconsisténcia
efetivada no ate da ingericaa,

05 candidatos que se declararem pessoas com deficidneia. se convocados para

0 provimentd de carge publico, deverao submeter-se a pericia médica oficial do

Foder Judiciaric do Estada de Santa Catarina, que venficarda sobre a sua

qualificacag ¢omo passoa com deficiéncia ou 180.

Os candidates deverfo comparecer 4 pericia medica munidos de laudo medico

ermitida até 30 (trinta) dias antes da realizagdo da referida pericia, que ateste a

espécie, g grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéngia ao codigo

correspondente da Classiicaggs Internacicnal de Doengas — CID, conforme
especificade no Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro do 19899 5 suas
afteractes, bem como 8 provaval causa da deficiéncia,

A ndn observancia do disposto no subitem 7.5, a reprovacdo na pericia madica

ou © nao compareciments A pearicia acarretara a perda do direito aos

quantitativos resgrvados aos candidates em tais condiches.

7.7.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo & sua deficigéncia
sara excluido do processq, em gualguer fase deste Concurse Pdblico, e
respondara, civil e criminaimente, pelas consequéncias decorrentes da
Seu ato.

O candidato convocado para a pericia meédica que nde for enquadrado come

pessoa com deficicncia, caso seja aprovado mas demais fases, continuara

figurando apenas na lista de classificacio garal,

g, quando da convocagio, nao existirem candidatos na cordicda de possaas

com  defliciéneia  aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serao

convocados o5 demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacio de todos o= candidatos ag cargo. ?
L
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710 A qualificacan ¢ aptiddo do candidats para o exercicio do cargo para o qual foi

aprovado serd verificada durante o estdgio probatario.,

7.11 Apos a inwestidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para

justificar pedide de readaptacao ou aposentadaria por invalidez, sako nos casos
de agravamentos previstos pela legisfacac competente.

4. DO ATENDIMENT( ACS CANDIDATOS GOM NECESSIDADES ESPEGIAIS

B

8.2

0 candidato gue necessitar de atendimento especial para a realizacio das
provas devera indicar, no formuldrio de solicitagdo de inscrigio, os recursos
BEpacials nNecessarios ¢, ainda. enviar, atda o dia 21 de janeire de 2015
impreterivelments, via SEDOEX o©u Carta Registrada, para a  FGV,
comespondancia com os seguintes dizeres: CONCURSO TRIBUMAL DE
JUSTIGA DG ESTADO DE SANTA CATARINA — ATENDMENTO ESPEGIAL
(especificar 0 cargo) — Caixa Postal n® 205 — Murla&/MG — CEP: 36880-970,
com laudo medico {original ou copia auterticada em cartdrio} que justifique o
atendimenta  gspecial solicitade.  Apds esse perindo, & solicitagio serd
indeferida, salve nos casos de forga maior. A solicitacdo de condigfies aspeciais
serd atendida segunda critérios de viabilidade o de razeabilidade.

8.1.1 Nag serdo aceitos documaentos encarminhados para enderace diverso do
indicads nd ifgm 8.1,

B.1.2 Nos casos de forga maier, em que seja necessanio solicitar atendimento
especial apos a data de 21 da janeiro de 2015, o candidato deverd snviar
solicitagao  de  atendimento  especial via correio  eletrdnice  para
concurseliscidfge. br, juntamente com copia digitalizada do laude médico
que justifique o pedido e, posteriormente, encaminhar o documento
original ou copia autenticada em cartdrio, via SEDEX ou Carta Registrada,
para a FGEV, no enderege indicado no subitem 8.1, especificando os
FECUrsas especiais necessarios.
8.1.2.1 A solicitacgn de condigdes especiais serd atendida segundo

critéring de viabilidade e de razoahilidade.

3.1.3 A concessdo de tempo adicional para a realizagio das provas somente
serd deferida caso tal recomendacdn seja decorronte de orientagao
medica especifica cantida no laudo medico enviade pelo candidato, Em
nome da isonomia entre g2 candidatos, por padraa, serd concedida uma
hora a mais para a realizacaa das provas.

8.14 O fornecimento do laude medico (orhginal ou copia autenficada), por
qualquer via, & de responsabilidade exclusiva do candidata.

8141 O Trbunal de Justica do Estadn de Santa Catarina e a FGV nao
28 responsahilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a FGY. O laudo médico (origingl o copia
autanticaday terd validade scmente para este Concurso £ nao
sera devohidp, assim como ndg serdo fornecidas copias deste
lauda,

A candidata gue tiver nocessidade de amamentar durante a realizacio das
provas deve solicitar atendimento especial para tal fim. Ela deverd comparecer

A
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Lom um acompanhante, que ficard om sala reservada com a crianga e serd o

responsavel pela sua guarda.

3.2.1 A candidata gue ndo levar acompantante adulto nao podera perrmanscer
¢OMm & crianga no local de realizacae das provas.

822 Nao havera compensacio do tempo de amamentacad em favor da
candidata,

8.2.3 Fara gamantr a aplicacds dos termos ¢ concicdes deste Edital, a
candidata, durante ¢ periodo de amamentaco, serd acormpanhada par
uma fiscal, sem a presenca oo responsivel pela guarda da srignga,

Sera divulgada na endereco aletrdnico wwwe fov.brigvprojetos/concursosiise a
ralagan e candidatos que tiverem deferidos ou indefaridos os pedidos de
atendimento egpecial para a realizacanc das provas,

831 O candidato cuje pedido de atendimento especial for indefarida poders
mterpor recurso No prazo de dois dias ateis, a contar do primeire dia Otil
sbsequente a0 da divulgagio do resultado da analise dos pedidog,
mediante requerimento dirigido & FGY pelo e-mail concursctjsg@igy.br.

De acordo com ¢ subitern 8.1 .1, portadores do doenca infactoconiagiosa que
nao tiverem comunicade o fato & FGY. par inexistir a doeenca na dala-limite
referida, deverdo fazé-lo por meio do correio eletrénico cobcursitisciefgy.br tan
logo a condican seja diagnosticada.

8.4.1 Us candidatos nessa situacio, quands da realizacio das provas, deveraa
se identificar ac fiscal no portdo de entrada, munides de laudg medicn,
tendo direito a atsndimento espedial,

Cansiderando a possibilidade da os candidelos sarem submelidos & detecgan de
metais durante as provas. aqueles que, por razoes de saode, fagam uso do
MArca-passo, pings cirdrgicos ou outros  instrumaentos  metdlicos  deverao
Comunicar previamente & FGEY acerca da siluagao, nos moldes do subitemn 8.1
deste Edital,

B.5.1 Estes candidatos deverao, ainda, comparecer ao local de provas munidos
dos exames ¢ laudos gue comprovem o usa de tais equipamentas,

9. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

a1

9.2

9.3

9.4

A aplicago da Prova Escrita Objetiva para o cargo de Nivel Médio do Téchico
Judiclario Auxiliar estd prevista para o dia 01 de marce de 204 5 das Bh as
12h, spgundo o hardrio ofictal de Brasilia, em municipic definido pelo candidata
no ato da ingericao,

A aplicagao da Prova Escrita Objetiva para ns cargos de Nivel Suparicr osta
prevista para o dia 01 de mar¢e de 2015, das 14h3) as 18h30, 3Egundo o
harario oficial de Brasilia, em municlpio definido pele candidato no ato da
INSCGrcAn.

Os Iocais para realizagin da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados ng
enderego eletrénico www figy. brfguprojetos/concursosdise.,

E de respansanilidade exclusiva do candidate a identificacac correta de seu local

2T, 77702 2&*‘ 15
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de realizacan das provas e o comparecimento na hgrério determinado.

Para o cargo de Teecnico Judiclario Auxiliar, a Prova Escrita Cbjetiva sera

composta por 70 (setenta) questies de milipiz escoha, numeradss

sequencizimente, com 05 (cinco) altermativas & apenas urmg resposta correta, e

versara sobre assuntos do Conteddo Pragramatico constante do Anexo | deste

Edital.

.51 Lada questao de mllipla ¢scolha valerd 1 ponto, ssndo 70 (setenta)
pontos a pontuacan maxima obtida na Prova Escrita Objetiva da ¢argo de
Téenlco Judiciario AuxHiar.

Para s cargos de Nivel Superier, a Prova Escrita Objetiva sord composta por

70 (setenta) questdes de moftipla escolha, numeradas seguencialments, com 05

(cinco) alternativas g apenas uma resposta correta, e versard sobirg assuntos do

Contedda Programatico constants do Anexo | deste Edital,

9.6.1 Cada questae de milltipla escolna valera 1 ponta, sendo 70 (setenta)
pontos 8 pentuacio maxima obtida na Prova Escrita Objetiva dos cargos
de Nivel Supearigr,

O quadre a seguir apresents as disciplinas e © numerp de questdes de cada

disciplina para o cargo de Téenico Judicidrio Auxiliar:

MADULD DE CONHECIMENTOS BASICOS

3

] ;
DE CONHECIMENTOS

Q quacto & seguir apresenta as disciplinas e o ndmere de questdes de cada
disciplina para os cargos da Nivel Supetlor:

E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

0 candidato devera assinalar a regposta da questdo cbjetiva, usando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, ne cartéo de respostas, que serd o Onica
documents valide para a comegao das provas.

Serd aibuida nota zero 4 guestdo qus nAo apresentar nenhuma resposta
assinalada. apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta

13
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Os prejuizas advindos da preenchimento indevido do cartan de respostas serda
de inteira responsakbifdade do candidato. Serdo consideradas marcagdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugHes
do carac de respostas, como marcagao raserada, emendada ou com o campo
de marcagds nao preenchide integralmente. Em hipdtese alguma havora
subetituicao do cartdo de respostas par errg do candidato.

O candidate nic deverd amassar, molhar, dabrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o seu cartin de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade ds realizacao da lellura dptica,

O candidato e responsavel pela conferdncia de seus dados pessoais, em
especial #gu nome, numers de inscrigao, data de nascimento e o nomero de seu
documents de identidade.

Todas os ¢andidatos, ac lemminarem a prova, deverdo, abrigatoriaments,
entregar ao fiscal de aplicagac o decurnents que sera utilizado para a carmecdc
e 3ua prova (o cartdc da respostas). O candidato que descurnprr a regra de
entrega desse documento serd eliminado do conoursa,

A FG&EW dwurgaré a imagem do cartdoc de respostas dos candidatos gue
realizarem a Prova Objetiva, exceto dos eliminadas na forna deste Edital, no
endereco eletrdnico  www fov.brifgvorojetosiconcursogtisc, apds a data de
divulgacao do regultado preliminar da Prava Escrita Objetiva. A imagem ficara
dispanivel por até 15 jquinze) dias corrides da data de publicagao do resultado
final do Concursa Publico,

Apos o prazo determinadd no subitem anterior, nae serda aceitos pedidos de
disponibilizacao da imagem do cartdo de respastas.

For motivoe de seguranga e visando A garantr a lisura 8 2 idoneidade do
Congursn, serdo adotados os pracedimantos a sequir especificados:

a} apts ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem
autarizagac e acompanhamanto da fiscalizacan,

b} somente apas decorrida uma hora e meia do inicic da prova o candidato
podera entregar seu Caderno de Questdes da Prova Escrita Objetiva & seu
cartac de respastas aaq fiscal de sala, e retirar-ze da sala de prova sem levar o
cadernn de questbes;

c} o eandidato que nsistic em salr da sala de prova antes do horario permitide,
descumprinds g agui disposto, devera assinar o Temmoe de Ocorréneia, que
sera lavrado pelo responsavel pela aplicacdo da prova, declarando sua
desisténcia do Concurse PUblica:

d) nac sera permitids, sob hipdtese alguma, duranle a aplicacéo de prova, o
retomo do candidato a sala de prova apos ter-se retirado da mesma, sem
gautorizagano, ainda que por quéstdes de sadde;

2) 0 candidato somente podera levar o Cademg de Questtes da Prova Escrita
Objetiva sessenta minutos antes do hordrio prevista para o 1&rming da
prava.

Sera considerado aprovade na Prova Escrita Objetiva o candidato que,

cumulativamente;

&) ageriar, no minimo, 50% (¢inquenta por cento) do total da prova, ou seja, 35
(trinta & cinceo) questias para o Nivel Médio e o Nival Superior.

b} acertar, ng minima, 50% (cinguenta por cento} do moduls de Conhacimantos
Especificos, ou seja, 20 {vinte) questfes para Técnico Judiciario Auxiliar &
20 {vinte) questies para as cargos de Nivel Supericr. 2,
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c} acertar na minima | {uma) quastio em cada uma das disciplinas contidas na
prova.

918 O candidato que naa atender aos reguisitos do subitem 9.18 sers eliminado oo
CONCUFSO.

.20 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acorde com gs valores
decrascentes das notas finais na Prova Objetiva,

9.21 A legislagdo com vigéneia apds a data de publicacar deste Edital, bem como as
alteragdes em disposiivos constiturichais, legais e normathvos a ela poskerionss
nao sergg objete de avaliagao nas provas do Concurso,

10. DA CLASSIFICACAD NO CONCURSC

10.1  Para tados o carges, a Nota Final serd a nota obtida na Prova Escritn Ohjetiva.

10.2 A ciassificacdo final sera obtida, apos os critérios de desernpate. com base na
listagemn dos candidatos remanescentss no Coneursn.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1.1 Em cago de empate nas vagas de Tecnice Judiciéric Auxiliar, tera preferéncia
0 candidaid gque. na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do A, 27, paragrafo
unico, do Estatuto do ldosg;

by abtivor a maior nata no mddule de Gonhecimantos Especificos da Prova
Escrita Objetiva;

Gy obtiver maior ndmern de acertos na discipling Lingua Partuguesa:

d} obtiver maior numero de acertos na disciplina Raciocinia Légico-Matematica:

e) exprceu efetivamente a fungdo de jurada no periodo entre a data de
publicagio da Lei n. 11.689, de 09 de junho de 2008, e a data prevista para a
correcao cadastral; e

fy persistindo o empate, tera preferéncia o candidatoe mais velho.

11.2  Em caso de empate nas vagas de Nivel Suparier, tera preferéneia o candidato
Que, na sequinte priem:
a} tiver Klade igual ou supericr a sessenta anos, nos termos do Art. 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do ldoso;

bj obtiver a rnaicr nota no médule de Conhecimentos Especificos da Prova
Escrita Objetiva;

c] abttver maiar nimere de acentas na disciplina Lingua Portuguesa;

) obtiver maiar ndmers de acertos na disciplina Nogoes de Dirgito;

d} exarced efelivamente a fungéo de jurado no periodo entre a data de
publicacio da Lei n. 11.689, de 09 de junho de 23, & a data prevista para
comasan cadastral; e "

—
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&) persistindc o empate. tera prefaréncia o candidato mais velho.

12. O3 RECURSDS

124

12.2

12.3

12.4

Sardo admitidos recursos contra os seguintes atos:

8 indeferimento do pedido de insericdn;

b indeferimente do pedide de isencan da taxa de INSCrigan;

€} indefarimento do pedido para concorrer na condigdo de pessna oont

deficiéncia;

d} indeferimenta do pedido de condigio especial para realizacac da prowva;

e} questdes das provas & do gabarito oficial preliminar: e

f) resultado preliminar do concurso.

12.1.1 0 prazg para a interposicao dos re¢ursos serd de dois dias (teis, a contar
do dia subsequents aa da publicagio do ate no enderecn eletrinico
wnw fv, brTvprojetos/ con cursos/kge,

0O gabarito oficlal praliminar e o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva

serac divulgados no endereco aletrinico wew fgv brifgvprojetosien NCUrsostse.

Fara recomar contra ¢ gabarito oficial preliminar e resultade preliminar da Prova

Escrita Objetiva, 0 candidato deverd usar farmulgrio propria, encontrado no

endereco  eletronico www. fqv briovprgietes/concurengtisc, respeitando  as

respactivas instrugies,

12310 candidato devera ser clare, ¢onsistente e objetive em seu plein.
Recurso inconsistente ou intempestivo serd liminammente indefarida.
12.3.20 formularic preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou
faltando infarmagdes serd asutomaticamente desconsiderado, nao sendo

sequer encaminhada a Banca Examinadora da FGQY,

12.3.3 Apus a andlise dos recursos contra o gabarite preliminar da Prova Escrita
Objetiva, a Banca Examinadora da FGY padera manter o gabarito ou
altera-lo, bern cuome anular a questéan,

123.4 5e, do exame de recursa, resultar & anulagao de questao mtegrants da
Prova Escrita Objetiva, a pontuagia correspondente a ela serd atribulda a
todos os candidatos,

12.3.5 %8 houver alteragao, par forca dos recursos, do gabarito aficial preliminar
de questan integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracia valera
para todos o8 cendidatos, independentemente de terem recorrido.

12.3.6 Tedos os recursos serfio analisados. € as respostas serdo divulgadas no
ender&go aletrinico www fgv, brfgvprojetosicon cursos,tiss.

12.3.7 Nag s0rao aceitos recursos fora do praza ou via fax, Correios e corrgig
sletrdnico, exceto nas hipéteses expressamenta previstas nesta Edital,

12.3.80 candidato nfo deverd identificar-se de gualquer forma nos campos dao
formularic destinados s razdes do ssu recurso, sob pena de ter seu
recurso 'minarmente indeferido.

0 julgarmente dos recursnps pela Comiasdo Exarminadora da FSY exaure a esfera

administrativa, ndo cabendo resurso & Gomissan do Co ncursi.JZ -
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1241Em nenhuma hipétese serd  aceito pedido de revisac ou  de
recensideragaoe de decisfo proferida em recurso, ou admitido recurso
contra © gabaritn oficial definitiva.

13. DG RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

13.1  Os candidates aprovados no concurse plblice compordo a lista especifica da
comarea e sua escelha e a listagem geral da respectiva regiae judiciaria, caso

Bm que poderda sor aproveitados para quaisquer das comarcas integrantes,

ohservadas as regras estabelecidas ne art. 2° da Lei Complementar Estadual n,

415, de 7 de junho de 2008,

13.1.1 O aproveitamente do candidato aprovado na reqidg acorerd por meio de
Edital de Aproveitamento, publicado ne Digria da Justica eletrénico.

13.2 O Aesullade Final do Concurso serd divulgado por meio de lista, que contera,
tambaem, os inscritas na condicdo de pesseas com deficiéngia.

13.2.1 Alern de figurarern na listagem geral do Resultado Final, os candidatos
classificados na condicao de pessoas com deficiéncia serdo relacicnados
em listagem especlfica com respectiva classificacio entre eles,

13.3 O Resultado Final serd homolegado pelo Prosidente do Tribunal de Justiga e
divulgado no Diario da Justica efstrdinico e no sife da FOW.

14. DOS ATOS CONVOCATORIOS

14.1  Apos a hemologagao do resultada fingl do concurso, as demais elapas serén
precedidas de convocapdes e nomeacSes por parte do Tribunal de Justiga,
publicadas no Diario da Justica eletiénicn.

142 E de inteira responzabilidade do candidato acompanhar a5 convocacdes e as
atos de nomeacao disponibilizados no Digric da Justica eletrénico  apos
homalogagaoe do Concurso Poblico.

14.2.1 A corwocacio dos candidalos ocorrerd por correio eletrdnico, no endereco
indicado no ato da ingorigdo, observados g itens 15.20 & 15,291,

14.3 A nomeagaq & posse dos candidatos aprovados no concursn dependerdo da
dispanlbilidade orgamentaria e, especialmente, da obserdncia dos limites
estabelecidos para  despesas com  pessoal, previstos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

151 A inscrigho do ¢andidato implicard a acsitagao das nonnas para o Concurso
Publico cantidas neste Edital & em autros a serem publicados.

182 O acompanhaments da publicagdo de todos os atos, editais & comunicados
uficials referentes a este Concurso Publico, divulgades integralmente no endenscs
eletrdnico waw figv brifgvprojstosieoncursasitise, & de inteirg rasprgnsabilidade do

*a,
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candidato.

U candidato podera obter informacoes referentes ao Concurse Pblico por meio
do telefone 0B00-2334628 ou do correio eletrbnico concursotiscifoy.br.

M&p sera enviado a residéncia do candidato nenhum tipo de comunicagas ou
chamado individualizadn.

Qluaisquer gorrespondencias fisicas referidas neste Edital deverfn ser enviadas,
via SEDEX ou Carta Registrada, & FGY - GONCURSO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADOD DE SANTA CATARINA - Caixa Postal n® 206 —
MuriaefnG — CEP: 36830-970.

0 candidaw gue desejar infarmacdes cu relatar a FGY fatos ccorridos durante a
realizagae do concurse devera fazé-lo usando os meios dispostos ng subitem
15.3.

0 candidato deverd compareccr ag local designado para a realizagio das
provas com antzcedéncia minima de uma hora do hordria fixado para o seu
inicie, observanda o hordrio oficial de Brasilia, munido de caneta esferografica
tle tinta azul ou preta, em material transparente, do comprovante de inscricin ou
do comprovante de pagamento da taxa de mscrgio e do documento de
identidade original.

Q0 candidato que apresentar-se aphs o fechamento dos portdes ou fora dos

locais ou  horarios  pre-deferminades  serd  automaticamente  excluido do

Cencurso Poblico,

0 Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina nao emitira declaracao de

Aprovacgao no Concursn, @ a propria publicacdo no Didrig da Justiga eletrinica

servirg coma documento habil para fins de comprovacao da aprovacan,

Serao cansiderados documentos e identidade: careiras expedidas pelos

Comandos Militares, pelas Secratarias de Saguranga Publica, pelos Institutos de

Identificagac e pelos Corpos de Bombeiras Militares, careiras expedidas pelos

Grges fiscallzadares de  exercicio  profissional (ordens, consehas  ete);

passapore brasieiro; cerdificade de reservista; careiras funcionais expedidas

por orgdo plbico que, por lei federal, valbam como identidade; carteira de
trabalho; e carteira nacional de habilitagac (semente o modelo com foto},

15101 Nao serdg acgitos comg documenios de identidads; certidoes da
nasciments, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sermn
foto), carteiras de estoudante, caneiras funcionais serm  valr de
identidade. nem documentas  llegivels, nac identificavei=  efou
danificados.

1510.2MNa0 serd aceita cbpia do docurmento de identidade, ainda gue
autenticada, nem protocola do documento.

For ocasido da realizacan das provas, o candidate que nao aprasentar

documonte de identidade orginal, na forma definida no subitem 1510 deste

Edtal, niao poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do

Concurso POblico.

Caso o gandidato esteja impessibilitado de apresentar, na dia de realizagio das
provas, documentt de identidads ariginal per motive de perda, roubo ou furo,
devers apresentar documento que ateste a registro da ocorrgcia em drgdo

“'-._q\-
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policial, axpadide, no maximo, 30 {rinta) dias antes, Na ocasian, serd submetido

a identificacad especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de

Impressaa digital em formulario proprio.

15,121 A identificacds especial tambem serd exigida do candidato cujo
docurnentn de idantificagao suscite duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portadar,

Para a seguranga dos candidgtos & & garantia da lisura do certame, a FGW

procederd, coma frma de identificagao, a coleta da impressio digital de todos

05 candidatas no dia de realizagao das pravas.

15.13.1 A identificacas datilgscopica compreendera a colela da impresséo digital
do polegar direite dos candidatos, mediante a utilizagac de material
aspecifice para esse fim, afixado em campo especifico de seu cartio de
respostas (Prove Escrita Objetival).

15,13.2Caso o candidato eskgja impedido fisicamente de permilir a coleta da
impressan digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do
palegar esquerde ou de oulrd deds, sendo registrado o fato na ata de
aphicagao da respectiva sala.

Min serdo aplicadas provas am local, data ocu hordrio diferemtes dos

predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

QO candidato deverda permanecer gbrigatariamante no local de realizacdo das

provas por, N minime. uma hora e meia apds o 3&u inicio.

15.15.1 A inobservancia do subitern 15,15 acarretard a ndo correcan da prova &,
cansgquantemente, a eliminacao do candidato,

15.15.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prove.
descumprindo & dispesta no subitern 15,15, devera assinar o Termo de
Oeorréncia. lavrado pefe coordenador Iocal, declaranda sua desisténcia
to concursao.

15.15.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverac permanecer
na sala de aphcagao da prova, sende somente liberados apds os trés
terem entregado o material utlizadse, terem sbus nomas registrados na
Ata e estabelecidas suas respectivas assinaluras.

153.15.4 A regra do subiten anterior poderd ser relatvizada quandoe se tratar de
Ccasos excepoionals, nas gquais haja ndmere reduzido de candidatos
acomadados em umra determinada sala de aplicagds, como, por
exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais gue
necessitem de sala em separadc para a realizaggo do cancurso,
oportunidade em gue o lacre Jda embalagem de seguranca serd
testermnunhade peles membros da equipe de aplicagao, juntamente com
n{g} candidatols) presente(s) na sala de aplicagaa.

Iniciada a prova, o candidata nép poderd s retirar da sala sem autorizagao.

Laso g faga, nio podera retornar em hipitesa alguma.

O candidato somente podera levar consige o caderna de gquesties, ao final da

prova, so isto ocorrer nos dlimes sessenta minutos anteriores ao hordrio
determinade para o téiming das provas.

153.1¥1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala,
abrigatoriamente, © $seu cartas de respostas e o gey caderno de

Az
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quastoes, este Ultlmo ressalvado o disposto no subitem 15.17.

MNao havera, por qualguer mativo, promagagdo do tempo previsto para a

aplicagan das provas em razao do afastamenta de candidato da sala de provas.

12.18.1 5, por qualquer razdo fortuita, 0 concursa sofrer atrasc am seu inicio ou
necassitar de interrupcan, sera concedido aos candidatos do local
afetado dpraz::: addicional, de modo que tenham o kempo total previsto
nesto Edital para a realizacio das provas, em garantia & isonomia do
certame.

15.18.2 0% candidatos afetados dever&d permanecer no local do conourso.
Curante o pericde em que os candidatos estiverem aguardands, serd
interrampido o termpo para realizagao da prova.

Mao haverd segunda chamada para a realizacdo das pravas. O nég
comparecimente implicara a eliminacaa automatica do candicata.
M&o serd permilida, durante a realizagao das provas, a comunicacio enire ns
candidates ou a utiizagao de manuinas calculadaras giou similaras, livros,
anotacdes, reguas de caloula, impressos au gualiquer outrg matsrial de consulia.
inclusive codigos e/ou legislagins.
Sera eliminado do congurse o candidato que, durante a realizacao da prowa, for
surpreendido portande aparelhos eletrdnicos, tais como [Pod. smariphons,
telefone celular, agenda elstrinica. aparelho MP3, notebaok, fahlef, palmicp,
pendriva, recaptor. gravador, maquing de caloular, maguina fotografica, controle
de alarme de carro ett., bem como relégic de qualguer espécie, deulos escuros
ou fuaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapau, boné, gorro etc., &,
ainda, lapis, lapiseira [grafite], corretor liguido e/ou borracha, Q candidato que
estiver partando algo definido ou similar ap digposto neste subitern devera
inforrmar ac fiscal da sala, que determinara o seu recohimente em embalagens
naa revtilizaveis fornecidas pelos fiscais, as quais deverfo permaneser lacradas
durante todo o perioda da prova, sob a guarda do candidato.

15.21.1 A FGY recomenda que o candidate nic leve nenbum dos chjetos citados
nt subrern anterior no dia de reafizagac das provas.

15.21.2 Para a seqguranga de todos os anvolvides no concurso, 2 recomendavel
qQue os candidatos que tenham autorizacio para porte de arma de fogo
comparegam a0 local de prova dasamados. Caso, contudo. sefa
veriiicada essa situacia, o candidato serd encaminhade 4 coordenagao
da unidade, onde deverd entregar a arna para guarda devidamente
identificada, mediante termo de acautslamento de arma de fogo, no qual
preencherd 02 dados refativos ao amamento, O candidato que nao
cUmprir esse procedimento nao podera fazer as provas e sera eliminado
dir ConCUrsa.

15.21.3 Quando dov Ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos
deverao recolker todos as equipamentas aletrdnicas efou materiais ndp
permitides em envelopes de seguranga nac reutilizaveis, lomecidos peio
fiscal de aplicagao, que deverao permanecer lacrados durante loda a
redlizacan das provas € somente poderdo ser abertos apds o candidato
deixar ¢ local de priwvas.

12.21.4 A utilizacae do aparshos eletrdnicos e vedada em qualquer parte do
local de prowas. Assim, ainda que o candidato tenha teminado sua
prova € esteja se encaminhando para a saida do local. néao podera
utilizar quaisquer aparelhas eletrfnicos, sendo recomendavel que a
ambalagem nao reutlizévwel fornecida para o recolsnento de tais
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aparcihos somente sgja rompida apds a saida do candidato do local de
provas,

15.22 Tera sua prova anulada e sera autsmaticamente eliminado do Concursa Poblico

15.23

15.24

o candidate que, durante 4 sua realizacaq:

a} for surpreendido dando ou recebendo auxilio para g execucan das provas;

b} utilizar livrgs, maguinas de calcular au equipamentns similares, diciondria,
notas ou impressps que naon forem expressamente permitidos, ou que =g
Lomunicar com gutre candidato;

c] for surpreendide pirtandd aparelhos eletrnicos eiou qualquer utensllio
descrito no subitem 15.21;

d) faltar com o devido raspeite a qualquer membro da equipe de aplicacio das
provas, 4s atoridades presontes ou acs demais candidatos;

8} fizer anatagao de informagies relativas 4s suas respastas no comprovants de
inscricido ou em qualquer autro meio:

1) ndo entregar o material das provas ae términe do tempe destinado para g sug
reglizagan;

0) afastar-se da sala, a gualguer tempo, sem o acompanhamenta de fiscal:

hj ausentar-se da gala, a qualguer tempo, portanda o cantio de respostas:

i} ausentar-se do local da prova antes de decorrida uma hora e meia do injcio
da mesrma;

1] descumprir as instructes contidas no cadema de guestdes & no cartdo de
tespostas;

k} perturbar, de qualgusr modo, a ordem dos trabalhos, incortendd sm
comportamento indevido;

ly utilizar-se ou tentar se wtilizar de meios fravdulentos ou ileqais para obter
aprovacio propria ou de tercairos, em qualguer etapa do Concurso Publico;

m} nan permitir 2 coleta de sua assinaturs;

N} desgrampear ou destacar as folhas do caderno de questies:

) for surpreendide portanda anotagdes em papéis, que Nao os pemniliclos;

P} for surpreendido portando qualguer tipo de arma a/ou se negar a entregar a
arma a Coorlenagic:

ql nép permitir ser submatido a0 detector de metal, excelo de acordo com o
flisposto no subitem B.5; &

I} nag permitir & coleta de sua impressao digital no cartao de respostas.

Gom vistas & garantia da lsonomia @ lisura do certtame seletive, no dia de

realizagao da Prova Escrita Objetiva, o3 candidatos serdo submetidos ao

sigtema de deleccao de metais quando do ngressa @ da saida de sanitdriog
durante & realizagao da prova,

16.23.1 Nan sera permitido ¢ wso de sanitdrios por candidatos gue terham
terminadg a5 provas.

15.23.1.1 A cmtério exclusivo da Cuurdena£ﬁn dor ocal, podera ser
permitida, caso haja disponibilidade, o uso de outrog
sanitdrics do local que néo estejam sendo usados para o
atendimerto a candidalos que ainda estejam realizands as
provas.
Mac serd permitidc an candidate fumar na sala de provas, Bsm como has

£
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dependéncias do local de provas.

15.26 No dia de realizagio das provas, néo serde formecidas, por gualguer membra da
equipe de aplicagin destas efou pelas autoridades presentes, informacies
referentes ap seu contelido eloy aps oritérics de avalbagio e de classificagis.

15.26 Se, 2 qualguer tempo, for constatade, por meio eletrdnico, astatistico, visual,
qgrafalagice ou por investigagao policial ter o candidato se utilizado de processa
ilicito, suas provas serdao anuladas & ele sera automaticamants eliminado do
COMCUrso,

1527 O descumprimente de quaisquer das instruches supraciadas implicard a
eliminagdo do candidaty, podendo constituir tentativa de fraude.

1528 O cancurse terd validade de 2 (dois) anes, & contar da data de publicagio da
homelogacaa da Fesultado Final, mo Didrie da Justiga eletrdnico, podende ser
prorrogados uma unica vez a crtério do Presideme do Tribunal deo Justiga. por
igual pericdo (Art. 37, [Il, da Constituigao da Replblica Federatrva do Brasil),

15.29 O candidato deverd manter atualizado 0 seu endergsn, inclusive eletrénico, com
a FEV enquanto gstiver participande do concurso, até a data de divulgagan do
resultadg final, por meio de reguerimenta a ser erwviade 4 FGV — CONCURSD
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — Caixa Postal
n® 206 — Muriaé/MG — CEP: 36380-870.

15.28.1 Apas a homolegacan do Resultada Final do Goncurso, & atualizagio de
enderego, incluswe elstronico, devera ser feits junto ao Trbunal de
Justiga do Estado de Santa Catarina (Rua Alvaro Miller da Silveira, n.
208 — Flonanapolis 506 — CEP: B8020-901}) atraves de requerimento por
escriin. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidata s prejuizos
advindos da nédo atualizagéa de seu enderaco,

1530 As despesas decomentes da paricipagao no Concurse Plblico, inclusive
deslocamento, hospedagem e alimentacan, eorrerdo por corda dos candidatos.

1531 As despesas com deslocamenta, hospedagern e alimentacfio ocoridas em
decorréncia da realizacin de pericia medica e exames admissionais correran por
conta dos cardidatos aprovados.

15.32 Os casos omissos serfo resolvidos pela FGY em conjunts som 3 Comissan de
Concurse do Tiibunal de Justica do Estado de Santa Catarina, de acordo com as
suas atribuictes.

15.33 Ag alipragbes de legislagde com entrada em vigor antes da data de publicagac
deste Edial serdo objeto de avaliagfo, ainda gue nao mencichadas nas
conteldos constantes da Angxo | deste Edital.

15.33.1 Legistacao com entrada em vigor apos a data de publicacio deste Edital,
exceto a listada nos objetos de avaliagdoe constantes dele, como
eventuais projetos de lei, bem como alteragdas e dispositivos legais e
normativos a ele posterioras, Nnao serdc objeto de avaliagdo nas provas
do eonéurso.

15.34 Qs documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do
Caoncurso Plblico sdo de uso e propriedade exclusivos da FGY, sendo
letminantamente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugac ao
candidato.

1535 Em gualquer fase do concurso, 8 Comissdo do Concursc poderd salicitar
inforrmacdes sobro oz candidatos, em cardter reservado, e poderd climinar
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aqueles que nae se enguadrarem nas regras estipuladas neste Edital,

13.36 A comissao do Concurso & a FGY ae reservam o dirgito de promover as

15.37

15.38

1533

15.40

b1 T IR R

carrectes que se fizerem necessarias. em qualguer fase dao presente certama ou

posteriormternta @ ele, em razio de atos nEo previstos.

A qualguer tempa, poder-ss-a anular a inECrican, a prova efou tornar sem efefto

& nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados ao Cancurso, quando

constateda omissao ou declaracdn falsa ou diversa da que devia ser escrila,

com a finalidade de prajudicar direito ou criar obrigacao,

15.37.1 Comprovada a inexatidio ou irrequlandades nas informagdes iornecidas,
o candidato estard sujeito a responder por falsidade idecldgica, de
2conda com o art. 299 do Chdigo Penal.

Quaiquer Irregularidade comatida por pessoa envolvida no CONCUrse, consiatada

antes, durante ou depois do cename, sard objeln de inguerito administrativo e/ou

policial nos termos da legislacio parinente, estando sujeitc a5 penalidades
previsias na respecliva legislacin.

Os candidatos nomeados estario subordinados 3 Lei Complementar Estadual n.

90, de 17 de julha de 1993 {Planc de Cargos e Saldrlos dos Servidores da Poder

Judiciario do Estado de Santa Catarina), & Lei Estadual m. 5.624, de 9 de

novembre de 1978 @ suas alteragbes (COOJSC), 4 Lei Complementar Estadual

n. 4332010 (fixa a jormada de trabaiho dos servideres do Poder Judiciario,

derdre outras providéncias), e &4 Lei Estadual n. B.745/1985 {Estatuto dos

Servidaras  Publicos Givis do Estado de Santa Cataring), e posteriores

modificagies. em razac de nio existir dirsito adguiride a regime juridics.

Quaisguer alteragfes nas regras fixadas neste Edital somente prdarao ser feitag

por meio de Edital de Retificagios,
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ANEXQ | - CONTELUDC PROGRAMATICO

NIVEL SUPERICR
CONHECIMENTOS BASICOS

F LINGUA PORTUGUES A:

Elgmantos de construgio do texto e sew sentido: génare do texto {litorario & ndo-literario,
narrativo, descritivo e argumentativa); interpretagdo e organizagao interna. Semantica:
=entido e emprago dos vocabules; campos seminticos; emprego de tempos ¢ modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconbecimento, emprego e sontido das classes
gramaticais; processos de formagio de palavras; mecanismos da flexdo dozs nomes e
verbos, Sintaxe: frase, oragdo e perlodo; termas da oragan; processos de coordenagao
subcrdinagdo; concordéncia neminad @ verbal; transitividade e regéncia de nomes e
verbos, padrdes gerais de colocagac pronomiinal no porugués, mecanismos de coesdo
textual. Crografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagao.
Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituigao, deslacamento,
paralelismo; variagio linguistica: norma culta.

Observagaa: os ilens deste programa serao eonsiderados sob ¢ ponto de vista textual, ou
geja, deveran ser gstudados sob o ponta de vista de sua paricipagio na astruiuragac
significativa dos textos,

» NOGOLES DE DIREITO:

Direite Constitucional — Constituigio Federal: dos principios fundamentzig; dos direitos
e deveres individuais e coletivos; dos dimgitos sociais; da nacionalidade; dos direitas
politicns; da Adminisiracda Pdblica: das disposigbes gerais ¢ dos servidores plblicos; do
Poder Judiciario; das disposictes gerals e dos fribunais @ juizes dos Estados.
Constituigado do Estado de Santa Catarina: da Administragéo Publica: das disposigdes
gerais @ dos servidares plblicos civis da administragdo direta, astarguica e fundacional;
do Poder Judicidrin: das disposictes preliminarss ¢ do Trbunal de Justiza. Direito
Adminigtrative -~ Admiristragdo  Publica:  conceito,  estrulura,  drpdos  pablicos,
centralizagao, doscendralizacdo e  desconcentraggo,  Principios  administrativos.
Crganizagao administrativa; administragdo dirgta e indireta. Poderes & deveres dos
adminisiradores pdblicos. Atos Administrativos: conoeite, elementos, classificacao e
invalidagio, Servidores Pobliens. Regime Juridico dos Servidores do Estado de Santa
Catating. Respensabilidade civil da Administragdo Plblica. Bens Pdblicos: congeito,
classificacds e utilizacdo. Servigos Pdblicos: conceito, classificagdo e formas de
execucio. Processa administrative. tmprobidade Administrativa. Lei n, 8.666/93. Direito
Penal — Cddige Penal; dos eorimes praticados por funcionario pibtice contra &
adminlstracin am geral dos crimes centra as finangas pdblicas. Crimes da Lei de
Licitagdes & Contratas.

CONHECIMENTQS ESPECIFICOS
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P ANALISTA ADIMINISTRATIVO-

Administracao geral — Conceitps e principins fundamentais em Adrinistragao. Fungdes
da Administragae. Controle administrativo e indicadores de desempanho. Gestao da
mudanca. Gomportaments organizacional. Chefia e lideranca, Trabalho em equipe.
Comunicacén.  MWotivagao, MNegociagdo.  Administracaa estrateqica.  Processo  de
plangjameanto. Plangjameno estratégico. Balancad Scorecard. Planejamento bazeada em
cendrios. Gestdo estratégica de pessods. Gestio por competéncias, Avaliagho de
desempenhn. Mativacdo e lideranca. Treinamentc & deserwvalvimento. Gestdo de
processos: analisg do processos; cadeia de valarn desenhc de pro¢essos; arganogramas,
estrutura organizacional. Gestio de projetos: projetos como instrumento de agao
astrategica: ciclo de projetos; escritdrio de projetos. Gestdo da infarmagac e do
conhecimento, Processe decisdrio: téenicas de analise. Tipos de decisGes. Solugao de
problemas. Administragao Publica — Organizacdo Governamental Brasileira; Frinclpios
da administragao  publica; Paradigmas da administragao poblica e reformas
administrativas: Administragao Pablica burogritica; estado do bam-astar sacial; a nova
gestao publica; princlpios; fundamentosa nova governanga plblica. Politicas Poblicas:
Formulagac o avaliacio de politicas pliblicas; Estada & politicas publicas: o processo de
politica plblica; as instituicdes & as politicas publicas: arranjos instiiucionais '@ politica
pliblica. Planejamente pdblico: planas; programas de governo; processc orgamentars;
Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO; Lei Orgarmentaria Anual —
LOA. Flaxibilizacan da acdo estatal: parcenias publico-privadas; consorciog; terceirizagao,
redes & pdrcenas com organizagdes da sociedade civil. Mudangas inslitucionais:
conselhas: organizacies socials; organizaches da socicdade civil de interesse pablico
(OSCIFY; agéncia reguladarg; agéncia executiva; centralizagln versus descentralizagao.
Govemanca: principios da govemanga: fundamentos e governanga plblica, govemanga
dos espagos comuns:. governabilidade; accountability. Gestao por resultados no seior
publico: metodologias do gesto; avaliasio de programas & projetos plblicos; indicadares
de desempenha. Licitagdo publica: maedalidades; dispensa; inexigibilidade; pregao.
contratps & compras. Contabilidade Pablica — Moecdes Gerais: conceilo, objeto, campo
de aplicagdo & abrangéncla, regimes contabeis, sisterna arcamentario, sistema financeiro,
sistema patrirmonial @ sistema de compensagao, Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Piblico: NBC T 161 - Conceituagio, Objeta e Campo de Aplicagao;
NBC T 16.2 - Patriménio e Sistemas Contabeis. Oreamento publico: conceitos, diretrizes e
principios orgamentarios. Métodos, t@cnicas e ingtrumentos do orgamento plblice. Giclo
orgamentano (glaboragdo da proposla, discussao. votagdo e aprovacdoc da el dp
argcamenlo, execucdo & avaliagdo). Processo de plansjamenta ergamentanio (Planc
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias & Lei Orgamentaria Anual). Créditos adicienals
(suplementares, especiais € extraordinarios). Execugho orgamentaria e financeira.
Programagin de desembolso ¢ mecanismos retificadores do orgamento. Led ne
4,320¢1964. Lei Complementar n® 101/2000 {Lei de Responsabilidade Fiscal). Portaria
STHN n® 4372012 {Manual de Contabilidade Aplicada ac Sefor Plblico — 5" cdigho — Parte
| — Pracedimentos Centabeis Orgamentarios). Pornaria ST n® 5532014 (Manual dos
Demonstrativos Fiscais — 6% edicdo — Parte IV - Relatdrio de Gestio Fiscal).Receita
Piblice. Receita Orgamentéria & extraorcamentdria. Conceituagac. classificagao e
estAgios da receita orgamentaria, Classificacdo da recsita poblica: institucianal, por
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categonas econdmicas, por fontes. Divida ativa. Despesa Plblica, Despesa Orgamentaria
9 exitacrcamentaria. Conceituagio, classificacio e estagios da despesa Dreamentaria.
Classificagio da despesa publica: institucional, funcianal, programatica, pela natureza.
Resins a pagar. Despesa de exercicios anteriores.  Suprimento de fundos {regime de
adiantameanto).

» ANL. ISTA DE SISTEAS:

Geréncia de Projetos — Conceiios e fundamentos da geréncia de projetas; ciclo da vida
do projeta. PMBOK, 23® edigde — Areas de canhgcimento, processos de gerincia do
profetos, ferramentas e técnicas. Gestdn de equipes. Menitoramento de recursos.
Flansfamento e gestio de rmudancas. Metodologias &geis: Scrum — conceitos basicos.
Engenharia de Software — Canceitos, fundamentas, evolucéio o caracteristicas da
Engenharia de Softwarz. Ciclos de vida do software. Testes @ medidas de software
utilizando pantos por funco. Andlise e projeto de sistemas wtifzanda conceilos. nolactes
& tecnicas de Orientagic a Objetos (DOA e OOP): abstracp de dados, definigio de
classes, mekodas @ atributos, heranga, poifmorfisma, encapsulaments. reutilizacao de
componentss, Uso e concertas de ferramentas CASE em projetos arientades a objetos.
UklL-notagdes. diagramas, metodologia para utilizagio e ferramenta Enterprise Architect
(EA). Documentagda de sistemas. Fundarnentos @ caracteristicas de sisternas baseados
na tecnclodia de Workflow, BPM (Busincss Process Management). Modelagom de
processes. Conceitos basicos de BFMN {Business Process Modeifing Notation). Andlisa,
desenho e melhoria de processes. Engenharia de Requisllos. Conceitos o fundamantos
da {TIL, CGOBIT, CMMI & MPS.BR. Linguagens de Programagao JAVA e
Dezanvelvimento WEB — Fundamentos da linguagem JAVA, sintaxe basica, palsvras-
chave. estrutura e construgbes basicas de um programa, compilagdo e execuréo de
programas. Tipos primitivos de dados, declaragdo e inicializagio de varidveis, utilizacio
de literaiz e strings, categarias do operadores e precedéncia. Controle de fluxo de
programas e repeticio. Definico de classes, método e variaveis, utilizagéo de
encapsulamento, utilizagdo de packapes, sobrecarga de métodos. Utiizacaa e
implementagio de bibliotecas e componentes. Administracio de excegics. Acesso a
kanco do dados. Desenvolvimento de aplicagdes J2EE. Arguitctura @ padrdes de projeto
JEE, 50A @ web services; conceito & fundamentos, XMLXSD/DTD, XSLT, UDDI, wWSOL
& Soap. JPA, JDBC, serviets, JSP, javaScript, HTML, CSS. Application Lifecycle
Managemant (ALM): integragio Continua (lenking), Controle do Versdas (SWN),
Construcao de dependdncias (Maven), Testes {(JUnit), Bancos de Dadas e Inteligéncia
Corporativa — Frofete conceitual e Idgice do bancoe de dados. Modelo refacional e modelo
entidade-relacionamento. Gerenciamento da transagdes — fundamentos & aspectos de
recuparacao e integridads, controle de concorréncia e indexacdo. Fundamenios o
aplicagao de banca de dados distribuidos. Definigda & manipulacao do dados por maeio de
comandas S0L. Nogdes basicas dos bancos do dados Oracls {(versdes 10g e 11g) &
MySQL 5: criagao, alteragio, gliminagio, renomeagdo e truncamentg de tabelas; criggdo
2 manipulacac de visbes” {VIEW); congeity e utilizagao de roles e privilégios no contrale
de acezsn de usuarios; criacho, manutangao e execucdn de stored progedures, funghes,
packages e triggers. Fundamenfos de administracio de bancos de dados Oracle:
requisitos e instalacio do BRDBMS Oracle; gercnciamento de memdria {SGA, PGAY,
Criagao e organizagdo de tablespaces; otimizagio de consultas SGL complexas. Business
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Inteligerca {Bl), Datawarehousc a Big Data: conceites, motivagbes, aplicabilidade e
ferramentas, [nfraestrutura de Tecnologia da Informagao - Nogiss de UNEX, Linux,
Windows 7 e Windows 2012 Procedimentos dg backup e restavragio de dados:
retencie. perindleidadea, tipos de backup: incremental, diferencial e completo, backup para
fita & para diseo (VTL), nogdes de fitotecas. Nogtos de Active Directory, LODWP e contas
de usudrics. Servidores de aplicagae: Apache, Tomeat, JBoss, Oracle Weblogic e
Microsoft NS, MNogdes de  instalagio, configuragan, adminigiragao, operacgio e
manutengan. Concoftos, caracteristicas, aplicacio e configuracio de equipamentos de
Inlerconexan de redes (roteadoms, switches camada 2, switches camadad, bridges, hubs
& modems). Conceitos, tipos, componentos e protocolos de redes de cormputadares,
redes locais — LAM (Ethernet], redes de longa distincia — WAN (Frame Relay;, MPLS;
ATM} e redes Wireless. Coneeitos do modeln de referéncia OS| {Qpan System
Interconnection Reference Modely, Padrées |EEE B02.1, IEEE 8023 Arquitetura TCF/IP -
¢onceitos, protocolos e aplicagdo. Instalagdo ¢ configuracao de rodes LAN baseadas em
Switches Multilayer, Noodes sobre instalagao, configuracan, administracio o operacao de
DHCP, DNS, FTP, SSH & Samba. Nogdes basicas de qualdade de sanvice — QoS.
Conceitas, configuracie ¢ administragio de protocolos de rateamanto {RIF, RIPv2, OSPF
e BGF}). Conceltos de protocoly de monitoramento {SNMP & RAMON). Conceitps 2
fundamantos de WolP (Woice over Internet Protocol) & protocolo SIP (Session Initiation
Protacol). Telefonia IP baseada em Software Livre (Astarisk). Mocdes de redos SAN
(Storage  Area  Network), Switches e Directors Fiber Channel. Sistemas  de
ammazenamente em disca (Storages). Implementagdes DAS (Direct Attached Storage),
NAS (Metwork Attached 2torage) e CAS (Content Addressable Storage). Niveis de RAID
{Redundant Array of hdependent Disks). Noctes sobro instalagao, configuracdo,
administracio e oporagao dos servidores de correio alotrénico Postfix e Zlmbra. Mogoes
schre tecnologins de virtualizagio de senvidores: maquinas viruais, datastores, alta
disponibifidade e balanceaments. Seguranca da Informacio - Sisternas de sequranga;
CONGeitos, caracterigticas e aplicacin. Nocoes de flltro de conteldo Web, Proxy cacha,
Firewall, NAT (MNetwork Address Translation) VPN [Virual Privale Metworksy, IPS
[Intrusian Prevention System), IPSec (Internet Pratocol Securityt & SS1, {Sacure Sockets
Layer}, Ataques & softwares maliciosos, antivirus e antispam. Cerlificagao digital:
Conceftas oe criptografia de dados, algoritmos eriptograficos, criptografia simétrica @
assimétrica, funcao hash, cornidicados digitais, assinatura digital, infraesirulura de chaves
publicas & ICP-Brasil {Infragstratura de Chaves Publicas Erasileira). Gewtao de Saguranga
da Informagdo: classificagae & controle de ativos de informagio. seguranca de ambismes
fisicas & logicos, controles de acesso. Mormas NBR ISOYIED 27001 e 27002 Defirican,
Implartagao e Qestda do politicas de seguranca B auditoria. Gestao de riscoz. Normas
NER [SO/EC 15999 ¢ 27005, Planejamento, identificacan e andlise de rigcos. Plano de
continuidade de neggcio.

» ASBIST'NTE SOCIAL:

Birelto Civil — Cddigo Civil: das pesseas; do casamerto; da relacie de parentssco; dos
aifmentos; da unido estaval; da Wiela e da curatela. Asaistente Sccial — Conceituacan e
legrizagie do servign social: procedimento metodaldgica: dialogn, entrevista, acdo e
transfomacas, estudas, diagndsticos o avaliagho, investigagae diagnastica & inlervencao
planejada. Estado e direitos sociais. Padrio socioinstitucional das politicas  sociais
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brasileiras. Pesquisa em Setvigo Social: instrumentos e tecnicas de pesquisa e
investigacdo em  servigo social, formulagio de projetos. O Senvico  Social na
operacionalizagio das politicas sociais {saude, assisténcia social, previdencia sccial,
educagdn, trabalho, habltacdn). Insercio do Servigo Social ng campo sociojuridico.
Abprdagem familiar: servige soclal e famllia, a familia como ingtituicdo na sociedads,
arranjos familiares, muliiparentslidade, socioafetividade, Planejamento ermn senvico sociak
plano, programa e projeto, Técnicas e instrumentos de servige social: entrewvista, reuniao,
visita domiciliar e documentagio. Intersetorialidade, interdisciplinaridade o trabalho em
refle. Politica de assist®ncia e lei organica da assisténeia social (LOAS), O Servico Social
n Poder Judiciario: o Servico Social na Justica da infancia ¢ da juventuds: abordagem
técnico-juridica. Estatto da Crianca e do Adolescente. el guc institui o Sisterna Nacional
de Atendimento Sociosducativo (SINASE). Estatuto da Juventude, Estatuta do ldoso. Lei
Maria da Penha. Lei que dispde sobre a alienacdo parental. Lei que dispbe sobre a
pratecdn da pessoa portadora de transtorno mental. A Justica da infancia @ da juventude
e o nove Godigo Civil. Gonvengles internacionais sobre o dircito da crlanga e do
adolescente. Poder Judiciario x politicas publicas de atendimento & crianga & a0
adolescenie: Conselha Macional € Consaelhos Municipais de direito da erianca e do
adolescents, conselhos ttelares, Fundo para a Infancia e Adolescéncia (FIA), Gomissao
Estadual Judiciara do Adocdn {CEJAY, Coordenadoria Estadual da Infancia e da
Juventude (CELD). Palitica de atendimento & crianga & ac adolescente: ato infracional,
medidas sociceducativas, medidas de protogap, trabalho infaptil, redo de alendimento.
Estudo gocial, pericia social e parecer social, Conciliagéo, reconciliagao ¢ mediagao de
contflitos. Mediacao familiar @ justica restaurativa. Politica nagianal de assistdncia social.
Politica nacional sobra drogas. Trabalho infantil. Programas de acalhimentd, programas
de atendimente socioeducativo em meio aberle & fechada; plane nacional de promagas,
dofesa & garantia do direito de criangas & adolescentes & convivBneia familiar e
comunitaria CHAS/CONANDA/RO0E, oriemtagdes tecnicas: servigos de acalhimento para
criangas e adolescentes — CNAS/COMNANDA/2009, Sistema Macional de Atendimento
Socigeducativa — COMANDA/2006. Colocagao de crianga o adolescente em familia
substituta: modalidades, perdil das criangas e adolescentes acalhidos, possibikdades da
enlogagdao familiar, competéncias & respansabilidadss ng encaminhamenta, prizjetos de
restauracdo dos vinculos familiares, asompanhamento familiar, programas de apoio,
grupas de esludos e apoio & adogao,

» MEDICO:

Legislacan sobre higiene e seguranca da trabalho e sobre acidentes do trabalha. Portaria
n. 3.2141978 & aluais ateragdes. Seguranga do trabalho, Limites de tolerancia. Acidantes
do trabalho: conceita lzgal & prevencionista, causas & registro, Prevencdo de acidentes do
trabalho: ocrganizagdo na empresa & téonicas de prevencéo. Doengas do trabalhg e
dosngas prafissicnais: conceito lsgal € relacio de dosngas previstas do anexo V do
Decreto n. 83.080/1979. Pringipios basicos do identificacdo, avaliagao e controle dos
aqentes das doencas profissionais — fisicos (ruido, iemparaturas extremas, radiacdes,
presses atmosféricas anarmais e vibraghes) ¢ quimlcos (gases, vapores, metais toxicos
& poeiras pneuroconiclicas). Organizagéo dos servigos especializados om Seguranga e
Medicina do Trabaho nas cmpresas: instalagéo, equipamentos, pessoal g fungaes, de
acordo com- & Portaria n. 2.214/1978 e alsais aleragoes, doencas cardiovagculares:
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avaliagao e trataments do paciemte com doenga cardicvascular; insufici#neia cardiaca;
cardiomicpatias; doenga arerial corondria: arritmias; doengas do miocardio e pericardio;
hipartensao arletial sistémica; doencas vasculares perifaricas; diagnostico diferencial da
dar toracica; alteraghes eletrocardiograficas; doengas valvarcs & da aona. [oengas
pulmonares. avaliacio e lratamento do paciente com doenga respirataria; doenga
intersticial e infiltrativa; doencas puimonares obstrutivas; doengas da ploura e mediasting;
necplasia pulmonar; sindrome da apnoia do sono; asma, branguite € doengas pulmonares
ambienfais e ccupacionais. Doencas renais: avalagao e lrataments do paciente £om
doenca renal; dislorbins eletroliticos e de fluidos; doengas glomenulares; vascular renal;
insuficiéncia renal aguda e cronica; desordens ndo glomerulares. Doengas do aparelho
digestoric: avaliagido e tratamento das principais manifestactes clinicas das doeengas
gastrointestingis; doencas do esdfagor do estimago & do dundene; doenga inflamatdria
intestinal: neoplasias do trato gastrointestinal o doengas do péncreas, avaliagao
laboratarial do figado: ictericia; hepatite aguda e crinica; insuficiéncia hepatica; cirroze
suas complicacies; doencas da wvesicula biliar e trate biliar; neoplasias hepaticas,
Doencas hermalolbgicas: desordens da hemostasia {sangramento e trombese); avaliacao
e trataments das anemias; linlomas @ leucemias: avaliagio da leucocitose e leucapenia.
Doengas endoctinplogicas & do metabolismo: doengas da tiroide, diabetes mellitus,;
hipogliceria; insuficifincia adrenal; obesidade; dislipidemias; ostecporose; doencas
paratircidianas e distirbios do calcie. Doengas misculo-esqueliticas, de pele e do tecido
conectiva: avaliacao e tratamento do pacicrte com doenca reumatica; artrite reumatoide:
lpus erilematoso  sistémico; espondiloattropatias; sindrome do anticorpo-fostalipide;
ceClprose sistdmica; astecarttites; gota e desordens do tecide mole nao articular
manifestagies cutineas de doemgas sistémicas. Pocngas infeccicsas: tratamenio e
quimicprofilaxia de tubsroulose, leplnspirose, tétano e infeccda por HIYV, medidas
profiidticas contra as moléstias infectiosas em geral. Doengas neurologicas/peiquiatricas:
avaliagic do pacients neuroldgicn: desordens da consciéncia; deméncia © distirbios de
rmemdtia; doengas cerchrovasculares, cefaleias; avaliagao das Sincopes. migstenia
gravis; dnengas de Parkinson; diagndstico diferencial da sindrome convulsiva; disturbios
ansiosos & deprossan; annrexia Nervosa e bulimia. Urgéncias e emergéncias: reanimagac
cardiopuimonar; avaliagde ¢ tratamenlo inicial do pacierte em chogue; imohilizagoes 2
cuitdados no lacal do acidente: atendiments inicial ao pacients traurmatizado; diagnostico e
tratamento inicial das emergéncias diabeticas, anafilaxia e reaciies alérgicas agudas,
controle aguds da dor; diagndstico 2 trataments inicial das sindromes coronérias agudas;
diagndstizo e tratamento inicial da embolia de pulméo; insuficiéncia respiratria aguda;
hemorragias digestivas; anestesia para reallzacdo de syturas & drenagem de abscessos,
Principais prahlemas médicos relacignados aos idosos. Etica prafissional.

R N U R 118 :

Fadiologia: concefta. Estudos dos fatores que interfersm na produgdo da imagem
radiografica. Técnicas de localizacaa. Métodos recentes de examas radiograficos. Efeitos
das radiagies ionizantes. Protecic radiclogica. Interpretagae radiografica. Anatomla
radipgrafica intra & exira bucal Alteragdes radiograficas do elermanto dental, Patologiz
radiografica do pericdonta. Patolagia radiografica dssea. Radiologia digital. Tomografia
computadorizada. Materigis dentdrios: materiais restauradores. Resinas compostas.
Cimentos de iondmero de widro, Sistemas adesivos. Resinas acrifisas. Porcelanas.
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Clmentacao: maleriais e métodos. Materlais e técnicas de moldagom. Ligas metalicas
para fundicdo. Reveslimentos. Soldagem. Gessos e troquais. Semiclogia/Patologia:
conceite de  semiglogia. Semiolécnica do exame clinice. Sinais  complementares.
Diagnostico - da cdric ¢ doenga  periodontal. Exames complementares.  Lesoes
fundamentais, Fisivlogia e patologia das glandulas salivares. Manifestagbes bucais das
doencas sexualmente transmissiveis. Interagdo cnire daoengas bucais e doencas
sistdémicas. Halitnse. Xerosiomla. Dor orofacial. Cancer bucal. Lesdes bucais, Nogoes de
odomtogariatria:  distOrhios  bucais na terceira idade. Biosscguranca: Assepsia e
antissepsia. Cadsia  asstptica.  Egquipamentos de  protegdo  individeal.  Limpeza,
desinfeccdo e esteriizagan, Barreiras. Descontaminacdo. Acidentes com  materiais
bicldgices. Tratamente de residuos & matariais perfuracoriantes, Farmacologia aplicada:
prescrigdo medicamentosa. Analgssicos. Anti-inflamatérios. Antimicrebiancs. Interagdes
medicamentosas. Anestésicos locais. Peagdes adversas a wedicamentos. Uso de
medicarentss em pacientes especiais. Dentistica restauradora: materiais restauradores.
Instrumentais. Cavidades: nomenclatura, clagsificacdo, principios gerais & [empos
operatérios. Isalamentn do campo aperatorio. Proparcs cavitdrios. Restauragbes diretas e
indiratas, Restaurastes de dentes fraturados. Colagem de fragmentos. Selamentos.
Facetas estéticas. Clarsamento dental. Protegdo do complexo dentina-pelpa. Restauragaa
de dentes tratados endodonticamente. Restauragdes minimamente invasivas. Adasto.
Periodontia; perisdomto de protegao, Pericdonto de sustentagdo. Eficlogia das deengas
poripdontais.  Placa  bacteriana.  Patogénese das doencas  pericdontais.  Fatores
maodificadores. Classificacdo das doencas periodontais. Lesbes agudas. Haspagem £
alisamento radicular. Bases bioldgicas do tratarmento periodontal, Exame, prognostico e
plano de tratarmenta. Objetives da terapia periodontal. Cirurgias mucogengivais. Cirurgia
plastica pericdontal & perimplantar, Cunhas. inter-relagao perio-protese & peria-implante.
Doengas peri-implantares. Oclusdo: sistema estomatognatico: fisialogia, movimantos e
nosiohes bésicas da mandibula, conhecimento das alteraghes das fungdes. Andlise
aclusal: exame e diagnostice. Classificagtes. Ajuste oclusal. Registro das relagdos
intermaxilares o montagerm am articuiador serniajustavel. Relagdes oclusais. Construgac e
instalagdc de placas oclusais. Técnica do enceramento  pragressivo. Malociusdes.,
Prétess: diagndstico e plano de tratamenta. Planejamento. Estélica. Priteses fixas
unitarias & mailtiplas. Proteses metalo-plsticas, meatalo-ceramicas e livres de rgtal.
Proteses provisorias. Panticos. Micleos intra-radiculares. Meldagem em prétese fixa.
WModelos de gesse e troguéis. Articuladares. Procedimentos laboratoriais. Gimentacan em
protese fixa, Proteses parcials removiveis. plangjamento e prepare de boca, delingadares,
estudo dos grampos, encaixes, exiremidade livre. Moldagem: matedais e mstodos.
Maldeiras, Prétese total moldagom, caractetizacao, estética, dentes anificiais, base do
prova, acrilizacan, instalaclo, ajuste oclusal, orientagio ac paciente, reembasamento e
consertos.  Sobredenladuras.  Implantodontia; fundamentos.  Osteointegragac.
Plangjamento reverse. Maldagem em implantodontia. Plataformas. Pilares protaticas.
Pritose sohre implante: fixas, sobrodenaduras, protocolos, inplantes imediates. MNoGhes
de técnicas regeneralivas. Biomatstiais, Girurgia: prinelpios basicos. Extracdes dentéarias.
Pré e pos-oparatério. Complicacdeas e tratamenta, Principios Dasicos de aneslesia local na
pratica cirdrgica. Anatomia bucal. Endodontia: microbiologia das infecgoes endpddnticas.
Imerpretacio da dor e diagndstico das patologias pulpares @ periapicais. Diagnostico e
contrale da emergéncia das dores orofaciais. Aleragdes puipares ¢ pegapicals. Acessd
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endoedéntico.  Drenagem de abscesscs. Medicagio em  ondodontia.  Prevengao:
ppidemiclogia das dosngas bucais no Brasil. Mutrigdo, dieta e a cénc dental. Habitos.
Diagnastico e tratameonto da doenga cére. Flior formas de agao, metabolismo,
toxicologia. Prevencdo da doenga pericdontal. Educagéio em saddse bucal, Sadde bucal
coletiva: niveis do prevengio, epidemialogia da carie dental e da doenga paricdontal,
indicadares.  Ortodontia: Principios perais de orodontia e suas indicagdes. Etica
predissional.

» PSICOLOGO:

Direlta Civil — Codige Civil: das pesseas; do cazamenta; da relacio de parontesco; dos
alimentos; da uniao estavel: da wiela e da curatela. Aspectos Gerais — Avaliacio
psicolégica: concoite, métodos, fundamentos, medidas, instrumentos & procedimentos de
avaliagho, competéncias do avaliador. Elaboragho de informes psicologicos (de acordo
com  legislacan em winor no Conselho Federal de Psicologial, Etica  profissional.
Resalugdes do Conszelho Federal do Psicologia n" 00§/1999, 018/2002, 007/2003,
1042005, 01,2004, 0082010, 0172012, Psicologia Juridica — Aspectos histdricos, éticos
e interdisciplinares. A Exocugiio Penal a as fungbes atribuidas aos peicdlogos. Pericias
psicalégicas no contexto juridice. O Estatute da Crianca & do Adalescente & a prolecic
integral & Infancia e a Juventude. Criancas e adalescentes erm situagaa de acolhimento
institucional. Adalescentes em conflily com a2 lei o as medidas sociooducativas. A
Fsicologia junto ag Dirsito de Familia. Novas dermandas ao Poder Judicidrio: quarda
compartithada, depoimento especial, alienagie parenlad, mediacio Tamiliar, Justica
restaurativa, A lei de protegda da pessoa portadora de transtorne mental. O Estatuto do
ldoso. disposictes preliminares, dos dirgitos fundamentais, das medidas do protogdo.
Adogao: aspectns psicoligicns, juridicos e sociais. Violdncia intratamiliar,  conceito,
diagndstico e imtervencaéo. Regulamentacao do Gonselho Federal de Psicologia sobres a
atuagégo do psicdlogo em interface com a Justica. Psicologia Organizacional — Grupos:
conceitos e tipos de grupos, fases, papsis grupais, coordenacio & observacan de grupo.
Diagndslico  organizacional; cultura, clima, grapos de trabalho, poder, autoridade,
motivagio, comunicagao e feedback nas organizaches. Competencia interpessoal.
Conflitos: conceite, tipos, causa, gerenciamentn. Gestao de pessoas nas organizagdes:
ferramentas de gestio, estios de lideranga, condiglies & arpanizacéo o Wrabalho,
plangjarnents estrategico, politica de desenvelvimente omganizacional, desenvolvimeanto
de pessoal @ praparacac para aposentadoria. Elaboragao de projetos de desenvolvimenta
de  pessoas:  fases, procedimenios, diagndstico,  planejamenta, eXEcUgac.
acompanhaments & avaliacin. Gostic do descmponhe baseada em compet@éncias.
Psicologia Clinica — Psicodiagndstico: fundamentos, identificagio & delimitacan do
problema, recursos. Entrevista clinica: modalidades e objetivos, responsabilidades &
competencias do entrevistador. Grupo social e familiar: influéncia da familia ¢ da
sociedade no desenwvolvimento da personalidade. Desenvolvimento humano: fases,
influéncias. Tearias e tecnicas psicoterapicas. conceites basicos, O papel do psicdlogo em
aquipe multidisciplinar. Pasicopatolonia; aspectos gerais; classificacan (CID-10), avaliacdo
do pacierte e funcdes psiguicas, natureza e psicodindmica dos transtomos mentais e
cormportamentais; os mecanismos de defesa, g {4..
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TECNICC JUDICIARIC AUXILIAR
CONHECIMENTOS BASICOS

b LINGLIA PORTUGUESA:

Elementos de construgao do texto e seu sentido: génere do texta {literario & nin-literario,
narrativo, descritivo e arqumentativo); interpretacdo e organizagdc interna. Semantica:
sentide e emprege dos vocabulos; catmpos semanticos: emprage de tempos & mados dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimenta, emprege & senlido das classes
gramalicais; processns de farmacha de palavras; mecanismes de flexac dos nomes e
verbos. Sintaxe: frase, oragio ¢ periode; termos da oracho; processos de coordenagio &
subrdinacae, concorddncia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes &
verbos; padrdos gerais de colocagac pronomingl no porugués; mecanismos de coesdo
textual. Chriografia. Acertuagao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Poantuacan.
Estilistica: figuras de linguagerm. Reescritura de frases: substiteigdo, deslocamento,
paralelismao; variacdo inguistica: norma culta.

Ohsarvagdo: os itens deste programa serao considerados sob o panto de vista textual, ou
seja, deverdo ser estudados sob o ponto de vista de sua paricipagcin na estruturacgad
significativa dos texkas.

2l QIHID LOGICO MATEMATGO:

Ldgica: proposiches, valor-verdade, negagao, conjungdn.  disjungéo,  implicagio,
efuivaldncia, proposicdes compostas. Equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio:
deduzir infarmacies de relagtes arbitrarias entra ohbjetos, lugares, pessoas afou eventos
ficticios dados. Conjunlos & suas operagies. Numeros naturais, int&iros, racionais, reais
suas cperagies, Roproseniagho na reta. Unidades d2 medida distancia, area, volume,
massa e tempo. Algebra basica: equagdes, sistemas & problemas do primeire graw.
Porcentagem, proporcionalidade direta e inversa, regras de trés, juros simples &
composios. Sequincias e reconhecimenio de padroes. Principios de contagem & nogao
de probabilidade. Tratamento da informagda: nogies Dasicas de estatistica, labelas e
graficns

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional — Constituigao Federal: dos principios fundamentais; dos direitos
e deveres individugis e coletivos; dos direitos sociais; da nacicnalidade; dos direitos
politicos; da Administracan Pdblica: das disposigies garais e das senvidores pablicos; do
Poder Judiciario: das disposicdes gerais e dos tribunais e juizes dos Estadas.
Canstituicdn do Estada de Santa Catarina: da Administracio Pablica: das disposicoes
gerais ¢ dog servidores pablicos civis da administragao direta, autirquica e fundacional;
do Paoder Judicidrior das disposigtes preliminares e do Tribunal de Justica. Direito
Administrativo — Administracao Poblica:  conceito,  estrutura,  drgdos  publicos,
centralizacdo, descentralizagdo e desconcontragdn.  Principios  adminigtrativos.
Organizagda adminislrativa: administracao dirsta e indireta. Fodargs e deveres dos
y
ag
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adminisiradores pdblicos. Atos adminisirativos: conceite, elementos, classificacéo e
invalidagde. Contrains  adminisiralivos: conceito, sujeitos, caracteristicas, especies,
sldusulaz  exprbitantes, formalizacdp, execucdo e extingao. Licitaghes: conceita,
dostinatarios, objeto, dispensa ¢ inexigibilidade, modalidades, procedimento, tipo.
anulagan o revogagan, Controle da Adminfsiracao Pablica: eontrole administrativo e
judiciario. Senvidores Publicos. Regime Juridico dosz Senvidares do Estado de Santa
Catarina. Responsabilidade civil da Administragic Puablica. Bens pdblicos: conceito,
classiicacia e ulilizacdn. Servigos Plblicos: conceite, classificagan e formas de
cxEcuGaD. Procosso administrativi. improbidade administrativa, Direito Penal — Cadigo
Pganal; dos crimes praticados por funcionérip pablico contra a Administragio em geral; dos
crimes contra as finangas plblicas. Direito Procassual Civil — Cédigo de Procossn Civil:
do processo de conhecimento do processo de execuco, do processc cauiclar dos
procedimentas especidis; das disposigdes finais & transitdrias. Lei que dispie sobre a
informatizacdo do processe judlcial. Cobranga Judicial da Divida Ativa da Fazenda
Priblica. Juizado Especial Civel. Juizado Especial da Fazenda Publica, Procedimentos
previgtos no Estatute da Crianca e do Adolescente e nas Leis do Mandado de Seguranga,
da Agin Civil Piblica & da Acdo Popular. Direito Precessual Penal — Codigo de
Frocesso Penal: do processa em geral; dos processos em especie:r das nulidades e das
recursos em geral; disposigbes gerais. Excougia Penal. Juizado Especial Griminal. Prisac
lermporara. Interceptacan teleftnica. Lei dos Crimes Hediondos., Lei de Protecao a
Testemunhas. Lei que define organizagdo criminosa = dispde sobre a investigacao
griminal, 05 mecios de obtengdo da prova, infragdes panais correlalas e o procediments
criminal. Lei que dispoe sobre o processo & o juljamente colagiada em primeire grau de
jurisdigao de crimes praticados por arganizacdes cfiminosas. Procedimentos previstos na
Lei de Drogas, na Lei Maria da Penha e no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Y

a3

SIT) - w2



ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXC Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

* ANALISTA ADMINISTRATIVO:

REGQUISITOS: diploma, devidarmente registrada, de conclusdo de curso de graduacac de
nivel supetior em Administracas, Cidncias Gontabeis, Gigncias Econdmicas ou Direito,
fornecide por imstituicde de ensing superior reconhecida pela MEC, com registro no
respective Grgdo fiscalizador do exercicio profissional. ATRIBUIGOES: Alvidades de
plansjameants, organizagia, soordenacdn, supervisdo tecnica, estuda,  pesqguisa,
glaboracao de laudos, parecores ou informagdes e execucho de tarsfas do elevada grau
de complexidade, relativas as areas da Administragao, Economia, Contabilidade e Dirgito,
a fim de fornecer suporte administrativo aos orgaos do Tribunal de Justica e da Justica de
Primeira Grau, ™lacionado 2 recurses humanos, material e patrimbnio, licitacies e
contratos, orgamenta e finangas, controle interno ¢ auditoria, seqguranga e transporte €
outras atividades complementarss de apoio administrativo.

» AMALISTA DE SIS =M.

REQUISITOS: diploma, devidamante registrade, de concluséa de curso da graduagan nos
mojdes da Lei Complemeantar n. 90, de 1° de julho de 1993, ATRIBUICOES: Atividades
reélacionadas & analise dos sistemas, coordenando a implantagéo, propondo alteragies,
stetuands 2 manutencdo necassdria, com a finalidade de otimizar a area de
processaments de dados,

F ALGISTENTE GOCIAL:

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de concluso de curso de graduacac de
nivel superior em Servign Social, fornecido por instituigin de ensino superior reconhecida
pelo MEC, e reqistro no Congelha Regional de Servigo Social. ATRIBUIZOES Afividades
relacionadas  com  auxilio, orientagido, coordenacdo,  mobilizagaa,  articulagac,
plansjamonte, copperacao, estudo socidl, pericia sogial, mediacdo familiar & demais
atividades sociojuridicas pertincntes 4 prafissdo, com o5 servidores do Judicidrio g os
USUArRS da Justica.

p T EDNCO:

REQUISITOS: dinloma, devidamente registradn, de conclusio de cursn de graduagio de
nivel superior em Madicing, Tarnecide por Instituigao de ensina superior reconhecida pelo
MEC, e registro no Consclha Regional de Medicina. ATRIBUIGOES: Atividades
relacionadas a atendimento médico, avaliagin e promogas da saude dos servidares e
magistrados do Poder Judiciario,

» ODONOLOGD: ]
REQUISITOS: diplema, devidamente registrade, de concluséo de curse de graduacan de
nivel superior em Odortologia, farnecide por instituicds de ensino supetior raconheclda
pelo MEC, & registre ne Conselho Fegional de Odontologia. ATRIBUICGES: Atividades
relacionadas com o atendimento dentario de servidares e magistrados do Poder
Judiciario. "
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L PRISOLOGD:

REQUISITOS: diploma, devidamenle registrado, de conclusdoe de curso de graduagao de
hivel superior pm Psicologia, fomecido por institulglo de ensino superor reconhecida pelo
MEC. e registro no Conselho Regional de Psicologia. ATRIBUICOES: Atividades
relacionadas &s areas da peicolegia  organizacional & da  psicologia  elinica:
desenvolimente de agdes relacionadas ao tratamento psicalogico em consultério &
ambulatdnio, avaliagies do eslads psicologice de sorvidores ¢ magistrados, avaliagin
psicologica de candidatos parficipantes de concursos publicos realizados pele Poder
Judiciario, atuaghc no planejsments e excoucio de politicas de cidadania, dirgitos
humanos e prevengans da vialdncia,

P TEGNIGCT JUCHIZ ARID AUXIL AR

HEQLISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusae de curso de nivel medio
completo, fomecide por instituicdn de ensing reconhecida pelo MEC. ATRIBUICOES:
Atividades relacionadas com senvigos de arganizacio, execugdo e canlrale de servicos
tecnico-administrativos.
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