TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Edital n2 02 /2013 — de abertura

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o contra-
to celebrado com a Associacdo Paranaense de Cultura — APC, mantenedora
da Pontificia Universidade Catdlica do Parana — PUCPR, nos termos do inciso
XXVI do artigo 22 c/c inciso XIV do artigo 26 do Regimento Interno (IN TC/MS
n® 57/2006) e da Resolucao Administrativa n® 116 de 20 de marco de 2013,
bem como da Lei Estadual n® 3.877/2010 (Plano de Cargos, Carreira e Remu-
neracao do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul),
com as alteragOes feitas pela Lei Estadual n® 4.223/2012, torna publico o pre-
sente Edital, que estabelece as instru¢des especiais para a realizagédo do Con-
curso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargo de Auditor do Tri-
bunal de Contas.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera coordenado pela Comissdo de Concurso Publico,
nomeada pelo Presidente do Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul, por
meio da Portaria TC/MS n® 19/2013, e executado pelo Nucleo de Processos
Seletivos e Concursos da Pontificia Universidade Catélica do Parana,
obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e as que
vierem a surgir, relativas ao cargo de Auditor do Tribunal de Contas do Corpo
Especial, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade aqui
previsto e cujas atribui¢cdes basicas constam do Anexo | deste Edital.

1.3 O Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas no presente
Edital e executado mediante Prova Objetiva (de carater eliminatério e
classificatério), Prova Discursiva | e Prova Discursiva Il (de carater eliminatorio
e classificatério), Prova Oral (de carater eliminatério e classificatério) e Prova
de Titulos (de carater classificatério), conforme detalhamento constante no item
7 deste Edital, sendo que o programa de estudos para as provas encontra-se
acostado no Anexo |Il.

1.4 A inscricdo no Concurso Publico implicara a aceitacao tacita das normas
estabelecidas neste Edital e em outros que forem publicados durante a
realizacdo do Concurso, cujas regras, normas e critérios os candidatos séo
obrigados a cumprir.

1.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a
publicacdo ou divulgacdo dos atos concernentes ao Concurso Publico
divulgados na internet, no endereco eletrénico www.pucpr.br/concursos, bem
como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), obrigando-se a manter atualizado
o endereco informado no ato da inscricdo para fins de eventual contato.
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1.6 Todas as provas serao realizadas na cidade de Campo Grande — MS, no
corrente ano, nos dias 29/9 (objetiva); dia 03/11(discursiva) e no periodo de
2/12 a 13/12 (oral), na forma prevista neste Edital, em locais e horarios a serem
divulgados na internet, no endereco eletrdnico www.pucpr.br/concursos, bem
como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos).

1.7 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir
da data de publicagdo da homologagdo do resultado final, por ato do
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Tribunal de Contas
do Estado.

1.8 Sera atribuido atendimento especial para a realizacao das provas Obijetiva,
Discursiva | e Il e Oral ao candidato que o solicitar, durante o periodo de
inscricées, no prazo e na forma descritos no item 6, desde que justificada a
necessidade desse tratamento especial, e podera ser atendida, de acordo com
critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacdo da Comissao
Organizadora do Concurso.

1.9 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas
listas, quando couber, pelo Tribunal de Contas do Estado, em ordem
decrescente de pontos, sendo a primeira a classificacao final e a pontuacao, de
todos os candidatos habilitados; a segunda, a classificagéo final e a pontuacao
de todos os candidatos.

1.10 Este Edital sera passivel de impugnacao, por escrito, no prazo de 5
(cinco) dias a contar da sua publicacdao, mediante protocolo em duas vias
entregues no Protocolo do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul, localizada a Av. Desemb. José Nunes da Cunha, s/ n® — Bloco 29 — CEP:
79031-902, em Campo Grande — MS.

1.10.1 Cabe ao interessado informar especificamente o(s) item(s) objeto de
impugnacao, bem como a respectiva motivagao.

2 DO CARGO

2.1 O Cargo, a escolaridade, o pré-requisito, nimero de vagas, o0 vencimento
basico e o valor da taxa de inscrigdo s&o os estabelecidos a seguir:

N2 DE VAGAS
N2 DE DESTINADAS A

VAGAS CANDIDATOS

COM DEFICIENCIA

CARGO ESCOLARIDADE PRE-REQUISITO

Diploma de Curso de
Graduagao, registrado na

Auditor do forma da lei, fornecido

Tribunal de Contas Superior Completo por Ingtituigéo de Ensino 03 0
Superior - IES,
reconhecida pelo

Ministério da Educacao.
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Vencimento Basico: R$ 24.057,00 (vinte e quatro mil, cinquenta e sete reais)
Valor da taxa de inscricao: R$250,00 (duzentos e cinquenta reais)

3 REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato aprovado no Concurso de Auditor do Tribunal de Contas sera
investido no cargo se atender as seguintes exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses (Decreto 70.391/72 e Decreto 70.
436/72) com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
§ 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal do Brasil.

b) ter idade minima de 35 (trinta e cinco anos) e maxima de 65 (sessenta e
cinco anos);

c) estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para o candidato do sexo
masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos
constantes nos itens 2 e 3 do presente Edital;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes do cargo.

3.2. O candidato que, na data da posse, nao reunir 0os requisitos enumerados
no subitem 3.1 perdera o direito a investidura no cargo.

3.3. O requisito de escolaridade devera estar devidamente legalizado junto aos
6rgaos educacionais competentes.

3.4. O requisito descrito no item “E” sera comprovado mediante a apresentacao
de certiddes dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos locais em que
tenha residido nos ultimos cinco anos, das justicas Federal e Estadual, todas
de 12 e 22 instancia, bem como dos juizados Federal e Estadual, expedidas, no
maximo, ha seis meses, respeitado o0 prazo de validade descrito na proépria
certiddo, quando houver.

3.5. Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungéo publica e quanto ao recebimento de proventos decorrentes
de aposentadorias e/ou pensdes.

3.6. Submeter-se a exame de higidez fisica e mental, capacitante ou
incapacitante, de responsabilidade exclusiva do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul, com o objetivo de aferir se as condicbes fisica e
psiquica sdo adequadas ao exercicio das atividades inerentes ao cargo.



4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO E O PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO

4.1 A inscricao podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 18h do
dia 02 de agosto de 2013 até as 12h do dia 30 de agosto de 2013, somente via
internet.

4.1.1 Este procedimento se dara em duas etapas:

a) preenchimento de cadastro completo padronizado no endereco eletronico
www.pucpr.br/concursos/tcems;

b) No ambiente do candidato, realizar o preenchimento do formulario
eletrénico de inscricao.

4.1.2 A impressao do boleto bancario estara disponivel até 14h do dia 30 de
agosto de 2013 e o pagamento devera ser efetuado até o dia 30 de agosto de
2013, até o final do expediente bancério.

4.1.3 O cadastro para a inscricdo € unico e a senha que permite o cadastro é
pessoal e intransferivel. Os dados contidos nele sdo de responsabilidade do
cadastrante.

4.2 O valor da taxa de inscricao para o Cargo de Auditor do Tribunal de Contas
é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), cujo pagamento devera ser
efetuado até o dia 30 de agosto de 2013, em qualquer agéncia bancaria ou
rede credenciada, até o final do expediente do sistema bancario, mediante a
apresentacao do boleto, obedecendo ao disposto no item 4.1.2.

4.3 A inscricdo somente sera efetivada e confirmada com o correspondente
pagamento da taxa de inscricdo. Apenas o agendamento do pagamento no
sistema bancario ndo é suficiente para efetivagdo da inscricdo, ndo se
responsabilizando o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, nem
a Pontificia Universidade Catdlica do Parana, pelo ndo recebimento da
confirmagéo bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscrigao.

4.4 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deve
inteirar-se das regras deste Edital e certificar-se de que preenche ou
preenchera, até a data da posse, todos os requisitos exigidos para a
investidura no cargo. Nao havera a devolugcédo da taxa de inscricado apds a sua
efetivagdo, quaisquer que sejam os motivos, inclusive 0 ndo comparecimento a
quaisquer provas.

4.5 Nao havera isencao, parcial ou total, do valor da taxa de inscricao, exceto
aos candidatos que se enquadrarem no disposto no item 5 do presente Edital.

4.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou fora de prazo.
4.7 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e a

nomeacao, por meio de processo administrativo devidamente instaurado,
ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés a homologacado do



resultado final do Concurso Publico, desde que verificada a pratica de qualquer
ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declara¢des e/ou quaisquer
irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados, entre outras.

4.8 Ao efetuar a inscricdo, o candidato assume o compromisso que aceita as
condi¢cbes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser
publicados durante a realizacao das etapas do Concurso Publico.

49 A relacdo preliminar dos candidatos inscritos sera divulgada no
dia 04 de setembro de 2013, no endereco eletrénico
www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no site do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos). O
candidato cujo nome nao constar da relacao preliminar de inscritos podera
interpor recurso dirigido a Comissdo do Concurso, somente via internet (menu
Recursos), no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgacédo da
referida relagdo. O recurso so6 sera avaliado se estiver acompanhado do boleto
bancario e do comprovante de pagamento digitalizado (escaneado).

4.10 Na hip6tese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da
inscricdo, o candidato devera acessar novamente o link de inscricdo e digitar
seu e-mail e senha para alterar os dados.

4.11 A homologacéao das inscricoes sera publicada, mediante edital especifico,
no dia 12 de setembro de 2013, as 17h, no endereco eletrbnico
www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no site do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),
menu Publicag¢des, e no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Mato
Grosso do Sul — www.tce.ms.gov.br/portal/diario.

4.12 O Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e a Pontificia
Universidade Catdlica do Parana nao se responsabilizardo por inscricdes nao
recebidas em decorréncia de ordem técnica, falhas de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como de outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Havera isengéo do valor total da taxa de inscricdo para o candidato inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.2 Para estar inscrito no Cadastro Unico é necessario que o candidato tenha
efetuado o cadastramento junto ao 6rgdo gestor do Cadastro Unico do
municipio em que reside.

5.3 O Cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social — NIS do candidato
deverao estar devidamente identificados e confirmados na base de dados do
CadUnico até a data da sua inscricao no Concurso.
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5.4 E da inteira responsabilidade do candidato procurar o érgao gestor do
CadUnico do seu municipio para a atualizagdo do seu cadastro na base de
dados.

5.5 Para a realizagao do pedido de isencao do pagamento da respectiva taxa
de inscri¢do, o candidato devera indicar no ato da inscricdo o nimero do NIS e
a auto declaragdo de que esta cadastrado junto ao 6rgéao gestor, além do NIS
atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e os seguintes dados: nome
completo, sem abreviacdes; data de nascimento; sexo; nimero do documento
de identidade; data de emissdo do documento de identidade; sigla do 6rgéo
emissor do documento de identidade; niumero do CPF; nome completo da mae
e do pai.

5.6 O candidato solicitante da isencdo da taxa de inscricdo devera firmar
declaragdo, no Requerimento de Isencdo, de que atende a condicao
estabelecida no item 5.1.

5.7 Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricao, deverao ser
exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo Gestor do CadUnico.

5.8 Nao serao analisados os pedidos de isencao sem a indicacdo do numero
correto do NIS e, ainda, aqueles que n&o contenham as informagdes
suficientes e corretas para a identificagao do candidato na base de dados do
Orgdo Gestor do CadUnico ou que ndo atendam ao estabelecido no presente
item.

5.9 O pedido de isencao podera ser efetuado no periodo compreendido entre
as 18h do dia 02 de agosto de 2013 e as 23h59min do dia 12 de agosto de
2013.

5.10 O candidato solicitante da isencéao da taxa de inscricao devera imprimir o
boleto bancario para que a solicitagdo de isen¢ao seja confirmada.

5.11 As informagbes prestadas no Requerimento de Isencdo, referentes a
isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, serao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo ser consultado o érgado gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacodes prestadas pelo candidato.

5.12 A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangbes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto
Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.13 Podem solicitar a isen¢ao da taxa de inscrigdo os doadores voluntarios de
sangue que preencherem os requisitos da Lei Estadual n. 2.887, de 21 de
setembro de 2004, mediante comprovagdo determinada pelo art. 12, §3° da
referida legislagao.



5.13.1 Os documentos comprobatérios de doagdo de sangue deverao ser
enviados, via internet, digitalizados (escaneados), através do site
WWWw.pucpr.br/concursos/icems, no prazo constante no item 7.9.

5.14 Serao desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo do candidato que omitir ou prestar informagdes equivocadas ou
inveridicas.

5.15 Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo do candidato que ja tenha efetuado o pagamento da taxa de
inscri¢ao.

5.16 Nao serdo analisados pedidos de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo para candidatos que nao preencham as condi¢des para sua
concessao, seja qual for o motivo alegado.

5.17 A relacdo dos candidatos com pedidos de isencdo deferidos ou
indeferidos sera disponibilizada na internet, no endereco
www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no site do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),
Menu Resultado, no dia 20 de agosto de 2013.

5.18 O candidato cujo pedido de isencao do pagamento da taxa de inscricao
tenha sido indeferido podera apresentar recurso contra o indeferimento no
periodo de 1 (um) dia util ap6és a divulgacao de que trata o subitem 7.16, via
internet, no enderecgo eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no
site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), Menu Recursos, anexando,
digitalizado (escaneado), comprovante oficial de inscricdo no CadUnico.

5.19 O resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera dado a
conhecer, via internet, no endereco eletrébnico www.pucpr.br/concursos/tcems,
bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(www.tce.ms.gov.br),Menu Recursos, no dia 27 de agosto de 2013.

5.20 Os candidatos cujos pedidos de isencdao do pagamento da taxa de
inscricdo forem indeferidos deverao, para efetivar sua inscricdo no concurso,
acessar o endereco eletrobnico www.pucpr.br/concursos/tcems/auditorexterno,
bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), reimprimir o respectivo boleto
bancéario até as 14h do dia 30 de agosto de 2013 e efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo até o final do expediente do sistema bancario.

5.21 Os candidatos a que se refere o item anterior que nao efetuarem o
pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo estipulado seréao
automaticamente excluidos do concurso.

6 DO ATENDIMENTO ESPECIAL
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6.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das
provas devera indicar, exclusivamente no ato da inscrigdo, o(s) recurso(s)
especial(is) necessarios a tal atendimento, enviando via sistema, digitalizado
(escaneado) documentos (laudo meédico/especialista) comprobatérios que
justifiguem o solicitado, no endereco eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems,
bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos).

6.2 O candidato que necessitar de atendimento especial tera disponivel os
seguintes recursos:

a) Prova ampliada, impressa em fonte tipo “Arial”, letra tamanho “26”.

b) Auxilio a leitura e preenchimento de Cartdo-Resposta.

Intérprete de LIBRAS.

Software DosVox.

Acessibilidade.

f) Espacgo adaptado para usuarios de andadores/muletas e cadeira de rodas.

c
d
e

~— — — ~—

6.3 Candidatas gestantes, independente do periodo gestacional, e/ou em
puerpério imediato até 40 dias, podem indicar essa condicdo no ato da
inscricdo, como recurso especial de atendimento, para que a Comisséo
Organizadora possa melhor acomodar as candidatas.

6.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em local
reservado e que sera o responsavel pelos cuidados e pela guarda da crianca.
N&o ha necessidade de solicitar no ato da inscricdo atendimento especial.

6.5 A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.
6.6 A criangca ndo podera permanecer com a candidata na sala de prova.

6.7 O tempo de amamentacdo ndo serd acrescentado ao tempo total de
realizacao da prova.

6.8 A solicitacdo de quaisquer condicdes especiais para realizagdo das provas
sera atendida obedecendo aos critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciacdo da Comissao Organizadora do Concurso.

6.9 O deferimento ou indeferimento de atendimento especial sera
disponibilizado na internet, no enderego eletrénico
www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no site do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul (htip:/www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),
Menu Resultado, na data do ensalamento. Nao cabe a interposicéo de recurso
nessa hipétese.

6.10 Nao serao aceitas solicitagcdes de atendimento especial realizadas fora do
ambiente de inscricdo do candidato, por telefone, por fax ou por carta.

7 ETAPAS DO CONCURSO
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7.1 Prova Objetiva

a) A Prova Obijetiva sera composta de 100 questdes de multipla escolha (com
cinco alternativas cada) e cada questao correta valera 1 (um) ponto, totalizando
100 (cem) pontos.

b) As questdes da Prova Objetiva versardo sobre o programa de estudos
constante no Anexo Il deste Edital.

c) Para aprovacao na Prova Obijetiva, o candidato devera atingir a nota minima
de 60,0 (sessenta) pontos.

d) Nao sera permitida consulta a livros, cdédigos, manuais, notas, impressos ou
similares para a Prova Objetiva.

7.2 Provas Discursivas

a) Sé serdo corrigidas as Provas Discursivas do candidato que obtiver 60% de
aproveitamento na Prova Objetiva.

b) A Prova Discursiva | sera composta de 10 questdes tedricas ou praticas e a
Prova Discursiva |l sera composta de um parecer técnico em forma de Estudo
de Caso, versando sobre o contetudo programatico constante do Anexo Il deste
Edital, e corresponderdo ao total de 100 pontos, valendo 50 pontos cada prova.

c) Serdo aprovados para a fase seguinte os candidatos que obtiverem a
pontuacgao igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total dos pontos
mencionados na alinea “b” supra.

d) Sera permitida a consulta de legislagdo desacompanhada de anotacdo ou
comentario e vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e orientacao
jurisprudencial.

e) As folhas de texto definitivo serdo os unicos documentos vélidos para a
avaliacado da prova discursiva. As folhas para rascunho no caderno de provas
sdo de preenchimento facultativo e ndo valer&o para tal finalidade.

7.3 Da Prova Oral

a) A prova oral sera prestada em sessdo publica, na presenga de todos os
membros da Comissdo Examinadora, de forma individual para cada candidato.

b) Havera registro em gravagdo de audio que possibilite a sua posterior
reproducao.

c) Os temas e disciplinas objeto da prova oral estao previstos no Anexo Il deste
Edital cabendo a Comissdo Examinadora agrupa-los, a seu critério, para efeito
de sorteio, em programa especifico.



d) O programa especifico sera divulgado na internet, no endereco eletrénico
www.pucpr.br/concursos, bem como no site do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), até cinco
(5) dias antes da realizag&o da prova oral.

e) Far-se-4 sorteio publico de ponto em cada disciplina para cada candidato
com a antecedéncia de vinte e quatro (24) horas.

f) A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos
temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Comissao avaliar-lhe o
dominio do conhecimento juridico, a adequacéao da linguagem, a articulacao do
raciocinio, a capacidade de argumentagao e o uso correto do vernaculo.

g) A ordem de arguigdo dos candidatos definir-se-a por sorteio, no dia e hora
marcados para o inicio da prova oral.

h) Cada examinador dispora de até quinze (15) minutos para a arguicdo do
candidato, atribuindo-lhe nota na escala de zero (0) a dez (10). Durante a
arguicdo o candidato ndo podera consultar codigos, obras juridicas ou
anotacoes.

i) As notas serao recolhidas em envelope que sera lacrado e rubricado pelos
examinadores imediatamente ap6s o término da prova oral.

j) A nota da prova oral correspondera a media aritmética das notas atribuidas
pelos examinadores. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a seis (6).

l) Os resultados das provas orais serdo divulgados e publicados na internet, no
endereco eletrbnico www.pucpr.br/concursos, bem como no site do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), pelo Presidente da Comissao do
Concurso em Edital especifico.

7.4 Prova de Titulos

a) A Prova de Titulos tera carater classificatério e somente serdo analisados os
Titulos dos candidatos aprovados nas Provas Objetiva e Discursivas.

b) Os titulos de todos os candidatos aprovados nas provas Objetiva, Discursiva
e Oral, conforme letra “e” a seguir, deverdo ser digitalizados (escaneados) e
anexados via internet, no endereco eletrbnico www.pucpr.br/concursos/tcems,
Menu Prova de Titulos, em periodo a ser divulgado em Edital préprio apds a
homologacao do resultado da prova oral.
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c) A Prova de Titulos valera, no maximo, 10 pontos.

d) Para a Prova de Titulos, serdo considerados como titulos habeis a
pontuacdo somente os relacionados no quadro de titulos e na forma
estabelecida neste Edital.

e) Para a Prova de Titulos, somente serdo aceitas coépias digitalizadas
(escaneadas) dos documentos originais, legiveis e em bom estado de
conservagao.

TITULOS PONTOS | MAXIMO

a) Diploma ou Ata de Defesa de Tese, devidamente
homologada no Brasil, de curso de po6s-graduacao
“stricto sensu”, em nivel de doutorado — titulo de Doutor, | 2 4,0
de acordo com as exigéncias legais especificas no
periodo de realizagao do respectivo curso.

b) Diploma ou Ata de Defesa de Dissertagéo,
devidamente homologada no Brasil, de curso de poés-
graduacgao “stricto sensu”, em nivel de mestrado - titulo
de Mestre, de acordo com as exigéncias legais
especificas no periodo de realizagcdo do respectivo
Ccurso.

1,5 3,0

c) Certificado ou Certiddo de conclusao de curso de
Especializacdo, em nivel de pés-graduagao “lato sensu’,
acompanhada de Histérico, de acordo com as|0,5 1
exigéncias legais especificas no periodo de realizacao
do respectivo curso.

d) Outro curso de Graduacgdo, desde que nao seja
aquele utilizado para o ingresso no cargo.
Diploma de Curso de Graduacéo, registrado na forma da | 0,5 1
lei, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior — IES,
reconhecida pelo Ministério da Educacao

e) Cursos de Extensdo, Cursos de Aperfeicoamento,
Cursos de Atualizacdo Multidisciplinar, devidamente
certificados por Instituicbes de Ensino Superior — IES, | 0,01 1
com a carga horaria minima de 50 horas por certificado,
75% de frequéncia e aproveitamento.

f) Nao serdo computados como Cursos de Extensdo, Cursos de
Aperfeicoamento, Cursos de Atualizacdo Multidisciplinar o tempo de estagio
profissional supervisionado ou monitorado.

g) Recebera pontuacdo 0 (zero) na Prova de Titulos o candidato que nao
enviar os documentos na forma e no prazo estipulados neste Edital e em Edital
especifico de Convocacao. O candidato que receber pontuacdo 0 (zero) na




Prova de Titulos ndao sera eliminado do Concurso Publico, mantendo esta
pontuacgdo, juntamente com as notas das provas Objetiva e Discursiva, para
calculo da classificagao final.

h) Néo serdo admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados via
postal, fax, meio eletrénico (e-mail) ou anexados em protocolos de recursos
administrativos.

i) O resultado da pontuacao da Prova de Titulos, por ordem decrescente de
pontuacao, sera divulgado mediante edital especifico e publicado no endereco
eletrdnico www.pucpr.br/concursos/tcems, Menu Resultado, e no Diario Oficial
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul —
www.tce.ms.gov.br/portal/diario.

j) A conclusdo de cursos de pds-graduagdo “stricto sensu” devera ser
comprovada mediante a apresentacédo de Diploma de Doutor ou Mestre ou com
a Ata de Defesa de Tese ou Dissertagdo, respectivamente, devidamente
homologado(a) e convalidado(a) de acordo com as determinagbes legais a
época de realiza¢ao do referido curso.

l) A conclusdo de cursos de poéds-graduagdo “lato sensu” devera ser
comprovada mediante a apresentacao de Certificado ou Certidao de concluséao
de curso de Especializagdo, em nivel de pds-graduacdo, acompanhado de
Histérico, de acordo com as determinacdes legais a época de realizacdo do
referido curso.

m) Todos os documentos apresentados para a Prova de Titulos expedidos no
exterior deverdao estar devidamente traduzidos para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

7.5 Avaliacdo Médica de carater eliminatério e o procedimento de avaliagéo
estao descrito no item 11 deste Edital.

7.6 As provas objetivas e discursivas (I e Il) terdo duracdo de 5 horas cada e
serdo desenvolvidas em datas distintas.

7.6.1 As provas discursivas | e Il serdo desenvolvidas na mesma data e nos
locais e datas a serem divulgados na internet, no enderego eletrbnico
www.pucpr.br/concursos, bem como no site do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),.

7.6.2 A Prova Oral obedeceréa a Edital especifico a ser divulgado na internet, no
endereco eletrdnico www.pucpr.br/concursos, bem como no site do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),.
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7.7 As provas serao realizadas na cidade de Campo Grande — MS.

7.8 Serao avaliados os titulos e os respectivos documentos comprobatérios,
para fins de pontuacéo e classificacdo, dos candidatos aprovados na Prova
Oral, conforme detalhado neste Edital no item 7.4. A Comissdo Organizadora
do Concurso permite-se solicitar a via original, se necessario.

7.9 A pontuacao final obtida pelos candidatos aprovados na Prova Objetiva
sera publicada em ordem decrescente de acordo com o numero de pontos
obtidos, com observancia do disposto no item 7.1 deste Edital. A divulgacao
sera feita mediante publicacdo, em edital especifico, no endereco eletronico
www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado e Diario Oficial Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul -
www.tce.ms.gov.br/portal/diario.

7.10 A pontuagdo final obtida pelos candidatos aprovados nas Provas
Discursivas | e |l sera publicada em ordem decrescente de acordo com o
numero de pontos obtidos nas Provas Discursivas | e Il, com observancia do
disposto no item 7.2 deste Edital. A divulgacao sera feita mediante publicacao,
em edital especifico, no enderego eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems,
menu Resultado e no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul — www.tce.ms.gov.br/portal/diario.

7.11 A pontuacgédo final obtida pelos candidatos aprovados na Prova Oral serd
publicada em ordem decrescente de acordo com o numero de pontos obtidos,
com observancia do disposto no item 7.4 deste Edital. A divulgagédo sera feita
mediante publicagdo, em edital especifico, no enderego eletrénico
www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado e no Diario Oficial Eletrénico
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul -
www.tce.ms.gov.br/portal/diario.

7.12 Em hipétese alguma serdo realizadas quaisquer provas fora do local, data
e horarios determinados, nem havera segunda chamada ou repeti¢cao de prova.

7.13 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e na hipotese de
verificarem-se falhas de impresséo, o Coordenador do local de aplicacdo das
provas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndao havendo numero suficiente de Cadernos de Questbes
para a devida substituicdo, a leitura dos itens nos quais ocorreram as falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

c) estabelecer, ap6s consultar a Coordenacao Geral, prazo para compensacao
do tempo usado para regularizagdo do Caderno de Questdes, caso se verifique
a ocorréncia apos o inicio da prova.
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7.13.1 A diligéncia realizada pelo Coordenador ndo elide a responsabilidade do
candidato de, se necessario, solicitar a substituicao do Caderno de Questoes.

7.14 As provas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas e/ou conter, em outro
local que nao os previamente determinados, qualquer palavra ou marca que as
identifiguem, sob pena de serem anuladas. A deteccao de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretara a
anulagéao das provas discursivas e a consequente eliminagdo do candidato do
certame.

8 DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 Os horarios e os locais de realizagdo das provas, bem como a consulta de
ensalamento, serdo divulgados no endereco eletrdnico
www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no site do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),
menu Ensalamento, a partir das 17h do dia 24 de setembro de 2013, sendo
que compete ao candidato imprimir o comprovante e obté-lo sob sua exclusiva
responsabilidade.

8.2 Ao candidato s6 sera permitida a realizacao das provas na respectiva data,
no local e horario definido no Comprovante de Ensalamento.

8.3 O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido:
8.3.1 Do Comprovante de Ensalamento;

8.3.2 De Carteira de ldentidade Civil (RG) ou um dos documentos abaixo
discriminados, apresentado de forma legivel e em via original:

a) Carteira de ldentidade expedida pelas Forcas Armadas e/ou pela Policia
Militar;

b) Pelo Ministério das Rela¢des Exteriores do Brasil;
c) Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida no Brasil;

d) Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos Representacio
de Classe;

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacao;
f) Passaporte Brasileiro valido;
g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h) Carteira Nacional de Habilitagado valida.
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8.4 Nao serado aceitos como documentos de identificagdo para ingresso na sala
de prova:

a) Cartao de CPF;

b) Certiddo de nascimento, Certiddo de Casamento;
c) Titulo Eleitoral;

d) Carteira de Estudante;

e) Carteira funcional sem valor de identidade;

f) Documentos ilegiveis, n&o identificaveis e/ou danificados, e cdpias
autenticadas.

8.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao
das provas, a carteira/cédula de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial — Boletim de Ocorréncia (BO), expedido ha no maximo 30 (trinta)
dias anteriores a realizacdo da prova, bem como outro documento com foto
que permita a identificagdo do candidato. Neste caso, também sera exigida a
identificagcé&o especial.

8.6 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a
condicao de conservacao do documento.

8.7 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a
realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

8.8 O nado comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo,
caracterizara a desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacao do
Concurso Publico.

8.9 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é
de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos —, bem como sua
autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando da aplicacdo das provas,
a coleta de impressao digital do polegar direito nos Cartdes-Respostas.

8.10 Na realizagdo da Prova serdo fornecidos o Caderno de Questbes € o
Cartao-Resposta personalizados com os dados do candidato, para aposi¢ao da
assinatura em campo proprio com caneta esferografica, de material
transparente, de tinta azul ou preta.

8.11 O candidato devera assinalar as respostas no Cartao-Resposta, que sera
0 Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento no
Cartao-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugcdes especificas contidas na capa do



Caderno de Questbes. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartao-
Resposta por erro do candidato.

8.12 Nao devem ser feitas nenhuma marca ou rasura fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois estas poderdao prejudicar o processo de
correcao Otico, bem como no que tange as provas discursivas, aplica-se o
previsto no item 7.14.

8.13 Os prejuizos advindos de marcacées feitas incorretamente no Cartdo-
Resposta serédo de inteira responsabilidade do candidato.

8.14 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

8.15 O candidato devera preencher os alvéolos no Cartado-Resposta da Prova
Objetiva com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou
azul.

8.16 O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal de sala o Cartao-
Resposta.

8.17 O candidato somente podera retirar-se da sala de prova apdés 1 (uma)
hora do inicio. O Caderno de Questdes somente podera ser levado pelo
candidato depois de decorridas 2 (duas) horas de prova.

8.18 No caso de auxilio para transcricio das respostas, a Comissao
Organizadora destinara um fiscal para essa finalidade.

8.19 Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instru¢des ao Candidato ou as Instrucbes constantes da
prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacdo das provas.

8.20 Por medida de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas
totalmente descobertas, a observacao dos fiscais de sala, durante a realizagao
das provas.

8.21 Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;
C) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;



e) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das
provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Cartdo-Resposta ou outros materiais
nao permitidos;

h) lancar m&o de meios ilicitos para a execugao das provas;
i) ndo devolver o Cartdo-Resposta;

j) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao, impresso ou qualquer material nao
permitido, bem como maquina calculadora ou similar;

l) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, rel6gios, agenda eletrdnica, notebook,
palmtop, smartphone, receptor, gravador ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

8.22 Os aparelhos eletrénicos dos candidatos como os indicados nas alineas
e “I” deverao ser desligados pelo candidato e acondicionados em embalagem
especifica a ser fornecida pela PUCPR especificamente para tal fim, antes de
iniciar a prova, devendo a embalagem permanecer fechada e fora do alcance
dos candidatos até a saida do candidato do local de realizagcdo da prova.

8.23 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares
serao acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deveréao
permanecer até o término da prova.

8.24 A PUCPR e o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul ndo
se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrbnicos ocorridos no local de realizacao das provas, nem por
danos neles causados.

8.25 Se, apbs a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato serd automaticamente eliminado
do Concurso.

8.26 Nao havera prorrogacado do tempo previsto para a aplicacao das provas,
especialmente em virtude de afastamento do candidato da sala de prova,
exceto nos casos previstos neste Edital.



8.27 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da
prova, com antecedéncia de 1 (uma) hora, obrigatoriamente munido de lapis,
borracha e caneta esferografica transparente com tinta azul ou preta,
comprovante de ensalamento e documento de identificacao original.

8.28 E proibido o porte de arma de fogo e/ou arma branca durante a realizagéo
das provas, exceto para os candidatos que, por for¢ca da atividade que exergam
e da legislacdo, tenham autorizagdo para tal. Neste caso, os candidatos
deverdo procurar a Comissdao Organizadora do Concurso, que instruird o
desmuniciamento da arma antes do inicio das provas.

9 DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso ap6s a divulgacao dos resultados provisérios nas seguintes
etapas do Concurso:

A) Quanto a Prova Objetiva:

a. No dia 30 de setembro de 2013, a partir das 12h, serdo divulgados o
gabarito oficial provisério da Prova Objetiva e os parametros de correcao das
Provas Discursivas (I e 1)) no endereco eletrénico
www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado, bem como no site do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do  Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos),

b. A partir da divulgagédo do gabarito provisério da Prova Objetiva, o candidato
tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para interpor recurso, utilizando-se do
formulario especifico que estara disponivel no enderego eletronico
WWww.pucpr.br/concursos/tcems, menu Recursos, bem como no site do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

c. Os recursos da Prova Obijetiva serdo apreciados pela Pontificia Universidade
Catélica do Parana, que os julgara em até 12 (doze) dias uteis. O resultado dos
recursos da Prova Objetiva serd dado a conhecer ao candidato individualmente
via internet, no endereco eletrbnico  www.pucpr.br/concursos/tcems,  menu
Resultado, bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

d. Os pontos relativos as questdes da Prova Objetiva que, porventura, forem
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que se submeteram a
respectiva prova. Se houver retificacao de alternativa (A, B, C, D, E) divulgada
pelo gabarito provisério como sendo a correta, os efeitos decorrentes serdo
aplicados a todos os candidatos, independentemente de terem ou néao
recorrido. O resultado da Prova Objetiva sera computado com base no gabarito
oficial definitivo publicado no endereco eletrénico
www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado, bem como no site do
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Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do  Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

e. Ndo serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
rasurado, equivocado, em duplicidade ou incorreto do Cartao-Resposta.

f. Nao cabe pedido de reconsideracao ou de revisdo de resultado de recurso.

B) Quanto as Provas Discursivas:

a. Serao divulgados, em edital especifico, o gabarito e a pontuagédo das Provas
Discursivas (I e Il), no enderego eletrnico www.pucpr.br/concursos/tcems,

menu Resultado, bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul (http://www.tce.ms.qgov.br/portal/concursos);

b. A partir da divulgacdo da pontuagdo das Provas Discursivas (I e Il), o
candidato podera acessar seu desempenho individual na prova no endereco
eletrdbnico www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado, bem como no site
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

c. No prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da divulgacao da pontuacao
das Provas Discursivas, o candidato podera interpor recurso, utilizando-se do
formulario especifico que estara disponivel no enderego eletrdnico
www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Recursos, bem como no site do Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

d. Os recursos das Provas Discursivas serdo apreciados pela Pontificia
Universidade Catélica do Parana, que os julgara em até 15 (quinze) dias uteis;

e. O resultado dos recursos da Prova Discursiva sera dado a conhecer
mediante publicacao no endereco eletrbnico  www.pucpr.br/concursos/tcems,
menu Resultado bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

f. Os recursos que nao estiverem redigidos em formulario especifico ou tiverem
sido interpostos fora do prazo n&o serao admitidos nem analisados.

g. Nao cabe pedido de reconsideracao ou de revisao de resultado de recurso.
h. Os pontos relativos as questdes das Provas Discursivas que, porventura,
forem anuladas serao atribuidos a todos os candidatos que se submeteram a
respectiva prova.

C) Quanto a Prova de Titulos:

a. A partir da divulgacao da pontuacao obtida na Prova de Titulos, o candidato
podera, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, interpor recurso, mediante
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requerimento em formulario especifico que estara disponivel no endereco
eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado, bem como no site
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

b. Os recursos da Prova de Titulos serdo apreciados pela Pontificia
Universidade Catdlica do Parana, que os julgara em até 15 (quinze) dias Uteis.
O resultado dos recursos da Prova de Titulos sera dado a conhecer mediante
publicacdo no endereco eletrbnico  www.pucpr.br/concursos/tcems, menu
Resultado, bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

c. O resultado dos recursos da Prova de Titulos sera dado a conhecer
mediante publicacdo no endereco eletrénico  www.pucpr.br/concursos/tcems,,
menu Recursos, bem como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul (http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

d. Os recursos que nao estiverem redigidos em formulario especifico ou
tiverem sido interpostos fora do prazo nao serdo admitidos nem analisados.

e. Os candidatos que interpuserem recursos nao serdo comunicados
individualmente do resultado destes, o qual ficara disponivel no endereco
eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Recursos, bem como no site
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

f. Nao cabe pedido de reconsideragéo ou de revisdo de resultado de recurso.

g. E irretratavel, em sede recursal, a nota atribuida na prova oral.

10 DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

10.1 A classificagao final dos candidatos sera publicada depois de decididos 0s
recursos, mediante edital especifico, conforme previsto no subitem 1.9 deste
Edital e publicado no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul (www.ice.ms.gov.br/portal/diario) e no endereco
eletrénico da Pontificia Universidade Catdlica do Parana
www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Resultado, bem como no site do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do  Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), servindo como atestado de
aprovacao, e sera ordenada de acordo com os valores decrescentes das
pontuacdes finais, em 3 (trés) listas, quando couber.

10.2 A classificacao final no Concurso Publico sera baseada na pontuacao final
obtida.

10.3 Ocorrendo empate na pontuacéo final obtida pelos candidatos nas provas
serdo adotados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:
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a) maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico,
conforme Art. 27, Paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior pontuacado nas questdes da Prova Obijetiva;

¢) maior pontuagéo nas Provas Discursivas;

d) maior pontuacao na Prova Oral;

e) maior pontuacéo na Prova de Titulos;

f) maior idade, (dia, més e ano de nascimento) excetuando-se o critério definido

na letra “a”.

11 DA AVALIACAO MEDICA

11.1 Anteriormente a nomeacao, os candidatos aprovados e classificados no
Concurso Publico serdo convocados por edital especifico, no endereco
eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems, menu Avaliagdo Médica, bem como
no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos), para se submeterem a Avaliacao
Médica, de carater eliminatério, conforme estipulado em legislacao vigente.

11.2 A Avaliacdo Médica abrangera Exames Clinicos e Laboratoriais, a serem
especificados no Edital de Convocagéo especifico.

11.3 A realizagdo dos Exames Laboratoriais e outros exames exigidos, bem
como Avaliacdes Clinicas Especializadas, conforme estipulados em edital
especifico, ocorrerdo as expensas do candidato, exceto a Avaliacao Clinica,
que sera de responsabilidade do TCE MS.

11.4 O local de realizagdo da Avaliagdo Clinica sera estabelecido em Edital
proprio de Convocacao.

11.5 Para a Avaliagdo Clinica, o candidato devera apresentar-se munido de
documento de identidade original, devendo assinar lista de presenca.

11.6 Compete ao TCEMS a homologacao do resultado da Avaliacao Médica.

12 DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E
EXERCICIO NO CARGO.

12.1 Para a investidura no cargo:
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a) ter idade minima de 35 (trinta e cinco) anos e maxima de 65 (sessenta e
cinco) anos;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses (Decreto 70.391/72 e Decreto 70.
436/72) com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
§ 12 do artigo 12 da Constituicado Federal do Brasil.

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) possuir Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para
candidatos do sexo masculino;

e) comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, na data
da posse;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo.
h) ndo possuir acumulo de cargos publicos na forma prevista na legislacao; e
i) cumprir as determinacdes deste Edital.

12.2 Para a posse no cargo, o candidato apresentar os seguintes documentos
originais e fotocopias:

a) Declarar, em formulario préprio, que nao exerce outro cargo, emprego ou
funcdo publica, nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

b) Declarar, por escrito, que ndo tenha sido demitido em consequéncia de
aplicacdo de pena disciplinar, do servico publico federal, distrital federal,
estadual ou municipal, nos ultimos cinco anos, contados de forma retroativa da
data da nomeagao, nem que tenha perdido o cargo em razdo de ordem judicial
transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento;

c) certiddo negativa emitida por Distribuidores ou Cartérios Criminais e Varas
de Execucdo Penal (se houver) das cidades nas quais o candidato tenha
residido/domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida nos ultimos 180
(cento e oitenta) dias antes da posse;

d) certiddo negativa eleitoral dos respectivos domicilios eleitorais nos ultimos 2
(dois) anos;

e) certificado de reservista do servico militar ou de dispensa de incorporagao;



f) diploma de conclusdo de curso superior de graduacdo fornecido por
Instituicao de Ensino Superior — IES, reconhecida pelo Ministério da Educacao,
acompanhado de histérico escolar de graduagéo.

g) Titulo Eleitoral.

12.3 Para a posse no cargo, o candidato devera ainda apresentar o0s
documentos originais pontuados na Prova de Titulos.

12.4 Para o exercicio do cargo, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos originais e fotocopias:

a) Carteira de identidade;

b) Documento que informe 0 nimero do cadastro de pessoa fisica — CPF;
c) Documento que informe o numero do PIS-PASEP;

d) Certidao de nascimento dos filhos menores;

e) Comprovante de endereco atual;

f) Certiddo de casamento ou certiddo de averbacao de divorcio ou certiddo de
desquite ou contrato de unido estavel.

g) Ficha cadastral preenchida.

12.5 A nao apresentacdo dos documentos comprobatérios ou a falta de
comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos para a posse no cargo
especificado neste Edital impedira a posse do candidato e, automatica e
consequentemente, tornara sem efeito a nomeacao, sem prejuizo das sancoes
penais aplicaveis.

12.6 Verificada a falsidade nos documentos apresentados, serd o candidato
eliminado do Concurso Publico, com nulidade da aprovacao ou da classificacao
e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Cabera ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
homologar o resultado final do Concurso Publico, dentro de 30 (trinta) dias,
contados da publicagédo da classificagao final.

13.2 A posse no cargo estara condicionada a apresentacao da documentacao
comprobatéria dos requisitos para investidura e ao atendimento das demais
condi¢des constitucionais, legais, regulamentares previstas neste Edital.



13.3 Seréa excluido do Concurso Publico, por ato do Presidente do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, o candidato que prestar declaragao
falsa ou inexata, em qualquer documento, ou usar de meios ilicitos durante o
Concurso. Na hipdtese de ja ter sido nomeado, serd tornado sem efeito, na
forma da lei, o respectivo ato de nomeacao, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis.

13.4 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico e aquelas
decorrentes de deslocamento ou mudanga de domicilio para a investidura no
cargo correrao as expensas do candidato.

13.5 Todos os prazos fixados neste Edital correrdo a partir das datas de suas
publicacdes, excluindo-se o dia da publicacdo e incluindo-se o dia do
vencimento.

13.6 O descumprimento de quaisquer das instru¢des deste Edital implicara a
eliminagéo do candidato do Concurso Publico.

13.7 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a
classificacao ou pontuagdes de candidatos, valendo para tal fim os resultados
publicados nos editais pelo endereco eletrénico
www.pucpr.br/concursos/tcems, e no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul — www.tce.ms.gov.br/portal/diario

13.8 Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, fase ou etapa do
Concurso, resultando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive
moléstia, acidente ou outro fato, na eliminacdo automatica do Concurso.

13.9 Nao sera aplicada a Prova Objetiva, ou procedida qualquer outra prova,
em qualquer hipétese, em local ou data ou em horério diferente dos prescritos
neste Edital, em editais especificos referentes as fases deste Concurso e no
Ensalamento do candidato.

13.10 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico
junto a PUCPR pelo site www.pucpr.br/concursos/tcems, Menu Candidato, bem
como no site do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos);

13.11 O candidato aprovado e classificado no Concurso Publico obriga-se a
manter atualizado o seu endereco junto a PUCPR, por meio do endereco
eletrénico www.pucpr.br/concursos/tcems, bem como no site do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
(http://www.tce.ms.gov.br/portal/concursos); até a data da homologacdo do
resultado final do Concurso Publico e pelo prazo de vigéncia deste, bem como
eventual prorrogacao.
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13.12 Fazendo uso da prerrogativa prevista no subitem 1.5 deste Edital, a
PUC/PR e o TCE/MS nao se responsabilizardo por eventuais prejuizos
decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado;
b) Enderego de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razées de informacao de endereco
errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

13.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva nomeada
para a organizacao do Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso do Sul.

Campo Grande, 02 de agosto de 2013.

Cicero Antonio de Souza
Presidente do TCE MS

ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO DE AUDITOR DO
TRIBUNAL DE CONTAS

Emissdo de pareceres nos processos relativos a prestacao e tomada de con-
tas; emissdo de pareceres, por solicitacdo do Presidente ou do Conselheiro-
Relator, nos demais processos de competéncia do Tribunal; exercicio de atri-
buicdes determinadas pelo Tribunal, desde que inerentes ao cargo; substitui-
cao de Conselheiro ausente por faltas, impedimentos, férias ou licencas, con-
forme previsto no Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul (Resolugao Normativa TC/MS n® 57 de 7 de junho de 2006)

ANEXO Il - PROGRAMA DE ESTUDOS PARA AS PROVAS
PARTE GERAL

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensdo e interpretacdo de textos.
2. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3. Dominio da ortografia oficial.
4. Acentuagao grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do
sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacéo.
9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal.
11. Significacdo das palavras. 12. Redagdo de correspondéncias oficiais.
(Observacao: em decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 29,
paragrafo unico, do Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008,
que estabeleceu acordo ortografico da Lingua Portuguesa, serao consideradas
as normas ortograficas posteriores ao referido Decreto para avaliagédo).

CONHECIMENTO GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL E
ATUALIDADES: Historia e Geografia do Brasil, do Estado de Mato Grosso do



Sul. Tépicos atuais no Brasil e no mundo, relativos a economia, politica, saude,
sociedade, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, educagéo, energia,
ciéncia e tecnologia. Historia e Geografia do Brasil, do Estado de Mato Grosso
do Sul.

DIREITO

Observacao: Considerar-se-a a legislacao vigente (incluindo as alteracdes) até
a data da publicacado do Edital de Abertura das Inscricbes, bem como o enten-
dimento sumulado do STJ e STF (sumulas vinculantes ou ndo) e a jurisprudén-
cia do Tribunal de Contas da Unido e do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Direito Constitucional. 1.1. conceito. 1.2.
origem. 1.3. formacg&o. 1.4. objeto. 1.5. fontes e relagdes com outros ramos do
Direito. 2. Constituicdo. 2.1. conceito. 2.2. objeto. 2.3. elementos. 2.4.
classificacdo. 3. Normas constitucionais. 3.1. estrutura l6gica. 3.2.
interpretacdo. 3.3. integracdo. 3.4. eficacia e aplicabilidade. 3.5. hierarquia das
normas juridicas. 3.6. classificacdo das normas constitucionais. 4. Formacao da
Constituicdo. 4.1. poder constituinte. 4.2. teoria da recepgédo. 4.3. poder
reformador e suas limitacdes. 4.4. reforma e revisdo. 4.5. emendas a
Constituicdo. 4.6. mutagbes constitucionais. 5. Rigidez e supremacia
constitucional. 5.1. controle de constitucionalidade. 5.2. tipos e sistemas de
controle. 5.3. vicios de inconstitucionalidade por agdo e omissdo. 5.4. agao
direta de inconstitucionalidade. 5.5. acao declaratéria de constitucionalidade.
5.6. interpretacdo conforme a Constituicdo. 5.7. arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental. 5.8. Sumula 347 do Supremo Tribunal Federal e os
Tribunais de Contas dos Estados. 6. Regras, normas e principios
constitucionais. 6.1. conceito. 6.2. contetdo. 6.3. natureza juridica. 6.4. funcao.
7. Estado brasileiro. 7.1. objetivos e fundamentos. 7.2. Republica Federativa do
Brasil. 7.3. estado democratico de direito. 7.4. principio da separacdo dos
poderes. 7.5. fungdes tipicas e atipicas de cada poder. 7.6. regime politico. 7.7.
conceitos de democracia representativa e participativa. 8. Direitos e garantias
fundamentais. 8.1. conceito. 8.2. evolugao histérica. 8.3. direitos e deveres
individuais e coletivos. 8.4. protecdo judicial dos direitos fundamentais. 8.5.
acOes constitucionais. 8.6. direitos sociais. 8.7. nacionalidade e cidadania. 8.8.
direitos politicos. 8.9. partidos politicos. 9. Organizagcdo do Estado brasileiro.
9.1. entidades integrantes do Estado federal. 9.2. reparticao de competéncias e
bens. 9.3. competéncia material e legislativa da Unido, Estados e Municipios.
9.4. intervencgao nos Estados e Municipios. 10. Organizacao dos Poderes. 10.1
Poder Legislativo. 10.2. Poder Executivo. 10.3. Poder Judiciario. 10.4. Funcoes
essenciais a Justica: Ministério Publico Estadual e Ministério Publico Especial
junto aos Tribunais de Contas. 11. Organizagao politico-administrativa. 11.1. da
Unido; 11.2. dos Estados; 11.3. dos Municipios; 11.4. do Distrito Federal. 12.
Administracao Publica. 12.1 conceito. 12.2. principios constitucionais e
entidades integrantes. 12.3. regime juridico da Administracdo Publica. 12.4.
o6rgaos e agentes publicos. 12.5. servidores publicos civis e militares dos
Estados. 13. Tributacdo e orcamento. 13.1. sistema tributario nacional. 13.2.



principios gerais. 13.3. limitacbes ao poder de tributar. 13.4. reparticido da
competéncia tributaria entre a Unido, Estados e Municipios.13.5. dos impostos
dos Estados.13.6. reparticdo da receita tributaria. 13.7. normas gerais de
financas publicas.13.8. planos governamentais e or¢gamentos publicos. 14.
Ordem econdmica e financeira. 14.1. principios gerais da atividade econémica.
14.2. atuacdo do Estado no dominio econd6mico. 15. Ordem social. 15.1.
principios e objetivos da Ordem Social. 15.2. sistema de seguridade social.16.
Emenda Constitucional n® 62/2009 e a nova sistematica de pagamento de
precatorios judiciais. 17. Os minimos constitucionais da Educacéo e da Saude.
18. Os limites financeiros postos a Camara dos Vereadores (despesa total,
folha de pagamento, subsidio dos Vereadores)

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Principios basicos da Administracao.
Principios Constitucionais do Direito Administrativo. Restricbes ao principio da
legalidade. Principios do Direito Administrativo. 2. Ato administrativo. Conceito.
Requisitos. Atributos. Classificagées. Pressupostos e espécies. Invalidacao.
Anulagdo. Revogagéo e convalidagao. 3. Prescricdo e decadéncia no ambito do
Direito Administrativo. 4. Poderes da Administragdo. Vinculado. Discricionario.
Hierarquico. Disciplinar. Regulamentar. 5. Poder de policia. Conceito, finalidade
e condicbes de validade. 6. Organizacao administrativa. Administracdo direta e
indireta, centralizada e descentralizada. 7. Servicos publicos. Conceito.
Classificagcdo. Regulamentacdo. Formas. Competéncia de prestacgéao.
Concesséao, permissao e autorizagdo dos servicos publicos. Parcerias publico-
privadas. Servidores Publicos. Agentes Publicos. Classificacdo. Os servidores
estatais na Constituicdo. Normas relativas a remuneracao dos servidores e de
agentes publicos. Regime constitucional dos servidores publicos e titulares de
cargos. Os cargos publicos. Provimento, vacancia, remocao, redistribuicdo e
substituicdo. Do provimento. Da nomeagédo. Do Concurso Publico. Da posse e
do exercicio. Da estabilidade. Da transferéncia. Da readaptacédo. Da reversao.
Da reintegracao. Da reconducao. Da disponibilidade e do aproveitamento. Da
vacancia. Da remocao. Da redistribuicao. Da substituicao. Direitos e vantagens
dos servidores publicos. Deveres e responsabilidades dos servidores publicos.
Do regime disciplinar. 8. Licitagdes. Lei n® 8666/93. Sanc¢des penais. Normas
gerais de licitagdo. Lei n® 10.520/02 e demais disposi¢des normativas relativas
ao pregao. Instrucdo Normativa do STN n® 1/1997. Sistema de registro de
precos. Lei n® 12.462/11. Decreto n® 7.581/11. Controle dos Tribunais de
Contas. Lei n® 10.520/02. Lei n® 11.079/04. 9. Contratos administrativos.
Conceito. Peculiaridades. Controle. Formalizacado. Execucgéo. Inexecucao. 10.
Contratos de concessao e de permissao de servigos publicos. Lei n® 8.987/95.
Lei n® 9.074/95. Lei n® 9.637/98. Lei n® 9.790/99. 11. Agentes publicos.
Investidura. Exercicio. Direitos e deveres dos servidores publicos. Regimes
juridicos. Regime disciplinar e processo administrativo-disciplinar. Improbidade
administrativa. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). 12. Regimes previdenciarios de agentes publicos. Regime geral e
regimes proprios. Regras constitucionais nacionais. Emendas Constitucionais
n%s 20/98, 41/03, 47/05 e 70/12, regimes novos e regras de transicdo. 13
Processo administrativo.  Conceito. Principios. Fases. Modalidades. 14.
Controle da Administragdo Publica. Controle administrativo, legislativo e
judiciario. Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e externo.



Controle pelos tribunais de contas. Recurso de administragdo. Reclamacéo. Lei
de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92 e suas alteragdes). Sistemas de
controle jurisdicional da administracdo publica: contencioso administrativo e
sistema da jurisdicdo una. Controle jurisdicional da administragdo publica no
direito brasileiro. Controle da atividade financeira do Estado: espécies e
sistemas. Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribuicoes;
entendimentos com carater normativo exarados pelo TCU. Pedido de
reconsideracdo e recurso hierarquico proprio e improprio. Prescricao
administrativa. Representagéo e reclamacédo administrativas. Advocacia publica
consultiva. Hipoteses de manifestagdo obrigatéria. Responsabilidades do
parecerista e do administrador publico pelas manifestacbes exaradas.
15. Consorcio administrativo e consorcios publicos. Lei n® 11.107/05. 16 Bens
publicos. Classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio
publico. Terras devolutas. Vias publicas, cemitérios publicos e portos.
Utilizacao dos bens publicos: autorizagdo, permissdo e concessao de uso,
ocupagao, aforamento, concessdo de dominio pleno. Limitacbes
administrativas. Zoneamento. Policia edilicia. Zonas fortificadas e de fronteira.
Florestas. Tombamento. Servidées administrativas. Requisicdo da propriedade
privada. Ocupagdo temporaria. 17. Responsabilidade civil do Estado.
Fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade
patrimonial do Estado. Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da
administragdo publica no direito brasileiro. 19. As func¢des do Estado. Origem
do Direito Administrativo. O regime juridico-administrativo Conteddo do regime
juridico-administrativo.

DIREITO REGULATORIO: 1 Descentralizagéo de atividades. 2 Atuagéo do Estado
no dominio econdémico. 3 Programa Nacional de Desestatizacdo. 4 Servigos
publicos e regulacado estatal. 5 Atribuicdes das instituicées publicas na formulagéao
de politicas e na regulacdo dos servicos publicos delegados. 6 Agéncias
Reguladoras: autonomia, organizacdo, funcionamento e competéncias. 7 Poder
regulamentar das Agéncias Reguladoras. 8 Delegacdo de servigos publicos:
concessodes, permissdes e autorizagdes. 9 Licitacdo para outorga de delegacéo de
servico publico. 10 Contrato de concessao de servico publico: caracteristicas,
conceito, efeitos trilaterais, intervengao, extingdo, equilibrio econdmico-financeiro,
politica tarifaria. 11 Prestacdo do servico adequado. 12 Direitos e deveres do
concessionario, do poder concedente e do usuario. 13 Responsabilidade
extracontratual dos concessionarios. 14 Parcerias Publico-Privadas. 15 Controle
externo de desestatizagdo e de regulagdo. 16 Constituicdo Federal. Lei n.°
8.987/1995. Lei n.2 9.074/1995. Lei n.? 9.491/1997. Decreto n.? 2.594/1998. Lei n.°
11.079/2004.

ADMINISTRACAO PUBLICA: 1 As reformas administrativas e a redefinicdo do
papel do Estado. Reforma do Servico Civil (mérito, flexibilidade e
responsabilizagéo) e Reforma do Aparelho do Estado. 2 Administragao publica: do
modelo racional-legal ao paradigma pés-burocratico. O Estado oligarquico e
patrimonial, o Estado autoritario e burocratico, o Estado do bem estar, o Estado
regulador. 3 Empreendedorismo governamental e novas liderangcas no setor
publico. Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestéao,
orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade. 4 Governo eletrbénico.
Transparéncia da administragdo publica. Controle social e cidadania.



Accountability. 5 Exceléncia nos servigos publicos. Gestdo por resultados na
producdo de servicos publicos. Gestdo de Pessoas por Competéncias. 6
Comunicacdao na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. 7
Administracdo de pessoal. Nogdes de SIAPE. 8 Administragdo de compras e
materiais: processos de compras governamentais e geréncia de materiais e
estoques. Nogdes de SIASG. 9 Governabilidade e governanga. Intermediacao de
interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo). 10 Mudangas
institucionais: conselhos, organizagbes sociais, organizagéo da sociedade civil de
interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva. 11 Processo de
formulacao e desenvolvimento de politicas: constru¢cdo de agendas, formulagédo de
politicas, implementacao de politicas. 12 As politicas publicas no Estado brasileiro
contemporaneo. Descentralizagdo e democracia. Participagdo, atores sociais e
controle social. Gestao local, cidadania e equidade social. 13 Planejamento e
avaliacdo nas politicas publicas: conceitos basicos de planejamento. Aspectos
administrativos, técnicos, econdmicos e financeiros. Formulagdo de programas e
projetos. Avaliagdo de programas e projetos. Tipos de avaliacdo. Analise custo-
beneficio e analise custo-efetividade.

DIREITO FINANCEIRO: 1. Financas publicas na Constituicdo de 1988.
2. Normas gerais de Direito Financeiro. Lei n® 4.320/64. Lei de orgamento.
Proposta orcamentéria. Elaboragcéo da lei de orgamento. Exercicio financeiro e
regime orcamentario misto. Créditos adicionais. Execugdo do orgamento.
Fundos especiais e controle da execugcdo orcamentaria. 3. Orgcamento.
Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios orcamentarios. Elementos
essenciais. Classificacdo. Regime constitucional. Vedagdes constitucionais em
matéria orcamentaria 4. Despesa publica: conceito, evolugao, classificacao,
disciplina juridica e processamento. 5. Receita publica: conceito, ingressos e
receitas. 6. Receitas patrimoniais: conceito e modalidades. 7. Receitas
crediticias. 8. Divida publica: conceito, regime constitucional da divida publica
brasileira, aspectos juridicos e econdmicos, programacao financeira, execucao
orcamentaria e financeira, operagbes de crédito, classificacdo e exting¢ao.
9. Fiscalizacao e controle orgcamentario. Sistemas de controle interno e externo.
11. Fiscalizacdo e controle interno e externo dos or¢camentos. 12. Disciplina
juridica dos precatérios. Emenda Constitucional n® 62/2009. 13. Despesa
publica: conceito e classificacdo. Principio da legalidade. Técnica de realizacédo
da despesa publica: empenho, liquidacao e pagamento. 14. Crédito publico.
Conceito. Empréstimos publicos Fases. Condi¢cdes. Garantias. Amortizagdo e
conversao.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 - O Estado e o poder de tributar. Fundamentos da
imposigcao tributaria, suas limitagbes no nosso ordenamento. Imunidade,
isencdo, aliquota zero, diferimento, incidéncia e n&o-incidéncia. 2 - Sistema
Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
legislativa e Competéncia Tributaria. Limitagdes da competéncia tributaria.
Discriminagao, reparticdo, destinacdo e vinculagdo constitucional da receita
tributaria. Fundos de participacdo. 3 - Fontes do direito tributario. Hierarquia
das normas. Vigéncia e aplicacdo da legislacado tributaria no tempo e no
espaco. Legislacao tributaria. Conceitos. Lei ordinaria e lei complementar, Lei



Delegada, Decretos Legislativos, Resolu¢cées do Senado, Atos Normativos de
Autoridade Administrativa, Decretos e Despachos Normativos do Executivo,
Resolucées Administrativas, Portarias, Decisdes Administrativas e Consultas.
Matérias reservadas a previsdao por Lei Complementar. Medida provisoria.
Tratados e convencgdes internacionais. Convénios do CONFAZ. 4 - Regras de
vigéncia, aplicacdo, e integracdo. Interpretagdo e integracdo da legislacao
tributaria. 5 - Obrigacao tributaria. Obrigacdo principal e acessoéria. Fato
Gerador: ocorréncia, aspectos materiais, temporal e espacial. Elementos
valorativos: base de calculo e aliquota. Efeitos, conseqiiéncias, validade e
invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigagao tributaria:
contribuinte e responsavel. Solidariedade. A imposicdo tributaria e as
convencgoes particulares. Capacidade tributdria. Domicilio  tributario.
Preferéncia. Fraude a execucao. Decretacado de indisponibilidade no curso do
processo executivo: requisitos e procedimento. 6 - Decadéncia e Prescricdo em
matéria tributaria (prescricao intercorrente judicial e administrativa). 7 -
Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas
infracdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de
direito privado por dividas sociais. Responsabilidade supletiva. Substituicao
tributaria. Pagamento indevido: Compensacao e Repeticdo de Indébito. 8 -
Crédito tributario: constituicao, langamento, natureza juridica. Carater vinculado
da atividade de langcamento, efeitos e modalidades. Garantias e privilégios do
credito tributario. Suspensado, extingdo e exclusdao do crédito tributario.
Garantias e privilégios do crédito tributario. 9 - Tributos. Conceito. Natureza
juridica. Classificacdo: impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos
compulsorios e contribuicbes sociais. Contribuicbes: espécies e natureza
juridica. Pedéagio. Tributacdo dos ganhos de capital: tendéncias do sistema e
seus fundamentos. Tributacdo sobre o valor agregado: tendéncias do sistema e
seus fundamentos. 10 - Administracado tributaria: fiscalizagéo, sigilo, auxilio da
forca publica, excesso de exacao. Divida ativa: inscricdo, presuncao de certeza
e de liquidez e consectarios. Certiddes negativas. Secretaria da Receita
Federal. Conselho Nacional de Politica Fazendaria (CONFAZ). Fiscalizagao.
Arrecadacdo. 11 - Processo administrativo fiscal: consulta, contencioso
administrativo. Processo judicial Tributario. Agbes de iniciativa do fisco:
execucao fiscal, cautelar fiscal. A¢ées de iniciativa do contribuinte: anulatéria
do débito fiscal, declaratéria, de consignacdo em pagamento, de repeticdo de
indébito, mandado de segurancga. 12 - Tributacao internacional. Acordos para
evitar a dupla tributacdo. Aspectos tributarios da OMC, MERCOSUL, ALADI e
ALCA. Incentivos fiscais. Legislagdo. Andlise critica do sistema e de seus
reflexos no desenvolvimento do Pais. Evasdo e elisdo tributarias. Direito
financeiro: sede constitucional, seu objeto e suas fontes. Normas gerais de
direito financeiro e de direito tributario: autonomia cientifica e normativa.
Atividade financeira do Estado: fundamentos financeiros, econbémicos e
juridicos. Finalidades. Aspectos tributarios das leis: de responsabilidade
tributaria, de diretrizes orcamentarias, de orcamento anual, Lei n® 4.320, de
1964, e suas alteracdes. 13 - Precos publicos, tarifas e taxas: distincao. Divida
ativa da Unido, de origem tributdaria e n&o-tributaria. Certiddo negativa.
Administracao tributaria. 14 - llicito tributario. llicito e sancdo. llicito
administrativo tributario. llicito penaltributario: crimes contra a ordem tributaria,
apropriacao indébita. Sancdo administrativa e sancao penal. Responsabilidade



penal. Sancbes pessoais e patrimoniais.15 - Sistema integrado de pagamento
de impostos e contribuicdes das microempresas e das empresas de pequeno
porte (SIMPLES).

DIREITO PENAL.: 1. Conceito de crime e contravencgao. 2. Elementos do crime.
3. Relacédo de causalidade. 4. Tipo e tipicidade. 5. Antijuridicidade. 6. Crime
consumado e crime tentado. 7. Aplicacado da lei penal no tempo e no espaco.
8. Dolo e culpa. 9. Excludentes da culpabilidade. 10. Crimes contra a
Administracdo Publica. 11. Atos de improbidade praticados por agentes
publicos e sancdes aplicaveis (Lei Federal n® 8.429/92). 12. Crimes de
responsabilidade fiscal (Lei n® 10.028/00). 13. Crimes de responsabilidade (Lei
n® 1.079/50 e Decreto-Lei n® 201/67). 14. Crimes e san¢des penais na licitacdo
(Lei n® 8.666/93). 15. Lei n? 9.605/1998 e suas alteragdes (Crimes contra o
meio ambiente). 16. Lei n® 4.898/1965 (Abuso de autoridade). 17 Lei
n® 9.613/1998 (Lavagem de dinheiro). 18. Pacto de Sao José e Decreto
n® 678/1992 (Convencao americana sobre direitos humanos). 19. Entendimento
dos tribunais superiores acerca dos institutos de direito penal.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Previdéncia Social: conceito; riscos; formas de
protecdo; seguranga social, reparticdo e capitalizagdo. Principios. Regime
geral. Cobertura. Requisitos e critérios. Aposentadoria: condicbes. 2. Relacao
juridica previdenciaria: filiacao; inscricdo; sujeitos; beneficiarios; segurados;
dependentes; ordem de vocacéao; prova da condicdo. 3. Beneficios em espécie:
aposentadoria; pensao; auxilio-doenca; auxilio-reclusdo. 4. Assisténcia Social:
objetivos; custeio; diretrizes; vinculacdo de receita. 5. Regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos. Contagem reciproca. Compensagéo entre
os regimes. Lei Federal n. 9.717/1998. 9. Normas constitucionais e legais
atinentes a inativacdes e pensdes dos militares e servidores publicos civis do
Estado do Mato Grosso do Sul. Emendas Constitucionais: alteracdes; regras de
transicao e direito intertemporal. Lei Federal n. 10.887/2004.

DIREITO AMBIENTAL: 1 - Meio Ambiente. Teoria Geral do Direito ambiental.
Conceito. Natureza. Fontes e Principios. 2 - Politica ambiental constitucional.
Deveres ambientais. Deveres ecologicos e regulamentacdo da atividade eco-
némica na Constituicdo Federal. 3 - Direito Ambiental Constitucional. Compe-
téncia legislativa em matéria ambiental. Competéncias legislativas exclusivas e
concorrentes. 4 - Bens Ambientais. aguas, cavidades naturais subterraneas.
Energia. Espagos territoriais protegidos e seus componentes: Fauna, Flora,
Florestas, llhas, Paisagem, Mar Territorial, Praias fluviais, Praias maritimas.
Recursos naturais da plataforma continental. Recursos da zona econdmica ex-
clusiva. Sitios arqueolégicos e pré-historicos. Terrenos de marinha e seus
acrescidos. Terrenos marginais. 5 - Politica Nacional do Meio Ambiente. Princi-
pios da PNMA. Objeto. Finalidade. Instrumentos da PNMA. 6 - SISNAMA — Sis-
tema Nacional do Meio Ambiente. Objeto. Orgaos integrantes. Orgéo Superior.
Conselho de Governo. 7 - Orgao Consultivo e Deliberativo (CONAMA). Orgao
Central — Ministério do Meio-Ambiente. Recursos Hidricos e Amazonia legal.
Orgao executor — IBAMA. Orgaos Setoriais. Orgaos Seccionais e 6rgaos locais.
Fundo Nacional do Meio Ambiente (FNMA). Licenciamento Ambiental. Sistema
de Licenciamento. 8 - Tipos de Licenciamento (Licenca Prévia, Licenga de Ins-



talacdo e Licenca de Operacdo). Outorgas das Licencas. Licenca Ambiental
para fins especificos. Funcao e Natureza Juridica do Estudo de Impacto Ambi-
ental. 9 - Conceito juridico de impacto ambiental. Exigéncia Constitucional dos
Estudos de Impacto Ambiental. O EIA na legislagao nacional. Competéncia Le-
gislativa sobre o EIA. Competéncia para exigir o EIA. Estados e Municipios.
Competéncia do CONAMA para estabelecer as diretrizes sobre o EIA. Normas
Gerais. Conteudo do EIA. RIMA. Audiéncia Publica. As licitacées e o EIA. 10 -
Conceito de Zoneamento Ambiental. Finalidade. Natureza juridica. Zoneamento
Ambiental Urbano. Zonas de Uso Industrial — ZUI. Zonas de Uso Estritamente
Industrial — ZUEI. Zona de Uso Predominantemente Industrial — ZUPI. Zona de
Uso Diversificado — ZUD. Zoneamento Ambiental Agricola e Zoneamento Am-
biental Costeiro. 11 - O Dano Ambiental. Apuracao do Dano Ambiental. Repa-
racdo do Dano Ambiental. Responsabilidade Administrativa, Civil e Penal por
danos ao Meio Ambiente. Infracbes Administrativas Ambientais. San¢des para
as infracdes administrativas ambientais. O Poder de Policia e Direito Ambiental.
12 - Meios processuais para a defesa ambiental. Acao Popular. Agéao Civil Pu-
blica. Competéncia para o processamento e julgamento das acdes civis publi-
cas por danos ao meio ambiente. Legitimidade ativa. Mandado de Seguranca
Coletivo. Desapropriagdo. Tombamento. A tutela inibitéria em matéria de prote-
¢ao ao meio ambiente. A tutela de urgéncia no direito ambiental. O acesso co-
letivo a tutela jurisdicional em matéria ambiental. 13 - Crimes contra 0 meio
ambiente. Responsabilidade penal ambiental. Responsabilidade penal da pes-
soa juridica. Acao e processo penal. Competéncia para julgar os crimes contra
o meio ambiente. Crimes contra a fauna. Crimes contra a flora. Crimes contra o
ordenamento urbano e patrimdnio cultural. Crimes de poluicdo. 14 - O Direito
Ambiental Internacional. Conceito. Fontes do Direito ambiental internacional.
Principios gerais do direito ambiental internacional. MERCOSUL e Direito Am-
biental Internacional. Procedimentos administrativos de prevencédo de dano
ambiental nacional transfronteirico. As Organizagdes N&ao-Governamentais.
ONGs. 15 - Conceito de Poluigdo. Poluicdo das aguas. Poluicao Atmosférica.
Poluigdo por residuos solidos. Poluigao por rejeitos perigosos. Poluigdo por
agrotoxicos. Poluigcdo sonora. Areas de Preservacdo Permanente e Unidades
de Conservacao: Fundamento Constitucional. Mudanca do Clima e Mercado de
Carbono.

LEGISLACAO ESPECIAL ATUALIZADA: 1. Lei Federal n? 4.717/65 (Lei da
Acéo Popular). 2. Lei n® 8.429/92 (Lei da Improbidade Administrativa). 3. Lei
Federal n® 9.784/99 (Lei do Processo Administrativo Federal). 4. Lei Estadual
n? 3.150/05 e 2.207/00 (instituiu o Regime de Previdéncia Social do Estado de
Mato Grosso do Sul - MSPREV, e d& providéncias correlatas). 5. Lei Federal
n® 9.717/98 (Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores Publicos da
Uniado, Estados, Municipios e Distrito Federal). 6. Lei Complementar n° 101/00
(Lei da Responsabilidade Fiscal). 8. Constituicdo do Estado do Mato Grosso do
Sul. 9. Lei n® 1.102/90 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder
Executivo, das Autarquias e das Fundacbes Publicas do Estado de Mato
Grosso do Sul, e da outras providéncias). 10. Lei Complementar n® 160/2012
(Dispbe sobre o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, e da
outras providéncias). 11. Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado



de Mato Grosso do Sul (Resolucdo Normativa TC/MS n. 57/06).
12. Lei Complementar n® 141/12. 13. Decreto n°. 12258/08 (Institui o Sistema
de Reserva Legal — SISREL no Estado de Mato Grosso do Sul, e da outras
providéncias). 14. Resolugcdo SEMAC n. 8, de 15 abril de 2008 (Disciplina os
procedimentos relativos ao Sistema de Reserva Legal — SISREL, instituido no
Estado de Mato Grosso do Sul pelo Decreto Estadual n. 12.528, de 27 de
marco de 2008, e da outras providéncias).

CONTROLE EXTERNO: 1. Controle da Administracdo Publica. Conceito,
abrangéncia. 2. Sistema de controle externo. 3. Controle externo no Brasil.
4. Regras constitucionais sobre controle externo. Fiscalizacdo contébil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial. 5. Tribunais de Contas.
Funcdes. Natureza juridica. Eficacia das decisdes. 6. Controle de
constitucionalidade e os Tribunais de Contas. 7. Poder Legislativo e os
Tribunais de Contas. 8. Controle interno e os Tribunais de Contas. 9. Controles
externo e interno na Constituicdo Federal. 10. Tribunal de Contas do Estado e
as Constituicoes Federal e Estadual. 11. Tribunal de Contas do Estado e Lei de
Responsabilidade Fiscal. 12. Lei Organica do TCEMS (Lei Complementar
n® 160/2012). 13. Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado e
alteracoes. 14. Controle das concessdes e permissdes de servigos publicos.
15. Controle das parcerias publico-privadas. 16. Controle dos consorcios
administrativos. 17. Lei n® 11.494/07 (FUNDEB). 18. Lei Complementar
n® 141/12. 19. Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) e Declaragao de Lima.

NORMAS DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL. 1. Conceitos basicos. 2.
Diferengas entre Controle Interno e Externo. 3. Planejamento da Auditoria
Governamental. 4. O profissional da Auditoria Governamental. 5. Objetivos da
Auditoria Governamental. 6. O programa de Auditoria Governamental. 7.
Procedimentos e métodos de Auditoria. 8. O relatério de Auditoria. 9. O
principio da Relevancia. 10. Os riscos de Auditoria. 11. Independéncia e
Autonomia. 12. Etica profissional. 13. Impedimentos da Auditoria
Governamental.

CONTABILIDADE GERAL E GESTAO PUBLICA: 1. Nocdes sobre Principios
de Contabilidade Geralmente Aceitos. 2. Balango patrimonial. 2.1. Ativo-Todos
0s subgrupos e principais contas. 2.2. Passivo Exigivel e Patriménio Liquido,
todos os subgrupos e principais contas. 3. Demonstracdo do Resultado do
periodo. 4. Demonstracdo das Mutagcbes do Patriménio Liquido.
5. Demonstracao das Origens e Aplicagdes de Recursos. 6. Demonstracao dos
Fluxos de Caixa. 7. Consolidagdes. 8. Conceitos fundamentais e técnicas
basicas de Corregdo Monetaria Integral de demonstragbes contabeis.
9. A Contabilidade em Entidades Publicas Governamentais. 10. A
Contabilidade em Entidades do Terceiro Setor. 11. O Resultado Econémico em
Entidades Publicas. 12. A Legislacdo e Execugdo Orgcamentaria. 13. A
Contabilidade de Custos em Entidades Publicas. 14. Normas aplicaveis a
Contabilidade (Leis Complementares, Leis Ordinarias, Resolucdes, Decretos,
Decretos-lei, Portarias e Instrugdes Normativas).



CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL: 1. Lei Federal n® 4.320/1964 e suas
alteragdes. 2. Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo da contabilidade
governamental. 2.1. Sistemas de contas. 3. Variacées patrimoniais: variacoes
ativas e passivas orgamentarias e extraorcamentarias. 4. Plano de contas unico
do Governo Federal: conceito, estrutura bésica, ativo, passivo, despesa,
receita, resultado diminutivo, resultado aumentativo, estrutura das contas,
partes integrantes, caracteristicas das contas, contas de controle, previsao e
execucgao da receita, fixacdo e execucédo da despesa, restos a pagar e contas
com funcdo precipua de controle (contratos, caucdes, convénios e
instrumentos similares). 5. Balancete: caracteristicas, conteudo e forma.
6. Demonstracbes contabeis: balanco orgcamentario e balanco financeiro.
7. Balangco patrimonial e demonstragdo das variacbes patrimoniais.
8. Orcamento publico. 8.1. Elaboracdo, acompanhamento e fiscalizagao.
8.2. Créditos adicionais, especiais, extraordindrios, ilimitados e suplementares.
8.3. Plano Plurianual. 8.4. Projeto de Lei Orcamentaria Anual: elaboracéo,
acompanhamento e aprovacgao. 8.5. Principios orcamentéarios. 8.6. Diretrizes
orcamentarias. 8.7. Processo orgamentario. 8.8. Meétodos, técnicas e
instrumentos do orgamento publico. 8.9. Normas legais aplicaveis. 9. Normas
aplicaveis a Contabilidade Governamental (Leis Complementares, Leis
Ordinarias, Resolucdes, Decretos, Decretos-lei, Portarias e Instrugdes
Normativas).



