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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA (MPC/SC)
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS
EDITAL N2 1 - MPC/SC — PROCURADOR DE CONTAS, DE 28 DE JUNHO DE 2022

A Procuradora-Geral de Contas do Ministério Publico de Contas do Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo art. 108, caput, da Lei
Complementar n2 202, de 15 de dezembro de 2000, c/c o artigo 72, VIIl e X, do
Regimento Interno instituido pela Portaria MPC n2 48/2018, de 31 de agosto de 2018,
tendo em vista o disposto no art. 130 da Constituicdo Federal de 1988, na Lei Estadual
n2 6.745, de 28 de dezembro de 1985, na Lei Complementar Estadual n2 202, de 15 de
dezembro de 2000, na Resolugao CNMP n2 14, de 6 de novembro de 2006, na Resolugao
CNMP n2 40 de 26 de maio de 2009, com a redac¢do dada pela Resolugdao CNMP n2 188,
de 4 de maio de 2018, e na Resolugao CNMP n2 219, de 6 de novembro de 2020, e suas
alteracgdes, torna publica a realizagdo de concurso publico para o provimento de vagas
e a formacgdo de cadastro de reserva no cargo de Procurador de Contas do MPC/SC,
mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de
Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promocdo de Eventos (Cebraspe), assegurada a
participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil em todas as fases de sua realizacdo.
1.2 A selecdo para o cargo de que trata este edital compreenderd as seguintes fases:

a) inscricdo preliminar, de carater eliminatério, de responsabilidade do Cebraspe;

b) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, de responsabilidade do
Cebraspe;

c) prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, de responsabilidade do
Cebraspe;

d) inscricdo definitiva, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do Cebraspe, que
serd composta ainda de:

d.1) exame de higidez fisica e mental, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do
MPC/SC, com apoio do Cebraspe;

d.2) investigacdo de vida pregressa e social, de carater eliminatdrio, de responsabilidade
do MPC/SC;

e) prova oral, de carater eliminatério e classificatorio, de responsabilidade do Cebraspe;
f) avaliacdo de titulos, de carater classificatério, de responsabilidade do Cebraspe.

1.3 Todas as fases, para todos os(as) candidato(as), a avaliagdo biopsicossocial dos(as)
candidato(as) que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
e o procedimento de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos(as) candidato(as) negros(as) serdo realizadas na cidade de
Florianépolis/SC.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de
Floriandpolis para realizacdo das provas, estas poderdo ser realizadas, também, em
municipios vizinhos.

1.4 Os(as) candidato(as) nomeados(as) estardo, especialmente, subordinados(as) a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Constituicdo do Estado de Santa
Catarina de 1989, ao Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina
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(Lei Estadual n? 6.745/1985, e alteracdes), e a Lei Organica do Tribunal e Contas do
Estado de Santa Catarina (Lei Complementar Estadual n2 202/2000, e alteragdes).

1.5 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL DE ABERTURA

1.5.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, por meio do
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador,
em link especifico, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital.

1.5.1.1 Aimpugnacado é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar
ou de opor-se, fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.5.1.1.1 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera
objeto de sua impugnacao.

1.5.2 Para requerer a impugnagao, o impugnante deverd efetuar cadastro no enderego
eletronico do Cebraspe, caso ndo seja cadastrado.

1.5.3 Da decisdo sobre a impugnacao, ndo caberd recurso administrativo.

1.5.4 As respostas as impugnac¢des serdao disponibilizadas em um Unico arquivo no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador,
na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

2 DO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO
ESTADO DE SANTA CATARINA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de bacharelado
em Direito em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC) e comprovagao de exercicio por trés anos, no minimo, de atividade juridica,
conforme descrito no subitem 3.11 deste edital, desempenhada exclusivamente apods a
conclusdo do curso de bacharelado em Direito, na forma definida nos artigos 12 e 22 da
Resolucdo CNMP n2 40, de 26 de maio de 2009, e na Resolucdo CNMP n2 57, de 27 de
abril de 2010, e suas alteracdes.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: 2 DO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS DO
MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de bacharelado
em Direito em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC) e comprovagao de exercicio por trés anos, no minimo, de atividade juridica,
conforme descrito no subitem 3.11 deste edital, desempenhada, exclusivamente, apds
a conclusao do curso de bacharelado em Direito, na forma definida nos artigos 12 e 29
da Resolugdo n240/2009 e na Resolugdo n2 57, de 27 de abril de 2010, e suas alteragdes,
do Conselho Nacional do Ministério Publico.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: oficiar nos feitos da competéncia institucional
do Ministério Publico de Contas, ressalvados aqueles privativos do Procurador-Geral,
nos quais intervirdo somente quando, por ele, houver delegacao; atuar junto as Camaras
do Tribunal de Contas e ao Tribunal Pleno, neste caso quando designado, cabendo-lhes
exercer, na sua plenitude, as atribuicdes afetas ao Ministério Publico de Contas;
participar, obrigatoriamente, das sessdes da Camara em que atuar e das sessdes do
Tribunal Pleno, em substituicdo legal ao Procurador-Geral ou por delegacdo; integrar o
Colégio de Procuradores; interpor recursos das decisdes ou acordaos proferidos nos
processos em que tenham oficiado; exercer inspecdo sobre os processos vinculados a
sua area de atuacdo; solicitar aos 6rgaos competentes do Tribunal de Contas
informagdes complementares ou elucidativas que entender convenientes nos processos
sujeitos a sua intervencdo; requerer ao Presidente do Tribunal de Contas ou ao
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Conselheiro Relator qualquer providéncia que lhes pareca indispensavel a instrucdo do
processo; denunciar quaisquer atos ou fatos que protelem a sua manifestacdo nos
feitos, limitem sua independéncia ou criem restricdes a sua atuacdo; expedir oficios,
notificagdes e requisicdes de documentos e informagbes no ambito de suas atribuicdes,
independentemente de tramitagao inicial de processo ou de delega¢ao do Procurador-
Geral; instaurar procedimento de investigacdao preliminar, inquérito de contas, bem
como outros procedimentos administrativos correlatos sobre matérias relativas as
fungdes institucionais do Ministério Publico de Contas, independentemente de
tramitacdo inicial de processo ou de delega¢do do Procurador-Geral; produzir relatério
anual de suas atividades, submetendo-o ao Conselho Superior, na forma do art. 14,
pardgrafo Unico, do Regimento Interno do Ministério Publico de Contas do Estado de
Santa Catarina; exercer quaisquer outras atribuicdes compativeis com suas fungdes e
com a natureza do cargo.

SUBSIDIO: RS 32.004,65.

2.1 Além do subsidio, hd a previsdo de auxilio-alimentac3do, que corresponde a RS
1.836,74, e de auxilio-satde de até RS 1.199,14.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado(a) no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado(a) pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da
Constituicdo Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2 deste
edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.9 Ter idoneidade moral e boa conduta social e ndo apresentar antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio do cargo.

3.10 Apresentar, no ato da posse, declaragdo de seus bens e prestar compromisso de
desempenhar, com retidao, as fungdes do cargo e de cumprir a Constituicao e as leis.
3.11 Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a conclusao
do curso de bacharelado em Direito, conforme requisitos do item 2 deste edital:

a) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participacdo anual
minima em cinco atos privativos de advogado (Lei n2 8.906, de 4 de julho de 1994), em
causas ou questdes distintas;

b) o exercicio de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de magistério superior, que exija
a utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos;

c) o exercicio de func¢do de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de
mediacdo ou de arbitragem na composicdo de litigios, pelo periodo minimo de 16 horas
mensais e durante um ano;

d) o exercicio, por bacharel em Direito, de servico voluntario em drgaos publicos que
exija a pratica reiterada de atos que demandem a utilizacdo preponderante de
conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 horas mensais e durante um ano.
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3.11.1 E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem de
tempo de estdgio ou de qualquer outra atividade anterior a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito.

3.11.2 A comprovagado do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou
func¢des nao privativas de bacharel em Direito e a servigos voluntdrios sera realizada por
meio da apresenta¢do de certiddo circunstanciada, expedida pelo érgao competente,
indicando as respectivas atribui¢Ges e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo
preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo a comissao de concurso analisar a
pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em decisdo fundamentada.

3.12 Também serdao considerados atividade juridica, desde que integralmente
concluidos com aprovagdo, os cursos de pds-graduagcao em Direito ministrados pelas
Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil,
bem como os cursos de pds-graduacao reconhecidos, autorizados ou supervisionados
pelo MEC ou pelo 6rgao competente.

3.12.1 Os cursos referidos no subitem anterior deste edital deverdo ter toda a carga
horaria cumprida apds a conclusdo do curso de bacharelado em Direito, ndo se
admitindo, no computo da atividade juridica, a concomitancia de cursos nem de
atividade juridica de outra natureza.

3.12.2 Os cursos lato sensu compreendidos no subitem 3.12 deste edital deverao ter, no
minimo, um ano de durag¢do e carga horaria total de 360 horas-aula, distribuidas
semanalmente.

3.12.3 Independente do tempo de duracdo superior, serdo computados como pratica
juridica:

a) um ano para pés-graduacao /ato sensu;

b) dois anos para Mestrado;

c) trés anos para Doutorado.

3.12.4 Os cursos de pds-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem
apresentacdo de trabalho monografico final serdo considerados integralmente
concluidos na data da respectiva aprovacao desse trabalho.

3.12.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao do Concurso.

3.13 A comprovacdo do periodo de trés anos de atividade juridica deverd ser feita no
ato da inscricdo definitiva do concurso.

3.14 O(a) candidato(a) devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e
aceita que, caso aprovado(a), devera entregar os documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da inscri¢cao definitiva.

3.15 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DAS VAGAS
4.1 As vagas estao distribuidas conforme o quadro a seguir:
VAGAS CADASTRO DE RESERVA
P
Ampla Pessoas com Ampla essoas
N e en s Negros N com Negros
concorréncia deficiéncia concorréncia on s
deficiéncia
2 * * 6 1 2

*Ndo havera reserva de vaga para pessoas com deficiéncia ou pessoas negras para
provimento imediato, sendo mantido o cadastro de reserva.

4.1.1 A lotagdo dos cargos sera em Floriandpolis/SC.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATO(AS) COM DEFICIENCIA
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5.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste concurso, 10% serdo providas por pessoas com deficiéncia de acordo com
o disposto no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal; na Resolucdo CNMP n2 81,
de 31 de janeiro de 2012, com as alteragbes promovidas pela Resolu¢gao CNMP n2 240,
de 28 de setembro de 2021, no art. 15, § 12; na Lei Federal n? 7.853, de 24 de outubro
de 1989, e suas alteragdes; no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, e suas alteragdes; na Lei Estadual n2 12.870, de 12 de janeiro de 2004; na Lei
Estadual n217.292, de 19 de outubro de 2017; no art. 32 do Decreto Estadual n2 2.874,
de 15 de dezembro de 2009; na Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015; bem como
na interpretagao conferida pelo Supremo Tribunal Federal (STF).

5.1.1 Caso a aplicagao do percentual descrito no subitem 5.1 deste edital resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
nos termos do § 39, do art. 15-A, da Resolugdo CNMP n2 81/2012, introduzido pela
Resolu¢cdo CNMP n2240/2021, e do art. 12, §32, do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro
de 2018, respeitado o limite maximo de 10% das vagas ofertadas.

5.1.1.1 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento
de vagas remanescentes e na formacgao de cadastro de reserva.

5.1.1.2 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por
candidatos sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo de
candidatos com deficiéncia no concurso.

5.1.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no § 12
do art. 22 da Resolugdo CNMP n? 81/2012; na Lei Estadual n2 12.870/2004; na Lei
Estadual n217.292/2017; no art. 32 do Decreto Estadual n. 2.874/2009; no art. 22 da Lei
Federal n? 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal
n? 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, no
§ 192 do art. 12 da Lei Federal n212.764, de 27 de dezembro de 2012, e na Lei
n2 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de
margo de 2021, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal
n2 6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissao seja, no
maximo, nos 12 meses anteriores a data de publicacdo deste edital, que deve atestar a
espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico
com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do
subitem 5.2.1 deste edital e conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

5.2.1 O(a) candidato(a) com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscrigao
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio
de link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador, imagem legivel do
laudo médico a que se refere o subitem 5.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitacdo
serd indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem de interesse da
Administracgao.
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5.2.2 O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a). O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicag¢ao, bem como por outros fatores
gue impossibilitem o envio.

5.2.3 0O(a) candidato(a) devera manter aos seus cuidados o original ou a cdépia
autenticada em cartério do documento constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja
solicitado pelo Cebraspe, o(a) candidato(a) deverd enviar o referido documento por
meio de carta registrada, para a confirmagao da veracidade das informagdes.

5.2.4 A imagem do laudo médico tera validade somente para este concurso publico e
nao serd devolvida, assim como ndo serao fornecidas cépias desse documento.

5.3 O(a) candidato(a) com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.4.9 deste
edital, atendimento especial, no ato da inscri¢ao, para o dia de realizacao das provas,
devendo indicar as condi¢des de que necessita para a realizagao das provas.

5.3.1 Ressalvadas as disposicGes especiais contidas neste edital, os(as) candidato(as)
com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que tange ao hordrio de inicio, ao local de aplicacdo, ao conteudo, a
correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo, a nota minima exigida para todos os
demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

5.4 A relagdo provisoria dos(as) candidato(as) com a inscricdo deferida para concorrer
na condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

5.4.1 O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra a relagdo provisdria dos(as)
candidato(as) com inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia devera observar os procedimentos estabelecidos na relacdo a que se refere
o subitem 5.4 deste edital.

5.4.2 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da
documentacdo pendente anexa ao recurso ou complementacao desta.

5.5 Aiinobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretard a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos(as) candidato(as) com deficiéncia.

5.5.1 O(a) candidato(a) que ndo se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscri¢cdao
nao terd direito de concorrer as vagas reservadas aos(as) candidato(as) com deficiéncia.
Apenas o envio do laudo médico nao é suficiente para deferimento da solicitagcdo do(a)
candidato(a).

5.6 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

5.6.1 O(a) candidato(a) com a inscricdo deferida para concorrer como pessoa com
deficiéncia, se ndo eliminado na prova discursiva e convocado(a) para a inscricdo
definitiva, serd convocado(a) para se submeter a avaliacdo biopsicossocial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade do Cebraspe, formada por seis
profissionais, que analisard a qualificacdo do(a) candidato(a) como pessoa com
deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n2 12.870/2004; da Lei Estadual n217.292/2017;
do art. 32 do Decreto Estadual n? 2.874/2009; do § 12 do art. 22 da Lei Federal
n2 13.146/2015, e suas alteracdes; dos arts. 32 e 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999;
do § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764/2012; e da Lei Federal n2 14.126/2021.
5.6.1.1 A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do(a) candidato(a) e
considerara:

Rua Bulcéo Viana, 90, Centro . CEP 88.020-160 . Florianopolis/SC . 48 3221-3781 . www.mpc.sc.gov.br



MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS

S ANTA CATARINA

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacao.

5.6.2 Os(as) candidato(as) deverdao comparecer a avaliagao biopsicossocial com uma
hora de antecedéncia, munidos(as) de documento de identidade original e de laudo
médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de
publicacao deste edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve,
ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdao no
CRM, conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

5.6.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) sera retido pelo
Cebraspe por ocasido da realizagdo da avaliacao biopsicossocial e ndo serd devolvido em
hipdtese alguma.

5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o(a) candidato(a) devera apresentar,
além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia
autenticada em cartédrio), realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de
realizagdao da avaliagao.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter informacdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos.

5.6.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o(a)
candidato(a) que, por ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico em periodo superior a 12 meses anteriores a data de
realizacdo da avaliacdo biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 e 5.6.5 deste edital;
ou

d) ndo for considerado(a) pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial.

5.6.7 Sera desclassificado(a) e eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:

a) se retirar do local de realizagdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos da avaliacao;

b) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial; ou

c) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem
16.10 deste edital.

5.6.8 O(a) candidato(a) que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia e, na
avaliacdo biopsicossocial, for considerado(a) pessoa com deficiéncia, e ndo for
eliminado(a) do concurso, terd seu nome e a respectiva pontuacao publicados em lista
Unica de classificacdo geral.

5.6.8.1 O(a) candidato(a) a uma vaga reservada que ndo tenha a sua deficiéncia
reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar do concurso publico e que
nao tenha se beneficiado(a) de adaptacdo das provas, passard a disputar uma das vagas
de ampla concorréncia.

5.6.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) serdo preenchidas pelos demais
candidatos(as), observada a ordem de classificacdo geral.

Rua Bulcéo Viana, 90, Centro . CEP 88.020-160 . Florianopolis/SC . 48 3221-3781 . www.mpc.sc.gov.br
- 0 z z z z0909090909090909mmm 0909090909090909090909090909090909000=0©m0mnm0m0mm 0 0909099090909



MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

6.1 Das vagas destinadas ao cargo e, eventualmente, a critério da Administracao Publica,
das outras vagas que houver necessidade de preenchimento durante o prazo de
validade do concurso, 20% serdo providas por candidatos(as) que se autodeclararem
negros(as), nos termos da Resolugdo CNMP n2 170, de 13 de junho de 2017.

6.1.1 Caso a aplicagao do percentual estabelecido no subitem 6.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro subsequente,
em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 nos termos do art. 22, §22, da
Resolugdo CNMP n2 170/2017, respeitado o limite maximo de 20% das vagas ofertadas.
6.2 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) deverd, no ato da inscrigdo,
optar por concorrer as vagas reservadas aos(as) negros(as) e autodeclarar-se negro(a),
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

6.3 A autodeclaracdo do(a) candidato(a) goza da presuncao relativa de veracidade e tera
validade somente para este concurso publico.

6.3.1 A autodeclaracao do(a) candidato(a) serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacdo para condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as).

6.4 As informag0es prestadas no momento de inscrigdo sao de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), na forma do art. 52, § 22, da Resolugdo CNMP n2 170/2017.

6.5 A relacdo provisoria dos(as) candidatos(as) que se autodeclararam negros(as) com
inscricdo deferida, na forma da Resolugdo CNMP n® 170/2017, serd divulgada no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.5.1 O(A) candidato(a) que desejar desistir de concorrer as vagas reservadas aos(as)
negros(as) devera alterar a opcdo de concorréncia, por meio de link disponivel no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/ mpc_sc_22 procurador,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital,
ininterruptamente. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcgao.
6.6 PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA VERIFICAGAO DA CONDICAO
DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS)
NEGROS(AS)

6.6.1 Sera convocado(a) para se submeter ao procedimento de heteroidentificacdo para
verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as) o(a) candidato(a) que se autodeclarar negro(a) ndo
eliminado(a) na prova discursiva e convocado(a) para a inscricdo definitiva.

6.6.2 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo para verificacdo a identificacao
por terceiros da condi¢ao autodeclarada.

6.6.3 Para o procedimento de heteroidentificacdo para verificacdo, o(a) candidato(a)
que se autodeclarou negro(a) sera convocado(a) para confirmar tal op¢do, mediante a
assinatura de declaragao nesse sentido, perante a Comissao Organizadora do concurso,
que avaliara o(a) candidato(a), primordialmente, com base no fendtipo ou,
subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a andlise acerca de
sua condicdo de pessoa negra.
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6.6.3.1 A comissdo de heteroidentificacdo para verificacdo serd composta por cinco
integrantes e seus suplentes, distribuidos por género e cor, cujos nomes nao serdo
divulgados.

6.6.4 O procedimento de heteroidentificagdo para verificagdo sera filmado pelo
Cebraspe para fins de registro de avaliacdo para uso da comissao de verificagao.
6.6.4.1 O(A) candidato(a) que se recusar a ser filmado durante o procedimento de
heteroidentificagdo para verificacdo sera eliminado(a) do concurso publico, dispensada
a convocagao suplementar de candidatos(as) ndo habilitados(as).

6.6.5 O(A) candidato(a) nao sera considerado(a) enquadrado(a) na condi¢dao de negro(a)
quando:

a) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao para verificagao;

b) ndo assinar a declarag¢do; ou

c) por maioria, os integrantes da comissdo considerarem que o(a) candidato(a) nao
atendeu a condicdo de pessoa negra.

6.6.5.1 As delibera¢cdes da comissdo de heteroidentificacdo para verificacdo terao
validade apenas para este concurso.

6.6.5.2 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo para verificacio deliberar na
presenca dos(as) candidatos(as).

6.6.6 Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:

a) se recusar a ser filmado(a); ou

b) prestar declaracdo falsa.

6.6.6.1 Caso, por unanimidade, a comissdo de heteroidentificacdo para verificacdo
verifique a possibilidade de que o(a) candidato(a) tenha prestado declaragdo falsa, os
documentos e informacdes referentes ao(a) referido(a) candidato(a) serdao
encaminhados as autoridades policiais competentes para apuracao, juntamente com o
parecer emitido pela comissdo, que deverd conter a motiva¢do desse encaminhamento,
nos termos do art. 50 da Lei n29.784, de 29 de janeiro de 1999.

6.6.6.1.1 Nos termos do paragrafo 72 do art. 52 da Resolugdo n® 170/2017,
comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso e,
se houver sido nomeado(a), ficara sujeito(a) a anulacdo da sua nomeacdo, apds
procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

6.6.6.2 As hipoteses de que tratam os subitens 6.6.6 e 6.6.6.1 deste edital ndo ensejam
o dever de convocar suplementarmente candidatos(as) ndo convocados(as) para o
procedimento de heteroidentificacao para verificagao.

6.6.7 Os(As) candidatos(as) negros(as) concorrerdo concomitantemente as vagas a
eles(as) reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no concurso publico.

6.6.7.1 Além das vagas de que trata o subitem 6.1 deste edital, os(as) candidatos(as)
negros poderdo optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condi¢ao, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

6.6.7.2 Os(As) candidatos(as) negros(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas
oferecido para a ampla concorréncia ndao serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a candidatos(as) negros(as).

6.6.7.3 Os(As) candidatos(as) negros(as) aprovados(as) para as vagas a eles(as)
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados(as)
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concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢do por uma
delas.

6.6.7.3.1 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os(as) candidatos(as) ndo se
manifestem previamente, serdo nomeados(as) dentro das vagas destinadas aos(as)
negros(as).

6.6.7.3.2 Na hipotese de o(a) candidato(a), aprovado(a) tanto na condi¢ao de negro(a)
quanto na de deficiente, ser convocado(a) primeiramente para o provimento de vaga
destinada a candidato(a) negro(a), ou optar por essa na hipdtese do subitem 6.6.7.3
deste edital, fard jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com
deficiéncia.

6.6.8 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).
6.6.8.1 Na hipdtese de ndo haver candidatos(as) negros(as) aprovados(as) em nimero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo no concurso.

6.6.8.2 A nomeac¢do dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de
vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a
candidatos(as) negros(as).

6.6.9 O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificacdo para
verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as) serd publicado no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 servidor e terda a previsdo de
comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da
comissao de heteroidentificacdo para verificagcdo, nos termos do respectivo edital.
6.6.9.1 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracao, terd interesse recursal
o(a) candidato(a) por ela prejudicado.

6.6.9.2 Em suas decisGes, a comissdo recursal deverd considerar a filmagem do
procedimento de heteroidentificacdo para verificacdo, o parecer emitido pela comissdo
e o conteudo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a).

6.6.9.3 Das decisdes da comissao recursal nao cabera recurso.

6.6.9.4 O(A) candidato(a) cuja autodeclaragao nao for confirmada em procedimento
de heteroidentificagdo para verificagdao da condi¢do declarada para concorrer as vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) concorrera somente as vagas destinadas
a ampla concorréncia, caso tenha nota suficiente para tanto.

6.6.10 Demais informacdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo para
verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as) constardo de edital especifico de convocacdo para essa etapa.
7 DAS INSCRICﬁES PRELIMINARES NO CONCURSO PUBLICO

7.1 TAXA: RS 375,00.

7.2 Sera admitida a inscricdo preliminar somente via internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, solicitada no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdao preliminar ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao,
de congestionamento das linhas de comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou
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entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de
inscrigao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
7.2.1.1 O(a) candidato(a) devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema
de inscrigao.

7.2.2 O(a) candidato(a) devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de
boleto bancdrio.

7.2.3 O(a) candidato(a) devera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na
pagina de acompanhamento do concurso, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, apds efetuado o
registro pelo banco.

7.2.3.1 O(a) candidato(a) podera reimprimir o boleto bancdrio pela pagina de
acompanhamento do concurso.

7.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas
e nos Correios, obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.
7.2.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.2.6 As inscricoes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de
pagamento ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

7.3 O comprovante de inscricdo preliminar do(a) candidato(a) estarad disponivel no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador,
por meio da pagina de acompanhamento, apds a aceitacdo da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a obtencdo desse documento. O
comprovante de inscri¢cdo ficara disponivel somente até a data de realizacdo da prova
objetiva.

7.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR NO CONCURSO
PUBLICO

7.4.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscricdo preliminar, o(a) candidato(a) deverd
conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
cargo.

7.4.1.1 No momento da inscricao preliminar, o(a) candidato(a) deverd declarar:

a) que é brasileiro(a);

b) que ndo incide em vedacgdes legais que o impegcam de assumir cargos publicos;

c) que é bacharel(a) em Direito e que atendera, até a data de inscricdao definitiva, a
exigéncia de trés anos de atividade juridica exercida exclusivamente apds a obtencdo do
grau de bacharel em Direito;

d) que estd ciente de que a n3do apresentacdo do respectivo diploma, devidamente
registrado pelo MEC, e da comprovacao da atividade juridica, ambos no ato da inscricdo
definitiva, acarretard sua exclusdao do concurso publico;

e) que aceita as regras pertinentes ao concurso consignadas neste edital.

7.4.1.2 Somente sera permitida uma inscricdao preliminar por Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF). Nao sera permitido ao(a) candidato(a) realizar mais de uma inscrigao.

7.4.1.3 Durante o periodo de inscricdo preliminar, o(a) candidato(a) poderd realizar
alteracdo de opc¢ao de atendimento especial/sistema de concorréncia.

7.4.1.3.1 A alteracado dos dados de que trata o subitem 7.4.1.3 deste edital sera feita
mediante uma nova solicitacdo de inscricdo preliminar, que substituira a dltima inscricao
realizada.
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7.4.1.3.2 Encerrado o periodo de inscricdo preliminar, as inscricdes preliminares
realizadas no sistema de inscricdo que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente efetivadas e ndo poderao ser alteradas em hipdtese alguma.

7.4.1.4 No momento da inscricdo preliminar, o(a) candidato(a) devera assinalar a
concordancia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita
que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma
a possibilitar a efetiva execu¢ao do concurso publico, com a aplicagao dos critérios de
avaliagao e selecdo, autorizando expressamente a divulgagao de seu nome, nimero
de inscrigao e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018.

7.4.2 E vedada a inscricio preliminar condicional, a extemporanea, bem como a
solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

7.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros
concursos ou para outro cargo.

7.4.4 Para efetuar a inscricao preliminar, o(a) candidato(a) devera informar o nimero
do seu CPF e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos ultimos seis meses
anteriores a data de publicacdo deste edital, em que necessariamente apareca a sua
cabeca descoberta e os seus ombros.

7.4.4.1 O(a) candidato(a) devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema
de inscricdo referentes ao procedimento de envio da fotografia.

7.4.4.1.1 O(a) candidato(a) cuja fotografia, por ndao obedecer as especificacbes
constantes do subitem 7.4.4 deste edital, impeca ou dificulte a sua identificacdo durante
a realizacdo das provas, poderd, a critério do Cebraspe, ser submetido a identificacdo
especial no dia de realizacdo das provas.

7.4.4.1.1.1 O(a) candidato(a) que for submetido(a) a identificacdo especial poderd ser
fotografado no dia de realizacdo da prova objetiva.

7.4.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). O
Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
do arquivo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicacdo e outros fatores que impossibilitem o envio.

7.4.4.1.3 Os(as) candidato(as) deverao verificar, em link especifico a ser divulgado na
internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada
obedeceu rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢ao e, portanto, foi
acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o(a) candidato(a) poderad realizar, no periodo
acima mencionado, novo envio de uma foto que atenda as determinac¢des do sistema.
7.4.5 As informagOes prestadas na solicitacdo de inscricdio serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo o Cebraspe do direito de excluir do
concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa, correta e
verdadeira.

7.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo preliminar ndo serd devolvido
em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracao Publica.

7.4.6.1 A solicitacdo de eventual devolucdo do valor referente ao pagamento da taxa de
inscricdo devera ser feita ao MPC/SC, por meio de seus canais de atendimento a serem,
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oportunamente, divulgados no caso da ocorréncia da excecdo prevista no subitem 7.4.6
deste edital.

7.4.7 A relagdo provisdria dos(as) candidato(as) com a inscri¢do preliminar deferida sera
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
e divulgada no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.4.7.1 O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoéria
dos(as) candidato(as) com a inscricdo preliminar deferida deverd observar os
procedimentos disciplinados na respectiva relagdo provisodria.

7.4.7.2 A relagao final dos(as) candidato(as) com a inscricdo preliminar deferida serd
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
e divulgada no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.4.7.2.1 Apds a divulgacdo da relagao final dos(as) candidato(as) com a inscri¢ao
preliminar deferida, é possivel que qualquer cidaddo possa representar contra os(as)
candidato(as) inscritos, inclusive anonimamente, mediante oferecimento ou indicagao
de provas, por meio do endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, em link especifico,
conforme procedimentos disciplinados na respectiva relacao final.

7.4.7.3 A inscricdo preliminar deferida habilita o(a) candidato(a) a prestacdo da prova
objetiva e implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

7.4.7.4 O comprovante de inscricdo preliminar ou o comprovante de pagamento da taxa
de inscricdo deverd ser mantido em poder do(a) candidato(a) e apresentado nos locais
de realizacdo da prova objetiva.

7.4.7.5 A anulacdo de inscricdo deferida podera ter por fundamento o resultado da
investigacdo de vida pregressa social, ndo obstante o preenchimento dos requisitos
exigidos, ou qualquer nova informacdo que assim o justifique, surgida a qualquer tempo
antes da posse.

7.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
7.4.8.1 Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os(as)
candidato(as) amparados(as) pela Lei Estadual n2 11.289, de 27 de dezembro de 1999,
Lei Estadual n2 10.567, de 7 de novembro de 1997, alterada pela Lei Estadual n? 17.457,
de 10 de janeiro de 2018, pela Lei Estadual n? 17.480, de 15 de janeiro de 2018, e pela
Lei Estadual n2 17.998, de 15 de setembro de 2020.

7.4.8.1.1 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), sob pena de n3o
concessao, a correta indicacdo, no sistema de inscricdo, da possibilidade de isencdo que
pretenda pleitear, bem como a correta apresentacao da respectiva documentacao.
7.4.8.2 Para solicitar a isencdo de taxa de inscricdo, os(as) candidato(as) amparados(as)
na forma do subitem 7.4.8.1 deste edital deverdo enviar, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link especifico,
disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc _sc 22 procurador, a imagem legivel da
documentacdo de que tratam os subitens 7.4.8.2.1 a 7.4.8.2.6 deste edital, conforme o
caso em que se enquadra.

Rua Bulcéo Viana, 90, Centro . CEP 88.020-160 . Florianopolis/SC . 48 3221-3781 . www.mpc.sc.gov.br



MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS

7.4.8.2.1 PRIMEIRA POSSIBILIDADE (candidato(a) cuja renda ndo ultrapassa dois
salarios minimos, conforme a Lei Estadual n2 11.289/1999):

a) comprovante de renda; ou

b) cépia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS), especificamente das
paginas de identificacdo pessoal e das anotagGes dos contratos de trabalho e
atualizagdes salariais; e

c) declaragdo, firmada pelo(a) proprio(a) candidato(a), de que sua renda mensal ndo
ultrapassa dois saldrios minimos, conforme paragrafo Unico do art. 22 da Lei Estadual
n211.289/1999.

7.4.8.2.1.1 Adeclaragdo a que se refere o item “b” deve estar assinada pelo(a) préprio(a)
candidato(a), respondendo este(a) pela veracidade do seu conteudo, sob as penas da
lei.

7.4.8.2.1.2 A constatacdo de falsidade do comprovante de renda ou da declaragao,
constantes das alineas “a” e “b” do subitem anterior, além das san¢Ges penais cabiveis,
importard na exclusdo do(a) candidato(a) deste concurso publico, sem prejuizo da
obrigatoriedade de arcar com o pagamento da taxa devida.

7.4.8.2.2 SEGUNDA POSSIBILIDADE (doador(a) de sangue, conforme a Lei Estadual
n2 10.567/1997, e suas alterag¢des): documento emitido por entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio, que comprove que o(a) candidato(a) efetuou a doacdo de
sangue, discriminando, ainda, o nimero de vezes e a data em que foram realizadas as
doacdes, ndo podendo ser inferior a trés vezes anuais.

7.4.8.2.2.1 Nos termos da Lei Estadual n2 10.567/1997, e suas alteracdes, o documento
comprobatdrio das doacdes feitas pelo(a) candidato(a) devera relacionar
minuciosamente as atividades por ele(a) desenvolvidas, e, ainda, declarar que ele(a)
se enquadra como beneficiario da referida lei.

7.4.8.2.2.2 Sera considerada como marco para contagem do periodo de um ano, a que
se refere o subitem 7.4.8.2.2, a data de término do periodo de inscricdo neste concurso.
7.4.8.2.3 TERCEIRA POSSIBILIDADE (doador(a) de medula dssea, conforme a Lei
Estadual n2 10.567/1997, e suas alteragdes): documento comprobatério da efetiva
doacdo de medula dssea emitido pela entidade coletora oficial ou credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio.

7.4.8.2.3.1 Nos termos da Lei Estadual n2 10.567/1997, e suas altera¢des, o documento
comprobatdrio da doacdo feita pelo(a) candidato(a) devera relacionar minuciosamente
as atividades por ele(a) desenvolvidas, e, ainda, declarar que ele(a) se enquadra como
beneficiario(a) da referida lei.

7.4.8.2.4 QUARTA POSSIBILIDADE (pessoa com deficiéncia, cuja renda ndo ultrapassa
dois salarios minimos, conforme a Lei Estadual n? 17.480/2018):

a) laudo médico, expedido por especialista da area, emitido no maximo um ano antes
da data de término do periodo de inscricdo neste concurso, o qual devera especificar a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da CID-10;
e

b) declaracdo, firmada pelo(a) proprio(a) candidato(a), de que sua renda mensal ndo
ultrapassa dois saldrios minimos, conforme o paragrafo Unico do art. 12 da Lei Estadual
n2 17.480/2018.

7.4.8.2.4.1 Adeclaracdo a que se refere o item “b” deve estar assinada pelo(a) préprio(a)
candidato(a), respondendo este(a) pela veracidade do seu conteudo, sob as penas da
lei.
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7.4.8.2.5 QUINTA POSSIBILIDADE (eleitores(as) convocados(as) e nomeados(as) pela
Justica Eleitoral, conforme a Lei Estadual n? 17.998/2020): certiddo expedida pela
Justica Eleitoral que comprove o servico prestado a Justica Eleitoral, por, no minimo,
dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo, contendo
o nome completo do(a) eleitor(a), a fungao desempenhada, o turno e a data da eleigao.
7.4.8.2.6 SEXTA POSSIBILIDADE (candidatos(as) que atuaram como jurados(as) em
uma das comarcas do Estado de Santa Catarina, conforme a Lei Estadual n®
17.998/2020): certiddo expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri competente que
comprove o servigo prestado ao Tribunal do Juri, por, no minimo, dois Juris, contendo o
nome completo do(a) candidato(a), a fungao desempenhada e a data do Juri.

7.4.8.3 O envio da documentagdao constante dos subitens 7.4.8.2.1 a 7.4.8.2.6 deste
edital é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). O Cebraspe ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impe¢a a chegada dessa
documentacdo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem
o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso, ndao serao
devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

7.4.8.3.1 Nao sera deferida a solicitacdo de isencao do(a) candidato(a) que ndo enviar a
imagem legivel da documentagao constante dos subitens 7.4.8.2.1 a 7.4.8.2.6 deste
edital.

7.4.8.3.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e
“.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

7.4.8.4 O(a) candidato(a) devera manter aos seus cuidados a documentacao constante
dos subitens 7.4.8.2.1 a 7.4.8.2.6 deste edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe, o(a)
candidato(a) devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para
confirmacdo da veracidade das informacoes.

7.4.8.5 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 7.4.8.2 deste edital
serd indeferida.

7.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 7.4.8.2 deste edital, o(a) candidato(a)
poderd desistir de solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo proviséria e
optar pela impressao do boleto bancario, por meio da pagina de acompanhamento, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc _sc 22 procurador.
7.4.8.7 A veracidade das informacgdes prestadas no requerimento de isencdo sera de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo este(a) responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informacgdes inveridicas ou de serem utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua elimina¢do do
concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal
n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.4.8.8 Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo proviséria ao(a)
candidato(a) que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 7.4.8.2 deste
edital.

7.4.8.9 Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo provisoria via postal,
via requerimento administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.
7.4.8.10 Cada solicitacdo de isencdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.
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7.4.8.11 O edital com a relacdo proviséria dos(as) candidatos(as) com a solicitacdo de
isencao de taxa deferida sera publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina (DOTC-e) e divulgado no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.4.8.11.1 O(a) candidato(a) com a solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo indeferida poderd, no periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc _sc 22 procurador, visualizar os motivos
do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema
Eletrénico de Interposicao de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

7.4.8.11.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas
de comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do(a) candidato(a), que
impossibilitem a interposi¢ao de recurso.

7.4.8.11.3 O(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

7.4.8.11.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd liminarmente indeferido.
7.4.8.11.5 N3o serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

7.4.8.11.6 No periodo de interposicao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de
documentacdo pendente ou complementacdo desta.

7.4.8.11.7 O edital com a relacdo final dos(as) candidato(as) com a solicitacdo de isencao
de taxa deferida sera publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina (DOTC-e) e divulgado no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.4.8.12 O(a) candidato(a) cujo pedido de isencdo for indeferido deverd efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo proviséria até a data estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido do
concurso publico.

7.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
7.4.9.1 O(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptagao das
prova objetiva e discursiva deverd, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste
edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricao, a(s) opcao(des) correspondente(s) aos
recursos especiais necessarios; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissao seja de,
no maximo, nos 12 meses anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve
atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitacao fisica, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, que justifique o atendimento
especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero
de sua inscricdo no CRM.

7.4.9.1.1 Caso os recursos especiais de que o(a) candidato(a) necessite para a realizacdo
das provas ndo estejam entre aqueles elencados no sistema eletronico de inscri¢do, o(a)
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candidato(a) devera assinalar o campo OUTROS dessa lista de op¢bes e, em seguida,
proceder de acordo com o subitem 7.4.9.7 deste edital.

7.4.9.1.2 Os recursos especiais solicitados pelo(a) candidato(a) para a realiza¢cdo das
provas deverao ser justificados pelo parecer por ele(a) apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo parecer serdo
indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no parecer do(a) candidato(a), mas que nao
sejam por ele solicitados no sistema eletronico de inscricdo nao serao considerados na
anadlise da solicitacdo de atendimento especial do(a) candidato(a).

7.4.9.2 O(a) candidato(a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizagdo das provas objetiva e discursiva e(ou) adaptacao das provas deverd, conforme
0 prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a op¢ao correspondente a solicitacdo de
tempo adicional para realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico, cuja data de emissdo seja, no
maximo, nos 12 meses anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve conter
a assinatura do médico com o carimbo e o nimero de sua inscricdo no CRM, que ateste
a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID-10, bem
como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo
adicional.

7.4.9.2.1 O(a) candidato(a) com atendimento especial de tempo adicional deferido para
a realizacdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliacdo
biopsicossocial, serd eliminado do concurso, por descumprir o subitem 16.2 deste edital.
7.4.9.3 0O(a) candidato(a) com deficiéncia visual que necessitar de adaptacdo das
provas deverd, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢cdo, a opcdo correspondente a solicitacdo de
tempo adicional para realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, emitido, no maximo, nos ultimos dois
anos anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve conter a assinatura do
médico com carimbo e numero de sua inscricdo no CRM, que ateste a espécie e o grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID-10, bem como a provavel causa
da deficiéncia, e parecer emitido por especialista da area de deficiéncia do(a)
candidato(a) que justifique a necessidade de tempo adicional.

7.4.9.3.1 Independentemente de requerimento, serad assegurado aos(as) candidato(as)
com deficiéncia visual tempo adicional de uma hora para a realizacdo das provas.
7.49.3.2 E assegurado aos(as) candidato(as) com deficiéncia  visual,
independentemente de requerimento, o direito de realizarem as provas em salas
reservadas e em separado dos demais candidatos.

7.4.9.3.3 O(a) candidato(a) com deficiéncia visual, em razdo da necessadria igualdade de
condicdes com os demais candidatos, fard jus as condi¢cGes especiais durante a
realizacdo das provas, optando por realiza-las por um dos seguintes meios:

| — sistema Braile;

Il — auxilio de ledor;

Il — computador; e

IV — sistema convencional de escrita com caracteres ampliados.

7.4.9.3.3.1 As condicdes especiais previstas no subitem 7.4.9.3.3 deste edital ndo
impedem que candidato com deficiéncia visual solicite outros meios que melhor
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atendam as suas necessidades, considerando-se a viabilidade e razoabilidade da
solicitagao.

7.4.9.3.3.2 O(a) candidato(a) com deficiéncia visual podera escolher mais de uma opcao
de condigdo especial, devendo comprovar esta necessidade para realizagdo da prova.
7.4.9.3.3.3 O(a) candidato(a) que deixar de efetuar a solicitagdo de atendimento
especial realizara a prova com auxilio de ledor.

7.4.9.3.3.4 Na hipdtese de o(a) candidato(a) com deficiéncia visual optar por realizar as
provas por meio de computador, devera especificar, no sistema de inscri¢do o software
a ser utilizado nessa ocasido.

7.4.9.4 A candidata que for amparada pela Lei n? 13.872, de 17 de setembro de 2019,
e necessitar amamentar crianga de até seis meses de idade durante a realizagdo das
fases devera, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opgao correspondente a necessidade
de amamentar durante a realizag¢ao das fases;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca que
comprove que crianga terd até seis meses de idade no dia de realiza¢do das fases. Caso
a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser
substituida por imagem legivel do documento emitido pelo médico obstetra, com o
respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

7.4.9.4.1 A candidata devera apresentar, no dia de realiza¢cdo das provas/fases, original
ou copia simples da certiddo de nascimento da crianca para comprovar que a crianga
tem até seis meses de idade no dia de realizacdo das provas/fases.

7.4.9.4.2 A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante
adulto que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca
no local de realizacdo das provas.

7.4.9.4.2.1 O Cebraspe ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.
7.4.9.4.2.2 A candidata terd, caso cumpra o disposto nos subitens 7.4.9.4e 7.4.9.4.1, o
direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até trinta
minutos. O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado durante a
realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do paragrafo 22 do art. 42 da Lei
n213.872/2019.

7.49.4.2.2.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera
concedida, no maximo, uma hora de compensacao.

7.4.9.5 O(a) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome
social, nos termos do Decreto Federal n28.727, de 28 de abril de 2016, durante a
realizacdo das fases deverd, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital,
assinalar, no sistema eletrénico de inscricdao, a op¢do correspondente a utilizagcdo de
nome social durante realizacdo das provas, informando o nome e o sobrenome pelos
quais deseja ser tratado(a).

7.4.9.5.1 As publicagGes referentes aos(as) candidato(as) transexuais ou travestis serdao
realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

7.4.9.6 O(a) candidato(a) que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas
alteragdes, e necessitar realizar as fases armado(a) deverd, conforme o prazo descrito
no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente a necessidade
de portar arma durante realizacdo das provas;
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b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

7.4.9.6.1 O(a) candidato(a) amparado(a) pela Lei Federal n210.826/2003, e suas
alteragGes, que nao solicitar o atendimento especial conforme descrito no subitem
7.4.9.5 deste edital ndo poderd portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra
o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado(a) e ndo terd
classificagdo alguma no concurso.

7.4.9.6.2 Os(as) candidato(as) que ndo forem amparados(as) pela Lei Federal
n2 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.
7.4.9.7 O(a) candidato(a) que, por motivo de doenca ou por limitagao fisica, necessitar
utilizar, durante a realiza¢do das provas, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso nao
esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas op¢des de
recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletronico de inscricdao, devera,
conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opg¢ao correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema
eletronico de inscri¢do, os recursos especiais necessdrios para a realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico que justifique o
atendimento solicitado.

7.4.9.8 A documentagdo citada nos subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste edital devera ser
enviada de forma legivel no periodo de inscricio estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital, via upload, por meio de link especifico no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador. Apds esse
periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior, ou a critério do
Cebraspe.

7.4.9.8.1 O fornecimento da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a).

7.4.9.8.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este processo,
nado serdao devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

7.4.9.8.3 O(a) candidato(a) devera manter aos seus cuidados a documentacao a que se
refere os subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o(a)
candidato(a) devera enviar a referida documentagao por meio de carta registrada, para
a confirmacao da veracidade das informacgdes.

7.4.9.9 O(a) candidato(a) que nado solicitar atendimento especial no sistema eletronico
de inscricdo e nao especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento
ndo terd atendimento especial, ainda que faca o envio, via upload, da documentacao
prevista nos subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste edital. Apenas o envio do laudo
médico/parecer/documentacdo ndo é suficiente para a obtencdo do atendimento
especial.

7.4.9.10 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de
recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das
provas, poderad ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de
viabilidade.
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7.4.9.11 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida
segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.4.9.12 O(a) candidato(a) devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial
foi deferida no periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador.

7.4.9.12.1 O(a) candidato(a) com a solicitacdo de atendimento especial indeferida
podera, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador,
visualizar os motivos do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento por
meio do Sistema Eletronico de Interposicao de Recurso. Apds esse periodo, ndao serao
aceitos pedidos de revisao.

7.4.9.12.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas
de comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do(a) candidato(a), que
impossibilitem a interposi¢ao de recurso.

7.4.9.12.3 O(a) candidato(a) devera ser claro(a), consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.4.9.12.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.
7.4.9.12.5 N3o serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

7.4.9.12.6 No periodo de interposicao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de
documentacdo pendente ou complementacao desta.

7.4.9.12.7 O(a) candidato(a) devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento
especial foi deferida, apds anadlise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida
no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador.

8 DAS FASES DO CONCURSO

8.1 As fases do concurso estdo descritas no quadro a seguir.

NUMERO DE .
PROVA/TIPO ITENS CARATER
(P1) Objetiva 200 Eliminatoério e
(P2) Discursiva 1 parecer classificatdrio
Exames de higidez fisica Shetnnne
- - Eliminatodrio
Inscricao e mental
definitiva Investigacdo da vida e
. - Eliminatodrio
pregressa e social
Eliminatori
(P3) Prova oral Ilml.nfa\tor!o.e
classificatoério
(P4) Avaliacdo de titulos - Classificatoério

9 DA PROVA OBIJETIVA

9.1 A prova objetiva tera a duragdo de 5 horas e sera aplicada na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da tarde.

9.2 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital,
serd publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina (DOTC-e) e divulgado na internet, no endereco eletronico
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http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, edital que informara a
disponibilizagdao da consulta aos locais e aos horarios de realizagdo da prova.

9.2.1 O(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, para verificar seu
local de prova, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados
solicitados.

9.2.2 O(a) candidato(a) somente poderd realizar a prova no local designado pelo
Cebraspe.

9.2.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificagao correta de
seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

9.2.4 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem
9.2 deste edital, comunicagao pessoal dirigida ao(a) candidato(a), por e-mail, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a manutengdo/atualiza¢cdo de seu correio eletrénico, o
gue nao o desobriga do dever de observar o disposto no subitem 9.2 deste edital.

9.3 A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, valerd 10,00 pontos e
abrangerd os objetos de avaliagdo constantes do item 17 deste edital.

9.4 A prova objetiva sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos
gue deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de
acordo com o(s) comando(s) a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para
cada item, dois campos de marcacdo: o campo designado com o cddigo C, que deverd
ser preenchido pelo(a) candidato(a) caso julgue o item CERTO, e o campo designado
com o cédigo E, que deverd ser preenchido pelo(a) candidato(a) caso julgue o item
ERRADO.

9.5 Para que possa obter pontuacdo no item, o(a) candidato(a) deverd marcar um, e
somente um, dos dois campos da folha de respostas.

9.6 O(a) candidato(a) devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de
respostas, que serda o unico documento valido para a correcdo da prova. O
preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo
da folha de respostas por motivo de erro do(a) candidato(a).

9.7 Serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas
as que estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de respostas, tais como
marca¢ao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao preenchido
integralmente.

9.8 O(a) candidato(a) ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
modo algum, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacdao do seu processamento eletronico.

9.9 O(a) candidato(a) é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial de seu nome, do seu numero de inscricdo e do numero de seu documento de
identidade.

9.10 Nao sera permitido que as marcacgdes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato(a) a quem tenha sido deferido atendimento
especial para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o(a) candidato(a)
serd acompanhado(a) pelo aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado
e as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.
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9.11 Serd anulada a prova objetiva do(a) candidato(a) que ndo devolver a sua folha de
respostas.

9.12 O Cebraspe disponibilizara o link de consulta da imagem da folha de respostas
dos(as) candidato(as) que realizaram a prova objetiva, exceto a dos(as) candidato(as)
cuja prova tiver sido anulada na forma do subitem 9.11 deste edital e dos(as) que
tiverem sido eliminados(as) na forma dos subitens 16.22 e 16.24 deste edital, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador,
em até cinco dias Uteis a partir da data de divulgacdo do resultado final na prova
objetiva. A consulta a referida imagem ficara disponivel por até 60 dias corridos da data
de publicagdo do resultado final no concurso publico.

9.12.1 Apds o prazo determinado no subitem 9.12 deste edital, ndo serdo aceitos
pedidos de disponibilizagdo da imagem da folha de respostas.

9.13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

9.13.1 A prova objetiva de todos(as) os(as) candidato(as) serd corrigida por meio de
processamento eletronico da folha de respostas.

9.13.2 A nota em cada item da prova objetiva, feita com base nas marcag¢ées da folha
de respostas, sera igual a: 0,05 ponto, caso a resposta do(a) candidato(a) esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 0,05 ponto negativo, caso a
resposta do(a) candidato(a) esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo das
provas; 0,00, caso ndo haja marcacao ou haja marcacao dupla (C e E).

9.13.3 A nota na prova objetiva serd igual a soma das notas obtidas em todos os itens
gue a compdem.

9.13.4 Sera reprovado(a) na prova objetiva e eliminado(a) do concurso publico o(a)
candidato(a) que obtiver nota inferior a 5,00 pontos na prova objetiva.

9.13.4.1 O(a) candidato(a) eliminado(a) na forma do subitem 9.13.4 deste edital ndo terd
classificacdo alguma no concurso publico.

9.13.5 Os(as) candidato(as) ndo eliminados(as) na forma do subitem 9.13.4 deste serdao
ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

9.14 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA

9.14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo divulgados na internet,
no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador, a partir das 19 horas
da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.
9.14.2 O(a) candidato(a) que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais
preliminares da prova objetiva dispord do periodo provavel estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital para fazé-lo, ininterruptamente.

9.14.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o(a)
candidato(a) deverad utilizar o Sistema Eletrénico de Interposi¢cdo de Recurso, disponivel

no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador, e seguir as instrugdes
ali contidas.

9.14.3.1 O(a) candidato(a) poderd, ainda, no periodo de que trata o subitem 9.14.2 deste
edital, apresentar razbes para a manutencdo do gabarito, por meio do Sistema
Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador, e seguir as instrugdes
ali contidas.
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9.14.4 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das
alteracdes/anulagcdes/manutencdo de gabarito serdo divulgadas no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador. Nao serao
encaminhadas respostas individuais aos(as) candidato(as).

9.14.5 O(a) candidato(a) devera ser claro(a), consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

9.14.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que identifique seu(sua) autor(a), sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

9.14.7 O deferimento de recurso contra item de prova objetiva gera duas situacOes
distintas: a anulacdo do item ou a alteracdo de seu gabarito. A anulacdo de item se da
guando o seu julgamento resta impossibilitado, o que ocorre nas seguintes situacdes,
entre outras: o assunto abordado no item foge ao escopo dos objetos de avaliagao
estabelecidos em edital; ha possibilidade de dupla interpretacao; ha erro de digitagao
que prejudica o julgamento do item; ha contradicdo entre duas referéncias bibliograficas
validas. Ja a alteracao de gabarito pode decorrer de erro material na divulga¢ao ou de
apresentag¢do de argumentacgao consistente que leve a banca a reconsiderar a resposta
originalmente proposta para o item.

9.14.7.1 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de item integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os(as) candidato(as),
independentemente de terem recorrido.

9.14.7.2 Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar
de item integrante de prova, essa alteracdo valerd para todos os(as) candidato(as),
independentemente de terem recorrido.

9.14.8 Nao serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

9.14.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra o gabarito oficial definitivo.

9.14.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
9.15 O edital de resultado final na prova objetiva e de convocagao para a prova
discursiva sera publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina (DOTC-e) e divulgado na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

10 DA PROVA DISCURSIVA

10.1 A prova discursiva tera a duracdo de 5 horas e serd aplicada na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da tarde.
10.1.1 A prova discursiva valera 10,00 pontos e consistira de parecer, de até 180 linhas,
arespeito de temas relacionados aos conhecimentos constantes do item 17 deste edital.
10.2 A prova discursiva sera avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecidos no
subitem 10.8 deste edital.

10.3 O texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, nao sendo
permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato(a) a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das
provas. Nesse caso, o(a) candidato(a) sera acompanhado por aplicador especializado do
Cebraspe devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto — o qual sera gravado
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em audio —, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacao.

10.4 O documento de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinado,
rubricado ou conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique o(a) candidato(a), sob pena de anulagdo da prova discursiva. Assim, a
deteccdo de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a transcrigao do texto
definitivo acarretard a anulagao da prova discursiva.

10.5 O documento de texto definitivo serd o Unico documento valido para avalia¢cdo da
prova discursiva. A folha para rascunho do caderno de provas é de preenchimento
facultativo e ndo é valida para a avaliagdo da prova discursiva.

10.6 O documento de texto definitivo ndo sera substituido por motivo de erro do(a)
candidato(a) em seu preenchimento.

10.7 DAS INSTRUGCOES DE UTILIZACAO DE MATERIAL DE CONSULTA PARA A
REALIZACAO DA PROVA DISCURSIVA

10.7.1 Para a realizacdo da prova discursiva, podera haver consulta a legislagao
desacompanhada de anota¢do ou comentdario, mesmo que em formato de livro, vedada
a consulta a obras doutrindrias, sumulas e orientacdo jurisprudencial, bem como a
utilizacdo de cépias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet, sob pena
de eliminacdo do concurso.

10.7.2 Material de uso permitido:

a) legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;

b) cédigos;

c) decretos;

d) resolucdes;

e) instrucGes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo;

h) regimento interno dos tribunais e conselhos;

i) leis de introducao dos cddigos.

10.7.2.1 O material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizacdo anterior,
tais como:

a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;

b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 22 da Lei n2 8.112/1990);
c) separacdo de codigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.
10.7.3 Material de uso proibido:

a) cédigos comentados, anotados ou comparados;

b) anotagdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

c) sumulas;

d) enunciados;

e) exposicdes de motivos dos cédigos;

f) jurisprudéncias;

g) informativos de tribunais;

h) orientagdes jurisprudenciais;

i) copias reprograficas (xerox ou similares);

j) revistas;

k) livros de doutrina;

I) cépias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet (indicado no subitem
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10.7.2 deste edital).

m) livros, apostilas, anota¢des, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos
de petic¢des, roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;

n) diciondrios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer contetdo
similar aos indicados anteriormente;

o) computador, notebook, tablet, dispositivo eletrénico ou equipamentos similares
(indicados no subitem 16.22 deste edital).

10.7.4 Os(as) candidato(as) deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as
partes ndo permitidas dos textos de consulta, de modo a impedir sua utilizagdo durante
a prova, sob pena de ndo poder consulta-los.

10.7.4.1 O material de consulta de que trata o subitem 10.7.2 deste edital poderd ser
conferido antes e no decorrer das provas discursivas.

10.7.5 O(a) candidato(a) que descumprir as instru¢cdes de utilizacdo de material de
consulta terd sua prova anulada e sera eliminado(a) do concurso.

10.7.6 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas discursivas, a comunicag¢ao
entre os(as) candidato(as).

10.7.7 Todo o material de consulta deverd estar redigido em Lingua Portuguesa.

10.8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

10.8.1 Para cada sistema de concorréncia, a convocacgao para a prova discursiva ocorrera
de acordo com os seguintes critérios:

a) ampla concorréncia: serdo convocados(as) para a prova discursiva os(as) 55
candidatos(as) mais bem classificados(as) na prova objetiva, respeitados os empates na
ultima posicao;

b) candidatos(as) que se autodeclararam negros: serdo convocados(as) para a prova
discursiva os(as) 11 candidatos(as) mais bem classificados(as) na prova objetiva,
respeitados os empates na ultima posicao;

c) candidatos(as) que se autodeclararam pessoas com deficiéncia: serdo
convocados(as) para a prova discursiva os(as) 6 candidatos(as) mais bem
classificados(as) na prova objetiva, respeitados os empates na ultima posicao.

10.8.1.1 Caso o numero de candidatos(as) que tenham se autodeclarado negros(as) ou
se declarado pessoas com deficiéncia aprovados(as) na prova objetiva seja inferior ao
quantitativo estabelecido no subitem 10.8.1 deste edital, serdo convocados(as) para a
prova discursiva os(as) candidato(as) da ampla concorréncia posicionados(as) na prova
objetiva até o limite de correcdes estabelecido no referido subitem, respeitados os
empates na ultima colocacao.

10.8.2 O(a) candidato(a) que nao for convocado(a) para a prova discursiva na forma dos
subitens 10.8.1 e 10.8.1.1 deste edital estara automaticamente eliminado(a) e ndo tera
classificacdo alguma no concurso.

10.8.3 O edital de resultado final na prova objetiva e de convocacdao para a prova
discursiva listara apenas os(as) candidato(as) ndo eliminados(as), conforme subitens
10.8.1 e 10.8.1.1 deste edital.

10.8.4 A prova discursiva serd avaliada quanto ao dominio do ordenamento juridico
vigente, interpretacdo, analise, sintese, avaliacado, reflexao, expressao na lingua culta,
raciocinio critico e légico.

10.8.4.1 A avaliacdo de conteudo sera feita por pelo menos dois examinadores. A nota
de conteudo do(a) candidato(a) serd obtida pela média aritmética de duas notas
convergentes atribuidas por examinadores distintos.
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10.8.4.1.1 Duas notas de conteldo da prova discursiva serdo consideradas convergentes
se diferirem entre si em até 25% da nota maxima de conteudo possivel em cada prova
discursiva.

10.8.5 A prova discursiva sera corrigida conforme critérios a seguir:

a) o texto serd avaliado quanto aos seguintes aspectos: i) dominio do ordenamento
juridico vigente; ii) interpretacao; iii) analise; iv) sintese; v) avaliagdo; vi) reflexao; vii)
expressao na lingua culta; e viii) raciocinio critico e ldgico;

b) serad desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nUmero maximo de linhas estabelecido;
c) sera calculada, entdo, a nota final na prova discursiva (NFPD), que sera igual a nota
atribuida ao conteudo (NC);

d) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o(a) candidato(a) recebera nota
igual a zero;

e) serd eliminado e ndo tera classificacdo alguma no concurso o(a) candidato(a) que
obtiver NFPD < 5,00 pontos.

10.8.6 Serdao anuladas as provas discursivas do(a) candidato(a) que ndo devolver o
documento de textos definitivos.

10.8.6.1 O(a) candidato(a) que se enquadrar no subitem 10.8.6 deste edital ndo tera
classificacdo alguma no concurso.

10.9 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O
RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA

10.9.1 O padrdo preliminar de resposta da prova discursiva sera divulgado na internet,
no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador, a partir das 19 horas
da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.
10.9.2 O(a) candidato(a) que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de
resposta da prova discursiva dispora do periodo estabelecido no cronograma constante
do Anexo | deste edital para fazé-lo, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de

Recurso, disponivel no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador, e seguir as instrugoes
ali contidas.

10.9.3 Se houver alteragdo, por forca de impugnacao, do padrao preliminar de resposta
da prova discursiva, essa alteracdo valerd para todos(as) os(as) candidato(as),
independentemente de terem recorrido.

10.9.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao preliminar de
resposta das provas discursivas, serd definido o padrdao definitivo e divulgado o
resultado provisdério na prova discursiva.

10.9.5 No recurso contra o resultado provisério nas provas discursivas, é vedado ao(a)
candidato(a) novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitado a
correcdo de sua resposta de acordo com o padrao definitivo.

10.9.6 O(a) candidato(a) que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na
prova discursiva devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisério.

11 DA INSCRICAO DEFINITIVA

11.1 Para cada sistema de concorréncia, os(as) candidato(as) aprovados(as) na prova
discursiva serdo convocados(as) para a inscricdo definitiva de acordo com os seguintes
critérios:
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a) ampla concorréncia: serdo convocados(as) os(as) 30 candidatos mais bem
classificados(as), considerando-se o somatdrio das notas na prova objetiva e na prova
discursiva, respeitados os empates na uUltima posicao;

b) candidatos(as) que se autodeclararam negros: serdo convocados(as) os(as) 6
candidatos(as) mais bem classificados(as), considerando-se o somatério das notas na
prova objetiva e na prova discursiva, respeitados os empates na ultima posicdo;

c) candidatos(as) que se autodeclararam pessoas com deficiéncia: serdo
convocados(as) os(as) 3 candidatos(as) mais bem classificados, considerando-se o
somatorio das notas na prova objetiva e na prova discursiva, respeitados os empates na
ultima posigao.

11.1.1 Caso o numero de candidatos(as) que tenham se autodeclarado negros(as) ou se
declarado pessoas com deficiéncia seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem
11.1 deste edital, serdo convocados(as) para a inscricdo definitiva os(as) candidato(as)
da ampla concorréncia posicionados(as) até o limite de convocagdes estabelecido no
referido subitem, respeitados os empates na ultima colocacao.

11.1.2 O(a) candidato(a) que ndo for convocado(a) para a inscricdo definitiva na forma
dos subitens 11.1 e 11.1.1 deste edital estard automaticamente eliminado(a) e ndo tera
classificacdo alguma no concurso.

11.1.3 A apresentacao dos documentos descritos neste edital devera ser feita por meio
exclusivamente eletronico, devendo o(a) candidato(a) digitalizar o documento original
e juntd-lo ao procedimento eletronico de requerimento de inscricdo definitiva,
conforme previsto no edital de convocacao para essa fase.

11.2 Para o requerimento de inscricdo definitiva, o(a) candidato(a) devera fazer o envio
das imagens dos seguintes documentos:

a) requerimento de inscricdo, assinado pelo(a) candidato(a);

b) diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo MEC;

c) certiddo ou declaracdo idonea que comprove trés anos de atividade juridica, nos
termos da Resolucdo n240, de 26 de maio de 2009, com as alterac¢des introduzidas pelas
Resolucdes n257, de 27 de abril de 2010; n? 141, de 26 de abril de 2016; e n2 206, de 16
de dezembro de 2019, todas do Conselho Nacional do Ministério Publico, apds a
obtencdo do grau de bacharel em Direito, juntando os respectivos documentos
comprobatdrios;

d) titulo de eleitor e de documento que comprove estar o(a) candidato(a) em dia com
as obrigacdes eleitorais ou certiddao negativa da Justica Eleitoral, sendo também valida
certidao digital emitida pelo aplicativo oficial do Tribunal Superior Eleitoral;

e) documento eletronico que comprove a quitacdo de obrigacdes concernentes ao
servico militar, se do sexo masculino;

f) documento de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

g) duas declaracdes firmadas por Membros do Ministério Publico ou Magistrados, ou
advogados, ou professores universitarios e(ou) dirigentes de 6rgaos da administracao
publica, acerca da idoneidade moral do(a) candidato(a), constando nome e endereco
completos;

h) os exames de saude comprovando a higidez fisica e mental, a serem enviados
conforme estabelecido no subitem 11.7 deste edital;

i) os titulos definidos no subitem 13.3 deste edital.
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11.2.1 A prova de estar em gozo dos direitos politicos serd feita mediante certidao
fornecida apenas pelo Tribunal Superior Eleitoral ou pelo Tribunal Regional Eleitoral, ndo
podendo ser substituida por declaracdo expedida pelo Juizo da Zona Eleitoral.

11.2.2 Os documentos referidos nas alineas de “a” a “i” deverdo ser emitidos, no
maximo, nos 30 dias anteriores ao inicio do prazo de inscricdao definitiva, com excec¢ado
dos exames de saude, que deverao ser realizados, no maximo, nos 90 dias anteriores a
data de envio dos exames.

11.2.3 Nao serdo considerados os documentos gerados por via eletronica que nao
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.

11.3 Os documentos exigidos para a inscricao definitiva deverao ser enviados no prazo
a ser estabelecido no edital de convocagao dos(as) candidato(as) habilitados(as) a
requerer a inscricao definitiva.

11.4 Os(as) candidato(as) que ndo apresentarem qualquer um dos documentos listados
nas alineas de “a” a “h” constantes do subitem 11.2 deste edital, no ato da inscricao
definitiva, serdo excluidos(as) do concurso publico.

11.5 Os documentos entregues para a inscricao definitiva ndo serdao devolvidos em
hipétese alguma.

11.6 Demais informacdes sobre a inscricdo definitiva constardo no edital de convocacao
para essa fase.

11.7 DO EXAME DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

11.7.1 O(a) candidato(a) convocado(a) para a inscricdo definitiva, no prazo de
requerimento dessa inscricdo, conforme subitem 11.2 deste edital, devera enviar os
exames de saude referentes ao exame de higidez fisica e mental, conforme instrucdes
contidas no edital de convocacdo para a inscricdo definitiva.

11.7.2 O exame de higidez fisica e mental terd carater eliminatdrio e o(a) candidato(a)
serd considerado(a) apto(a) ou inapto(a).

11.7.3 O exame de higidez fisica e mental objetiva aferir se o(a) candidato(a) goza de
boa saude fisica e psiquica para desempenhar as tarefas tipicas da respectiva categoria
funcional.

11.7.4 Para o exame de higidez fisica e mental, o(a) candidato(a) devera enviar por
upload, por meio de link  especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador, requerimento, cujo
modelo constara de edital especifico de convocacao para essa fase, dirigido ao
Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico e preenchido pelo(a) candidato(a),
e os exames de saude (médicos, laboratoriais e complementares) previstos no subitem
11.7.14 deste edital, na forma, no prazo e no hordrio estipulados no edital de
convocacgado para essa fase.

11.7.4.1 Em todos os exames de saude (médicos, laboratoriais e complementares), além
do nome do(a) candidato(a), devera constar, obrigatoriamente, a assinatura, a
especialidade e o registro no drgado de classe especifico do profissional responsavel,
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdao do referido
numero.

11.7.4.1.1 Os exames de saude ndo poderao ser realizados por profissionais que tenham
parentesco até o terceiro grau dentre os(as) candidatos(as), o que poderd ser apurado
pela Comissdo de Concurso.

11.7.4.2 Serdo aceitos exames de saude (médicos, laboratoriais e complementares)
realizados, no maximo, nos 90 dias anteriores a data de entrega dos exames.
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11.7.4.3 O(A) candidato(a) devera providenciar, as suas expensas, os exames de saude
(médicos, laboratoriais e complementares) necessarios.

11.7.5 Os exames de saude apresentados serdo submetidos pelo MPC/SC a Pericia
Médica Oficial do Estado de Santa Catarina.

11.7.6 O Presidente da Comissdo de Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias,
exames de higidez fisica e mental, bem como convocar os(as) candidatos(as) para
exames complementares.

11.7.7 Nao serdo fornecidas pelo MPC/SC, ou pela Pericia Médica Oficial do Estado de
Santa Catarina, copias dos exames enviados.

11.7.8 A partir da avaliagdo dos exames de saude (médicos, laboratoriais e
complementares), o(a) candidato(a) sera considerado apto(a) ou inapto(a).

11.7.9 A Pericia Médica Oficial do Estado de Santa Catarina, apds a analise dos exames
de saude (médicos, laboratoriais e complementares) dos(as) candidatos(as), emitird
parecer conclusivo da aptiddao ou inaptiddo de cada um(a), bem como informard o
MPC/SC da ocorréncia de exames faltantes, de exames que tenham sido enviados com
algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta.

11.7.10 O MPC/SC podera solicitar, ainda, antes da divulgac¢do do resultado provisdrio
do exame de higidez fisica e mental, o envio de exames faltantes, de exames que tenham
sido enviados com algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta.

11.7.11 O MPC/SC poderd solicitar, na fase de recurso, para fins de elucidagdo
diagnodstica, o envio de outros exames laboratoriais e de diagndstico médico-
especializado, além dos previstos no subitem 11.7.14 deste edital.

11.7.12 Na fase de recurso, apenas serdo aceitos exames complementares aos previstos
no subitem 11.7.14 deste edital que forem solicitados pelo MPC/SC, ndo sendo possivel,
nesse momento, o envio de exames previstos no referido subitem.

11.7.13 Serad eliminado(a) do concurso publico o(a) candidato(a) considerado(a)
inapto(a) no exame de higidez fisica e mental.

11.7.14 Os exames de saude destinam-se a apurar as condicdes de higidez fisica e mental
do(a) candidato(a) e compreenderao:

a) hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) sorologia para Lues (VDRL ou FTAbs);

c) exame sumario de urina — elementos anormais e sedimento (EAS);

d) bioquimica do sangue: glicemia de jejum, ureia, creatinina, transaminases (TGO e
TGP), perfil lipidico (colesterol total e fracdes [HDL e LDL] e triglicerideos);

e) sorologia para Doenca de Chagas (Imunofluorescéncia Igm e IgG);

f) radiografia de tdrax, nas incidéncias pdstero-anterior (PA) e lateral esquerda (perfil),
com laudo;

g) eletrocardiograma e eletroencefalograma com laudo;

h) atestado de saude mental, com relatério descritivo e conclusivo de avaliacao clinica
realizada por médico especializado em psiquiatria com emissdo de laudo sobre
consciéncia, orientacdo, atencdo, pensamento (curso, forma e conteudo),
comportamento, humor/afeto, coeréncia e relevancia do pensamento, conteudo
ideativo, sensopercepc¢ao; hiperatividade, encadeamento de ideias, memdria recente,
memdria remota, cognicdo/inteligéncia, tirocinio e juizo critico; linguagem e uso ou ndo
de medicamentos psicotropicos (psicofarmacos), bem como as demais diretrizes
previstas em legislacdo e regulamentos dos Conselhos profissionais a que pertinem as
matérias.
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i) atestado de saude fisica, com relatdrio descritivo e conclusivo de avaliacdo clinica
realizada por médico especialista em clinica geral, com emissdo de laudo que ateste a
saude fisica do(a) candidato(a) de acordo com a avaliacdo clinica e dos exames e
relatdrios relacionados da alinea “a” até a alinea “h” deste subitem.

11.7.15 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a correta indicacdo, no
sistema de upload dos exames de salde, da alinea a que se refere cada conjunto de
imagens submetidas.

11.7.15.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e
“.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.
11.7.15.2 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) conferir se as imagens
incluidas dizem respeito a cada alinea indicada no sistema de upload. As imagens que
nao forem condizentes com a alinea indicada serao desconsideradas para fins de andlise.
11.7.15.3 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem
submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

11.7.16 O envio da documentagdo constante do subitem 11.7.14 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). O Cebraspe nao se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacgao a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que
valerdo somente para este concurso, ndo serao devolvidos nem deles serdao fornecidas
copias.

11.7.17 O(A) candidato(a) que desejar interpor recursos contra o resultado provisério
no exame de higidez fisica e mental devera observar os procedimentos disciplinados no
respectivo edital de resultado provisério.

11.7.18 A permanéncia do(a) candidato(a) no certame podera ser revista pela Comissao
de Concurso, se for verificada a falsidade de qualquer declaracdo ou de documento
apresentado, ou qualquer nova informacao que assim o justifique, surgida a qualquer
tempo antes da posse, admitindo-se recurso dessa decisdo para o Conselho Superior do
MPC/SC.

11.7.19 Demais informacdes a respeito do exame de higidez fisica e mental constardo
de edital especifico de convocacdo para essa fase.

11.8 DA INVESTIGACAO DE VIDA PREGRESSA E SOCIAL

11.8.1 Serdo submetidos a investigacdo de vida pregressa e social os(as) candidato(as)
aprovados(as) na prova discursiva e convocados(as) para a inscri¢cao definitiva.

11.8.2 Para fins de investigacdao de vida pregressa e social, serdo consideradas as
informacdes apresentadas pelos(as) candidato(as) e outras disponiveis em fontes
acessiveis ao MPC/SC e ao Cebraspe.

11.8.2.1 As autoridades e qualquer pessoa poderao prestar sigilosamente informacdes
sobre o(a) candidato(a), vedado o anonimato.

11.8.3 Serdo eliminados do certame os(as) candidato(as) para os quais o MPC/SC ndo
tenha recomendado a aprovacao na fase de investigacdo de vida pregressa e social.
11.8.3.1 A omissdo de informacgdes ou prestacdo de declaracao falsa em qualquer fase
do concurso, inclusive na fase de investigacdo de vida pregressa e social, podem levar a
desclassificacdo do(a) candidato(a), se for indicativa de ma-fé.

11.8.3.2 Concluidas as diligéncias, caberd ao MPC/SC elaborar relatdrio individualizado
de cada candidato(a), concluindo, ao final, por recomendar ou ndo recomendar sua
aprovacao.

Rua Bulcéo Viana, 90, Centro . CEP 88.020-160 . Florianopolis/SC . 48 3221-3781 . www.mpc.sc.gov.br



MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS

S ANTA CATARINA

11.8.3.3 O(a) candidato(a) que desejar interpor recursos contra o resultado provisério
na investigacdo de vida pregressa e social devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisdrio.

11.8.4 Demais informagdes a respeito da investigacdo de vida pregressa e social
constardo do edital de convocagdo para essa fase.

12 DA PROVA ORAL

12.1 Serao convocados para a prova oral todos(as) os(as) candidato(as) com a inscrigao
definitiva deferida e ndo eliminados(as) nos exames de higidez fisica e mental e na
investigacao de vida pregressa e social.

12.1.1 Os(as) candidato(as) ndo convocados(as) para a prova oral estarao eliminados(as)
e ndo terdo classificagdao alguma no concurso.

12.2 A prova oral, de cardter eliminatério e classificatério, valera 10,00 pontos e
consistird na arguicao sobre temas, dentre as matérias dos objetos de avaliagdo do
concurso, definidos no edital de convocagdo para essa fase.

12.3 Os temas objeto de arguicdo serdo sorteados na presenca do(a) candidato(a).
12.3.1 Os objetos de avaliagdao serdao divididos em cinco grupos e divulgados no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_ procurador
até cinco dias antes da realizagao da prova oral.

12.3.2 A prova oral de cada candidato(a) abrangera pelo menos trés grupos de
conhecimento, sendo atribuidas notas relativas aos seguintes pontos de avaliacdo
apurados em relacdo a cada grupo: dominio do ordenamento juridico, sua interpretacao
e analise; capacidade de sintese, avaliacdo e reflexdo; expressdo na lingua culta e
adequacdo da linguagem; articulacdo do raciocinio e capacidade de argumentacdo;
capacidade de analise critica e légica; capacidade de compreensdo da instituicdo MPC,
seus desafios e oportunidades; apresentacao pessoal e postura.

12.4 O(a) candidato(a) comparecera perante a Banca Examinadora, que formulard
guestoes sobre as matérias dos temas sorteados.

12.5 A prova oral sera realizada em sessdo publica, na presenca dos integrantes da Banca
Examinadora, dos fiscais de sala e do operador de camera.

12.6 Cada examinador atribuira o seu grau de avaliacdo, de 0 (zero) a 10,00 pontos.
12.7 A nota da prova oral serd a média aritmética das notas de 0 (zero) a 10,00 pontos,
atribuidas individualmente pelos examinadores.

12.8 Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 6,00 pontos na
prova oral ou que ndo comparecer a prova.

12.9 Em hipdtese alguma, o(a) candidato(a) poderd assistir a prova de outro(a)
candidato(a).

12.10 No dia de realizacdo da prova oral, em cada turno de sua realiza¢do, os(as)
candidato(as) permanecerao isolados em uma sala de espera.

11.10.1 A cada turno de prova, o(a) candidato(a) sorteard o seu grupo de disciplinas para
efeito de arguicao.

12.11 A ordem de arguicdo dos(as) candidato(as) definir-se-a pela ordem crescente do
numero de inscricdo no concurso.

12.12 Cada examinador dispora de 20 minutos para a argui¢ao, podendo estender sua
arguicao com a concordancia da maioria simples dos demais membros da banca por até
0 maximo de mais 10 minutos, ndo ultrapassando o total de 30 minutos para cada
examinador.
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12.13 Os(as) candidato(as) ndo poderdo, durante a realizacdo da prova, manter
comunicacdo entre si, utilizar maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacoes,
impressos ou qualquer outro material de consulta, ou, ainda, fazer qualquer anotacao.

12.14 A prova oral sera gravada em sistema audiovisual exclusivamente para fins de
registro da avaliagcdo. Nao serao fornecidas, em hipdtese alguma, cépia e(ou) transcrigao
dessas gravagoes.

12.14.1 Fica assegurado ao(a) candidato(a) acesso a gravagao da prova oral, durante
prazo a ser estabelecido no edital de resultado provisério na fase, somente para fins de
interposi¢ao de recurso.

12.15 Por ocasidao da realizagao da prova oral, todos(as) os(as) candidato(as) deverao
apresentar-se adequadamente trajados, sendo que os candidatos do sexo masculino
deverdo apresentar-se obrigatoriamente usando terno e gravata.

12.16 Conforme Recomendagao do CNMP n2 83, de 10 de agosto de 2021, fica garantida
a realizacdo de prova oral, por meio virtual, quando o deslocamento para o local do
exame venha a requerer a necessaria utilizacdo de transporte aéreo, terrestre ou
aquatico:

| — as candidatas gravidas a partir da 282 semana de gestacao;

Il — as candidatas gestantes em casos de gravidez de risco, independentemente da fase
de gestacdo, desde que o deslocamento em questdo ndo seja recomendado pelo médico
gue a acompanha;

IIl — as candidatas em fase puerperal; e

IV — as candidatas lactantes.

12.16.1 Deverd a candidata comprovar, no prazo e na forma que constardo de edital
especifico de convocacado para essa fase, alguma das condi¢Ges citadas no subitem 12.16
deste edital para fazer jus a realizacdo da prova por meio virtual.

12.16.2 Fica assegurado a candidata o direito de fazer a prova oral presencialmente, se
assim o desejar e permitirem suas condicdes de saude.

12.17 O(a) candidato(a) que desejar interpor recursos contra o resultado provisdrio na
prova oral deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisoério.

12.18 Demais informacdes a respeito da prova oral constardo de edital de convocacao
para essa fase.

13 DA AVALIACAO DE TiTULOS

13.1 Serdo analisados os titulos dos(as) candidato(as) aprovados na prova oral.

13.1.1 Os(as) candidato(as) cujos titulos ndo forem analisados serdo eliminados(as) e
nao terdo classificagdo alguma no concurso.

13.2 A avaliagao de titulos valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor.

13.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da
entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir.
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QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

VALOR DE VALOR
ALINEA TiTULO CADA | MAXIMO DOS

TiTULO TiTULOS

Diploma ou certificado de conclusao
A de curso de doutorado ou livre 1,94 1,94
docéncia na area do Direito

Diploma ou certificado de conclusao
de curso de doutorado ou livre

B docéncia nas areas da Economia, 1,29 1,29
Contabilidade, Administragdao ou
Engenharia

Diploma ou certificado de mestrado
na area do Direito
Diploma ou certificado de mestrado
nas areas da Economia,
Contabilidade, Administracdo ou
Engenharia
Certificado de conclusao de curso de
especializacdo na area do Direito
(com duracdo minima de um ano
letivo e carga horaria minima de 360
horas-aula) ou certificado de
conclusdo, com aproveitamento, de
curso regular (com duragdo minima
de um ano letivo e carga horaria
minima de 720  horas-aula)
promovido por escola preparatéria
do Ministério Publico ou da
Magistratura, reconhecido pela
Administracao Superior, vedada a
acumulacdo dos referidos titulos
Exercicio, em carater
efetivo, de cargo ou fungdo técnico-juridica
privativa de bacharel em Direito, em 6rgdos
da Administracdo Publica federal, ou
estadual, ou distrital, ou municipal, por no
minimo um ano no cargo ou funcdo,

devidamente comprovado por publicacdo
em didrio oficial

1,29 1,29

0,96 0,96

0,32 0,32

0,65 0,65

Exercicio do magistério
no ensino superior na area do Direito, em
instituicao reconhecida pelo MEC,
G | considerado uma Unica vez, ainda que 0,32 0,32
diversas as instituicdes em que tenha sido
ministrado o magistério, considerando-se,
somente, a docéncia, pelo periodo minimo
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de um ano letivo, nos ultimos cinco anos
imediatamente anteriores a publica¢do do
edital do concurso

Aprovagao em concurso publico de
ingresso na carreira do Ministério
H Pdblico ou da Magistratura, nos trés 2,58 2,58
ultimos anos anteriores a data da
inscricao definitiva
Livro publicado, de  autoria
individual, com reconhecido valor
cientifico para a ciéncia juridica,
| salvo se decorrente de tese, 0,65 0,65
dissertacdo ou monografia cujo titulo
foi utilizado para pontuar nesta fase
do certame

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NOS

TITULOS

13.4 Recebera pontuacdo zero o(a) candidato(a) que ndo enviar, via upload, a imagem
legivel dos titulos na forma, no prazo e no hordario estipulados no edital de convocacdo
para a avaliacdo de titulos.
13.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletrénico e(ou) via
requerimento administrativo.
13.6 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), sob pena de n3o pontuacio, a
correta indicacdo, no sistema de upload da documentacdo da avaliacdao de titulos, da
alinea a que se refere cada conjunto de imagens submetidas.
13.6.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e
“.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.
13.6.2 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) conferir se as imagens
incluidas dizem respeito a cada alinea indicada no sistema de upload. As imagens que
ndo forem condizentes com a alinea indicada serdao desconsideradas para fins de analise.
13.6.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos
da forma estabelecida no sistema de upload.
13.7 O envio da documentagdo constante do subitem 13.11 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). O Cebraspe nao se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentac¢ao a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que
valerdo somente para este concurso, nao serao devolvidos nem deles serdao fornecidas
copias.
13.8 O(a) candidato(a) devera manter aos seus cuidados a documentacgdo constante do
subitem 13.11 deste edital.
13.8.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o(a) candidato(a) devera enviar a referida
documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informacoes.
13.9 A veracidade das informacgdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminac¢do do

10,00 10,00
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concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal
n2 83.936/1979.

13.10 Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio das imagens legiveis
dos titulos no periodo e na forma previstos neste edital e no edital de convocagao para
essa fase.

13.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

13.11.1 Para a comprovagao da conclusdo do curso de pds-graduagao em nivel de
doutorado ou livre docéncia ou de mestrado, alineas A a D, serd aceita a imagem legivel
do diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Também sera aceita a imagem do certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
doutorado ou mestrado, expedido por instituicdao reconhecida pelo MEC, desde que
acompanhada da imagem do histérico escolar do(a) candidato(a), no qual conste o
numero de créditos obtidos, as dreas em que foi aprovado(a) e as respectivas mengdes,
o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da disserta¢do. Caso o histdrico
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragdo ndo sera aceito.

13.11.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceita a
imagem apenas do diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do
subitem 13.12 deste edital.

13.11.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina ndao serdo aceitos
como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

13.11.2 Para comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacao em nivel de
especializacdo, alinea E, serd aceita imagem do certificado atestando que o curso atende
as normas da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou que estd de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE) ou ainda, estar de acordo com o
paragrafo 82 da Resolugdo CNE/CES n? 1, de 6 de abril de 2018. Também sera aceita
declaracdo de conclusdo de pds-graduacdao em nivel de especializacdo acompanhada do
respectivo histdrico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas
cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagao da apresentagao e aprovagao da
monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou
gque esta de acordo com as normas do extinto CFE ou que foi realizado conforme a
Resolucdo CNE/CES n2 1/2018.

13.11.2.1 Caso o certificado n3ao ateste que o curso atende as normas da Lei n?
9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou ndo esteja de
acordo com a Resolugdo CNE/CES n2 1/2018, deverd ser anexada uma declaragdo do
responsavel pela organizacdo e realiza¢do do curso atestando que este atendeu a uma
das normas estipuladas no subitem 13.11.2 deste edital.

13.11.3 Para receber a pontuacao relativa ao exercicio de atividade profissional, alineas
F e G, o(a) candidato(a) devera atender a uma das seguintes opcoes:

a) para exercicio de atividade em empresa/institui¢do privada: serd necessario o envio
da imagem legivel de trés documentos: 1 — diploma do curso de graduagao em Direito
a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso ou documento oficial da OAB
(por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscricido na OAB e atender ao
disposto no subitem 13.11.3.3 deste edital; 2 — cdpia da carteira de trabalho e
previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas: identificacdo do trabalhador; registro do
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empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra
pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando hda mudanca na razdo social da
empresa; e 3 — declaragdo do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o
caso), a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituigdo publica: serd necessario o envio da imagem
legivel de dois documentos: 1 — diploma do curso de graduagao em Direito a fim de se
verificar qual a data de conclusao do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo,
carteira da OAB) que ateste a data de inscricdo na OAB e atender ao disposto no
subitem 13.11.3.3 deste edital; 2 — declaragdo/certiddo de tempo de servico, emitida
pelo setor de recursos humanos da instituicao, que informe o periodo (com inicio e fim,
até a data da expedicdo da declaragao), a espécie do servigo de nivel superior realizado
e a descricdo das atividades desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho: serd
necessario o envio da imagem legivel de trés documentos: 1 — diploma de graduagao
em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso ou documento oficial
da OAB (por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscricdo na OAB e
atender ao disposto no subitem 13.11.3.3 deste edital; 2 — contrato de prestagao de
servigo/atividade entre as partes, ou seja, o(a) candidato(a) e o contratante; e 3 —
declaracdao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a
espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades;

d) para exercicio efetivo de advocacia, sera necessaria a entrega de dois documentos:
(1) certiddes de atuacdo em, no minimo, cinco processos judiciais diferentes no ano,
emitidas pelas respectivas varas de atuacdo; e (2) documento oficial da OAB (que ateste
a data de inscricdo na OAB. Caso a carteira da OAB ndo especifique a data de inscricao,
serd considerada a data de emissdo do referido documento.

13.11.3.1 A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem 13.11.3 deste
edital deverd ser emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Ndao havendo
orgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

13.11.3.1.1 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por
exemplo, Controle de Divisdao de Pessoas (CDP), a declaracdo devera conter o nome do
6rgdo por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

13.11.3.2 Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serao
consideradas fragcdo de ano nem sobreposicao de tempo.

13.11.3.3 Para efeito de pontuacdo de experiéncia profissional, somente sera
considerada a experiéncia apds a conclusdo do curso superior.

13.11.4 Para receber pontuacdo relativa a aprovacdao em concurso publico descrita na
alinea H, o(a) candidato(a) deverd atender a uma das seguintes opc¢des:

13.11.4.1 Comprovar a aprovag¢ao em concurso publico por meio de envio da imagem
legivel de certiddo expedida por setor de pessoal do 6rgdo, ou certificado do 6rgao
executor do certame, em que constem as seguintes informagdes:

a) cargo;

b) aprovacdo e(ou) classificacao.

13.11.4.2 Para comprovar a aprova¢do em concurso publico, o(a) candidato(a) podera,
ainda, apresentar imagem da cdpia impressa do Didrio Oficial, com a publicacdo do
resultado final do concurso, em que conste o cargo ou emprego publico, o requisito do
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cargo ou emprego publico, a escolaridade exigida e a aprovacdo e(ou) a classificacao,
com identificacdo clara do(a) candidato(a).
13.11.4.3 Nado serdo considerados como comprovacao de aprovacdo em concurso
outros documentos sendo aqueles citados no subitem 13.11.4 deste edital.
13.11.5 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados na alinea I, o(a)
candidato(a) devera enviar imagem legivel da capa da publicacao e da ficha catalogréfica
da publicacdo cadastrada no ISBN ou ISSN, que deverda conter o nome do(a)
candidato(a).
13.11.5.1 Publicagdes sem o nome do(a) candidato(a) deverdo ser acompanhadas de
declaragdo do editor, emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria exclusiva.
13.12 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
13.13 Cada titulo serd considerado uma Unica vez.
13.14 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite
de pontos estipulados no subitem 13.3 deste edital serdao desconsiderados.
13.15 O(a) candidato(a) que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na
avaliacdo de titulos deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital
de resultado provisdrio.
13.15.1 No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da
documentacdo pendente anexa ao recurso ou complementacao desta.
14 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO
14.1 A nota final no concurso (NFC) serd calculada pela seguinte formula:

NFC = (NFPO x 3) + (NFPD x 4) + (NFO x 2) + NFAT / 10,
em que:
NFPO = nota final na prova obijetiva;
NFPD = nota final na prova discursiva;
NFO = nota final na prova oral; e
NFAT = nota final na avaliacdo de titulos.
14.2 Apds o cdlculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate
constantes do item 15 deste edital, os(as) candidato(as) serdo listados(as) em ordem de
classificacdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso.
14.2.1 A nomeacdo dos(as) candidato(as) aprovados(as) respeitard os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao entre o numero de vagas
reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e que se autodeclararem negros(as).
14.3 O(a) candidato(a) que for considerado(a) pessoa com deficiéncia, apds a avaliacao
biopsicossocial, terd seu nome e a respectiva pontuacao publicados em lista Unica de
classificacdo geral, na forma do art. 16, inciso IV, da Resolugio CNMP n? 81/2012,
alterada pela Resolu¢gdo CNMP n2 240/2021.
14.3.1 A nomeacdo dos(as) candidato(as) com deficiéncia serd realizada de acordo com
a lista Unica prevista no art. 82 do Decreto n? 9.508/2018, que conterd a pontuacgdo
dos(as) candidato(as), sua classificacdo e a indicacdo dos(as) candidato(as) que
concorrem também as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.
14.3.2 Caso o(a) candidato(a) com deficiéncia seja nomeado(a) obedecida sua
classificacdo geral, ndo serd computado(a) como ocupante de uma das vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, devendo ser substituido(a) pelo préoximo(a) candidato(a)
com deficiéncia classificado(a) para essas vagas.
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14.3.3 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato(a)
ocupante de vaga reservada implicara na sua substituicdo pelo(a) préximo(a)
candidato(a) com deficiéncia classificado(a), desde que haja candidato(a) com
deficiéncia ainda na lista classificatéria.

14.3.4 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as), observada a classificagao
de corte especifica, serdao nomeados(as), conforme o caso, na seguinte ordem:

14.3.4.1 Primeiro(a) colocado(a) da lista de candidatos com deficiéncia aprovados(as):
592 candidato(a) a ser nomeado(a);

14.3.4.2 Segundo(a) colocado(a) da lista de candidatos(as) com deficiéncia
aprovados(as): 112 candidato(a) a ser nomeado(a);

14.3.4.3 Terceiro(a) colocado(a) da lista de candidatos(as) com deficiéncia
aprovados(as): 212 candidato(a) a ser nomeado(a), e assim sucessivamente.

14.4 Os nomes dos(as) candidato(as) que, no ato da inscri¢cdo, se declararem aptos a
concorrer as vagas reservadas aos(as) candidato(as) negros(as), se nao eliminados(as)
no concurso, serdao publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacdo geral.

14.4.1 Os(as) candidatos(as) negros aprovados(as), observada a classificacdao de corte
especifica para cada cargo, serdo nomeados(as), conforme o caso, na seguinte ordem:
14.4.1.1 Primeiro(a) colocado(a) da lista de candidatos(as) negros(as) aprovados(as): 32
candidato(a) a ser nomeado(a);

14.4.1.2 Segundo(a) colocado(a) da lista de candidatos(as) negros(as) aprovados(as): 82
candidato(a) a ser nomeado(a);

14.4.1.3 Terceiro(a) colocado(a) da lista de candidatos(as) negros(as) aprovados(as): 13¢
candidato(a) a ser nomeado(a), e assim sucessivamente.

14.5 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

14.6 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) poderdo interpor recurso contra a
classificagdo final no concurso, conforme procedimentos disciplinados no respectivo
edital.

14.6.1 Julgados os eventuais recursos, o concurso sera submetido a julgamento pela
Comissdo do Concurso, a qual proclamara solenemente o resultado final.

15 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o(a) candidato(a)
que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n210.741, de 12 de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova discursiva;

c) obtiver a maior nota na prova oral;

d) obtiver a maior nota na prova objetiva;

e) obtiver o maior niumero de acertos na prova objetiva.

f) tiver maior idade;

g) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
15.2 Os(as) candidato(as) que seguirem empatados(as) até a aplicacdo da alinea “f” do
subitem 15.1 deste edital serdo convocados(as), antes do resultado final no concurso,
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para a apresentacao da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificacdo do
hordrio do nascimento para fins de desempate.

15.2.1 Para os(as) candidato(as) convocados(as) para apresentacdo da certiddo de
nascimento que ndao apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, serd
considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

15.3 Os(as) candidato(as) a que se refere a alinea “g” do subitem 15.1 deste edital serdo
convocados(as), antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagao
que comprovara o exercicio da fun¢ao de jurado.

15.3.1 Para fins de comprovacado da fungdo citada no subitem 15.3 deste edital, serao
aceitas certiddes, declara¢des, atestados ou outros documentos publicos (original ou
copia autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP, alterado pela Lei n2 11.689/2008.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitagdo das normas para o concurso
publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

16.2 Todos os(as) candidato(as) concorrerdao em igualdade de condic¢Oes, excetuados os
casos especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para
a realizagao das provas.

16.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio
Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (DOTC-e) e(ou)
divulgados na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador.

16.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links
referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades
sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servicos, os prazos de acesso a esses links
serdo automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a
indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacdo podera
ser feita sem alteracdo das condicdes deste edital.

16.3.2 As informac0des a respeito de notas e classificacdes poderdo ser acessadas por
meio dos editais de resultados. Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

16.4 O(a) candidato(a) podera obter informacdes referentes ao concurso publico na
Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de
Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte,
Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22 procurador, ressalvado
o disposto no subitem 16.6 deste edital, e por meio do endereco eletrénico
sac@cebraspe.org.br.

16.5 O(a) candidato(a) que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a
realizacdo do concurso devera fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, postando correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970,
Brasilia/DF, ou enviando e-mail para o enderego eletronico sac@cebraspe.org.br.

16.6 Nao serao dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O(a) candidato(a) devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma do subitem 16.3 deste edital.
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16.6.1 N3o serao fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de
candidatos, em atencdo ao disposto no art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de
2011.

16.7 O(a) candidato(a) podera protocolar requerimento relativo ao concurso, por meio
de correspondéncia ou e-mail instruido com cépia do documento de identidade e do
CPF. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante preenchimento de
formulario préprio, a disposicao do(a) candidato(a) na Central de Atendimento ao
Candidato do Cebraspe, no hordrio das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos,
ininterruptamente, exceto sdbados, domingos e feriados, observado o subitem 16.5
deste edital.

16.8 O(a) candidato(a) que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de
inscricao devera entregar requerimento de solicitacdo de alteragao de dados cadastrais
das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos (exceto sabados, domingos e
feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe — MPC/SC Procurador de Contas 2022 (Solicitacdo de alteracdo de dados
cadastrais) — Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o
endereco eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de cépia dos documentos que
contenham os dados corretos e cépia da sentenca homologatdria de retificacdo do
registro civil.

16.8.1 O(a) candidato(a) que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 16.8
deste edital, terd o seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos
com inscri¢gdes abertas e para os futuros eventos.

16.9 O(a) candidato(a) deverda comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido
somente de caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, do
comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do
documento de identidade original. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite,
marca-texto e(ou) borracha durante a realizacdo das provas.

16.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo em papel (somente o modelo com foto).
16.10.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento;
CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacdo digital (modelo eletronico) ou
qualquer outro documento em formato digital;, carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, nao
identificaveis e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que
autenticada ou protocolo do documento de identidade.

16.10.2 Nao sera aceito nenhum tipo de documento de identificacdo digital (modelo
eletronico). Os(as) candidato(as) que ndo apresentarem documento de identidade
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conforme previsto no subitem 16.10 deste edital ndo poderao realizar as provas e serdo
eliminados(as) do concurso.

16.11 O(a) candidato(a) que, por ocasido da realizacdo das provas, da avaliacdo
biopsicossocial e do procedimento de heteroidentificagdo para concorrer as vagas
reservadas aos(as) candidato(as) negros(as), ndo apresentar o documento de identidade
original, na forma definida no subitem 16.10 deste edital, ndo podera realiza-las e serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

16.12 Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera entregar a equipe de aplicagao documento (original ou cépia simples)
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido, no maximo, 90 dias
antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que serd submetido(a) a
identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario
proprio. O documento de registro da ocorréncia serd retido pela equipe de aplicacao.
16.12.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura
do(a) portador(a).

16.12.2 Para a seguranca dos(as) candidato(as) e a garantia da lisura do certame, o
Cebraspe procederd a coleta de dado biométrico de todos(as) os(as) candidato(as) no
dia de realizacdo das provas.

16.13 N3do serdao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

16.14 Nao sera admitido ingresso de candidato(a) no local de realizacdo das provas apds
o horério fixado para seu inicio.

16.15 O(a) candidato(a) devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das
provas por, no minimo, uma hora apés o inicio das provas.

16.15.1 A inobservancia do subitem 16.15 deste edital acarretara a ndo correcao das
provas e, consequentemente, a eliminacdo do(a) candidato(a) do concurso publico.
16.16 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos(as) candidato(as).

16.17 O(a) candidato(a) que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em
hipdtese alguma.

16.18 O(a) candidato(a) somente poderd retirar-se da sala de provas levando o caderno
de provas no decurso dos ultimos 15 minutos anteriores ao hordrio determinado para
o término das provas.

16.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao
das provas em razao do afastamento de candidato(a) da sala de provas, salvo o disposto
no subitem 7.4.9.4.2.2 deste edital.

16.20 N3o haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O nao
comparecimento ao local de realizagdo das provas nos dias e horarios determinados
implicard a elimina¢do automatica do(a) candidato(a) do concurso.

16.21 Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os(as)
candidato(as) e a utilizacdo de mdaquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos
e(ou) legislacdo, ressalvado o disposto no subitem 10.7 deste edital.

16.22 Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que, durante a realizacdo das
provas, for surpreendido(a) portando:
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a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas
eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes,
chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e
mensagens etc.;

b) oculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou)
borracha;

c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material
transparente, tais como garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

16.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serao
realizadas as provas, ndo serd permitido o uso pelo(a) candidato(a) de quaisquer objetos
relacionados no subitem 16.22 deste edital.

16.22.1.1 Nao serd permitida a entrada de candidatos(as) no ambiente de provas
portando armas, a exce¢do dos casos previstos na Lei Federal n? 10.826/2003, e suas
alteracgdes. O(a) candidato(a) que estiver armado(a) e for amparado(a) pela citada lei
deverd solicitar atendimento especial no ato da inscricdo, conforme subitem 7.4.9.6
deste edital.

16.22.2 Sob pena de ser eliminado(a) do concurso, antes de entrar na sala de provas,
o(a) candidato(a) devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe
de aplicacdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro
equipamento eletrénico relacionado no subitem 16.22 deste edital.

16.22.2.1 Durante toda a permanéncia do(a) candidato(a) na sala de provas, o seu
telefone celular, assim como qualquer equipamento eletronico, deve permanecer
obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada,
com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo
alarmes. O(a) candidato(a) sera eliminado(a) do concurso caso o seu telefone celular ou
gualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

16.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo(a)
candidato(a) devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A
embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.
16.22.3 O Cebraspe recomenda que o(a) candidato(a) ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem 16.22 deste edital no dia de realizagdo das provas.

16.22.4 O Cebraspe ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

16.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacao das provas nem por danos a
eles causados.

16.23 No dia de realizacdo das provas, o Cebraspe podera submeter os(as) candidato(as)
ao sistema de deteccdao de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o(a) candidato(a) estd portando material nao
permitido.

16.24 Sera automaticamente eliminado(a) do concurso publico, em decorréncia da
anulacdo de suas provas, o(a) candidato(a) que durante a realizacdo das provas:
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a) for surpreendido(a) dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas
ou impressos, salvo aqueles constantes do subitem 10.7.2 deste edital, se comunicar
com outro(a) candidato(a);

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os
listados no subitem 16.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o documento
de texto definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, na folha de
respostas ou no documento de texto definitivo;

j) perturbar, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se
indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovacao
ou a aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material nao transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de
atendimento especial, conforme previsto no subitem 7.4.9.6 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico,
a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico;

s) descumprir as medidas de protecdo em razdo da pandemia do novo coronavirus a
serem oportunamente divulgadas.

16.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagcdo de
provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar ao(a) candidato(a) prova/material
substitutivo.

16.26 No dia de realizacao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes
ao conteudo das provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

16.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, que o(a) candidato(a) se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso
publico.

16.28 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituird tentativa
de fraude e implicara a eliminacdo do(a) candidato(a) do concurso.

16.29 Serdo divulgadas oportunamente as informacdes a respeito das medidas de
protecdo que serdo adotadas no dia de realizacdo das provas, em razdo da pandemia do
Nnovo coronavirus.
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16.30 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir
da data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo.

16.31 O(a) candidato(a) devera manter atualizados seus dados pessoais e seu enderego
perante o Cebraspe enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na
forma dos subitens 16.7 ou 16.8 deste edital, conforme o caso, e perante o MPC/SC,
ap6s a homologacdo do resultado final, desde que aprovado(a). S3o de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da ndo atualizagao de seus
dados pessoais e de seu enderego.

16.32 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso e a
apresentacdo para os exames da avaliagdao biopsicossocial dos(as) candidato(as) que se
declararem com deficiéncia, para os procedimentos de verificacdo da condicdo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos(as) candidato(as) negros(as), para a
apresentacdo de exames de salde para realizacdo do exame de higidez fisica e mental
e para os exames pré-admissionais correrdao as expensas do(a) préprio(a) candidato(a).
16.33 As alteracgOes de legislagdo com entrada em vigor até a data de publicacao deste
edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliacao
constantes do item 17 deste edital.

16.34 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem
como as alteracdoes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo
objeto de avaliacdo, salvo se listadas nos objetos de avaliacdo constantes do item 17
deste edital.

16.34.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins
de elaboracdo de itens desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das
provas.

16.35 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por
meio de outro edital.

16.36 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pelo MPC/SC.

17 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

17.1 HABILIDADES

17.1.1 Os itens das provas poderdao avaliar habilidades que vao além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, anadlise, sintese e
avaliagdo, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio.

17.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avalia¢ao.

17.2 CONHECIMENTOS

17.2.1 Nas provas, serdao avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme
descritos a seguir.

CONTROLE EXTERNO E LEGISLAGAO INSTITUCIONAL: 1 Controle da Administragdo
Publica. 1.1 Conceito, abrangéncia e espécies. 2 Controle externo no Brasil. 3 O Poder
Legislativo e os Tribunais de Contas. 4 Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial. 5 Tribunais de Contas. 5.1 Natureza juridica. 5.2 Forma de
investidura, direitos, prerrogativas e vedacdes dos membros. 5.3. Funcdes. 5.4 Eficacia
das decisdes. 5.5 Revisdo das decisdes dos Tribunais de Contas pelo Poder Judiciario. 5.6
AUDICON — Associa¢do Nacional dos Ministros e Conselheiros-Substitutos dos Tribunais
de Contas. Natureza. Finalidades. Atuacdo. Membros. 5.7 ATRICON — Associacdo
Nacional dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil. Natureza. Finalidades.
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Atuagao. Membros. 6 Competéncias do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
6.1 Competéncia para a apreciacdo da constitucionalidade de leis. 6.2 Competéncia para
a revisdo dos préprios atos. 6.3 Competéncia normativa. 7 Fiscalizacdo do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina. 7.1 Iniciativa. 7.1.1 Prépria 7.1.2 Denuncia. 7.1.3
Representagdo. 7.2 Instrumentos de Fiscalizagdo. 7.2.1 Levantamento. 7.2.2 Auditoria.
7.2.3 Inspe¢dao. 7.2.4 Acompanhamento. 7.2.5 Monitoramento. 7.3 Objeto da
Fiscalizagdo. 7.3.1 Atos e contratos. 7.3.2 Transferéncias constitucionais e legais. 7.3.3
Convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres. 7.3.4 Aplicagdo de
subvencgdes, auxilios e contribuicdes. 7.3.5 Arrecadacao da receita. 7.3.6 Renlncia de
receitas. 8 Apreciacao da legalidade dos atos de admissdao de pessoal e das concessdes
de aposentadorias, reformas e pensdes. 9 Ministério Publico de Contas. 9.1 Natureza,
competéncia, principios e fungdes institucionais. 9.2 AMPCON — Associa¢ao Nacional do
Ministério Publico de Contas 10 Ministério Publico de Contas do Estado de Santa
Catarina. 10.1 Competéncia, organizacdao e composicao. 10.2 Forma de investidura,
regime juridico, direitos, prerrogativas e vedacdes dos membros. 10.3 Atividade
funcional. Atividade custos legis, representacao ao Tribunal de Contas, representacao a
outros orgaos. Notificacgdo Recomendatodria. Prerrogativas processuais no processo de
contas catarinense. 10.4 Atividade investigatdria. Atividade de inteligéncia. Fontes —
conceito, classificacdo, enumeracdo. Fontes abertas. Sistemas de busca. Técnicas de
busca. Dados. Informagdo. Metadados. Data Mining. 10.5 Cooperagao interinstitucional.
10.6 Regimento Interno do Ministério Publico de Contas de Santa Catarina (Portaria
MPC n° 48/2018 e suas atualizacbes) 11 Legislacdo. 11.1 Constituicdo Federal. 11.2
Constituicdo do Estado de Santa Catarina. 11.3 Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina. 11.4 Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina. 12 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introducdo ao direito administrativo. 1.1 Origem e objeto
do direito administrativo. 1.2 Os diferentes critérios adotados para a conceituacdo do
direito administrativo. 1.3 Fontes do direito administrativo. 1.4 Sistemas
administrativos: sistema inglés, sistema francés e sistema adotado no Brasil. 2
Administracdo publica. 2.1 Administracdo publica em sentido amplo e em sentido
estrito. 2.2 Administracdo publica em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 2.3
Principios expressos e implicitos da administracao publica. 2.3.1 Principios do Direito
Administrativo. Origens, objeto e conceito. No¢dao. Relevancia. Tipologia. Principios
constitucionais e infraconstitucionais regedores da atividade administrativa. Legalidade.
Impessoalidade. Moralidade.  Publicidade. Eficiéncia. Preponderancia e
indisponibilidade do interesse publico. Proporcionalidade. Razoabilidade. Motivacao.
Continuidade. Presuncdao de veracidade e de legalidade. Autoexecutoriedade.
Autotutela. Seguranca juridica. Protecao a confianca. Boa-fé. 2.4 Administracdo publica
na Constituicdo Federal. 2.4.1 Relacdo com legislacdo e jurisdicdo. Governo.
Constituicdo. Federacao. Personalidade juridica. Estrutura fundamental no Brasil. 2.5
Histdria da administracdo publica no Brasil. 2.6 Reformas administrativas. 2.7 Estrutura
e funcionamento da administracdo publica. 2.7.1 Direito fundamental a boa
administracdo publica. 2.8 Aspectos sociais, econdémicos e politicos que condicionam a
administracdo publica. 2.9 Papel dos gestores publicos no tratamento dos recursos
financeiros, humanos e fisicos. 2.10 Uso de controles e indicadores de produtividade.
2.11 Administracdo orcamentdria. 2.12 Estado e Regulagao. Politicas Publicas. 3 Regime
juridico-administrativo. 3.1 Conceito. 3.2 Supremacia do interesse publico sobre o
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privado e indisponibilidade do interesse publico. 4 Organizacdo administrativa. 4.1
Centralizacdo, descentralizagdo, concentracdo e desconcentracdo. 4.2 Orgdo publico:
conceito; teorias sobre as relacdes do Estado com os agentes publicos; caracteristicas;
e classificagdo. 4.3 Hierarquia. Delegacdo. Avocacdo. 4.4 Administracdo direta. 4.4.1
Conceito. 4.5 Administracdo indireta. 4.5.1 Conceito. 4.5.2 Autarquias. 4.5.3 Agéncias
reguladoras. 4.5.4 Agéncias executivas. 4.5.5 Fundagbes publicas. 4.5.6 Empresas
publicas. 4.5.7 Sociedades de economia mista. 4.5.8 Consércios publicos. 4.5.9 Entes
com situagao peculiar (ordens e conselhos profissionais, fundacdes de apoio, empresas
controladas pelo poder publico, servicos sociais autbnomos, organizagdes sociais,
organizagdes da sociedade civil de interesse publico). 4.5.10 Lei das Estatais (Lei n2
13.303, de 30 de junho 2016). 5 Ato administrativo. 5.1 Fatos da administragdo, atos da
administragdo e atos administrativos. 5.2 Requisitos ou elementos (agente competente,
objeto, forma, motivo,  finalidade). 5.3  Atributos (presuncdo de
legitimidade/veracidade, imperatividade, autoexecutoriedade e tipicidade). 5.4
Perfeicdo, vigéncia e eficacia. Retroatividade e irretroatividade. Tipologia. Legalidade.
Mérito. Ato de governo. “Ndo ato”. Vicios e defeitos. 5.5 Classificacdo. 5.6 Atos
administrativos em espécie. 5.7 O siléncio no direito administrativo. 5.8 Extingdo dos
atos administrativos. 5.8.1 Desfazimento. Nulidades. Revogagao, anulagdo e cassagao.
5.9 Preservacdao (convalidacdo, ratificacdo e conversdao). 5.10 Vinculagdo e
discricionariedade. 5.11 Atos administrativos nulos, anuldveis e inexistentes. 5.12
Decadéncia administrativa. 6 Processo administrativo. 6.1 Tratamento constitucional e
infraconstitucional. Finalidades. Devido processo legal no ambito administrativo.
Principios especificos (contraditério, ampla defesa, duracdo razodvel, formalismo
moderado, verdade material, oficialidade, gratuidade, pluralidade de instancias,
participacdo popular). Tipologia. Fases. Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e suas
alteracdes. Reformatio in pejus. Processo administrativo disciplinar. Processo sumario.
Sindicancia. Verdade sabida. 6.2 Disposi¢cdes doutrinarias aplicaveis. 7 Poderes e
deveres da Administracdo Publica. 7.1 Poder regulamentar. 7.2 Poder hierarquico. 7.3
Poder disciplinar. 7.4 Poder de policia. Nocoes gerais. Sintese evolutiva. Fundamentos e
finalidades. Policia administrativa. Regime juridico geral. Campo de atuacdo. Meios de
atuacao. Limites. Possibilidade de delegacao. Caracteristicas
(discricionariedade/vinculagdo, autoexecutoriedade e coercibilidade). Requisitos de
validade. Proporcionalidade. Sang¢des. Prescricdo. 7.5 Dever de agir. 7.6 Dever de
eficiéncia. 7.7 Dever de probidade. 7.8 Dever de comunicar. Veda¢dao a omissao no
ordenamento juridico brasileiro. 7.9 Dever de prestacdao de contas. 7.10 Abuso do
poder. 8 Servicos publicos. Caracterizagdo. Principios especificos. Tipologia. Modos de
prestacao. Concessao de servigo publico. Conceito. Caracteristicas. Concessao de servico
precedida de obra publica. Lei n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, e suas alteragdes.
Servico adequado. Direitos e deveres dos usuarios. Politica tarifaria. Licitacdao. Contrato.
Encargos do concedente e da concessionaria. Intervencdo. Extincdo. Permissdo e
autorizacao de servigo publico. Arrendamento. Franquia. 8.1 Parcerias publico-privadas:
Lei n2 11.079, de 13 de fevereiro de 2004, e suas alteracdes. 8.2 Parcerias entre a
Administracao Publica e organizacdes da sociedade civil. Lei n2 13.019, de 31 de julho
de 2014, e suas alteracdes. 8.3 Disposi¢des doutrindrias. 8.3.1 Conceito. 8.3.2 Elementos
constitutivos. 8.3.3 Formas de prestacdo e meios de execucdo. 8.3.4 Delegacdo:
concessao, permissdo e autorizacdo. 8.3.5 Classificacdo. 8.3.6 Principios. 8.3.7
Remuneracdo. 8.3.8 Usudrios. 8.4 Participacdo, protecdo e defesa dos direitos dos
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usuarios de servicos publicos. Lei n? 13.460, de 26 de junho de 2017. O papel das
ouvidorias. 9 Intervenc¢do do Estado na propriedade. Noc¢des gerais. Tipologia. Funcao
social da propriedade. Restricdes e limitacdes administrativas em geral. 9.1 Conceito.
9.2 Fundamento. 9.3 Modalidades. 9.3.1 Limitagdo administrativa. 9.3.2 Zoneamento.
9.3.3 Policia edilicia. 9.3.4 Zonas fortificadas e de fronteira. 9.3.5 Florestas. 9.3.6
Servidao administrativa. 9.3.7 Ocupacgao temporaria. 9.3.8 Requisicdo administrativa.
9.3.9 Tombamento. 9.3.10 Desapropriagdo. 9.3.10.1 Tratamento constitucional e
infraconstitucional. Fundamentos e requisitos. Bens expropriaveis. Competéncia. Fases
e procedimentos. Indenizagdo. Imissdo na posse. Desisténcia da desapropriagdo.
Destinacdo dos bens expropriados. Retrocessdo. Desapropriagao indireta ou
apossamento administrativo. Expropria¢do. 10 Licitagdes. 10.1 Legislagdao pertinente.
10.1.1 Lein28.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes (Lei de Licitagdes). 10.1.1.1
Lein214.133, de 12 de abril de 2021. 10.1.2 Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, e suas
alteracbes (Lei do Pregdo) e demais disposicdes normativas relativas ao pregao.
Instru¢do Normativa do STN n2 1/1997 e suas alteragGes. 10.1.3 Decreto n? 7.892, de 23
de janeiro de 2013, e suas altera¢des (Sistema de Registro de Precos). 10.1.4 Lei n?
12.462, de 4 de agosto de 2011, e suas alteracdes (Regime Diferenciado de Contratacdes
Publicas). 10.1.5 Fundamentos constitucionais. 10.2 Disposi¢des doutrinarias. 10.2.1
Conceito. 10.2.2 Objeto e finalidade. 10.2.3 Destinatdrios. 10.2.4 Principios. 10.2.5
Contratacdo direta: dispensa e inexigibilidade. 10.2.6 Modalidades. 10.2.7 Tipos. 10.2.8
Procedimento. 10.2.9 Anulacdo e revogacdo. 10.2.10 Sancdes administrativas. 11
Contratos administrativos. Tipologia. Contratos classicos (obras, servicos, compras,
concessbes e permissoes). Regime juridico. Mutabilidade. Prerrogativas da
Administracdo. Cldusulas exorbitantes. Alteracdo unilateral. Equilibrio econémico-
financeiro. Fiscalizacdo. Ndo invocacdo da exce¢do do contrato ndo cumprido. Imposicao
de sangOes. Rescisdo unilateral. Ocupacdo proviséria de bens e servicos. Duracdo.
Prorrogacdo. Garantias. Formalizacdo. Alteracdo. Imprevisdo. Fato do principe.
Recebimento do objeto. A figura do fiscal do contrato. Rescisdo (por ato unilateral e
escrito da Administracdo, amigavel e judicial). Pagamento. Contratos parcialmente
regidos pelo Direito Privado. Novas figuras contratuais. Terceirizacdo. 11.1
Responsabilidade contratual. 11.2 Legislacdo pertinente. 11.3 Disposicdes doutrindrias.
11.3.1 Conceito. 11.3.2 Caracteristicas. 11.3.3 Vigéncia. 11.3.4 Alterag¢des contratuais.
11.3.5 Execugado, inexecugao e rescisdo. 11.3.6 Convénios e instrumentos congéneres.
11.3.7 Consércios publicos. Lei n2 11.107, de 6 de abril de 2005, e suas alteragdes, e
Decreto n? 6.017, de 17 de janeiro de 2007. 12 Controle da Administracdo Publica. 12.1
Conceito. 12.2 Controle exercido pela Administracdo Publica. 12.3 Controle legislativo.
12.4 Controle judicial. 12.5 Controle social. 12.6 Controle da Administracao Publica pelo
Tribunal de Contas. Controle Social. Limites e perspectivas do controle. 12.7
Independéncia de instancias. 12.8 Ombudsman. 12.9 Ouvidorias. 13 Administracdo em
juizo. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injun¢cdo. Mandado de seguranca
individual e coletivo. A¢ao popular. Acao civil publica. 13.1 Improbidade administrativa.
Regime juridico. Concomitancia de instancias. Elementos constitutivos do tipo. Sujeicdo
ativa. Sujeicdo passiva. Ato danoso. Dolo e culpa. San¢des. Procedimentos. Acao judicial.
13.2 Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992, e suas alteracdes (Lei da Improbidade
Administrativa). 13.3 Direito Administrativo Sancionador. 13.4 Disposicdes doutrinarias
aplicaveis. 14 Agentes publicos. 14.1 Legislacdo pertinente. 14.2 Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado de Santa Catarina; Regime Prdprio de Previdéncia
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do Estado do Santa Catarina (Lei Estadual n2 6.745/1985 e suas alteragdes).
Terminologia. Vinculos de trabalho (fun¢Ges, cargos e empregos). No¢do. Acessibilidade.
Cargos publicos. Regime juridico. Vencimento, remuneracao e subsidio. Estabilidade.
Vitaliciedade. Acumula¢do de cargos. Exercicio de mandato eletivo. Férias, décimo
terceiro saldrio, licengas e direito de greve. Sindicalizagdo. Aposentadoria e pensao.
Limites de despesas com pessoal. Responsabilidade dos servidores. Poder disciplinar.
Regime disciplinar. Processo administrativo disciplinar (Lei Complementar n? 491/2010
e suas alteragdes). Comunicabilidade de instancias. 14.3 Disposi¢des constitucionais
aplicaveis. 14.4 Disposi¢des doutrinarias. 14.5 Conceito. 14.6 Espécies. 14.7 Cargo,
emprego e fung¢do publica. 14.8 Provimento. 14.9 Vacancia. 14.10 Efetividade,
estabilidade e vitaliciedade. 14.11 Remunera¢ao. 14.12 Direitos e deveres. 14.13
Responsabilidade. 14.14 Processo administrativo disciplinar. 14.15 Regime de
previdéncia. 15 Advocacia publica consultiva. 15.1 Hipdéteses de manifestacdo
obrigatdria. 15.2 Responsabilidades do parecerista e do administrador publico pelas
manifestacbes exaradas, quando age em acordo ou em desacordo com tais
manifestagbes. 16 Bens publicos. 16.1 Conceito. 16.2 Terminologia. Sintese evolutiva.
16.3 Formacdo do patrimonio publico. 16.4 Regime juridico geral. 16.5 Classificacado.
16.6 Caracteristicas. 16.7 Espécies. 16.8 Afetacdo e desafetacdo. 16.9 Aquisicdo e
alienacdo. 16.10 Uso dos bens publicos por particular (normal, anormal, comum e
privativo). 16.11 Utilizagdo dos bens publicos: autorizagao, permissdao e concessao de
uso, ocupacdo, aforamento, concessdo de dominio pleno. 16.12 Terras devolutas.
Terrenos de marinha. Terrenos marginais ou reservados. Terras indigenas. Ilhas. Aguas
publicas. Minas e jazidas. 17 Responsabilidade civil do Estado. 17.1 Evolucdo histdrica.
17.2 Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 17.3
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 17.4 Responsabilidade decorrente de
comportamento ilicito. Responsabilidade decorrente de comportamento licito. 17.5
Responsabilidade por omissdo do Estado. 17.6 Requisitos para a demonstracdo da
responsabilidade do Estado. 17.7 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade
do Estado. 17.8 Reparacao do dano. 17.9 Direito de regresso. 17.10 Responsabilidade
primdria e subsidiaria. 17.11 Responsabilidade do Estado por atos legislativos. 17.12
Responsabilidade do Estado por atos judiciais. 18 Lei Complementar n 123/2006 e suas
alteragGes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). 19 Lei
Complementar n2 64/1990 e suas alteracdes (Lei de Inelegibilidade). 20 Jurisprudéncia
aplicada dos tribunais superiores. 21 Lei de Introdugao as normas do Direito Brasileiro e
suas alteracdes (Decreto-Lei n2 4.657, de 4 de setembro de 1942, e suas alteragdes). 22
Lei de Acesso a Informacdo e suas alteracGes (Lei n? 12.527, de 18 de novembro de
2011.) 23 Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e suas alteracdes (Lei n2 13.709, de
14 de agosto de 2018, e suas alteragdes)

DIREITO CIVIL e DIREITO EMPRESARIAL: 1 Lei de introdugao as normas do direito
brasileiro. Vigéncia, aplicacdo, obrigatoriedade, interpretacdao e integracdo das leis.
Conflito das leis no tempo. Eficacia das leis no espaco. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito.
2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da
personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3 Pessoas
juridicas. 3.1 Disposi¢cdes Gerais. 3.2 Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3
Constituicdo. 3.4 Extin¢do. 3.5 Capacidade e direitos da personalidade. 3.6 Domicilio. 3.7
Sociedades de fato. 3.8 Associacbes. 3.9 Sociedades. 3.10 Fundagbes. 3.11 Grupos
despersonalizados. 3.12 Desconsideracdo da personalidade juridica. 3.13
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Responsabilidade da pessoa juridica e dos sdcios. 4 Bens. 4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens
Corpodreos e incorporeos. 4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 5.1
Negodcio juridico. 5.2 Disposicdes gerais. 5.3 Classificacdo e interpretacdo. 5.4
Elementos. 5.5 Representac¢do. 5.6 Condicao, termo e encargo. 5.7 Defeitos do negdcio
juridico. 5.8 Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico. 5.9
Simulagdo. 6 Atos juridicos licitos e ilicitos. 7 Prescricdao e decadéncia. 8 Prova do fato
juridico. 9 Obrigagdes. 9.1 Caracteristicas. 9.2 Elementos Principios. 9.3 Boa-fé. 9.4
Obrigacdao complexa (a obrigacdo como um processo). 9.5 Obrigacdes de dar. 9.6
Obrigacdes de fazer e de nao fazer. 9.7 Obriga¢Oes alternativas e facultativas. 9.8
Obrigacgdes divisiveis e indivisiveis. 9.9 Obrigacdes solidarias. 9.10 Obrigag¢des civis e
naturais, de meio, de resultado e de garantia. 9.11 Obrigacdes de execugado instantanea,
diferida e continuada. 9.12 ObrigagGes puras e simples, condicionais, a termo e modais.
9.13 Obrigacgbes liquidas e iliquidas. 9.14 Obriga¢Ges principais e acessoérias. 9.15
Transmissao das obrigacdes. 9.16 Adimplemento e extingdo das obrigagdes. 9.17
Inadimplemento das obriga¢des. 10 Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Classificacdo. 10.3
Contratos em geral. 10.4 Disposi¢cdes gerais. 10.5 Interpretag¢ao. 10.6 Exting¢ao. 10.7
Espécies de contratos regulados no Cddigo Civil. 11 Atos unilaterais. 12
Responsabilidade civil. 13 Posse. 14 Direitos reais. 14.1 Disposi¢cdes gerais. 14.2
Propriedade. 14.3 Superficie. 14.4 Serviddes. 14.5 Usufruto. 14.6 Uso. 14.7 Habitagao.
14.8 Direito do promitente comprador. 14.9 Direitos reais de garantia. 14.9.1
Caracteristicas. 14.9.2 Principios. 14.9.3 Penhor, hipoteca e anticrese. 15 Direito de
familia. 15.1 Casamento. 15.2 Rela¢bes de parentesco. 15.3 Regime de bens entre os
conjuges. 15.4 Usufruto e administracdo dos bens de filhos menores. 15.5 Alimentos.
15.6 Bem de familia. 15.7 Unido estavel. 15.8 Concubinato. 15.9 Tutela. 15.10 Curatela.
16 Direito das sucessoes. 16.1 Sucessdo em geral. 16.2 Sucessao legitima. 16.3 Sucessao
testamentaria. 16.4 Inventario e partilha. 17 Direito de empresa. 17.1 Empresario. 17.2
Empresa individual. 17.3 Sociedade. 17.4 Estabelecimento. 17.5 Institutos
complementares. 17.6 Atividade empresarial publica. 17.7 Espécies de empresa. 17.8
Responsabilidade dos sécios. 17.9 Distribuicao de lucros. 17.10 Sécio oculto. 17.11
Segredo comercial. Oposicdo ao controle externo. 17.12 Teoria geral do direito
societdrio. 17.13 Conceito de sociedade. 17.14 Classificacdo das sociedades: sociedades
nado personificadas; sociedades personificadas; sociedade simples; sociedade em nome
coletivo; sociedade em comandita simples; sociedade em comandita por agdes;
sociedade cooperada; sociedades coligadas. 17.15 Liquidagao; transformacao;
incorporacao; fusao; cisao; sociedades dependentes de autorizagdo. 17.16 Sociedade
limitada; sociedade anénima. 17.17 Estabelecimento empresarial. 17.18 Recuperacao
judicial; recuperacao extrajudicial; faléncia do empresario e da sociedade empresaria.
Preferéncias e privilégios creditérios. 17.19 Institutos complementares do direito
empresarial: registro; nome; prepostos; escrituracdo; propriedade industrial. 17.20
Sistema Financeiro Nacional: constituicdo; competéncia das entidades integrantes;
instituicdes financeiras publicas e privadas; liquidacdo extrajudicial de instituicdes
financeiras; sistema financeiro da habitacdo. 18 Teoria geral dos titulos de créditos. 18.1
Disposicdes gerais. 18.2 Titulos ao portador, a ordem e nominativos. 18.3 Titulos de
créditos: letra de cambio; cheque; nota promissdria; duplicata. 18.4 Aceite; aval;
endosso; protesto; prescricdo. 18.5 A¢des cambiais. 19 Lein2 6.015, de 31 de dezembro
de 1973, e suas alteracdes (Lei de Registros Publicos). No¢Ges gerais, registros,
presuncdo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade, continuidade,
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transcricdo, inscricdo e averbacdo. Procedimento de divida. 20 Lei n© 10.741, de 1° de
outubro de 2003, e suas alteracdes (Estatuto do Idoso). 21 Lein2 8.245, de 18 de outubro
de 1991, e suas alteracGes (Lei do Inquilinato). Disposicdes gerais, locacdo em geral,
sublocagdes, aluguel, deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia,
benfeitorias, garantias locaticias, penalidades civis, nulidades, locag¢dao residencial,
locagdo para temporada, locagdo nao residencial. 22 Direitos autorais. 23 Condominio
em edificagdes e incorporagdes imobiliarias (Lei n2 4.591, de 16 de dezembro de 1964,
e suas alteragOes, e Lei n2 10.931, de 2 de agosto de 2004, e suas alteragdes). 24 Lei n?
13.146, de 6 de julho de 2015, e suas alteragbes (Estatuto da pessoa com deficiéncia).
25 Entendimentos dos tribunais superiores.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: Natureza, conceito e objeto. Classificacao;
conteudo da Constituicdo; normas constitucionais materiais e formais; supremacia da
Constituicdo. 1.2 Perspectiva sociolégica. 1.3 Perspectiva politica. 1.4 Perspectiva
juridica. 1.5 Fontes formais. 1.6 Concepgao positiva. 1.7 Pluralismo juridico. As fontes
normativas nao estatais. 1.8 Normas constitucionais. Defini¢do. Estrutura.
ClassificagGes. Principios e regras. Preambulo. Efeitos das normas da Constituicdo
brasileira de 1988. 1.9 Efeitos temporais da norma constitucional. 2 Aplicabilidade das
normas constitucionais: classificagdo quanto a eficacia; normas programaticas. 3 Norma
juridica e enunciado normativo. Caracteristicas da norma juridica. Lacunas e Integracao
do Direito: analogia, costumes e equidade. Colisdo entre normas constitucionais.
Ponderacdo e juizo de adequacdo. Principios da proporcionalidade e da razoabilidade.
Direito Constitucional Intertemporal. Teoria da recepcdo. Disposi¢cdes constitucionais
transitérias. 4 Constitucionalismo: trajetdria histdrica. Constitucionalismo liberal e
social. Constitucionalismo britanico, francés e norte-americano. 4.1 As transformacdes
ocorridas no constitucionalismo. Genealogia das constituicdes modernas. Inovacoes
contemporaneas do direito constitucional comparado. 4.2 A metodologia juridica no
tempo. A Escola da Exegese. Jurisprudéncia dos Conceitos, Jurisprudéncia dos Interesses
e Jurisprudéncia dos Valores. O Realismo Juridico. Neoformalismo. O Pds-positivismo
Juridico. 4.3 Constituicdo e cosmopolitismo. O papel do direito comparado e das normas
e jurisprudéncia internacionais na interpretacdo da Constituicdo. O papel das pré-
compreensdes no Direito. Interpretacdo, moralidade positiva e moralidade critica. 4.4
Teoria Geral da Constitui¢do e teoria geral das mutagdes constitucionais. 4.5 Teoria geral
da justica constitucional. Modelos de justica constitucional. Natureza e limite do uso
judicidrio da Constituicao. 4.6 A evolugao do constitucionalismo brasileiro: Constituicdes
de 1824, 1891, 1934, 1937, 1946, 1967, 1969. A ditadura militar e os atos institucionais.
A Assembleia Constituinte de 1987/88. 5 Interpretacdo da Constituicdo: hermenéutica
constitucional; Teorias da argumentacao juridica; Critério da interpretacdo conforme.
5.1 Interpretacdao administrativa. Contencioso administrativo. Tribunais quase-judiciais.
5.2 Crise da ortodoxia legal e a concep¢do instrumental da lei. 5.3 Teoria geral do
principio da proporcionalidade. Teoria geral dos conceitos legais indeterminados.
Direito constitucional jurisprudencial. 5.4 Liberalismo igualitario, comunitarismo,
procedimentalismo e republicanismo. Suas projecdes no dominio constitucional. 6
Divisdo de poderes. Conceito e objetivos. Histéria. Independéncia e harmonia entre
poderes. Mecanismos de freios e contrapesos. Estatuto constitucional dos agentes
politicos. Imunidade parlamentar. Limites constitucionais da investigacao parlamentar.
Crimes de responsabilidade. Controle social, politico e jurisdicional do exercicio do
poder. O principio republicano. 7 Democracia. Conceito. Histéria. Fundamentos.
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Democracia representativa e participativa. Teorias deliberativa e agregativa da
democracia. Instrumentos de democracia direta na Constituicdo de 1988. 7.1 Estado
Democratico de Direito: conceito; fundamentos constitucionais; principio da Republica.
8 Principios constitucionais. 8.1 Principio da isonomia. A¢es afirmativas. Igualdade e
diferenca. Teoria do impacto desproporcional. Direito a adapta¢do razodvel. 8.2 Os
principios da dignidade da pessoa humana e da solidariedade. 8.3 Liberdade de
expressao, religiosa e de associacdo. Liberdade de expressdao e agentes politicos. O
principio da laicidade estatal. Os direitos civis na Constituicdo de 1988. Liberdade de
expressao no ambito da magistratura e do ministério publico. 8.3.1Teoria da igual
protecao (equal protection). 9 Controle de constitucionalidade: evolugao histérica do
sistema brasileiro. Direito Comparado. Legitimidade democratica. Sistemas de controle;
o sistema brasileiro; exercicio do controle; efeitos da declaragdo de
inconstitucionalidade; efeitos da declaragdo de constitucionalidade; Técnicas decisorias
na jurisdicdo constitucional; a inconstitucionalidade por omissao. Fiscalizacao abstrata
no plano estadual. Fiscalizagdo incidental. Controle de constitucionalidade das leis
municipais. A¢do direta de inconstitucionalidade no ambito estadual e o problema da
norma repetida. 10 Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario
e poder derivado; poder constituinte estadual. Limitacdes a reforma constitucional.
Clausulas pétreas expressas e implicitas. As mutacdes constitucionais. 11 Poder
Legislativo: organizagdo, funcionamento e competéncias; Congresso Nacional; processo
legislativo. Emenda constitucional, lei complementar, lei ordinaria, lei delegada, medida
provisoria, decreto legislativo e resolucdo. O processo de incorporacdo dos tratados
internacionais. Devido processo legislativo; Comissdes Parlamentares de Inquérito e
controle jurisdicional; Comisses Permanentes. imunidades parlamentares; Legislativo
e soberania popular. A crise da representacdo politica. 12 Poder Judiciario. Organizacao
do Poder Judiciario. Supremo Tribunal Federal. Competéncia. Recurso Extraordindario.
Repercussao Geral. Sumula vinculante. Legitimidade e criticas. Mecanismos de
distincdo. Superior Tribunal de Justica. Competéncia. Recurso Especial. Conselho
Nacional de Justiga. Tribunais e Juizes dos Eleitorais. Tribunais e Juizes dos Estados.
Direitos e Deveres da Magistratura. Garantias da Magistratura. LOMAN (Lei
Complementar n? 35/1979 e suas altera¢des). O ativismo judicial e seus limites no
Estado Democratico de Direito. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico
(natureza, principios e garantias, estrutura e fungdes constitucionais). Advocacia Publica
e Defensoria Publica (procuradorias). Advocacia e Defensoria Publica. 13 Poder
Executivo: principios constitucionais da Administracao Publica; presidencialismo e
parlamentarismo; Histérico. Presidencialismo e Parlamentarismo. Presidencialismo de
coalizdo. Presidente da Republica: estatuto. Competéncias. Poder normativo auténomo,
delegado e regulamentar. Ministros de Estado. Organizacdo e estrutura do Poder
Executivo; eleicdo e mandato do Chefe do Executivo; perda do mandato: hipdteses e
consequéncias; responsabilidade do Chefe do Executivo; Estado de sitio e Estado de
defesa; Medida Proviséria: natureza, efeitos, contetddo e limites; competéncia politica,
executiva e regulamentar. 13.1 Poder Executivo estadual. Atribuicdes e
responsabilidades do Governador e do Prefeito. Poder Legislativo estadual. Imunidade
dos deputados estaduais e dos vereadores. Processo legislativo estadual. Fiscalizacdo
contdbil, financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas do Estado. 14 Ministério Publico:
Histdéria e principios constitucionais. Organizacdao. As func¢des constitucionais do
Ministério Publico. Ministério Publico de Contas e evolucdo da jurisprudéncia do STF.
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Criticas ao modelo. Conselho Nacional do Ministério Publico. Histéria, composicao,
competéncia e funcionamento. Conjuntura atual. Riscos institucionais. 15 Estrutura
federativa brasileira: conceito e caracteristicas da federacdo; principio implicito da
simetria federativa, reparticao e classificagdo das competéncias na Constituicdo de
1988; Estado-membro. Competéncia. Autonomia. Bens. Federalismo. Concep¢des e
caracteristicas. Classificagbes. Sistemas de reparticio de competéncia. Direito
comparado. Unido (natureza da unidade federativa; competéncias; organizacao). Bens
da Unido, Participacdao em recursos minerais, faixa de fronteira, regides administrativas
ou de desenvolvimento Estados (competéncias, organizacdo e autonomia) Bens dos
estados. Formacao de Estados. Regides metropolitanas, aglomerag¢des urbanas e
microrregides. Municipios (competéncias, organizacao e autonomia). Criagdo. Regides
metropolitanas. Distrito Federal (natureza, competéncias, organizacao e autonomia);
Lei n2 11.107, 6 de abril de 2005, e suas alteragdes (consdrcios publicos); intervengao
nos Estados e Municipios (autonomia e interven¢do, competéncia interventiva,
pressupostos formais e substanciais, limites e controle). 16 Orgamento publico: controle
social, politico e jurisdicional. Controle externo e controle interno da administragdo
publica. Finangas publicas na Constituicdo. Normas orcamentdrias na Constitui¢do.
Orcamento Programa. Espécies de Orcamento publico. Principio constitucionais
orcamentarios. Tribunais de Contas e o Ministério Publico de Contas. 16.1 Orcamento e
fiscalizagdo orgamentaria. Fundamentos constitucionais da Lei de Responsabilidade
Fiscal. Crise do modelo de controle da responsabilidade fiscal. Finangas publicas dos
entes subnacionais. Tribunais de Contas. Ministério Publico de Contas. Perspectivas de
evolucdo institucional do controle externo Brasil. Criticas ao modelo. PEC 329/2013.
16.2 Processo Legislativo orcamentdrio: 16.3 Emendamento, discussao, participacao,
votacdo e aprovacdo das leis de natureza orcamentdria. 16.4 Ciclos legislativos
orcamentdrios. 16.5 O papel do Poder Legislativo e da Comissdao Mista de Planos,
Orcamentos Publicos e Fiscalizacdo. 16.6 Sistemas de planejamento, de orcamento e de
administracao financeira. 16.7 SIOP, SIAFI, SIASG, SIGPLAN e Siga Brasil. 16.8 Papel dos
drgdos central e setoriais de orcamento. 16.9 Proposta orcamentaria e sua integracdo
com PPA e LDO. 16.10 Execucdo orcamentdria e financeira. 16.11 Descentralizacdo
orcamentdria. 16.12 Transferéncias constitucionais, legais e voluntdrias. 16.13
Legislacdo sobre o tema. 16.13.1 Decreto 6.170/2007 e suas alteragdes. 16.14 Créditos
adicionais. Controle e avaliagdo da execuc¢dao or¢camentaria. 17 O sistema de controle
interno. 17.1 O papel do Poder Legislativo no Sistema de Controle. 17.2 O Controle de
Obras Publicas pelo Poder Legislativo. 18 Lei de Responsabilidade Fiscal e planejamento:
impacto dos instrumentos de acompanhamento da politica fiscal sobre a elaboracao e a
execucdo das leis orcamentdrias. Qualidade das contas publicas dos entes federados
brasileiros. Atuacdo do Tribunais de Contas. Visao critica. 18.1 Contingenciamento. 18.2
Restos a pagar. 18.3 Reabertura de créditos orcamentarios. 18.4 Créditos adicionais.
18.5 Superdvit financeiro. 18.6 Apuracao dos resultados fiscais nas leis orcamentdrias:
Riscos Fiscais, Metas Fiscais, Margem de expansdo das despesas obrigatérias, Resultado
primario da Unido. 19 Controle jurisdicional e social das politicas publicas. Servicos de
relevancia publica. O papel do Ministério Publico de Contas. 20 Direitos e garantias
fundamentais: Concepc¢des. Caracteristicas. Dimensdes Objetiva e Subjetiva. Eficacia
vertical e horizontal. Limites dos direitos fundamentais. Gera¢des dos direitos
fundamentais. Geragdes, familias e dimensdes dos direitos fundamentais. Direitos x
garantias fundamentais. Teorias interna e externa. Nucleo essencial e
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proporcionalidade. Os “limites dos limites”. Declaracdo dos direitos e sua formacao
historica; natureza e eficacia das normas sobre direitos fundamentais; conceito de
direitos e de garantias; classificacdo dos direitos fundamentais. Direito fundamental a
educacdo. A educa¢do na Constituicdo Federal. Direito fundamental a moradia e a
alimentacdo adequada. Direitos fundamentais culturais. Multiculturalismo e
interculturalidade. Direito a diferenca e ao reconhecimento. Direito fundamental a boa
administracdo publica. Direitos fundamentais processuais: acesso a justica, devido
processo legal, contraditério, ampla defesa, vedacao de uso de provas ilicitas, juiz
natural e duracao razodvel do processo. 21 Tratados e convengbes sobre direitos
humanos. 21.1 Direitos Humanos e Cidadania 21.1.1. Politica e democracia: teorias da
democracia; poder e dominagdo; representa¢do e participagdo politica; pluralismo;
grupos de pressao e minorias politicas; conflito e controle social; democracia, soberania
e direitos humanos. 21.1.2. Estado e sociedade: movimentos sociais: participacao,
mobilidade e mudanca social; acdo coletiva e novos atores sociais; politicas sociais:
concepc¢ao, avaliagdo e financiamento; terceiro setor. 21.1.3. Desigualdade social,
exclusdo e violéncia; estrutura, organizacao e estratificacdo social; grupos e classes
sociais; pobreza e miséria; integracao e inclusdo social. 21.1.4. Servigo social: politicas
de inclusdo social; programas de transferéncia de renda; assisténcia social: pressupostos
e alcance; Sistema Unico de Assisténcia Social: estrutura, organiza¢do e funcionamento.
21.1.5. Direitos humanos: fundamentos, principios e caracteristicas, evolucdo histérica
e sistemas de protecdo; incorporacdo das normas internacionais; direitos e garantias
fundamentais: civis, politicos, econdmicos, sociais e culturais; direito a solidariedade e
ao desenvolvimento; direitos sexuais e reprodutivos; direitos de personalidade:
identidade, intimidade e vida privada; direitos gerais e direitos especificos; conflito e
harmonizacdo dos direitos; educacdo para os direitos humanos e cultura da paz. 21.1.6.
Cidadania: direito a igualdade e direito a diferenca; discriminacdo, preconceito e
intolerancia; violacdo de direitos: trabalho escravo e trabalho infantil, fome e
desnutricdo, tortura e maus tratos, abuso e exploracdo sexual, trafico de pessoas;
pluralismo e protecdo a diversidade; liberdades de consciéncia, crenca, expressdo do
pensamento, associacdo e manifestacdo da orientacdo sexual; acOes afirmativas;
sistema de protecdo integral; envelhecimento; acessibilidade e desenho universal;
preservagao cultural; inimputabilidade penal; identidade de género. 21.1.7. Direitos
humanos positivados: instrumentos internacionais de promog¢ao e protecao;
Constituicdo Federal; Estatuto da Crianca e do Adolescente e legislagdao correlata;
Estatuto do Idoso e legislagdo correlata; Estatuto do indio e legislagdo correlata;
Estatuto da Igualdade Racial; Lei Maria da Penha; Lei Organica da Assisténcia Social e
legislacao correlata; Lei de Acessibilidade e legislagdo correlata; Programa Bolsa Familia;
Programa Nacional de Direitos Humanos. 22 Direitos politicos: nacionalidade (conceito
e natureza, direitos dos estrangeiros); cidadania (direito a voto e elegibilidade); O papel
da cidadania na concretizacdo da Constituicdo. plebiscito e referendo (conceitos e
distingdes); direitos politicos negativos (conceito e significado; perda, suspensdo e
reaquisicdo dos direitos politicos; inelegibilidades); Partidos politicos e organizacao
partiddria; Lei n2 9.096/1995 e suas alterac¢des (Lei Organica dos Partidos Politicos). 23
Direitos individuais: destinatdrios; classificacdo; direito a vida; direito a privacidade;
dignidade da pessoa humana; igualdade; liberdade (pessoa fisica, pensamento, a¢ao
profissional); propriedade (conceito e natureza constitucional, propriedades especiais,
limitacOes ao direito de propriedade, funcdo social da propriedade). 24 Direitos sociais:
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conceito e classificacdo; enunciacao, garantias e efetividade. Principio da proibicdo do
retrocesso. Minimo existencial e reserva do possivel. Direitos dos trabalhadores
(individuais e coletivos); direito a educacdo e a cultura; direito ambiental; direitos das
criangas e dos idosos; direito a saude e seguridade social (previdéncia e assisténcia
social); Sistema Unico de Satde na Constituigdo. Controle social. O direito de acesso as
prestacdes sanitarias. Disciplina da comunicagdo social; A imprensa na Constitui¢do.
Liberdades publicas, acesso a informagao e pluralismo. Direitos das pessoas portadoras
de deficiéncia. A Conven¢ao da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo. 25 Direitos das comunidades remanescentes de quilombos e de
comunidades tradicionais. indios na Constituicdo. Competéncia. Ocupacdo tradicional.
Procedimento para reconhecimento e demarcagdo dos territérios indigenas. Usufruto.
26 Educacdo 26.1 Fundamentos histéricos, filoséficos, psicoldgicos e socioldgicos da
educagdo. 26.1.1 Evolugdo da educagdao escolar brasileira. 26.1.2 O pensamento
educacional e pedagdgico brasileiro. 26.2 A educa¢ao como direito de todos e dever do
Estado e da familia. 26.2.1 Educacdo escolar obrigatdria. 26.2.2 Normas nacionais e
federais sobre educacdo. 26.3. Niveis, etapas e modalidades de ensino: estrutura e
funcionamento. 26.3.1 Educacdo infantil. 26.3.2 Ensino fundamental. 26.3.3 Ensino
médio. 26.3.4 Educacdo de jovens e adultos. 26.3.5 Educacdo superior. 26.3.6 Educacdo
profissional. 26.3.7 Educacdo especial. 26.3.8 Educacdo indigena. 26.3.9 Educacdo a
distancia. 26.3.10 Educacdo no campo. 26.3.11 Homeschooling no Brasil. 26.4.
Planejamento educacional. 26.4.1 O Plano Nacional de Educagdo. 26.4.2 Politicas do
Ministério da Educagao e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao. 26.5.
Politicas de qualificagdo da educagdo. 26.5.1 Financiamento. 26.5.2 Sistemas de
avaliacdo da educacdo basica e da educacgdo superior. 26.6. Questdes contemporaneas
da educacdo brasileira. 26.6.1 Educacdo e diversidade. 26.6.2. Educacdo em tempo
integral. 26.6.3 Formacao inicial e continuada dos profissionais da educagao: saberes,
tempos e lugares. 26.6.4 Remuneracdo dos profissionais da educacdo. 26.6.5 Violéncia
nas escolas. 27 Saude 27.1. Perfil demogréfico, nosoldgico e nutricional da populagao
brasileira. 27.1.1 Evolucdo histérica e transicdo demografica, epidemioldgica e
nutricional. 27.1.1.1 Principais resultados dos Censos Demograficos do IBGE de interesse
para a saude. 27.1.1.2 Principais indicadores demograficos e sua evolucdo histdrica —
fertilidade, natalidade, mortalidade, esperanca de vida ao nascer. 27.1.2 Perfil
nosoldgico atual da populacgdo brasileira. 27.1.2.1 Principais indicadores de saude e sua
evolucdo histéorica — mortalidade geral e especifica (principais causas de 6bito),
mortalidade infantil, mortalidade materna, morbidade e indicadores de oferta de
servicos de saude. 27.1.3 Estado nutricional de criancas, adolescentes e adultos. 27.1.3.1
Principais resultados da Pesquisa de Or¢camentos Familiares do IBGE de interesse para a
saude. 27.1.4 Sistemas de informacdo em saude. 27.2. Estrutura e funcionamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). 27.2.1 Lei n° 8.080, de 19 de setembro 1990, e suas
alteracGes (Lei Organica da Saude). 27.2.2 Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
suas alteracdes (A participacdo da comunidade na gest3o do Sistema Unico de Satde —
SUS — e as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde). 27.2.3 Financiamento do setor salude e a Emenda Constitucional n° 29/2000.
27.2.4 O processo de descentralizacdo e municipalizacdo. 27.2.5 Instancias de
deliberacdo e pactuacdo. 27.2.5.1 Comissdes intergestores bipartite e tripartite. 27.2.5.2
Pacto pela Saude. 27.2.6 Participagcdo comunitaria e controle social. 27.2.6.1 Conselhos
e conferéncias de saude. 27.2.7 Incorporacado tecnoldgica. 27.2.7.1 Lei n° 12.401, de 28
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de abril de 2011 e suas alteracdes (Assisténcia terapéutica e incorporacao de tecnologia
em saude). 27.2.8 Assisténcia farmacéutica e politica de medicamentos. 27.2.8.1
Medicamentos genéricos. 27.2.9 Atencdo basica. 27.2.9.1 Estratégia de Saude da
Familia. 27.2.10 Atencdo as urgéncias e emergéncias. 27.2.11 Recursos humanos para a
salde. 27.2.12 Direitos do paciente. 27.3. Saude suplementar. 27.3.1 Mercado de
servigos privados de saude no Brasil e sua evolugao. 27.3.1.1 Principais conclusdes da
Pesquisa de Assisténcia Médico-Sanitaria do IBGE. 27.3.2 Planos privados de assisténcia
a saude e sua regulamentagdo. 27.3.2.1 Lei n° 9.656, de 3 de junho de 1998, e suas
alteragGes (Lei dos planos de saude). 27.3.2.2 Lei n° 9.961, de 28 de janeiro de 2000, e
suas alteragGes (Lei de criacao da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS). 27.4.
Controle de doengas e agravos a saude. 27.4.1 Situacdo epidemioldgica atual,
tendéncias das principais doengas e agravos a saude e tecnologias de controle sanitario.
27.4.1.1 Doengas crbnicas ndo transmissiveis 27.4.1.1.1 Doencas cardiovasculares.
27.4.1.1.2 Cancer. 27.4.1.1.3 Hipertensdo arterial. 27.4.1.1.4 Diabetes. 27.4.1.1.5
Obesidade. 27.4.1.2 Doengas infecciosas. 27.4.1.2.1 Malaria. 27.4.1.2.2 Febre amarela.
27.4.1.2.3 Dengue. 27.4.1.2.4 Tuberculose. 27.4.1.2.5 COVID19. Pandemia. Atuagdo dos
entes federados. Fiscalizacdo pelo Ministério Publico de Contas. Instrumentos de
intervencdo do Estado. Retaguardas orcamentarias. Corrupcdo. Ma aplicacdo de
recursos publicos. 27.4.1.2.6 Aids. 27.4.1.2.7 Hepatites. 27.4.1.2.8 Hanseniase. 27.4.1.3
Traumas, acidentes e causas externas. 27.4.2 Programa Nacional de Imunizagdes. 27.4.3
Vigilancia epidemioldgica. 27.4.4 Controle de zoonoses e vetores. 27.5. Situagao de
saude, politicas publicas e organizacdo de programas e servicos. 27.5.1 Saude da crianca.
27.5.1.1 Aleitamento materno. 27.5.1.2 Mortalidade infantil. 27.5.2 Saude reprodutiva
e da mulher. 27.5.2.1 Assisténcia e humanizacdo do parto. 27.5.2.2 Mortalidade
materna. 27.5.2.3 Reproducdo assistida. 27.5.2.4 Lei n° 9.263, de 12 de janeiro de 1996,
e suas alteracdes (Planejamento familiar). 27.5.2.5 Abortamento provocado. 27.5.3
Saude do homem. 27.5.4 Saude do idoso. 27.5.5 Saude mental. 27.5.5.1 Lei n° 10.216,
de 6 de abril de 2001 e suas alteracoes (Reforma psiquiatrica). 27.5.5.2 Uso de drogas
como problema de saude publica. 27.5.5.3 Situacdo, tendéncias e estratégias de
controle do uso de drogas. 27.5.5.4 Tabagismo e alcoolismo. 27.5.5.5 Reducdo de danos
sociais e a saude. 27.5.6 Saude das populacdes indigenas. 27.5.7 Saude oral. 27.5.8
Saude do trabalhador — no¢des gerais. 27.5.8.1 Acidentes de trabalho. 27.5.8.2 Doencas
ocupacionais. 27.5.9 Doac¢do e transplante de érgdos. 27.5.9.1 Lei n° 9.434, de 4 de
fevereiro de 1997, e suas alteragGes (Lei de doacdo de 6rgdos). 27.5.9.2 Politica Nacional
de Transplantes. 27.6. Vigilancia Sanitaria. 27.6.1 Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitdria: estrutura, funcionamento e competéncias. 27.6.2 Legislacdao de vigilancia
sanitdria. 27.6.2.1 Decreto-Lei n° 986, de 21 de outubro de 1969, e suas alteracdes
(Alimentos). 27.6.2.2 Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, e suas alteracdes
(Vigilancia sanitdria de medicamentos, drogas, insumos farmacéuticos e correlatos,
cosmeéticos, saneantes e outros produtos). 27.6.2.3 Lei n2 9.294, de 15 de julho de 1996,
e suas alteracdes (Propaganda de produtos fumigeros, bebidas alcodlicas,
medicamentos, terapias e defensivos agricolas). 27.6.2.4 Lei n2 9.782, de 26 de janeiro
1999, e suas alteracdes (Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e criacdo da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA). 27.6.3 Politica Nacional de Sangue,
Componentes e Hemoderivados. 27.6.3.1 Sistema Nacional de Sangue, Componentes e
Derivados. 27.6.3.2 Lei n° 10.205, de 21 de marco de 2001 e suas alteracbes (Sangue e
Hemoderivados). 28 Ordem constitucional econémica. Principios constitucionais da
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ordem econdmica. Intervengdao estatal direta e indireta na economia. Regime
constitucional dos servicos publicos. Monopélios federais e seu regime constitucional.
29 Aclbes Constitucionais: tutela de interesses individuais, difusos e coletivos; acdes
constitucionais em espécie (habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca
individual e coletivo; mandado de injungao, acdo civil publica, agdo popular, agao direta
de constitucionalidade, ag¢dao direta de inconstitucionalidade, arguicao de
descumprimento de preceito fundamental). 30 Defesa do Estado e das Institui¢Ges
Democraticas. Riscos ao regime democratico. Estado de defesa. Estado de sitio. Papel
constitucional das Forgas Armadas. Seguranga Publica na Constituicdao. O papel das
instituicGes policiais. Emenda Constitucional n? 45/2004 — Reforma do Judiciario.
Emendas Constitucionais. 31 Constituicdo do Estado de Santa Catarina. 32
Entendimentos dos tribunais superiores.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: 1 Histéria da protecao juridica e social da
infancia brasileira. Evolugao histérico-socioldgica da infancia e da juventude. Aspectos
gerais do Direito da Criangca e do Adolescente. A protecdo da infancia no Brasil.
Legislacdo. Constituicdo. Lei n28.069, de 13 de julho de 1990, e suas alteragdes (Estatuto
da Crianca e do Adolescente). Disposicdes preliminares, direitos fundamentais,
prevencao, medidas de protecdo, perda e suspensdo do poder familiar, destituicdo de
tutela, colocagao em familia substituta. Normas de interpretacao do ECA. Normas
esparsas. 2 Direito da Crianca e do Adolescente. Doutrinas Juridicas de Protecdo:
Doutrina da Situacdo Irregular e Doutrina da Protecdo Integral. Principio da Prioridade
Absoluta. Principio do melhor interesse para a crianca e o adolescente. 3 Direitos
fundamentais: direito a vida e a saude; direito a liberdade, ao respeito e a dignidade;
direito a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer. 4 Direito a Profissionalizacdo e a
Protecdo do Trabalho Urbano e Rural do Adolescente. 5 Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitaria. Poder Familiar. Parentesco. Familia natural e da familia substituta. Familia
substituta nacional e estrangeira. Espécies de familia substituta e regras especiais.
Guarda; Tutela e Adocdo. Alternativas de acolhimento familiar. 6 Autorizacdo para
viagem. 7 A infancia e a adolescéncia no contexto internacional — A Convengao
Internacional dos Direitos da Crianca (ONU, 1989) e principais documentos
internacionais. 8 Direito a vida e a protecdo do nascituro. Aspectos constitucionais e
legais. 9 Prevencdo e prevencao especial vinculadas a informacdo, lazer, esportes,
diversdes e espetaculos. Produtos e servicos. Autorizacdo para viajar. Formas de
controle. A¢ao Civil Publica. 10 Politica de atendimento. Entidades de atendimento.
Fiscalizacdo. 11 Medidas de protecdo. Medidas especificas de prote¢do. 12 A Justica da
Infancia e da Juventude. Aspectos Processuais e Procedimentos especiais. Recursos. 13
O acesso a Justica na defesa dos interesses individuais, coletivos e difusos. A atuacdo do
Juiz da Infancia e da Juventude. 14 O Ministério Publico. Atribuicdes. Acdo Civil Publica.
Termo de ajustamento da conduta. Apuracdo de responsabilidades nas entidades de
atendimento. 15 Ato infracional. Medidas socioeducativas. Remissdo. Direitos
individuais. Protecdo Judicial aos interesses individuais. Garantias processuais. 16
Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsdveis. Da alienacdo parental. 17 Conselhos
Tutelares. Conselhos de Direito da Crianca e do Adolescente. Estrutura. Atribuicdes.
Processo de escolha. Impedimentos. Competéncia. 18 Responsabilidade Civil. Danos
Causados por Criancas e Adolescentes. 19 Crimes e Infracdes Administrativas contra a
Crianca e o Adolescente: Cédigo Penal, Estatuto e Legislacdo especial. Aspectos
constitucionais e legais. 20 Fundo da Infancia e Adolescéncia. Possibilidades de
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aplicacdo. Controle externo. Atuacdao do Ministério Publico de Contas. 21 Orcamento
crianca. 22 Lei n2 12.594, de 18 de janeiro de 2012 e suas alterag¢des (Sistema Nacional
de Atendimento Socioeducativo). 23 Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo. 24
Provimento Corregedoria CNJ N2 118 de 29/06/2021 e suas alteragdes. 25 Resolu¢do do
CNJ n2 165/2012 e suas alteragdes. 26 Resolugdo do CONANDA n? 169/2014 e suas
alteragdes. 27 Entendimentos dos tribunais superiores. 28 Prejulgados e precedentes do
TCE/SC.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO, CONTABILIDADE E ORGAMENTO PUBLICO: 1
Financas publicas na Constituicao Federal de 1988. 1.1 Orgamento: conceito e espécies,
natureza juridica, principios orcamentdrios. 1.2 Normas gerais de direito financeiro. 1.3
Fiscalizacdo e controle interno e externo dos orcamentos. Orgamento publico e
transparéncia. Emendas parlamentares. Fragilidades do modelo de planejamento
orcamentdrio brasileiro. 1.4 Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e suas alteracdes
(Normas Gerais de Direito Financeiro). 1.5. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal). Histérico. O problema da divida
publica e do crédito internacional. FMI — Fundo Monetdrio Internacional. Modelo de
fiscalizacdo adotado. Atribuicdes dos tribunais de contas. Resultados praticos da
aplicagdo da lei na saude fiscal dos entes federados. Uniformidade da interpretagao da
norma nacional pelas cortes de contas. Fragilidades do modelo. Responsabilidade fiscal
e desenvolvimento econémico. 2 Contabilidade Publica. 2.1 Sistema de Contabilidade
Federal. 2.2 Conceituacdo, objeto e campo de aplicacdo. 2.3 Composicao do Patrimonio
Publico. 2.3.1 Patrimonio Publico. 2.3.2 Ativo. 2.3.3 Passivo. 2.3.4 Saldo Patrimonial. 2.4
Variagdes Patrimoniais. 2.4.1 Qualitativas. 2.4.2 Quantitativas: receita e despesa sob o
enfoque patrimonial. 2.4.3 Realizagdo da variagdo patrimonial. 2.4.4 Resultado
patrimonial. 2.5. Regime Orcamentdrio e Regime Contdbil. 2.6 Norma Brasileira de
Contabilidade — NBC TSP — Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 2.7 Norma
Brasileira de Contabilidade — NBC PG 01 — Cédigo de Etica Profissional do Contador, de
07 de fevereiro de 2019. 3 Orcamento publico. 3.1 Conceito. 3.2 Técnicas orcamentarias.
3.3 Principios or¢camentarios. 3.4 Ciclo Orcamentdrio. 3.5 Classificacdo orcamentaria:
classificacdo institucional; funcional-programatica; econémica; por fonte de recursos.
3.6 O orcamento publico no Brasil. 3.6.1 Orcamento-programa. 3.6.2 Planejamento no
orcamento-programa. 3.6.3 Plano Plurianual. 3.6.4 Lei de Diretrizes Orcamentarias.
3.6.5 Lei Orgamentaria Anual. 3.6.6 Estrutura programatica. 3.6.6 Tipos de créditos
orcamentarios. 3.6.7 Créditos ordinarios e adicionais. 4 Programacdo e execugdo
orcamentdria e financeira. 4.1 Descentralizacdo orcamentdria e financeira. 4.2
Acompanhamento da execugdo. 5 Receita publica. 5.1 Conceito. 5.2 Classifica¢cdes. 5.3
Etapas e estagios. 5.4 Ingressos e receitas 6 Despesa publica. 6.1 Conceito. 6.2
ClassificacOes. 6.3 Etapas e estagios. 6.4 Restos a pagar. 6.5 Despesas de exercicios
anteriores. 6.7 Divida flutuante e fundada. 6.8 Suprimento de fundos. 6.9 Disciplina
constitucional dos precatérios 7 Divida ativa da Unido de natureza tributdria e nao
tributdria; crédito publico; divida publica. 4 Sistema Tributdrio Nacional. 4.1 Limitacdes
constitucionais ao poder de tributar. 4.2 Reparticdo de competéncias na federacdo
brasileira. 4.3 Delegacdo de arrecadacdo. 4.4 Discriminag¢ao constitucional das rendas
tributdrias. 4.5 Legislacdo sobre o sistema tributario brasileiro. 4.6 Definicdo de tributo
e espécies de tributos. 5 Fontes do direito tributdrio. 5.1 Conceito de fonte; fontes
formais do direito tributario. 5.2 Legislacdo tributdria: leis, tratados, convenc¢des
internacionais, normas complementares. Cédigo Tributdrio Nacional. 5.3 Vigéncia da
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legislacdo tributaria. 5.4 Aplicacdo da legislacdo tributdria. 5.5 Interpretacdo e
integracdo da legislacdo tributaria. 6 Obrigacdo principal e acessodria: fato gerador;
sujeitos ativo e passivo; capacidade tributaria; domicilio tributario; responsabilidade
tributaria; solidariedade tributdria; responsabilidade dos sucessores; responsabilidade
por infragbes. 7 Crédito tributdrio. 7.1 Constituicdo; lancamento; modalidades;
suspensdo. 7.2 Compensagao, restituicao, transacao, remissao, prescricdo e decadéncia.
7.3 Conversdo de depdsito em renda. 7.4 Consignacdo em pagamento. 7.5 Decisdo
administrativa irreformdavel e decisdo judicial passada em julgado. 7.6 Restituicdo do
tributo transferido; restituicdo de juros e multas; corre¢ao monetdria. 7.7 Suspensao da
exigibilidade do crédito tributario. 8 Competéncia tributdria. 8.1 Nao exercicio da
competéncia. 8.2 Competéncia residual e extraordinaria. 8.3 Limitagdes da
competéncia. 8.4 Principios da legalidade e da tipicidade. 8.5 Principio da anualidade.
8.6 Proibicdo de tributos interlocais. 8.7 Imunidade e isen¢do. 8.8 Uniformidade
tributaria. 8.9 Tributacdo das concessiondrias. 8.10 Sociedades mistas e fundagdes. 8.11
Imunidade reciproca. 8.12 Extensdo da imunidade as autarquias. 9 Impostos federais:
impostos sobre o comércio exterior; imposto sobre produtos industrializados (IPl);
imposto sobre operac¢des de crédito, cambio e seguro, ou relativas a titulos ou valores
mobilidrios (IOF). 10 Imposto de renda. 10.1 Regimes juridicos. Regime relativo a receita
estadual. 10.2 Imposto de renda pessoas juridicas. 10.3 Imposto de renda pessoas
fisicas. 11 Fato gerador: taxas e precos publicos; taxas contratuais e facultativas;
contribuicGes para a seguridade social; contribuicdo sobre o lucro; regime da COFINS e
da CIDE; empréstimo compulsério; limitacdes constitucionais do empréstimo
compulsério na Constituicdo Federal de 1988. 12 Administracdo tributaria:
procedimento fiscal; sigilo fiscal e prestacdo de informacodes; divida ativa; certiddes e
cadastro. 13 Tribunais de Contas, Ministério Publico de Contas e o controle da renuncia
de receitas. Entendimentos jurisprudenciais sobre o tema. 14 Incentivos Fiscais e
Subsidios. Repercussdes na receita publica. Riscos a economia e ao livre comércio.
Guerra fiscal. Comércio internacional. Disputas e Sanc¢des por 6rgaos de regulacdo
internacional. 15 Entendimentos dos tribunais superiores.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E COOPERACAO INTERNACIONAL: 1 Direito
internacional publico: conceito, fontes e principios. 2 Atos internacionais. 2.1 Tratados:
validade; efeitos; ratificacdo; promulgacdo; registro, publicidade; vigéncia
contemporanea e diferida; incorporacao ao direito interno; violacao; conflito entre
tratado e norma de direito interno; extin¢dao. 2.2 Convengdes, acordos, ajustes e
protocolos. 3 Personalidade internacional. 3.1 Estado; imunidade a jurisdicao estatal;
consulados e embaixadas. 3.2 Organiza¢des internacionais: conceito; natureza juridica;
elementos caracterizadores; espécies. 3.3 Populagdo; nacionalidade; tratados
multilaterais; estatuto da igualdade. 3.4 Estrangeiros: vistos; deportacdo, expulsdo e
extradicdo: fundamentos juridicos; reciprocidade e controle jurisdicional. 3.5 Asilo
politico: conceito, natureza e disciplina. 4 Protecdo internacional dos direitos humanos.
4.1 Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. 4.2 Direitos civis, politicos, econ6micos
e culturais. 4.3 Mecanismos de implementacdo. 5 Cortes internacionais. 6 Dominio
publico internacional: mar; aguas interiores; mar territorial; zona contigua; zona
econdmica; plataforma continental; alto-mar; rios internacionais. 7 Cooperacao
internacional: espécies e procedimentos. 8 Cooperacdo policial internacional. 9
Cooperacao juridica internacional em matéria penal. 10 Sistema Global de Prevengao e
Combate a Lavagem de Capitais 11 Lei n? 13.445, de 24 de maio de 2017 (Lei de
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Migracdo) e suas alteracGes. 12 Decreto n? 154, de 26 de junho de 1991 (Convencao
Contra o Trafico llicito de Entorpecentes e Substancias Psicotrdpicas) e suas alteragdes.
13 Decreto n? 3.468, de 17 de maio de 2000 (Protocolo de Assisténcia Juridica Mutua
em Assuntos Penais) e suas alteragdes. 14 Decreto n? 5.015, de 12 de margo de 2004
(Convengao das Nagbes Unidas contra o Crime Organizado Transnacional) e suas
alteragbes. 15 Decreto n? 5.016, de 12 de mar¢o de 2004 (Combate ao Tréfico de
Migrantes por Via Terrestre, Maritima e Aérea) e suas alteragdes. 16 Decreto n2 5.017,
de 12 de margo de 2004 (Prevencdo, Repressdo e Puni¢do do Trafico de Pessoas, em
Especial Mulheres e Criangas) e suas alteragbes. 17 Decreto n2 5.687, de 31 de janeiro
de 2006 (Convengao das Nagdes Unidas contra a Corrupgdo) e suas alteragdes. 18
Decreto n?2 5.941, de 26 de outubro de 2006 (Protocolo contra a Fabricagao e o Trafico
llicito de Armas de Fogo) e suas alteragdes. 19 Decreto n2 6.340, de 3 de janeiro de 2008
(Convencdo Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal) e suas
alteragGes. 20. Decreto n? 8.833, de 4 de agosto de 2016 (Convengdao de Auxilio
Judicidrio em Matéria Penal entre os Estados Membros da Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa) e suas alterac¢des. 21. IAP — International Association of Prosecutors.
Natureza. Criagdo. Finalidades. Membros. 22. Ministério da Justica e Segurancga Publica
do Brasil. Estrutura. 22.1 ENCCLA — Estratégia Nacional de Combate a Corrupcdo e
Lavagem de Dinheiro - Histdrico. Estrutura. Finalidades. Atuacdo. Acles e
recomendagdes nos ultimos trés anos. 23. ONU — Organiza¢dao das Nagdes Unidas.
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
Agenda 2030. Orientacdo e planejamento de politicas publicas. 24. OMC - Organizacao
Mundial do Comércio. Comércio internacional. Acordos internacionais. Propriedade
intelectual. Livre comércio. Tarifas alfandegarias. Barreiras comerciais. Incentivos Fiscais
e Subsidios. Resolucdo de disputas. Sances. Agenda de Desenvolvimento de Doha.
Riscos a economia e a balanca comercial. OCDE - Organizacdo para a Cooperacgdo e
Desenvolvimento Econ6mico. Critérios de avaliacdo e boas praticas em direitos
fundamentais, livre concorréncia, boa governanga, combate a corrupgao e politica fiscal.
Demandas relacionadas ao comércio exterior. Demandas sanitarias e consequéncias
para a agroindustria. Demandas de Fair Trade. Demandas ambientais, sustentabilidade
e mercados internacionais. Sangdes. Riscos a economia e a balanga comercial. 25.
Recomendag¢des GAFI/FATF — Natureza, Finalidade, Atuacdo. Membros.
Recomendac¢des. GAFILAT - Natureza, Finalidade, Atuagcdao. Membros. Grupo Egmont -
Natureza, Finalidade, Atuacdo. Membros. Aderéncia. Cooperagdo internacional.
Integridade da administracao publica. San¢bes. Grau de investimento e agéncias de
rating. Riscos a receita publica. 26. Didlogos de Oslo — Primeira Conferéncia
Internacional sobre Criminalidade e Impostos. 27. COAF/UIF — Unidade de Inteligéncia
Financeira. Atribuicdes. Cooperagcdao com érgaos judiciais e administrativos. Cooperacao
internacional. 28. FMI — Fundo Monetdrio Internacional. Histdrico. Finalidades.
Funcionamento. Instrumentos. Intervengdes em face de riscos fiscais. 29. Politica
Nacional de Inteligéncia. Decreto n2 8.793, de 29 de junho de 2016 e suas alteracdes.
29.1. PNI - Plano Nacional de Inteligéncia. 29.2. Estratégia Nacional de Inteligéncia.
Decreto de 15 de dezembro de 2017. 29.3. SISBIN — Sistema Brasileiro de Inteligéncia.
Lei n° 9.883, de 7 de dezembro de 1999 e suas altera¢des. Decreto n° 4.376, de 13 de
setembro de 2002 e suas alteracdes. 29.4. Doutrina Nacional da Atividade de
Inteligéncia. 29.5. Atividade de Inteligéncia. Inteligéncia. Inteligéncia Policial.
Inteligéncia tecnoldgica. Inteligéncia empresarial. Contrainteligéncia. Seguranca
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Organica. Segurancga Ativa. Pressupostos da atividade de inteligéncia. Instrumentos da
atividade de inteligéncia. Objetivos da inteligéncia. Diretrizes. Dilema Seguranca x
Acesso — Funcionalidade. Dado x Informacdo x Conhecimento. Estados da mente
perante a verdade.

DIREITO PENAL: 1 Introduc¢do ao direito penal. 1.1 Conceito, caracteres e fungao do
direito penal. 1.2 Principios basicos do direito penal. 1.3 Relagdes com outros ramos do
direito. 1.4 Direito penal e politica criminal. 2 A lei penal. 2.1 Caracteristicas, fontes,
interpretacao, vigéncia e aplicagdo. 2.2 Lei penal no tempo e no espaco. 2.3 Imunidade.
2.4 Condicdes de punibilidade. 2.5 Concurso aparente de normas. 3 Teoria geral do
crime. 3.1 Conceito, objeto, sujeitos, conduta, tipicidade, culpabilidade. 3.2 Bem
juridico. 3.3 Tempo e lugar do crime. 3.4 Punibilidade. 3.5 Concurso de crimes e crime
continuado. 4 Teoria do tipo. 4.1 Crime doloso e crime culposo. 4.2 Crime qualificado
pelo resultado e crime preterdoloso. 4.3 Erro de tipo. 4.4 Classificacdo juridica dos
crimes. 4.5 Crimes comissivos e omissivos. 4.5.1 Omissdo no ambito da atuagdo de
agentes publicos. 4.6 Crimes de dano e de perigo. 4.7 Punibilidade: causas de extin¢do
da punibilidade. 4.8 Iter criminis. 4.9 Consumacdo e tentativa. 4.10 Desisténcia
voluntdria e arrependimento eficaz. 4.11 Arrependimento posterior. 4.12 Crime
impossivel. 5 llicitude. 5.1 Causas de exclusdo da ilicitude: estado de necessidade,
legitima defesa, estrito cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito. 6
Teoria geral da culpabilidade. 6.1 Fundamentos, conceito, elementos e conteldo. 6.2
Principio de culpabilidade. 6.3 Culpabilidade e pena. 6.4 Causas de exclusao da
culpabilidade. 6.5 Imputabilidade. 6.6 Erro de proibi¢cdo. 7 Concurso de agentes: autoria
e participacdo; conduta delituosa; resultado; relacdo de causalidade; imputacdo. 8
Teoria geral da pena. 8.1 Cominacdo das penas. 8.2 Penas privativas de liberdade. 8.3
Penas restritivas de direitos. 8.4 Regimes de pena. 8.5 Pena pecuniaria. 8.6 Medidas de
seguranca. 8.7 Aplicacdo da pena. 8.8 Elementares e circunstancias. 8.9 Causas de
aumento e de diminuicdo das penas. 8.10 Fins da pena. 8.11 Livramento condicional e
suspensdo condicional da pena. 8.12 Efeitos da condenacdo. 8.13 Execucdo penal. 9
Extingdo da punibilidade. 9.1 Conceito, causas gerais e especificas, momentos de
ocorréncia. 9.2 Prescricdo: conceito, teorias, prazos para o calculo da prescricdo, termos
iniciais, causas suspensivas ou impeditivas, causas interruptivas. 10 Crimes. 10.1 Crimes
contra o patriménio. 10.2 Crimes contra a propriedade imaterial. 10.3 Crimes contra a
propriedade intelectual. 10.4 Crimes contra a organiza¢ao do trabalho. 10.5 Crimes
contra a incolumidade publica. 10.6 Crimes contra a paz publica. 10.7 Crimes contra a fé
publica. 10.8 Crimes contra a administracdao publica. 10.9 Crimes contra as financas
publicas. 10.10 Lei n2 12.830, de 20 de junho de 2013 e suas alteracdes (Investigacao
criminal conduzida pelo delegado de policia). 10.11 Lei n2 8.072, de 25 de julho de 1990,
e suas alterac¢des (Crimes hediondos). 10.12 Lei n2 7.716, de 5 de janeiro de 1989, e suas
alteracGes (Crimes resultantes de preconceitos de raca ou de cor). 10.13 Lei n2 9.455,
de 7 de abril de 1997, e suas alteracdes (Crimes de tortura). 10.14 Lei n2 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998, e suas alteracdes (Crimes contra o meio ambiente). 10.15 Crimes de
responsabilidade (Decreto-Lei n2 201, de 27 de fevereiro de 1967, e suas alteracdes; Lei
n2 1.079, de 10 de abril de 1950, e suas alteragdes; e Lei n2 8.176, de 8 de fevereiro de
1991 e suas alteracdes). 10.16 Lein2 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, e suas alteracdes
(Crimes falimentares). 10.17 Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes
(Crimes de licitagdes e contratos da administracdo publica). 10.17.1 Lei n? 14.133 de 01
de abril de 2021 e suas altera¢Ges. 10.18 Lei n2 5.553, de 6 de dezembro de 1968, e suas
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alteracGes (Apresentacdo e uso de documento de identificacdo pessoal). 10.19 Lei n?
6.001, de 19 de dezembro de 1973, e suas altera¢des (Estatuto do indio). 10.20 Lei n®
8.069, de 13 de julho de 1990, e suas alteragbes (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
10.21 Lei n? 13.257, de 8 de mar¢o de 2016, e suas altera¢cdes (Formulagdo e
implementacgdo de politicas publicas para a primeira infancia). 10.22 Lei n29.296, de 24
de julho de 1996, e suas alteragdes (Interceptacgado telefénica). 10.23 Lein2 12.037, 1° de
outubro de 2009, e suas alteragdes (Identificagdo Criminal). 10.24 Lei n2 12.737, de 30
de novembro de 2012 (Lei de Crimes Cibernéticos). 10.25 Lei n2 4.737, de 15 de julho de
1965, e suas alteragdes (Codigo Eleitoral). 10.26 Lei n2 7.210, de 11 de julho de 1984, e
suas alteragGes (Lei de Execugao Penal). 10.27 Lei n2 5.250, de 9 de fevereiro de 1967, e
suas alteragGes (Lei de Imprensa) e ADPF 130. 10.28 Lei n29.099, de 26 de setembro de
1995, e suas alteragdes (Juizados especiais criminais). 10.29 Lei n? 13.146, de 6 de julho
de 2015, e suas alteracdes (Crimes cometidos contra a pessoa com deficiéncia). 10.30
Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, e suas alteragdes (Crimes cometidos contra
idosos). 10.31 Lein® 8.137, de 27 de dezembro de 1990, e suas alteracdes (Crimes contra
aordem tributaria) 10.32 Lei n28.176, de 8 de fevereiro de 1991 (Crimes contra a ordem
econdmica). 10.33 Lein27.492, de 16 de junho de 1986, e suas altera¢des (Crimes contra
o sistema Financeiro Nacional). 10.34. Lei n? 9.613, de 3 de marco de 1998, e suas
alteracdes (Lei de lavagem de dinheiro). 10.34.1. Tipologias. Persecucdo. Empresas e
Profissdes e o dever legal de reportar. Atividade notarial e registral. Doutrina da cegueira
deliberada. 10.35. Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013, e suas alteragdes (Lei
anticorrupc¢ao) 10.36 Certificacdo 1ISO 37001 10.37 Lein2 12.850, de 2 de agosto de 2013,
e suas alteracdes (Lei das organizacGes criminosas) 10.38 Lei n? 13.964, de 24 de
dezembro de 2019 (Lei anticrime) 10.39 Lei n? 13.869, de 5 de setembro de 2019 (Lei
dos crimes de abuso de autoridade) 11 Jurisprudéncia e Sumulas dos Tribunais
Superiores.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Seguridade social. 1.1 Conceito e disciplina constitucional.
1.2 Principios e objetivos. 1.3 Saude, assisténcia social e previdéncia social. 2
Financiamento da seguridade social. 2.1 Normas constitucionais. 2.2 Contribui¢des
sociais para custeio da seguridade social. 2.3 Contribuicées da Unido. 2.4 Contribuicdes
do empregador, da empresa e de entidades equiparadas. 2.5 Contribuicdo do
empregador doméstico. 2.6 Contribuicdo do segurado. 2.7 Salario de contribuicao:
conceito, parcelas integrantes e nao integrantes. 2.8 Outras receitas da seguridade
social. 2.9 Arrecadacdo e recolhimento das contribui¢des. 2.10 Obriga¢des das
empresas. 2.11 Prazos de recolhimento, juros, multa e atualizacdo monetaria. 2.12
Obrigacdes acessorias. 2.13 Prova da inexisténcia do débito. 3 Regime geral de
previdéncia social. 3.1 Normas constitucionais. 3.2 Planos de beneficios da previdéncia
social. 3.3 Segurados obrigatérios. 3.4 Segurados facultativos. 3.5 Aquisicdo,
manutencdo, perda e reaquisicdo da qualidade de segurado. 3.6 Dependentes. 3.7
Regras gerais aplicaveis aos beneficios. 3.8 Periodo de caréncia. 3.9 Calculo do valor do
beneficio. 3.10 Salario de beneficio. 3.11 Renda mensal do beneficio. 3.12
Reajustamento do valor do beneficio. 3.13 Periodo bdsico de calculo e fator
previdenciario. 3.14 Beneficios em espécie. 3.15 Beneficios dos segurados. 3.16
Beneficios dos dependentes. 3.17 Servicos da previdéncia social. 3.18 Cumula¢do de
beneficios. 3.19 Contagem reciproca de tempo de servico. 4 Decadéncia e prescri¢ao.
4.1 Decadéncia e prescricdo para os beneficiarios. 4.2 Decadéncia e prescricdo para o
INSS. 5 Crimes contra a seguridade e a previdéncia social. 5.1 Apropriacdo e sonegacao
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de contribuicdo previdencidria. 5.2 Estelionato contra o INSS. 5.3 Crimes contra a fé
publica em detrimento do INSS. 5.4 Crimes contra a administragdo publica em
detrimento do INSS. 5.5 Inser¢ao de dados falsos em sistemas de informagdes. 5.6
Modificacdao ou alteragao ndo autorizada em sistemas de informacgdo. 5.7 Extingdo e
suspensao de punibilidade. 5.8 Constituicdo prévia e definitiva da contribuicdo
previdenciaria no ambito administrativo. 6 Aspectos criminais da legislagao
previdenciaria: Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, e suas alteragbes (Lei Organica da
Seguridade Social); Lein28.213, de 24 de julho de 1991, e suas alteragdes (Lei dos Planos
de Beneficios da Previdéncia Social); Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999, e suas
alteragGes (Regulamento da Previdéncia Social). 7 Contas publicas e a questdo
previdenciaria. Responsabilidade fiscal. Investment Grade. Investimentos internacionais
e desenvolvimento econémico. 8 Tribunais de Contas e o registro de atos de pessoal.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E PROCESSO DE CONTAS: PROCESSO CIVIL: 1 Lei n? 13.105,
de 16 de marco de 2015, e suas altera¢des (Codigo de Processo Civil). 2 Constituicao e
Processo. Principios constitucionais e infraconstitucionais do processo civil. Garantias
constitucionais do processo. Autonomia do Direito Processual. Institutos e normas
fundamentais do processo civil. Direito Processual Constitucional. 3 Normas processuais
civis. 4 Jurisdi¢gao. 5 FungOes essenciais a Justica. Magistratura. Ministério Publico.
Defensoria Publica. Advocacia Publica e Privada. Orgdos auxiliares da justica. Assisténcia
judicidria. Taxas judicidrias. Meios alternativos de solucdo de conflitos: autotutela,
autocomposicao (conciliacdo e mediacdo). 6 Arbitragem. Compromisso arbitral e
cldusula compromissdria. Tutelas de urgéncia antes, durante e depois do processo
arbitral. Impugnacdo judicial da sentenca arbitral. Meios alternativos de solucdo de
conflito (Resolugdo n® 125/2010 do Conselho Nacional de Justica e suas alteracdes).
Instauracdo da Arbitragem. Acdo para obtencdo do compromisso arbitral. Impedimento
e Substituicdo do Arbitro. Responsabilidade do Arbitro. Cooperacdo do Poder Judiciario
com a Arbitragem. 7 Acdo. Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. Condi¢des
da acdo. Classificacdo. 8 Pressupostos processuais. 9 Preclusdo. 10 Sujeitos do processo.
Capacidade processual e postulatéria. Deveres das partes e procuradores.
Procuradores. Sucessao das partes e dos procuradores. 11 Litisconsdrcio. 12 Intervencao
de terceiros. 13 Atos processuais. Forma dos atos. Tempo e lugar. Atos processuais
eletrénicos. Prazos. Comunicacao dos atos processuais. Vicios dos atos processuais.
Nulidades. A¢do declaratdria de inexisténcia de ato processual. Distribui¢do e registro.
Valor da causa. 14 Tutela provisdria. Tutela de urgéncia. Tutela de evidéncia. 15
Formacdao, suspensdo e extincdo do processo. 16 Processo de conhecimento.
Procedimento comum. Disposicdes Gerais. Peticdo inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. Contestagao, reconvencao e revelia.
Providéncias preliminares e de saneamento. Julgamento conforme o estado do
processo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 17 Provas. Teoria geral da prova. Objeto,
fonte e meios. Admissibilidade. Provas tipicas e atipicas. Provas ilicitas. Onus da prova.
Provas em espécie e sua producdo. 18 Sentenca. Conteldo. Defeitos das sentencas.
Reexame necessario. Coisa julgada. Limites subjetivos e objetivos. Relativizacdo da coisa
julgada. Julgamento liminar de improcedéncia. Liquidacdao. Cumprimento da sentenca.
19 Procedimentos Especiais. Inventario e Partilha. Acdes de Familia. Procedimentos de
jurisdicdo voluntaria. Divércio. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa. 20
Processos de execucdo. Defesas do devedor e de terceiros na execucdo. Acdes
prejudiciais a execucdo. 21 Processo nos tribunais. Ordem do processo nos tribunais.
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Uniformizacdo de jurisprudéncia. Declaracdo de inconstitucionalidade e acao rescisoria.
Querela nullitatis. 22 Recursos e meios de impugnacdo. Teoria geral dos recursos.
Principios. Admissibilidade e efeitos. Principios. Apelacdo, agravos, embargos de
declaragdao, embargos de divergéncia. Recursos nos Tribunais Superiores. Regimento
interno do STJ e STF. Lei n2 8.038, de 28 de maio de 1990, e suas altera¢des. Repercussao
Geral. SUmula. Simula Vinculante. Lei Federal n? 11.417, de 19 de dezembro de 2006.
Precedentes: teoria geral, distinguishing e overhulling. 23 Livro Complementar. 24
Disposi¢Oes finais e transitdrias. 25 Mandado de seguranca. 26 Habeas Corpus. 27
Habeas Data. 28 Mandado de Injungdo. 29 A¢ao popular. 30 Agao civil publica. Processo
coletivo. Tutela dos interesses transindividuais. Conceito. Espécies. Mecanismos
processuais e respectivos procedimentos. 31 Reclamagao constitucional. 32 Tutelas
declaratdrias, condenatdrias, mandamentais, cominatdrias e especificas. 33 A Fazenda
Publica como parte no processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela antecipada,
tutela especifica. Acdo de conhecimento e execucdo. A Fazenda nos procedimentos
especiais. Juizados Especiais da Fazenda Publica Estadual. 34 Acdo de usucapido.
Usucapidao como matéria de defesa. Usucapido extrajudicial. 35 A¢do declaratdria de
inconstitucionalidade e constitucionalidade. Acdo de descumprimento de preceito
fundamental. 36 Pedidos de suspensao de liminares e de sentengas. 37 Entendimento
dos tribunais superiores. PROCESSO DE CONTAS: 1 Natureza, Competéncia e Jurisdicdo
do Tribunal de Contas 2 Exercicio do controle externo 3 Fiscalizacdo contdbil, financeira
e orcamentaria 4 Prestacdo e Tomada de Contas 5 Apreciacdo de atos administrativos 6
Fiscalizagdao da gestao fiscal 6.1 Fiscalizagao exercida por iniciativa da Assembleia
Legislativa 6.2 Apreciacdo de atos de admissdo de pessoal, aposentadoria, transferéncia
para a reserva, reformas e pensdes 6.3 Fiscalizacdo de convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres 6.4 Fiscalizacdo da aplicacdo de subvencdes, auxilios e
contribuicGes 7 Decisdo em processos relativos a atos administrativos, inclusive
contratos 8 Inspecdes e auditorias 9 Comunicacdo e execucao das decisdes 10 Contagem
de prazos 11 Natureza e conteudo do Parecer Prévio do Tribunal de Contas do Estado.
12 Apreciacdo de Contas prestadas anualmente pelo Governador do Estado 13 Contas
prestadas anualmente pelo Prefeito 14 Denuncia e Representacdo 15 Consulta 16
SancOes e medidas cautelares 17 Distribuicdo, instrucdo e tramitacdo de processos 18
Controle Interno 19 Exercicio do contraditério e do direito de defesa 20 Reexame de
Conselheiro 21 Revisdo 22 Pedido de vista e juntada de documentos 23 Sustentagao oral
24 Incidentes de inconstitucionalidade, prejulgados e simulas de jurisprudéncia 25
Apresentacao, apreciagao e aprovacao de projetos referentes ao Regimento Interno 26
Organizac¢ao do Tribunal de Contas 26.1 Competéncia do Plenario 26.2 Competéncia das
Camaras 26.3 Funcionamento do Tribunal 26.4 Delibera¢des do Plendrio e das Camaras
26.5 Atribuicbes do Vice-Presidente 26.6 Atribuicdes do Corregedor-Geral 26.7
AtribuicGes do Presidente de Camara 26.8 Auditores (Conselheiros Substitutos) 26.9
Org3os auxiliares 27 Legislacdo. 27.1 Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina (Lei Complementar n°® 202, de 15 de dezembro de 2000, e suas
alteracgGes). 27.2 Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
27.3 Regimento Interno do Ministério Publico de Contas de Santa Catarina (Portaria
MPC n° 48/2018 e suas atualizagdes). 27.4 Lei Organica do Tribunal de Contas da Unido
(Lei n28.443, de 16 de julho de 1992, e suas alteracdes). 27.4.1 Aplicacdo subsidiaria da
Lei Organica do Tribunal de Contas da Unido. 27.5. Aplicagdo subsidiaria das normas de
Processo Civil no processo de contas. 28 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais
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superiores. 29 Poder requisitério do Ministério Publico de Contas. 30. Procedimento
Investigativo, Monitoramento e Notificagdes Recomendatdrias no ambito do Ministério
Publico de Contas de Santa Catarina. 30.1 Portaria n® MPC 04/2020.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Direito processual penal. 1.1 Principios gerais, conceito,
finalidade, caracteristicas. 1.2 Fontes. 1.3 Lei processual penal: fontes, eficacia,
interpretacdo, analogia, imunidades. 1.4 Sistemas de processo penal. 2 Inquérito
policial. 2.1 Histérico; natureza; conceito; finalidade; caracteristicas; fundamento;
titularidade; grau de cognicdo; valor probatdrio; formas de instauragdo; notitia criminis;
delatio criminis; procedimentos investigativos; indiciamento; garantias do investigado;
conclusdo; prazos. 2.2 Atribuicdes da policia federal na persecugdo criminal: Lei n?
10.446, de 8 de maio de 2002, e suas alteragdes (infragOes penais de repercussao
interestadual ou internacional); jurisdicdo; competéncia; conexdo e continéncia;
prevencao; questdes e procedimentos incidentes. 2.3 Competéncia da justica federal,
dos tribunais regionais federais, do STJ e do STF, conflito de competéncia. 3 Processo
criminal: finalidade, pressupostos e sistemas. 4 Acdo penal. 4.1 Conceito, caracteristicas,
espécies e condigdes. 4.2 Sujeitos do processo: juiz, Ministério Publico, acusado e seu
defensor, assistente, curador do réu menor, auxiliares da justica, assistentes, peritos e
intérpretes, serventudrios da justica, impedimentos e suspeicdes. 5 Juizados especiais
criminais: aplicacdo na justica federal. 6 Termo circunstanciado de ocorréncia; atos
processuais; forma, lugar e tempo. 7 Provas. 7.1 Conceito, objeto, classificacdo e
sistemas de avaliacdo. 7.2 Principios gerais da prova, procedimento probatdrio. 7.3
Valoragdo. 7.4 Onus da prova. 7.5 Provas ilicitas. 7.6 Meios de prova: pericias,
interrogatdrio, confissdo, testemunhas, reconhecimento de pessoas e coisas, acareacao,
documentos, indicios. 7.7 Busca e apreensao: pessoal, domiciliar, requisitos, restricoes,
hordrios. 8 Prisdo. 8.1 Conceito, espécies, mandado de prisdo e cumprimento. 8.2 Prisdo
em flagrante. 8.3 Prisdo temporaria. 8.4 Prisdo preventiva. 8.5 Principio da necessidade,
prisdo especial, liberdade proviséria. 8.6 Fianca. 9 Sentenca criminal. 9.1 Juiz, Ministério
Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da justica. 9.2 Citacdo, intimacao,
interdicdo de direito. 9.3 Processos dos crimes de responsabilidade dos funciondarios
publicos. 9.4 Sentenca: coisa julgada, habeas corpus, mandado de seguranca em matéria
criminal. 10 Processo criminal de crimes comuns. 11 Lei n? 12.850, de 2 de agosto de
2013, e suas alteragdes (Crime organizado). 12 Lei n2 7.492, de 16 de junho de 1986, e
suas alteragGes (Crimes contra o sistema Financeiro Nacional). 13 Lei n2 8.137, de 27 de
dezembro de 1990, e suas altera¢des (Crimes contra a ordem econdmica e tributaria e
as relagdes de consumo). 14 Lei n? 9.613, de 3 de marco de 1998, e suas alteragbes
(Lavagem de dinheiro). 15 Lei n2 8.072, de 25 de julho de 1990, e suas altera¢des (Crimes
hediondos). 16 Lei n? 7.716, de 5 de janeiro de 1989, e suas alteracdes (Crimes
resultantes de preconceitos de raca ou de cor). 17 Lei n2 9.455, de 7 de abril de 1997, e
suas alteracdes (Crimes de tortura). 18 Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, e suas
alteragGes (Crimes contra o meio ambiente). 19 Crimes de responsabilidade (Decreto-
Lei n2 201, de 27 de fevereiro de 1967, e suas alteracdes; Lei n2 1.079, de 10 de abril de
1950, e suas alteracdes; e Lei n2 8.176, de 8 de fevereiro de 1991). 20 Lei n2 11.101, de
9 de fevereiro de 2005, e suas alteracdes (Crimes falimentares). 21 Lei n2 8.666, de 21
de junho de 1993, e suas alteragdes (Crimes nas licitacdes e contratos da administracdo
publica); 22 Lei n2 12.037, de 1° de outubro de 2009, e suas alteracbes (Identificacdo
criminal). 23 Lei n2 9.296, de 24 de julho de 1996, e suas alteracbes (Interceptacdo
telefénica). 24 Lei n2 13.869, de 5 de setembro de 2019 e suas alterac¢des (Lei dos crimes
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de abuso de autoridade) 25 Lei n? 5.553, de 6 de dezembro de 1968, e suas altera¢des
(Apresentacgdo e uso de documento de identificagdo pessoal). 26 Lei n2 8.078, de 11 de
setembro de 1990, e suas alteracdes (Codigo de Protecdo e Defesa do Consumidor). 27
Lei n 6.001, de 19 de dezembro de 1973, e suas altera¢des (Estatuto do indio). 28 Lei
n2 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas alteragdes (Estatuto da Crianga e do
Adolescente). 29 Lei n? 4.737, de 15 de julho de 1965, e suas alteragdes (Cdédigo
Eleitoral). 30 Lei n2 7.210, de 11 de julho de 1984, e suas alteragbes (Lei de Execugao
Penal). 31 Lei n2 12.830, de 20 de junho de 2013 e suas alterag¢des (Investigacao criminal
conduzida pelo delegado de policia). 32 Lei n2 13.257, de 8 de margo de 2016, e suas
alteragGes (Politicas publicas para a primeira infancia). 33 Lei n2 12.737, de 30 de
novembro de 2012 e suas alteragdes (Lei de Crimes Cibernéticos). 34 Jurisprudéncia e
Sumulas dos Tribunais Superiores.

DIREITO URBANISTICO E AMBIENTAL: 1 Meio Ambiente. Teoria Geral do Direito
ambiental. Conceito. Natureza. Fontes e Principios. 2 Politica ambiental constitucional.
Deveres ambientais. Deveres ecoldgicos e regulamentacdo da atividade econémica na
Constituicdo Federal. 3 Direito Ambiental Constitucional. Constituicao Federal art. 225.
Competéncia legislativa em matéria ambiental. Competéncias legislativas exclusivas e
concorrentes. 4 Bens Ambientais. Aguas, cavidades naturais subterraneas. Energia.
Espacos territoriais protegidos e seus componentes: Fauna, Flora, Florestas, llhas,
Paisagem, Mar Territorial, Praias fluviais, Praias maritimas. Recursos naturais da
plataforma continental. Recursos da zona econdmica exclusiva. Sitios arqueoldgicos e
pré-histdricos. Terrenos de marinha e seus acrescidos. Terrenos marginais. 5 Politica
Nacional do Meio Ambiente (PNMA). Principios da PNMA. Objeto. Finalidade.
Instrumentos da PNMA. 6 Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Objeto.
Orgdos integrantes. Orgdo Superior. Conselho de Governo. 7 Orgdo Consultivo e
Deliberativo (CONAMA). Orgdo Central — Ministério do Meio Ambiente. Recursos
Hidricos e Amazdnia legal. Orgdo executor — IBAMA. Org3os Setoriais. Orgdos Seccionais
e orgaos locais. Fundo Nacional do Meio Ambiente (FNMA). Licenciamento Ambiental.
Sistema de Licenciamento. 8 Tipos de Licenciamento (Licenca Prévia, Licenca de
Instalacdo e Licenca de Operacdo). Outorgas das Licencgas. Licenca Ambiental para fins
especificos. Funcdo e Natureza Juridica do Estudo de Impacto Ambiental. 9 Conceito
juridico de impacto ambiental. Exigéncia Constitucional dos Estudos de Impacto
Ambiental. O EIA na legislacdo nacional. Competéncia Legislativa sobre o EIA.
Competéncia para exigir o EIA. Estados e Municipios. Competéncia do CONAMA para
estabelecer as diretrizes sobre o EIA. Normas Gerais. Conteuddo do EIA. RIMA. Audiéncia
Pdblica. As licitacbes e o EIA. 10 Conceito de Zoneamento Ambiental. Finalidade.
Natureza juridica. Zoneamento Ambiental Urbano. Zonas do Uso Industrial (ZUI). Zonas
de Uso Estritamente Industrial (ZUEI). Zona de Uso Predominantemente Industrial
(ZUPI). Zona de Uso Diversificado (ZUD). Zoneamento Ambiental Agricola e Zoneamento
Ambiental Costeiro. 11 O Dano Ambiental. Apura¢ao do Dano Ambiental. Reparacao do
Dano Ambiental. Responsabilidade Administrativa, Civil e Penal por danos ao Meio
Ambiente. Infragdes Administrativas Ambientais. Sanc¢des para as InfracOes
administrativas ambientais. O Poder de Policia e Direito Ambiental. 12 Meios
processuais para a defesa ambiental. Acdo Popular. A¢do Civil Publica (Lei n2 7.347, de
24 de julho de 1985, e suas alteracdes). Competéncia para o processamento e
julgamento das agdes civis publicas por danos ao meio ambiente. Legitimidade ativa.
Mandado de Seguranca Coletivo. Desapropriacdo. Tombamento. A tutela inibitéria em
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matéria de protecdo ao meio ambiente. A tutela de urgéncia no direito ambiental. O
acesso coletivo a tutela jurisdicional em matéria ambiental. Lei n? 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998, e suas alteracbes (Crimes contra o meio ambiente). Responsabilidade
penal ambiental. Responsabilidade penal da pessoa juridica. A¢ao e processo penal.
Competéncia para julgar os crimes contra o meio ambiente. Crimes contra a fauna.
Crimes contra a flora. Crimes contra o ordenamento urbano e patrimoénio cultural.
Crimes de poluicdo. Direito ambiental internacional. Conceito. Fontes do direito
ambitental internacional. Principios gerais do direito ambiental internacional.
MERCOSUL e direito ambiental internacional. Procedimentos administrativos de
prevencao de dano ambiental transfronterico. As Organizagdes ndao governamentais
(ONGs). Biopirataria. Lei 13.123/2015 - dispde sobre dispde sobre o acesso ao
patrimOnio genético, sobre a protecdo e o acesso ao conhecimento tradicional
associado e sobre a reparticdo de beneficios para conservacdo e uso sustentavel da
biodiversidade. 13 Conceito de Polui¢do. Poluicdo das aguas. Poluicdo Atmosférica.
Poluicdo por residuos sélidos. Poluicdo por rejeitos perigosos. Polui¢ao por agrotodxicos.
Poluicdo sonora. Areas de Preservacdo Permanente e Unidades de Conservacio:
Fundamento Constitucional. Mudanga do Clima e Mercado de Carbono. 13.1 Respeito
ao meio ambiente. Agroindustria na receita publica Catarinense. Questdoes ambientais e
sanitarias. Mercados internacionais. Sustentabilidade e balanga comercial. 14
Parcelamento e loteamento do solo urbano. Lei n? 6.938, de 31 de agosto de 1981, e
suas alteracGes (politica nacional do meio ambiente). Lei n? 12.651, de 25 de maio de
2012, e suas alteracdes (Cdédigo Florestal). Lei n2 16.342, de 21 de janeiro de 2014, e
suas alteragdes (altera a Lei n2 14.675 de 13 de abril de 2009, que institui o Cadigo
Estadual do Meio Ambiente). 14.1 Ocupacdo urbana desordenada do espaco urbano.
Fendmenos climdticos extremos. Riscos. Danos ao erdrio. 14.2 Direito a moradia.
Regulariza¢do Fundiaria de Interesse Social. Leis n® 11.977/2009 e Lei n© 12.424/2011e
suas alteracdes: Aspectos atinentes a destinacdo de imdveis publicos as finalidades de
interesse social, regularizagao fundidria de assentamentos localizados em dreas urbanas
e registro imobiliario; Medida Proviséria n2 2.220/2001 e suas alterag¢des. 3.2 Direito
registral imobilidrio. 14.3 Parcelamento do solo urbano. Lei n? 6.766/1979 e suas
alteracBes. Regularizacdo fundidria urbanistica. Area de Preservacdo Permanente (APP)
urbana. 14.4 Lein®10.257, de 10 de julho de 2001 e suas alteragdes (Estatuto da Cidade).
Norma geral. Objetivos. Diretrizes. Instrumentos. Gestao Democratica das Cidades.
Normas gerais para a elaboracao do Plano Diretor. Disposi¢cdes Gerais. 14.5 Concessao
urbanistica. Conceito. Natureza juridica. Disciplina. 14.6 Desapropria¢ao. Conceito.
Aplicacbes. Justa indenizacdo. Recuperacdao das mais-valias urbanisticas. Processo.
Procedimento Judicial e administrativo. 14.7 Protecdao do PatrimoOnio Cultural.
Instrumentos de tutela de bens culturais materiais e imateriais. Competéncias.
Tombamento. Registro. Desenvolvimento urbano e protecdao do patriménio cultural.
Funcdo social da propriedade publica. 14.8 Tutela da Ordem Juridico- Urbanistica. Acdo
civil publica. Acdo popular. A¢des reais. A¢des possessorias. Mecanismos extrajudiciais
de resolucdo de conflitos. Termo de Compromisso. Termo de Ajustamento de Conduta.
Audiéncias publicas.

LINGUA PORTUGUESA: 1 Lingua portuguesa: modalidade culta usada
contemporaneamente no Brasil. Idioma Oficial. Lingua de cultura, lingua de ciéncia,
lingua Verndcula. 1.1 Sistema grafico: ortografia, acentuacao e pontuacao; legibilidade.
1.2 Morfossintaxe. 1.3 Semantica. 1.4 Vocabuldrio. 2 Leitura e producdo de textos. 2.1
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Compreensao, interpretacdo e andlise critica de textos escritos em lingua portuguesa.
2.2 Conhecimentos de linguistica, literatura e estilistica: funcdes da linguagem; niveis de
linguagem. Variagdo linguistica: fatores; variagdao diatrépica; variagao diamésica;
variagdo Diacrdnica; variagdo diastratica. Sociolinguistica: Surgimento. Parametros
Curriculares Nacionais. Importancia. Preconceito linguistico. Géneros e estilos textuais;
textos literarios e ndo literarios; denotacdo e conotacao; figuras de linguagem; estrutura
textual. 2.3 Redac¢do de textos dissertativos dotados de fundamentagao conceitual e
factual, consisténcia argumentativa, progressao temadtica e referencial, coeréncia,
objetividade, precisao, clareza, concisdo, coesao textual e corre¢ao gramatical. 2.3.1
Defeitos de conteldo: descontextualizacdo, generalizagdo, simplismo, obviedade,
parafrase, copia, tautologia, contradi¢do. 2.3.2 Vicios de linguagem e estilo: ruptura de
registro linguistico, coloquialismo, barbarismo, anacronismo, rebuscamento,
redundancia e linguagem estereotipada.

NOGCOES GERAIS DE ADMINISTRAGAO NOS ORGAOS DE CONTROLE, POLITICA
INSTITUCIONAL, DEONTOLOGIA JURIDICA E FORMAGAO HUMANISTICA:1 Introdug3o a
sociologia da administracdo publica. Aspectos gerenciais da atividade publica
(administracdo e economia). Planejamento. Organiz¢do. Execugdo. Controle. Gestdo.
Gestdo de pessoas, financeira, tecnoldgica, materiais. Unidade de Comando. Delegacao.
1.1 Sistemas inteligentes de solucdo de controvérsias. Tecnologias disruptivas e seus
efeitos na administragao e controle. Blockchain. Smart Contracts. Inteligéncia artificial.
Machine learning. 2 Relagdes sociais e relagdes juridicas. Controle social e o Direito.
Transformagdes sociais e Direito. 3 Direito, Comunicagao Social e opinidao publica. 4
Conflitos sociais e mecanismos de resolugao. Sistemas de composicdao de litigios. 5
Psicologia e Comunicacdo: relacionamento interpessoal, relacionamento do membro do
ministério publico com a sociedade e a midia. 6 Problemas atuais da psicologia com
reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual. 7 Teoria do conflito e os mecanismos
autocompositivos. Técnicas de negociacdo e mediacdo. Procedimentos, posturas,
condutas e mecanismos aptos a obter a solucdo conciliada dos conflitos. 8 O processo
psicolégico e a obtencdo da verdade real. O comportamento de gestores, agentes
publicos, testemunhas. 9 Regime juridico do Ministério Publico nacional. 9.1 Direitos e
deveres funcionais do membro do Ministério Publico. 9.2 Cédigo de Etica do Ministério
Publico da Unido. 9.3 Sistemas de controle interno do Ministério Publico: Corregedorias,
Ouvidorias, Conselhos Superiores e Conselho Nacional do Ministério Publico. 9.4
Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos membros do Ministério Publico. 9.5
Administracdao do Ministério Publico. Planejamento estratégico. Modernizacdo da
gestdo. 10 O conceito de Justica. Sentido lato de Justica, como valor universal. Sentido
estrito de Justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o conteldo do
conceito. 11 O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral. 11.1 A interpretacdo do
Direito. A superacdo dos métodos de interpretagdo mediante puro raciocinio légico-
dedutivo. O método de interpretacdo pela légica do razodvel. 11.2 Direito objetivo e
direito subjetivo. 11.3 Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito.
Jurisprudéncia. Sumula vinculante. 12 Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas
juridicas no tempo e o Direito brasileiro: Direito Penal, Direito Civil, Direito
Constitucional e Direito do Trabalho. 13 O conceito de Politica. Politica e Direito. 14
Ideologias.

RACIOCINIO LOGICO: 1 Uso da linguagem natural. 2 Formas de discurso. 3 Falécias de
ambiguidade. 4 Proposi¢Oes categdricas. 5 Silogismos categoricos. 6 Diagramas de Venn
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para teste de silogismos. 7 Argumentos silogisticos nas linguagens naturais. 8 Sofismas.
9 Ldgica proposicional. 9.1 Linguagem da légica proposicional. 9.2 Deducdo na ldgica
proposicional. 10 Formas de enunciado, de raciocinio e de argumentos. 11 Paradoxos
da implicagdo. 12 Ldgica de 12 ordem. 12.1 Linguagem da légica de 1a ordem. 12.2
Deducdo na légica de 12 ordem.
CIBELLY FARIAS
Procuradora-Geral de Contas do MPC/SC
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Datas previstas

Periodo para a impugnacdo ao edital de

preliminar e para solicitacédo de isencao de
taxa de inscrigéo

30/6 a 6/7/2022
abertura
Divulgacdo das respostas as impugnagdes
ao edital de abertura 15/1/2022
Periodo para solicitacdo de inscri¢do 30/6 a 29/7/2022

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horério oficial de
Brasilia/DF)

Disponibilizagdo do link para verificagéo
de deferimento da foto encaminhada na
inscrigdo e prazo para novo envio de foto
que atenda as determinacdes do sistema

1° e 2/8/2022
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgagdo da relacdo provisoria da
solicitacdo de isencdo de taxa de inscricao

5a 7/8/2022
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos
contra o indeferimento da solicitacdo de
isencdo de taxa de inscrigéo

6 e 7/8/2022
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

solicitacdo de atendimento especial

Brasilia/DF)
Divulgacéo da relagéo final da solicitagéo
de isencdo de taxa de inscrigcdo 12/8/2022
_Ul'[ImONdla para pagamento da taxa de 15/8/2022
inscricao
Divulgacdo da relacdo provisoria dos(as)
candidato(as) com a inscri¢do preliminar
deferida (ampla concorréncia, como 22/8/2022
pessoa com deficiéncia e que se
autodeclaram negros(as))
Consulta a situacdo provisoria da 22 a 24/8/2022

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

inscricdo preliminar para concorrer como
pessoa com deficiéncia e contra o

Brasilia/DF)
Prazo para a interposicdo de recursos
contra o indeferimento da inscricdo
preliminar, contra o indeferimento da 23 a 24/8/2022

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

deferida (ampla concorréncia, como

indeferimento  da  solicitagdo  de Brasilia/DF)
atendimento especial e para a alteracao de

opcéo de concorréncia

Divulgacdo da relacdo final dos(as)

candidato(as) com a inscrigdo preliminar 29/8/2022
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pessoa com deficiéncia e que se
autodeclaram negros(as))

Consulta a situagdo final da solicitacdo de

atendimento especial 29/8/2022

Periodo para representacdo da relacdo 30/8 a 5/9/2022

final de candidatos(as) inscritos(as) Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

Brasilia/DF)

Divulgagdo do edital que informard a

disponibilizacédo da consulta aos locais da 31/8/2022

prova objetiva

Aplicacdo da prova objetiva 11/9/2022

Divulgacdo da consulta individual aos 13 a 15/9/2022

gabaritos preliminares da prova objetiva | Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas
do ultimo dia (horario oficial de

Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos 14 e 15/9/2022

quanto as questdes formuladas e(ou) aos | Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas

gabaritos oficiais preliminares divulgados do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Dlvylg_agao dos gapar_ltos oficiais 16/9/2022

preliminares da prova objetiva

Divulgacdo dos gabaritos oficiais

definitivos e do edital de resultado final na 5/10/2022

prova objetiva e de convocagdo para a
prova discursiva

Aplicacédo da prova discursiva 23/10/2022
Divulgacdo do padrdo preliminar de

respostas da prova discursiva 25/10/2022

Prazo para a interposicdo de recursos 26 e 27/10/2022

contra o padrdo preliminar de respostas da | Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas

prova discursiva do ultimo dia (horério oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo do edital de resultado 16/11/2022

provisorio na prova discursiva
* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteracdo,
conforme necessidade e conveniéncia do MPC/SC e do Cebraspe. Caso haja alteragio,
esta serd previamente comunicada por meio de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem
publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina (DOTC-e) e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mpc_sc_22_procurador.

Rua Bulcéo Viana, 90, Centro . CEP 88.020-160 . Florianopolis/SC . 48 3221-3781 . www.mpc.sc.gov.br



MINISTERIO PUBLICO
DE CONTAS

ANEXO Il
MODELO DE LAUDO PARA A INSCRICAO PRELIMNAR, PARA ATENDIMENTO ESPECIAL E
PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a)
Senhor(a)

, portador(a) do documento de identidade
ne , & considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da
legislagdo  brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condicao(Ges)

, CID-10 , que resulta(m) no

comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do
comprometimento

Cidade/UF, de de20 .

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)
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