10

*Informacé&o dispensével somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de falsidade das informacdes prestadas, a qualquer

momento, 0 que acarretara a eliminagéo do Concurso, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n° ,

inscrito no CPF sob o n°® , declaro que sou negro ou pardo, conforme o quesito de cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 7 do Edita, para o0 cargo/especialidade

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penaliodades legais, inclusive de eliminacdo deste concurso, em qualquer
fase, e de anulacéo de minha nomeacéo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apos procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o

contraditorio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer

momento, 0 que acarretara a minha eliminag&o do processo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

EDITAL CONCURSO PUBLICO NA ATIVIDADE NOTARIAL E DE REGISTRO N.° 1/2023

EDITAL N° 01/2023

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO, POR PROVIMENTO E/OU REMOGAO, NA ATIVIDADE NOTARIAL E DE REGISTRO DO
ESTADO DE SERGIPE

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe (TJSE), no uso de suas atribuicdes, considerando o disposto no art. 236, § 3°, da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil; na Resolugéo n° 81/2009 do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e suas alteragdes; e a legislagéo pertinente, torna publico que



estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico para ingresso, por provimento e/ou remogao, na Atividade Notarial e de Registro do Estado de Sergipe,

destinado ao provimento de 21 (vinte e uma) serventias vagas, de acordo com o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico para ingresso, por provimento e/ou remog&o, na Atividade Notarial e de Registro reger-se-a pelo disposto na Resolug&o n° 81/ 2009 do
CNJ (Dispde sobre os concursos publicos de provas e titulos, para a outorga das Delegacdes de Notas e de Registro, e minuta de edital), no que

couber, na Lei Federal n° 8.935/1994 (Regulamenta o art. 236 da Constituicdo Federal, dispondo sobre servigos notariais e de registro, lei dos cartérios) e neste

Edital.

1.2 O Concurso Publico regido por este Edital visa ao provimento do total de serventias extrajudiciais vagas no Estado de Sergipe, sendo 12 (doze) das
delegaces destinadas aos candidatos inscritos nas modalidades de ingresso por provimento e que atendam aos requisitos legais previstos nos arts. 14 e
15, § 2°, da Lei n° 8.935/1994, e 09 (nove) das delegacGes destinadas aos candidatos inscritos na modalidade de ingresso por remog&o, que ja exercam a

titularidade de servico de registro e/ou de notas neste Estado e que atendam ao requisito legal previstos no art. 17 da Lei n°® 8.935/1994.

1.3 Arelagdo das serventias vagas, com a indica¢do da modalidade de ingresso, vacancia e observagéo constam do Anexo | deste Edital.

1.4 Alinscri¢éo do candidato implicaré a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes e legislacao vigente.

1.5 Alegislagdo com vigéncia apds a data de publicacéo deste Edital, assim como as alteragées em dispositivos constitucionais, legais e normativos posteriores

aos referenciados no Anexo Il deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

1.6 O cronograma do concurso ficara disponivel no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23 e serd de responsabilidade do

candidato acompanhé-lo, inclusive suas eventuais alteracdes.

1.7 As atribui¢des referentes aos servigos notariais e de registro s&o as estabelecidas na Lei Federal n° 8.935/1994 e altera¢@es; na Lei Complementar Estadual

n° 130/2006 e demais legisla¢des que regulam essas atividades.

2. DACOMISSAO DO CONCURSO E DE SUA OPERACIONALIZACAO

2.1 A Comisséo do Concurso é composta pelos seguintes membros:

a) Desembargador Diégenes Barreto - Presidente

b) Dra. Dauquiria de Melo Ferreira - Juiza de Direito

c) Dr. Francisco Alves Jinior - Juiz de Direito

d) Dr. Fernando Clemente da Rocha - Juiz de Direito

e) Dra. Maura Silva de Aquino - Representante do Ministério PUblico

f) Dr. Ruy Britto Penalva Filho - Representante da OAB/SE

g) José Carlos Maynart Garcez Vieira - Notario

h) José Benito Leal Santos - Registrador

2.1.1 Aplicam-se a composi¢édo da Comisséo do Concurso os motivos de suspei¢do e impedimento previstos no Cédigo de Processo Civil (arts. 144 e 145).

2.1.2 Os motivos de suspeicdo e impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da Comissdo do Concurso, por escrito, em até 5 (cinco) dias Uteis, apés

a publicacéo da relagdo das inscricdes deferidas no Diario da Justi¢a eletronico do Tribunal de Justica de Sergipe.



2.2 O concurso para as duas modalidades de ingresso, provimento e remoc&o, compreendera 6 (seis) etapas, conforme segue:

a) Prova Escrita Objetiva de selecéo, de carater eliminatdrio;

b) Prova Escrita e Pratica, de carater eliminatério e classificatorio;

c) Comprovacéo de Requisitos para Outorga (Provimento e/ou Remogéao), de carater eliminatorio;

d) Andlise da vida pregressa, de carater eliminatério, e Exames de Personalidade — que compreendem exame psicotécnico, andlise de laudo psiquiatrico e

andlise de laudo neurolégico, também de carater eliminatério;

e) Prova Oral, de carater eliminatério e classificatério; e

f) Avaliacéo de Titulos, de carater classificatério.

2.3 Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

2.4 As provas serdo realizadas na cidade de Aracaju/SE.

2.4.1 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade elencada no subitem 2.5, a FGV se reserva o direito de aloca-los em
cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e & hospedagem

desses candidatos.

25 Os documentos ou requerimentos mencionados neste Edital serdo recebidos eletronicamente através de upload no enderegco eletrdnico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

2.5.1 Nao serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletrénico, via postal, entregues pessoalmente na sede da FGV ou por outras vias.

2.6 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e comunicados oficiais, tém como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2.7 Qualquer cidad&o é parte legitima para impugnar o presente Edital, em peti¢do escrita e fundamentada, dirigida ao Presidente da Comisséo do Concurso, no

prazo de 15 (quinze) dias contados da data de sua primeira publicag&o, sob pena de precluséo.

271 O requerimento de impugnacdo a que se refere o subitem anterior (2.8) deverd ser encaminhado por e-mail para o endereco

eletrdnico concursotjsenotarial23@fgyv.br.

2.7.2 Nao sera aceito requerimento de impugnacdo encaminhado de forma distinta da referida no subitem 2.7.1, ou ainda, fora do prazo.

2.7.3 Aauséncia de impugnacao e a efetivacdo da inscri¢do no presente Concurso Publico implicam o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes

estabelecidas pelo presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3. DAS SERVENTIAS VAGAS

3.1 As serventias vagas serdo providas conforme segue:

QUADRO DE VAGAS

alor da taxa de inscri¢éo

R$ 450,00

SERVENTIAS VAGAS \Vagas




Ampla PCD Negros Total
POR PROVIMENTO 09 1 2 12
POR REMOCAO 08 1 - 09
TOTAL 21

3.2 Dois tergos das vagas serdo destinadas aos candidatos inscritos para concorrer na modalidade de ingresso por provimento, que atendam aos
requisitos legais previstos nos arts. 14 e 15, § 2°, da Lei n° 8.935/1994, e um terco das vagas serdo destinadas aos candidatos inscritos na modalidade de

ingresso por remocgao, que ja exergam a titularidade de servico de registro ou notarial neste Estado e atenda o requisito legal previsto no art. 17 da referida Lei.

3.2.1 A proporgéo do item 3.2 ndo é exatamente refletida na relagéo de vacancias do Anexo I, haja vista a existéncia de lacunas na ordem de posi¢des, em
decorréncia da extincdo de serventias deficitarias, por meio da Lei Complementar Estadual n°® 355/2021; de cartério remanescente do concurso anterior; e de

reversdes, em grau de recurso, de decisdes proferidas, anteriormente, em Processo Administrativo Disciplinar que aplicaram pena de perda de delegacéo.

3.3 As serventias vagas, relacionadas no Anexo | do presente Edital, estdo ordenadas cronologicamente pela data da respectiva vacancia, decorrente de uma das

hipéteses previstas pelo art. 39 da Lei n°® 8.935/1994.

3.4 As serventias sub judice serdo oferecidas neste concurso, com a devida adverténcia acerca desta condi¢do, salvo quando amparadas por deciséo liminar
especifica que as impeca de figurar na lista de serventias vagas. Eventual escolha de serventias nessa condi¢do serd por conta e risco dos candidatos
aprovados, sem direito a reclamacao posterior e abdicando de toda e qualquer pretens&o indenizatéria, caso o resultado da acéo judicial correspondente frustre

sua escolha e afete seu exercicio na delegagéo.

3.5 Sera respeitado o percentual de 5% (cinco por cento), em cada modalidade de ingresso, para Pessoas com Deficiéncia — PcD, conforme disposto na Lei n®
13.146/2015; Decreto n° 3.298/2009 alterado pelos Decretos n°® 5.296/2004; n° 9.508/2018; n° 10.177/2019 e demais altera¢des; Lei Estadual n® 3.549/1994; art. 4°
da Lei Complementar Estadual n® 89/2003; Lei n° 14.126/ 2021 (Visdo monocular) e Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista).

3.5.1 Serdo reservadas vagas aos negros (pretos e pardos), na proporgdo de 20% (vinte por cento) do total das vagas previstas em cada uma das modalidades

de ingresso, resultando nos quantitativos de vagas indicados no item 3.1 deste Edital.

3.5.2 As serventias destinadas as Pessoas com Deficiéncia — PcD e aos negros (pretos e pardos) serdo objeto de sorteio em audiéncia publica, a qual sera

realizada de forma virtual através do canal do TJSE na plataforma digital YouTube, no dia 17 de julho de 2023, a partir das 14h.

3.5.3 Os interessados em acompanhar a transmisséo online da Audiéncia Publica de sorteio das serventias destinadas as Pessoas com Deficiéncia — PcD e aos

negros (pretos e pardos) deverdo, no dia e horario especificados no subitem 3.5.2, acessar o link: https://www.youtube.com/user/tjsergipe.

3.6 Os candidatos aprovados ndo poderdo ser aproveitados em vagas que surgirem ap6s a publicacéo deste Edital.

3.7 O candidato, para concorrer as vagas de ingresso por provimento e/ou por remogao devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,

com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;

c) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;



e) estar quite com as obriga¢des eleitorais;

f) estar quite com as obrigac6es militares, em caso de candidato do sexo masculino;

g) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcédo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de

aposentadoria e pensédo de qualquer ente da federacéo;

h) apresentar formulério de autorizacdo de acesso aos dados de bens e rendas;

i) ser considerado apto no exame de higidez fisica e mental, mediante apresentacéo dos laudos, exames e declaragdo de salde que forem exigidos;

j) ndo ter sido condenado & pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagé&o incompativel com a fung&o publica;

k) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo/area;

I) ndo registrar antecedentes criminais;

m) comprovar conduta condigna para o exercicio da atividade delegada;

n) cumprir as determinacdes dos editais do concurso; e

0) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse;

3.8 Além dos requisitos mencionados no subitem 3.7, para concorrer a vagas de ingresso por provimento, o candidato devera atender, cumulativamente, a

pelo menos um dos seguintes requisitos:

a) ter concluido o curso superior de graduacdo em Direito, em instituic&do de ensino devidamente reconhecida pelo MEC, até a data da outorga; ou

b) ter exercido fungdo em servico notarial ou de registro por 10 (dez) anos completos ou mais, até a data da primeira publicacdo deste Edital no Diario da Justi¢ca

Eletrénico do Estado de Sergipe.

3.8.1 A pessoa que tenha perdido a delegag&o para os servigos notariais e de registro, por meio de processo judicial ou administrativo disciplinar, nos cinco anos
contados a partir do transito em julgado da respectiva deciséo, fica impedida de participar do presente certame, nos termos do art.16, §2°, da Lei Complementar

Estadual n® 130/2006.

3.9 Além dos requisitos mencionados no subitem 3.7, para concorrer a vagas de ingresso por remoc&o, o candidato devera atender, cumulativamente ao

seguinte requisito:

a) estar no exercicio da atividade notarial ou de registro no Estado de Sergipe por mais de 2 (dois) anos, contados da data do efetivo inicio do exercicio na

atividade até a data da primeira publicag&o deste Edital no Diério da Justica Eletronico do Estado de Sergipe.

3.9.1 Somente poderéo concorrer as vagas de remogao os candidatos que sejam titulares de delega¢cdes no Estado de Sergipe.

3.9.2 Em decorréncia dos subitens 3.9, alinea “a”, e 3.9.1, ndo serdo aceitas inscricdes para remocao de candidatos titulares de delegacdes de outros Estados da

Federagé&o ou do Distrito Federal;

3.9.3 Ser& negada inscri¢do no concurso de remogdo para o candidato que tiver sofrido pena de suspens&o em processo administrativo disciplinar ou que seja
reincidente em outra pena, por infragdo de qualquer natureza, nos cinco anos anteriores a data da primeira publicagédo deste edital, nos termos do paragrafo Unico

do art. 30 da Lei Complementar Estadual n® 130/2006.

3.10 Os serventuérios extrajudiciais ndo receberdo vencimentos ou qualquer tipo de remuneracéo dos poderes publicos estaduais.

3.11 Pelos atos praticados em decorréncia das fungdes a eles atribuidas, os notérios e os registradores tém direito, a titulo de remuneragdo, aos emolumentos
fixados na Lei de Custas e Emolumentos do Estado de Sergipe e nas leis especificas em vigor, a serem pagos pelo interessado no ato do requerimento ou no da

apresentacdo do titulo, bem como ao ressarcimento por eventuais atos gratuitos praticados no Registro Civil de Pessoas Naturais.

3.12 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos o0s requisitos exigidos.



4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 04 de setembro de 2023 a 05 de outubro de 2023.
4.1.1 O valor da taxa de inscri¢éo para cada modalidade de ingresso é de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
4.1.2 Cada candidato podera efetuar apenas 1 (uma) inscricdo neste Concurso Publico para cada uma das modalidades de ingresso.

4.1.3 Aos candidatos que preencham os requisitos necessérios para ambas as modalidades de ingresso (provimento e remog&o), serd permitida a realizacéo de

duas inscrigdes no Concurso, de maneira distinta para cada modalidade, na forma seguinte:
a) formalizar sua inscricdo em cada uma das modalidades de ingresso (provimento e remogao) de acordo com as regras estabelecidas pelo presente Edital; e
b) efetivar o pagamento das respectivas taxas de inscricdo para cada uma das modalidades de ingresso (provimento e remocao).

4.2 Para efetuar sua inscri¢do, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tisenotarial23, observando

0 seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 04 de setembro de 2023 até as 16h do dia 05 de outubro de 2023;

b) preencher o requerimento de inscri¢do que seré exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

¢) o envio do requerimento de inscricdo gerar4 automaticamente a Guia de Recolhimento Administrativa (GRA) para pagamento da Taxa de Inscri¢do, que devera
ser impressa e paga em espécie em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e a guarda do

comprovante de inscrig&o;

d) a inscri¢do feita pela Internet somente tera validade apds a confirmacéao do pagamento pela rede bancéria;

e) o TISE e a FGV néo se responsabilizarédo por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais

impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmisséo de dados;

f) o requerimento de inscri¢do sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (Guia de Recolhimento Administrativa) ndo seja efetuado até o dia 06 de

outubro de 2023, primeiro dia Util subsequente ao Ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢des via Internet;

g) ap6s as 16h do dia 05 de outubro de 2023, ndo serd mais possivel acessar o formulério de requerimento de inscri¢c&o;

h) o candidato somente poder& efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio da Guia de Recolhimento Administrativa emitida pelo TIJSE, gerada ao término

do processo de inscri¢éo; e

i) a Guia de Recolhimento Administrativa estara disponivel no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23 e devera ser impressa para

0 pagamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigcao.

4.3 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 16h do dia 04 de setembro de 2023 até as 16h do dia 05 de outubro de 2023 poder&o, caso necessario,

reimprimir a Guia de Recolhimento Administrativa, no méaximo até as 16h do dia 06 de outubro de 2023, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.3.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 06 de outubro de 2023, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo da

GRA e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscri¢éo.

4.3.2 N&o seréa aceito como comprovacéo de pagamento de taxa de inscricdo o comprovante de agendamento bancério.

4.3.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), pix,

transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, ou, por qualquer outra via que néo as especificadas neste Edital.

4.3.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o

pagamento da Guia de Recolhimento Administrativa (GRA) ou realizé-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.3.5 Por ocasido do pagamento da Guia de Recolhimento Administrativa (GRA) o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da



inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que nédo forem identificados devido a erro na informacéo de
dados pelo candidato ou terceiros no pagamento da referida Guia de Recolhimento Administrativa (GRA) ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores

neste sentido.

4.4 As inscricbes somente serdo efetivadas ap6s a comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da solicitacdo de isengéo da taxa de

inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

441 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, sendo de

responsabilidade exclusiva do candidato a obteng&o desse documento.

4.5 N&o serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletrdnico.
4.6 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricio ou para outro Concurso.

4.7 Para efetuar a inscri¢éo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.8 Ainscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais ndo podera

alegar desconhecimento, bem como quanto a realizag&o das provas nos prazos estipulados.

4.9 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde

que verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.9.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢cdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar documento de identificacdo que ndo conste na ficha

de cadastro do concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.10 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo efetivada (por meio de pagamento ou iseng&o da
taxa) por um mesmo candidato e para uma mesma modalidade de ingresso, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
tltimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes online da FGV pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais
inscricdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor

pago a titulo de taxa de inscricao.

4.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia

da Administragdo Publica.

4.12 Apb6s a homologagéo da inscricdo, ndo sera aceita, em hip6tese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos

subitens 6.4.1 e 7.11.

4.13 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgag&o de seus dados em listagens e resultados no decorrer
do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo
em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberdo reclamagdes posteriores
nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por

meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pela Lei Estadual n° 5.968/2006 (hipossuficientes) e

pela Lei Estadual n® 4.087/1999 (doadores de sangue), mediante solicitagdo e comprovagéo conforme descrito neste Edital.
5.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigdo no Concurso Publico, nos termos da Lei

Estadual n° 5.968/2006;



b) for doador de sangue, conforme a Lei Estadual n° 4.087/1999;

5.3 Alisencdo podera ser solicitada no periodo entre &s 16h do dia 03 de julho de 2023 até as 16h do dia 02 de agosto de 2023, horério oficial de Brasflia/DF,

por meio de inscrigdo no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o Nimero de

Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas do Governo Federal, e fazer o upload (imagem do original) dos documentos

comprobatérios de sua condicdo de hipossuficiéncia econdmica:
a) Inscrigéo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

b) Declaragdo de ser membro de famiia de baixa renda, nos termos da regulamentag&o do Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal (conforme Anexo IV), legivel e assinada.
5.4 Para comprovar a condicdo de doador de sangue, conforme a Lei Estadual n®4.087/1999, o candidato dever& encaminhar os seguintes documentos:

a) Certiddo expedida pelo Centro de Hemoterapia do Estado de Sergipe — HEMOSE, ou instituicdo analoga, onde devera constar o nome completo do candidato,
bem como nimero de seu CPF, e os dados complementares referentes & doacéo de sangue, que comprove que o candidato tenha realizado no minimo 02 (duas)

doagdes de sangue, no periodo de um ano, sendo que a Ultima doag&o dever4 ter sido realizada nos seis meses anteriores a efetivagdo da inscri¢ao.
5.5 Néo serdo aceitos documentos encaminhados em meio diverso do indicado no subitem 5.3, bem como aqueles entregues pessoalmente a sede da FGV.
5.6 Néo sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital por fax, correio eletrdnico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.

5.7 As informagd@es prestadas no requerimento e no formulério de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaracdes

falsas sera excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.8 O simples preenchimento dos dados necessérios e o envio dos documentos para a solicitacdo da isengdo de taxa de inscricdo ndo garantem o beneficio ao

interessado, o qual estara sujeito a andlise e ao deferimento por parte da FGV.

5.9 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (ProUni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a

isencdo em outros certames ndo garantem, por si sés, a isengdo da taxa de inscri¢éo.

5.10 O envio das documentagdes previstas nos subitens 5.3 e 5.4 é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se responsabilizando a FGV por qualquer
tipo de problema que impegca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de

comunicag&o, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
5.11 Os documentos enviados valerdo somente para este Concurso.
5.12 As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de andlise e cumprimento das exigéncias contidas nos subitens 5.3 e 5.4.

5.13 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéo ou documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do

periodo fixado implicara eliminac&o automatica do processo de isengéo.

5.14 O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo sera divulgado no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos

/tjsenotarial23, na data provavel de 17 de agosto de 2023.
5.15 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicag&o e tomar ciéncia do seu contetdo.

5.16 O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido poderé interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem
contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no enderego eletronico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

517 A relagcdo dos pedidos de isencdo deferidos ap6s recurso serd divulgada at¢é o dia 01 de setembro de 2023, no endereco

eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

5.18 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdo efetivar sua inscrigdo por meio do acesso ao endereco

eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23 e da impressao da GRA para pagamento até o dia 06 de outubro de 2023.




5.19 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem

anterior estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

6.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscri¢do no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes
préprias dos servicos notariais e de registro para o qual concorram, sendo reservadas 5% (cinco por cento) do total das serventias vagas para cada critério de
ingresso provimento e/ou remog&o previstas pelo certame, resultando nos quantitativos indicados no subitem 3.1 deste Edital, conforme disposto na Lei n°
13.146/2015; Decreto n° 3.298/2009 alterado pelos Decretos n° 5.296/2004; n° 9.508/2018; n° 10.177/2019 e demais altera¢des; Lei Estadual n® 3.549/1994; art. 4°
da Lei Complementar Estadual n® 89/2003; Lei n° 14.126/ 2021 (Visdo monocular) e Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista).

6.1.1 Do total de serventias vagas ficardo reservados 5% (cinco por cento) aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem
laudo médico digitalizado a partir de seu original/colorido, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente

da Classificagao Internacional de Doencas — CID.

6.1.2 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 6.1.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado ao primeiro nimero inteiro
subsequente, nos termos das decisdes proferidas nos autos dos procedimentos de controle administrativo n° 0004168-84.2014.2.00.0000 e no n°

0004207-81.2014.2.00.0000.

6.1.3 As serventias a serem reservadas as Pessoas com Deficiéncia — PcD serdo objeto de sorteio em audiéncia publica a qual ocorrera nos moldes do previsto

pelo subitem 3.5.1 deste Edital.

6.1.4 Uma vez reservadas as serventias que serdo ofertadas aos candidatos com deficiéncia, na forma do subitem 6.1.3 deste edital, todas as demais serventias

serdo ofertadas aqueles que preencherem os requisitos legais para provimento por ingresso ou remogéao.

6.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a op¢do no link de inscricdo e enviar o laudo médico,
devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de saude - digitalizado a partir de seu original/colorido, em campo especifico no link
de inscricdo, das 16h do dia 04 de setembro de 2023 até as 16h do dia 05 de outubro de 2023, horério oficial de Brasilia/DF, no endereco

eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

6.2.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nédo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais

orientagdes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentagé&o.
6.2.2 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a

causa da deficiéncia;

b) a indicagéo de orteses, préteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do

periodo de inscri¢éo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacéo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual parcial, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em pelo menos um dos olhos, patologia e campo visual.

6.3 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as

condi¢des de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no art. 4°, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n® 9.508/2018.

6.4 O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico e na Pericia Médica, figurara na listagem de

classificagéo de todos os candidatos e, também, em lista especffica de candidatos na condi¢éo de pessoas com deficiéncia.



6.4.1 A relacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia serd4 divulgada no endereco eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/concursos

ltjsenotarial23.

6.4.2 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando do preenchimento do requerimento de inscri¢éo via Internet, devera,

ap6s tomar conhecimento da situagédo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursotjsenotarial23@fgv.br, para a

correcao da informacdao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢cdo, até a data das provas.

6.5 A aprovacgdo e a respectiva classificacdo do candidato ndo garantem sua participagdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
devendo o candidato, ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que ficara a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida pela FGV, nos moldes
do art. 5° do Decreto n° 9.508/2018 e da Lei n° 3.549/1994, a qual verificara a condi¢do de pessoa com deficiéncia ou ndo, com a expedi¢cdo dos respectivos

laudos para a outorga de delegacéo e investidura, apds a audiéncia de escolha das serventias do Tribunal de Justi¢a de Sergipe.

6.5.1 A pericia médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia sera realizada em Aracaju/SE.

6.6 Os candidatos convocados deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade original e de laudo médico em sua via original ou em
copia autenticada em cartério, emitido nos Ultimos doze meses que antecedem a pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto n° 3.298/1999 e em suas
alteracdes, bem como com a provavel causa da deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares gque sejam julgados

necessarios para a comprovagao de sua condi¢cdo de pessoa com deficiéncia.

6.6.1 O laudo médico original (ou sua cépia autenticada em cartério) sera retido pela FGV por ocasido da realiza¢&o da pericia médica.

6.7 A ndo observancia do disposto no subitem 6.6, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento & pericia acarretardo a perda do direito aos

guantitativos reservados aos candidatos em tais condi¢cdes.

6.7.1 O candidato que prestar declaragcdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo em qualquer fase deste Concurso Publico e respondera,

civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.8 O candidato convocado para a pericia médica que ndo for enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado nas demais fases, continuara

figurando apenas nas listas de classificacéo geral.

6.9 Por ocasido da escolha das serventias vagas, os candidatos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia — PCD deverdo optar por sua classificagdo na ampla

concorréncia ou pela classificacédo especifica para vagas reservadas.

6.9.1 Ao efetuarem a escolha de uma serventia vaga a partir de uma das classificagdes indicadas no item anterior (6.9), os candidatos estardo, automaticamente,

declinando e desistindo no momento da escolha a partir da outra classificagéo.

6.10 Se, quando da convocacéo, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia aprovados na Pericia Médica, serdo convocados os demais

candidatos aprovados, observada a listagem de classificagéo de todos os candidatos.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 Ficam reservados aos negros, que autodeclarem tal condicdo no momento da inscri¢gdo, 20% (vinte por cento) das serventias vagas oferecidas no certame

de provimento, aplicando-se a Resolugdo CNJ n° 203/2015, na forma distribuida no subitem 3.1 deste Edital.

7.2 Se, da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros, resultar nimero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o

ndmero inteiro imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior.

7.3 A reserva de vagas aos negros sera aplicada sempre que o nimero de serventias oferecido no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés), conforme a

Resolugéo n° 382/2021.

7.4 O critério de escolha das serventias reservadas aos candidatos negros e com deficiéncia serd o sorteio, apds a divisdo das serventias vagas em 3 (trés)

classes, por faixa de faturamento, na forma do Anexo do Provimento n° 74/2018 da Corregedoria Nacional de Justi¢a (incluido pela Resolugéo n° 478/2022).



7.5 Para concorrer as vagas para candidatos negros, o candidato deverd manifestar, no formulério de inscri¢cdo, o desejo de participar do certame nessa

condig&o, observado o periodo de inscri¢do disposto no subitem 4.2.

7.6 A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas caso ndo opte pela reserva de vagas.

7.7 Arelagdo dos candidatos na condicédo de negros sera divulgada no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

7.8 A autodeclaragédo tera validade somente para o presente Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

7.9 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros, aprovados para os cargos do TJSE e que ndo forem eliminados do concurso, serdo

convocados, por meio de edital de convocagé&o, que estara disponivel no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, para entrevista

que verificard a veracidade das informacdes prestadas pelos candidatos e proferird parecer definitivo a respeito.

7.9.1 A entrevista sera realizada em Aracaju/SE, por uma Comisséo de Heteroidentificagéo formada pela FGV.

7.9.2 Sera considerado negro, para os fins estabelecidos neste edital, o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da comisséo

mencionada no subitem 7.9.1.

7.9.3 O candidato deverd comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaragéo, publicado no site da FGV, a fim de ser confrontado com o fenétipo
declarado, além de documento de identidade (original e c6pia) e cépia da certiddo de nascimento. As copias serdo retidas pela comisséo. Informacgdes adicionais

constardo da convocagdo para a entrevista.

7.10A néo observancia do disposto no subitem 7.9.3, a ndo aprovag&o na entrevista ou 0 ndo comparecimento a entrevista acarretardo a perda do direito aos

quantitativos reservados aos candidatos autodeclarados negros.

7.10.1 De acordo com o art. 5°, §3° da Resolug&o n° 203/2015 do CNJ, na hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeagéao e posse no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o

contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang8es cabiveis.

7.11 Os candidatos negros portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as

vagas reservadas a negros.

7.11.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por

ambas as vias para o provimento das vagas, deverdo manifestar opgéo por uma delas.

7.11.2 Na hip6tese de que trata o paragrafo anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos

negros.

7.11.3 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condi¢cdo de negro quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga

destinada a candidato negro, ou optar por esta na hipétese do subitem 7.11.1, faré jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.12 As vagas reservadas a negros que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por ndo enquadramento no programa de

reserva de vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificagao.

7.13 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, devera, apdés tomar

conhecimento da situagdo da inscri¢do nessa condi¢ao, entrar em contato com a FGV, até a data das provas, por meio do e-mail concursotjsenotarial23@fgyv.br,

para a corregdo da informacao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrig&o.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd indicar, no formulério de solicitagdo de inscri¢do, os recursos
especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo especifica do link de inscri¢éo, até o dia 05 de outubro de 2023, laudo

médico (imagem do documento original, da cépia autenticada em cartério ou da cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado.



8.1.1 Para fins de concesséo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de salde (imagem do documento original, da
copia autenticada em cartério ou da cépia simples). Apds o periodo mencionado no item anterior, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A

solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais

orientagdes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentagé&o.

8.1.3 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 05 de outubro de 2023, o candidato devera enviar
solicitacdo de atendimento especial via correio eletrénico (concursotjsenotarial23@fgv.br) juntamente com coépia digitalizada do laudo médico que justifique o

pedido, especificando 0s recursos especiais necessarios.

8.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica
especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo, sera concedida uma hora a mais para os

candidatos nesta situagao.

8.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de salde (original, cépia autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O TJSE e a FGV néo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicag&o ou congestionamento das linhas de transmisséo de

dados.

8.1.6 No link de inscri¢éo estardo descritos os atendimentos especiais disponiveis ao candidato para realizar o certame, bem como poder& solicitar outros que

ndo estejam contemplados.

8.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim, na forma da Lei n°®

8.711/2020. A candidata deverd trazer um acompanhante, que ficard em sala reservada com a crianga e serd o responséavel pela sua guarda.

8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizag&o das provas.

8.2.2 Fica assegurado a mée o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de nascido durante a realizag&o das provas, mediante prévia solicitacdo a

instituic&o organizadora.

8.2.3 A prova da idade da crianca sera feita mediante declaragcdo no ato de inscrigdo para o concurso e apresentacédo da respectiva certiddo de nascimento

durante sua realizacgéo.

8.2.4 Deferida a solicitagdo de que trata o item 8.2, a mée deverd, no dia das provas, levar um acompanhante, maior de 18 anos, que sera a responsavel pela

guarda da crianca durante o periodo necessario.

8.2.5 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala

reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacéo das provas.

8.2.6 Amae terd o direito de proceder & amamentacéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

8.2.7 Durante o periodo de amamentag&o, a mée ser4 acompanhada por fiscal.

8.2.8 O tempo despendido para a amamentacao do filho deve ser compensado durante a realizag&o da prova, em igual periodo.

8.2.9 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizag&o das provas.

8.2.10 A Fundacéo Getulio Vargas e o Tribunal de Justica do Estado do Sergipe ndo disponibilizardo, em nenhuma hipétese, acompanhante para a guarda de

crianga.

8.3 Seré divulgada na data provavel de 19 de outubro de 2023, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, a relagdo de

candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas.

8.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util

subsequente ao da divulgag&o do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido & FGV pelo endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br



/concursos/tisenotarial23.

8.4 Portadores de doengas infectocontagiosas gque néo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenga na data-limite referida, deveréo fazé-lo via correio
eletrdnico (concursotjsenotarial23@fgv.br) tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o item 8.1.1. Os candidatos nessa situagéo, quando da

realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

8.4.1 O item acima ndo se aplica aos casos de COVID-19, devendo os candidatos diagnosticados positivamente cumprir 0 prazo previsto para isolamento,

conforme a legislagéo vigente.

8.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢éo de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de
marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV, previamente, nos moldes do item 8.1 deste Edital. Esses

candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

8.6 A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, podera solicita-lo pelo e-mail concursotjsenotarial23@fgv.br até as 23h59 do

dia 05 de outubro de 2023, de acordo com o horario oficial de Brasilia.

9. DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério, para os candidatos inscritos na modalidade de ingresso por remocao, seré realizada

no dia 26 de novembro de 2023, das 08h as 13h, segundo o horério oficial de Brasilia.

9.2 A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério, para os candidatos inscritos na modalidade de ingresso por provimento, sera

realizada no dia 26 de novembro de 2023, das 15h as 20h, segundo o horario oficial de Brasilia.

9.3 Os locais para a realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23 , a partir do dia 13

de novembro de 2023.
9.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

9.5 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O n&o

comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminag&o deste concurso publico.
9.6 As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos conteddos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital.

9.7 A Prova Escrita Objetiva de selegdo consistira em questfes de multipla escolha sobre cada uma das disciplinas referidas, ndo sendo permitida a consulta a

livros, anota¢Bes ou comentarios de qualquer natureza.

9.7.1 Depois de identificado e posicionado em sua carteira na sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de

leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova objetiva de seleg&o.

9.7.2 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para as serventias vagas (provimento e remogéao):

DISCIPLINAS QUESTOES
01. Direito Notarial e Registral 25
02. Direito Civil, Direito Processual Civil e Direito Empresarial 30

03. Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito Tributario 30




04. Direito Penal e Direito Processual Penal 10

05. Conhecimentos Gerais 05

TOTAL 100

9.8 Para ambas as opgdes de inscricdo (provimento e remocéo), a Prova Escrita Objetiva sera composta por 100 (cem) questées de multipla escolha,

numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.
9.8.1 O dominio da lingua portuguesa sera avaliado em todas as fases e provas do concurso, exceto na Prova Escrita Objetiva.
9.8.2 Sera atribuida nota zero a questéo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questéo que apresentar emenda ou rasura.

9.8.3 O candidato devera assinalar as respostas das questfes objetivas, usando caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, em material transparente, no cartdo

de respostas, que seré o Unico documento vélido para a corregdo das provas.

9.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os

prejuizos advindos da impossibilidade de realizag&o da leitura dptica.

9.10 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas, como marcacdo rasurada, emendada ou com o campo

de marcacéo nédo preenchido integralmente. Em hipétese alguma havera substituigédo do cartéo de respostas por erro do candidato.

9.11 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscri¢do, sua data de nascimento e 0 nimero

de seu documento de identidade.

9.12 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo o documento que serd utilizado para a corregéo de

sua prova (cartdo de respostas). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado do concurso.

9.13 Serdo considerados habilitados e convocados para a Prova Escrita e Pratica os que alcangarem maior pontuagdo, incluidos os empatados na Ultima

colocacéo, dentro da proporgédo de 12 (doze) candidatos por vaga, em cada opgéo de inscrigao.

9.13.1 E vedado o estabelecimento de nota de corte ou qualquer espécie de clausula de barreira para os candidatos negros na prova objetiva seletiva, bastando o

alcance da nota 6,0 (seis) para que o candidato seja admitido as fases subsequentes, conforme Resolugéo n° 478/2022.
9.13.2 O candidato que néo atender ao requisito do subitem 9.13 seré& eliminado do concurso.
9.13.3 Os candidatos néo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais na Prova Escrita Objetiva.

9.14 Os resultados da Prova Escrita Objetiva seréo divulgados no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

9.14.1 Os candidatos habilitados serdo listados em ordem decrescente de acordo com as notas finais da Prova Escrita Objetiva e de forma distinta para cada

modalidade de ingresso (provimento e/ou remocé&o).

9.14.2 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital,

apbs a data de divulgagdo do resultado da Prova Escrita Objetiva, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23. A imagem ficara

disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publicag&o do resultado final do Concurso Publico.

9.14.3 Apés o prazo determinado no subitem anterior, néo serdo aceitos pedidos de disponibilizagéo da imagem do cartéo de respostas.

10. DA PROVA ESCRITAE PRATICA



10.1 A realizacdo da Prova Escrita e Prética, de carater eliminatério e classificatorio, esti prevista para o dia 10 de marco de 2024, na cidade de Aracaju/SE,

tendo duragéo de 6 (seis) horas.

10.2 Somente se submeterdo a Prova Escrita e Pratica os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva dentro do quantitativo correspondente a 12 (doze)
vezes 0 nimero de serventias vagas para cada modalidade de ingresso, conforme estabelecido no subitem 3.1 deste Edital, respeitado o quantitativo de

candidatos empatados na Ultima posi¢&o, na seguinte forma:

10.2.1 12 (doze) vezes o nUmero de vagas para ingresso por provimento;

10.2.2 12 (doze) vezes o nimero de vagas para ingresso por remogao;

10.2.3 12 (doze) vezes o numero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD, para ingresso por provimento;

10.2.4 12 (doze) vezes o nimero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD, para ingresso por remogéao.

10.2.5 Os candidatos habilitados para realizar a Prova Escrita e Pratica serdo convocados, por meio de Edital, disponibilizado oportunamente no endereco

eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

10.3 Os candidatos realizardo Prova Escrita e Prética a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador técnico na area.

10.4 A Prova Escrita e Pratica tera carater eliminatério e classificatério, valera no maximo 10 (dez) pontos e terd peso 5 (cinco) dentre as etapas previstas no

certame.

10.4.1 A nota sera prejudicada proporcionalmente caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagBes e/ou colagem de textos e/ou de

questdes apresentadas na prova.

10.5 A Prova Escrita e Prética consistird de uma dissertacdo e da elaboracdo de uma peca prética, além de 4 (quatro) questdes discursivas, sobre as

matérias indicadas no Anexo Il deste Edital, podendo envolver a aplicac&o da legislacéo relacionada de entendimento doutrindrio e jurisprudencial.

10.6 A Prova Escrita e Préatica devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em material

transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

10.7 Seré atribuida nota zero a Prova Escrita e Préatica redigida a lapis.

10.8 As folhas de textos definitivos da Prova Escrita e Pratica ndo poderdo ser assinadas ou rubricadas, nem conter qualquer marca gue identifiqgue o candidato,

sob pena de anulagédo e automaética eliminagéo do Concurso.

10.9 Somente a transcricdo para a folha de textos definitivos sera considerada vélida para corre¢éo da Prova Escrita e Prética.

10.9.1 O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de correcéo.

10.9.2 N&o havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

10.9.3 Atranscrigcao do texto da quest&o para o respectivo espago da folha de textos definitivos sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder

em conformidade com as instru¢des contidas neste Edital e/ou nos Cadernos de Questdes da Prova Escrita e Prética.

10.10 Durante a realizagdo da Prova Escrita e Prética serd permitida consulta a legislagdo ndo comentada ou anotada, vedada a utilizagcdo de obras que

contenham formularios, modelos e anotagdes pessoais, inclusive apostilas.

10.10.1 Fica vedado o empréstimo de qualquer material de consulta durante a realiza¢éo da Prova Escrita e Prética.

10.11 A questdo préatica consistira na redacdo de escritura, ata, edital, registro, instrumento, de certiddo ou de quaisquer outros documentos relativos a atos

préprios da atividade notarial ou de registro ou solu¢éo de caso/problema a respeito de tais atividades.

10.12 A dissertagdo versara sobre uma ou mais matérias pertinentes a essa prova, podendo envolver a aplicacdo da legislacéo e/ou resolugéo de casos praticos

ou situagao problema.

10.13 Sera considerado aprovado na Prova Escrita e Pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco), em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) no



total.

10.13.1 N&o havera arredondamento de nota ou da soma final e seréo desprezadas as fragdes inferiores ao centésimo.

10.14 Atribuir-se-a nota 0 (zero) a prova que apresentar sinal, expressdo ou convengdo que possibilite a identificacéo do candidato.

10.15 Adotar-se-a, em todas as provas, critério que impeca a identificagéo do candidato, para sigilo do julgamento.

10.16 Sera eliminado do Concurso o candidato que for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outros candidatos, utilizando-se de

livros, notas ou materiais e equipamentos ndo permitidos, bem como o candidato que se ausentar do local de prova sem o acompanhamento do fiscal.

10.17 O candidato, ao terminar a prova, devera entregé-la ao fiscal, juntamente com as folhas de textos definitivos.

10.18 Em hipétese alguma o registro e anotagdes elaborados pelo candidato seréo considerados na corre¢éo pela banca examinadora.

10.19 Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horérios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada

para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatério, seja qual for o motivo alegado.

10.20 Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado para realizacdo da prova 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos antes do

horério fixado para seu inicio, munidos do documento de identidade; caso contrario, ndo poderéo efetuar a referida prova.

10.21 As folhas de textos definitivos serdo o Unico documento vélido para avaliagdo da Prova Escrita e Pratica. Os espagos para rascunho no caderno de provas

sé&o de preenchimento facultativo e ndo seréo considerados para fins de correcéo.

10.22 Os resultados da Prova Escrita e Pratica serdo divulgados no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

10.22.1 Os candidatos habilitados serdo listados em ordem decrescente de acordo com as notas globais da Prova Escrita e Pratica e de forma distinta para cada

modalidade de ingresso (provimento e/ou remocé&o).

10.22.2 Os candidatos que ndo se submeterem a Prova Escrita e Pratica, na forma do subitem 10.2 e seguintes, ou ndo habilitados, na forma dos subitens 10.14

e 10.15, serdo eliminados do Concurso.

10.23 Os resultados finais da Prova Escrita e Prética seréo divulgados ap6s andlise dos eventuais recursos no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br

/concursos/tjsenotarial23.

10.24 As demais informacdes sobre a Prova Escrita e Pratica serdo divulgadas posteriormente em edital complementar.

11. DAS INSCRIGCOES DEFINITIVAS E DOS REQUISITOS PARA A OUTORGA DE DELEGAGOES

11.1 Os candidatos aprovados na Prova Escrita e Pratica serdo convocados para apresentar, por meio eletronico, requerimento de Inscri¢do Definitiva, assinado
pelo candidato ou por seu procurador, acompanhado dos documentos elencado nos subitens 11.2, 11.3 e 11.4, para cada umas das opgdes de ingresso que

deseja concorrer (provimento e/ou remocao), e apresentar 02 (duas) fotografias de data recente, 3x4 cm, e curriculo conforme o modelo a ser disponibilizado, em

data futura, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tisenotarial23.

11.1.1 Os documentos para andlise deverdo ser enviados na forma digital (imagem do documento original ou da cépia autenticada, frente e verso) por meio de

campo especffico disponibilizado no link da Inscricdo definitiva;

11.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nédo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais

orientagdes contidas no link da Inscricdo Definitiva para efetuar o envio da documentacéao.

11.2 Os candidatos inscritos na modalidade de ingresso por provimento deverdo apresentar o requerimento de Inscricdo Definitiva, na forma estabelecida

pelos subitens 11.1.1 e 11.1.2 deste Edital, acompanhado de, pelo menos, um dos seguintes documentos:

a) Prova de concluséo do curso de bacharel em Direito, por meio de cépia digitalizada do respectivo diploma, de certificado de conclusdo do curso ou do

certificado de colag&o de grau ou;



b) Declaracéo de que se beneficiaré da hipétese contemplada pela Simula 266 do STJ, quanto & apresentagdo do diploma de conclus&o do curso de bacharel em

Direito, até da data da outorga de delegagéo, ou;

c) Prova de que tenha completado dez anos de exercicio em servigo notarial ou de registro, até a data da primeira publicacéo deste Edital no Diario de Justica

eletrénico do Estado de Sergipe.

11.2.1 A comprovacao do exercicio de fungdo em servigo notarial ou de registro durante 10 (dez) anos, no minimo, devera ser efetuada mediante:

a) Certiddo comprobatéria do exercicio do cargo durante 10 (dez) anos, no minimo, firmada pela autoridade judiciaria competente do Estado;

b) Apresentacdo de cépia autenticada da Carteira de Trabalho ou Extrato de Informag&o Previdenciéria, contendo as anotagdes trabalhistas do candidato.

11.3 Os candidatos inscritos na modalidade de ingresso por remogdo deverdo apresentar o requerimento de Inscricdo Definitiva, na forma do subitem 11.1,

acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certiddo expedida pela Corregedoria-Geral da Justica do Estado de Sergipe que comprove o exercicio da atividade notarial ou de registro, por mais de 2 (dois)
anos, contados da data do efetivo ingresso na atividade até a primeira publicagdo deste Edital no Diério da Justica Eletronico do Estado de Sergipe; e a néo

incidéncia na hip6tese do paragrafo Unico do art. 30 da Lei Complementar Estadual n® 130/2006.

b) Prova de regularidade da serventia, mediante certiddes negativas das receitas Federal (inclusive Previdéncia Social), Estadual e Municipal, FGTS e débitos

trabalhistas.

11.4 Os candidatos ao concurso inscritos na(s) modalidade(s) de ingresso por provimento e/ou por remocéo, além dos documentos mencionados nos

subitens 11.2 e 11.3, segundo a respectiva modalidade de ingresso, complementarmente, deverdo apresentar por meio eletrénico os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, consignando os lugares de residéncia desde os 18 (dezoito) anos de idade e com indica¢édo das funcdes, atividades e cargos exercidos,

publicos e privados, remunerados ou ndo, mencionando o(s) tempo(s) de servigo;

b) Copia da certiddo de nascimento ou de casamento, comprovando serem brasileiros e terem idade minima de dezoito anos;

c) Copia da cédula de Identidade ou documento de identidade equivalente, reconhecido por lei;

d) Cépia do cadastro de pessoa fisica (CPF), se essa identificac&o ndo estiver consignada no documento de identidade;

e) Prova de estarem em dia com as obrigagdes militares (candidatos do sexo masculino);

f) Cépia do Titulo de Eleitor e prova de estarem em dia com as obrigagées eleitorais;

g) Declaragéo, subscrita de préprio punho, sobre antecedentes criminais, acdes em que seja ou tenha sido réu, procedimentos em que tenham sido indiciados no

juizo civel ou criminal, protesto de titulos, penalidades sofridas no exercicio de cargo publico ou em qualquer outra atividade profissional (positiva ou negativa);

h) Certiddes negativas ou certidées positivas e folhas corridas fornecidas pela Policia Estadual das localidades onde tenham residido nos Ultimos 10 (dez) anos;

i) Certiddo da Justica Estadual das cidades onde tenha residido nos ultimos 10 (dez) anos, com nada consta ou informativas da existéncia de ac&o civel ou

criminal em curso, proposta contra o candidato;

j) Certidéo dos cartérios da distribuicdo da Justica Eleitoral das cidades onde tenha residido nos Gltimos 10 anos, com nada consta ou informativas da existéncia

de acdo civel ou criminal em curso, proposta contra o candidato;

k) CertidGes negativas ou certiddes positivas e folhas corridas fornecidas pela Policia Federal das localidades onde tenham residido nos Ultimos 10 (dez) anos;

I) Certidao dos cartérios de distribuicdo da Justica Federal onde tenha residido nos dltimos 10 anos, informativa da existéncia de ag&o civel ou criminal em curso

proposta contra o candidato;

m) Certiddes dos Cartérios de Distribuicdo da Justica Militar, informativas da existéncia ou ndo de qualquer ac&o criminal em curso, ajuizadas em desfavor dos

candidatos das localidades onde eles tenham residido nos uUltimos 10 (dez) anos;

n) Certiddes dos cartérios de Distribuicdo, informativas da existéncia ou ndo de protestos em desfavor dos candidatos, nos locais em que mantiveram domicilio



nos Ultimos 5 (cinco) anos;

0) Atestado médico de aptiddo fisica, mental e psicolégica para o exercicio das atribuicdes do cargo, por meio de 6rgado médico oficial.

11.4.1 Os candidatos inscritos para as duas modalidades de ingresso (provimento e remoc&o) deverdo apresentar dois conjuntos de documentos, um para

cada modalidade de ingresso.

11.4.2 Os candidatos que ndo efetuarem a entrega de todos os documentos exigidos para homologag&o da Inscri¢cdo Definitiva e/ou ndo os enviarem na forma

estabelecida pelo presente Edital, serdo considerados desistentes do Concurso e, portanto, excluidos das etapas seguintes.

11.4.3 Nao havera, em hipdtese alguma, outra data para a envio dos documentos referidos nos subitens 11.2 e/ou 11.3 e 11.4.

11.4.4 A responsabilidade pelo envio dos documentos exigidos para Inscri¢édo Definitiva é exclusiva do candidato. A FGV néo se responsabiliza por qualquer tipo de

falha técnica que impeca a chegada da documentacéo na forma estabelecida pelo presente Edital.

11.4.5 As coépias dos documentos a serem apresentados pelos candidatos devem estar autenticadas por Tabelido, que é o profissional dotado de fé publica, nos

termos da Lei n° 8.935/94 e alteragdes posteriores, ndo sendo aceitas copias autenticadas pelos proprios candidatos.

11.4.6 Ficam dispensadas de autenticacdo, na forma do item 11.4.5, as certiddes emitidas pelos 6rgaos oficiais, cuja veracidade podera ser averiguada por meio

eletrdnico, observado o prazo estabelecido para respectiva validagao.

12. DOS EXAMES E DA ANALISE DOCUMENTAL

12.1 Os candidatos convocados para apresentar o requerimento de Inscri¢do Definitiva serdo submetidos a exames de personalidade, compreendidos no subitem

11.4, alinea “r" deste Edital, na forma seguinte:

12.1.1 Os candidatos serdo convocados para o0s exames de aptiddo fisica, mental e psicolégica, mediante publicacdo no endereco

eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, em data oportuna;

12.1.2 Os resultados dos exames serdo remetidos, em carater sigiloso, diretamente a Comissdo do Concurso;

12.1.3 O ndo comparecimento do candidato a quaisquer dos exames a que for convocado implica exclus&o do concurso.

12.2 Os candidatos que apresentarem os documentos referidos pelos subitens 11.2 e/ou 11.3 e 11.4, também poderéo, a critério da Comisséo de Concurso e em

caréter reservado, serem submetidos a sindicancia sobre sua vida pregressa.

12.2.1 Para atendimento do subitem 12.2, a Comissdo do Concurso reservase o direito de solicitar ou requisitar, de quaisquer fontes, em carater sigiloso,

informagdes pessoais, escritas ou verbais, relativas a vida pregressa dos candidatos, de forma complementar aos documentos entregues.

12.2.2 A qualquer tempo, até a outorga da delegacéo, os candidatos a respeito dos quais venha a ser comprovado o ndo preenchimento das condicdes objetivas e
das qualidades morais exigidas para o ingresso na atividade serdo excluidos do Concurso, ainda que depois de realizadas as provas e homologados os seus

resultados.

12.2.3 O candidato responsével por declaragéo falsa tera sua inscri¢cdo cancelada, com exclus&o do concurso, ou sujeitar-se-a a perda da delegacao, se j estiver

no exercicio, independentemente da responsabilizacéo civil e criminal correspondente, que lhe poderé ser imposta.

12.3 Encerrada a analise da documentacéo, a Comisséo de Concurso reunirseé para a avaliagco final, deferindo ou néo a participagcdo dos candidatos nas etapas

seguintes do concurso.

12.4 Os candidatos cujas Inscricdes Definitivas tiverem sido indeferidas poderéo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo do resultado preliminar

da anélise das inscricfes definitivas, apresentar recurso da decis&o, por meio do endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tisenotarial23.

12.5 Ap6s o julgamento de eventuais recursos, os candidatos cuja inscricdo definitiva tiver sido indeferida seréo eliminados do concurso.

12.6 Os candidatos que tiverem sua Inscri¢do Definitiva homologada, tendo entregue e validada a documentagdo comprobatéria constante dos subitens 11.2, 11.3



e 11.4, considerados aptos nos exames de sanidade fisica, mental e psicol6gica para o exercicio das atribuicdes do cargo e que ndo tiverem fatos desabonadores

apontados em sua vida pregressa, serdo convocados para a Prova Oral.

13. DAPROVA ORAL

13.1 A Prova Oral, de caréter eliminatério e classificatorio, valerd 10 (dez) pontos e ter& peso 4 (quatro), realizar-se-4 em até 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgagéo

da relacéo dos habilitados na Prova Escrita e Prética.

13.2 Decorridos 05 (cinco) dias da publicacéo da lista dos candidatos habilitados na Prova Escrita e Prética, far-se-4 sorteio publico para definir a ordem de

argui¢éo na Prova Oral.

13.2.1 Os candidatos serdo convocados para a Prova Oral por meio de edital préprio, a ser divulgado no endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br

/concursos/tjsenotarial23 o qual indicara a(s) data(s) da(s) prova(s) e o horério de sorteio da ordem de argui¢éo dos candidatos para cada grupo.

13.2.2 O sorteio da ordem de arguicdo serd realizado em sesséo publica e de forma distinta para cada modalidade de ingresso, provimento e/ou remogao (ampla

concorréncia, negros e PcDs).

13.3 As Provas Orais versardo sobre conhecimentos técnicos acerca de temas relacionados no Anexo Il deste Edital, cumprindo a Banca Examinadora,
composta por no minimo 3 (trés) membros, avaliar o dominio do conhecimento, a adequacdo da linguagem, a articulagéo do raciocinio e a capacidade de

argumentagé&o do candidato.

13.4 Serédo considerados habilitados na Prova Oral os candidatos cuja média aritmética das notas atribuidas pelos respectivos examinadores for igual ou superior

a 5,0 (cinco) pontos.
13.4.1 Os candidatos ndo habilitados estardo excluidos do certame.

13.5 Sera publicada no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23 a relagdo nominal dos candidatos habilitados na Prova Oral

contendo os respectivos nimeros de inscri¢do e notas globais.

13.6 Nao cabera recurso das notas atribuidas na Prova Oral, exceto quando a reclamacao versar, exclusivamente, sobre questéo de legalidade referente & sua

classificagéo.

13.6.1 No caso excepcional referido pelo subitem 13.6, a reclamag&o deve ser encaminhada para andlise do Conselho da Magistratura do Tribunal de Justica, no

prazo de 3 (trés) dias contados da proclamacéao do resultado da Prova Oral, por meio do endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

13.7 Demais informagdes a respeito da Prova Oral constardo no edital de convocacdo complementar.

14. DA AVALIACAO DE TITULOS

14.1 A Avaliacédo dos Titulos, de caréter classificatério, para as modalidades de ingresso por provimento e/ou por remogdo (ampla concorréncia, negros e PcDs),

valera, no maximo, 10 (dez) pontos, com peso 1 (um), ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

14.2 Os candidatos convocados na forma do subitem 11.1 deverdo, na mesma ocasido em que fizerem a entrega da documentacdo para Inscrigéo

Definitiva, fazer a entrega dos documentos pertinentes a Avaliagéo de Titulos.

14.3 Os Titulos, para cada umas das modalidades de ingresso a que o candidato deseja concorrer (provimento e/ou remocdo), deverdo ser apresentados na
forma digital (imagem do documento original ou da cépia autenticada, frente e verso), conforme o formulario especffico disponibilizado no endereco

eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, quando da convocagéo para Inscricdo Definitiva.

14.3.1 N&o havera, em hipétese alguma, outra data para o envio de titulos.



14.3.2 O envio de Titulos, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV n&o se responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impec¢a a chegada da

documentagdo & FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.

14.3.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais

orientag¢des contidas no link de inscri¢cdo para efetuar o envio da documentagéo (frente e verso).

14.3.4 O n&o envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuag&o zero na Avaliagdo de Titulos para o célculo da pontuagéo

final.
14.3.5 N&o serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 14.3.

14.3.6 O fornecimento do titulo e a declaracdo da veracidade das informacdes prestadas s&o de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em
qualquer declaracédo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscricéo, as provas e a contratagcdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo ap6s

o término das etapas do Concurso Publico.

14.3.7 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a qualquer tempo, a Comisséo do Concurso podera requerer

a apresentagéo dos mesmos.
14.4 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital, na forma do subitem 14.10.
14.5 O termo final para aquisicdo dos titulos é a data da primeira publicag&o deste Edital.

14.6 Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declara¢des de concluséo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da
instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horéria e a defesa da monografia/dissertacio/tese, com aprovacdo da banca e carimbo da instituic&o, quando

for o caso.

14.7 Os diplomas ou as declaragdes comprobatérias da escolaridade exigida como requisito basico para outorga de delegag¢éo (provimento ou remogéao) néo

serdo computados na Avaliagdo dos Titulos.

14.7.1 Quando o candidato possuir mais de um requisito especffico para a investidura na serventia vaga e que um deles for aceito para a Avaliacdo de Titulos,

ambos deverdo ser enviados a fim de comprovagéo.

14.8 Para comprovagdo de conclusédo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as declaragcdes ou os atestados de conclusdo do curso,

desde que acompanhados dos respectivos histéricos escolares.

14.9 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao etc.) deverd anexar cépia do documento comprobatério da alteracéo, sob pena de ndo

ter pontuado titulo com nome diferente da inscri¢éo e/ou identidade.

14.10 Serao considerados os seguintes titulos:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

Valor de
Aline | Titulo (*)
cada Titulo

Exercicio da advocacia ou de delegacgéo, cargo, emprego ou fungéo publica privativa de bacharel em Direito, por um minimo de 3 (trés) anos|

até a data da primeira publicag&o do edital do concurso.

Serdo computados 0s pontos previstos neste item, aos candidatos que, concomitantemente, na data da primeira publicagédo do edital doj
concurso, preencherem os requisitos de serem bacharéis em direito e houverem exercido, por trés anos, titularidade de delegacédo de notas|

ou registro anterior. (Redagao dada pelo Enunciado Administrativo CNJ n. 21 de 9 de junho de 2020)




2,0

Exercicio de servi¢o notarial ou de registro, por ndo bacharel em direito, por um minimo de 10 (dez) anos até a data da publicacdo do primeird

edital do concurso (artigo 15, § 2°, da Lei n. 8.935/1994).

Serdo computados 0s pontos previstos neste item, aos candidatos que, na data da primeira publicacdo do respectivo edital do concurso, nao
sendo bacharéis em direito, tiverem exercido, por dez anos, titularidade de delegacdo de notas ou registro anterior, ou atividade notarial ou dej
registro como substituto de titular de delegagéo, interino designado pela autoridade competente, ou escrevente autorizado pelo titular a pratica

atos da fé publica. (Redacéao dada pelo Enunciado Administrativo CNJ n. 21 de 9 de junho de 2020).

2,0
Exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:
a) mediante admissé&o no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas e/ou titulos.

1,5
Exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:
b) mediante admiss&o no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de provas e/ou titulos

1,0

Diploma, devidamente registrado, de Conclusdo de doutorado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas. Também sera aceito

certificado/declaracédo de conclus&o de doutorado, desde que acompanhado do histérico do curso.

2,0

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas. Também sera aceito

certificado/declaracédo de conclusédo de mestrado, desde que acompanhado do histérico do curso.




Especializacdo em Direito, na forma da legislag&o educacional em vigor, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula|
cuja avaliagéo haja considerado monografia de final de curso. Também sera aceita a declaragc&o de concluséo de pés-graduagdo em nivel de

especializacdo em Direito, desde que acompanhada de histérico escolar, com carga horaria minima de 360 horas-aula.

Exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, por ao menos 16 (dezesseis) horas mensais, das atribuic6es de conciliador voluntério em unidades|

judiciérias, ou na prestacéo de assisténcia juridica voluntéaria

Periodo igual a 3 (trés) eleicdes, contado uma s6 vez, de servigco prestado, em qualquer condi¢do, & Justica Eleitoral. Nas eleicdes com dois

turnos, considerar-se-a um Gnico periodo, ainda que haja prestacdo de servicos em ambos.

10

TOTAL MAXIMO DE PONTOS
PONTOS

(*) 1. As pontuacdes previstas nas alineas “A” e “B” ndo poderdo ser contadas de forma cumulativa até o total de 10 pontos (Item 7.1, § 1° da minuta de Edital que

integra a Resolugéo n. 81/2009 do CNJ);

(*) 2. Para pontuacéo prevista nas alineas “D", “E” e “F", serd admitida a apresentacao, por candidato, de no méximo, dois titulos para cada uma das respectivas

titulagdes;

(*) 3. Os titulos somaréo no méximo 10 (dez) pontos, desprezando-se a pontuag&o superior.

14.11 As informag8es pertinentes as formas exigidas para comprovagdo da titulagdo serdo oportunamente divulgadas, quando da convocacgdo prevista pelo

subitem 11.1.

14.12 O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos seréa divulgado no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

14.13 Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliacdo dos Titulos, por meio de link disponivel no

endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

14.14 Apés o julgamento de eventuais recursos, o resultado final da Avaliacdo de Titulos ser& publicado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br



/concursos/tjsenotarial23.

15. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

15.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora e meia do horério fixado para o seu
inicio, observando o horéario oficial da cidade de Brasilia/DF, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, em material transparente, e do documento de

identidade original.

15.2 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira

nacional de habilitacdo. Somente serdo aceitos documentos com foto.

15.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, identidade infantil, carteiras de motorista (modelo sem

foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
15.2.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

15.3 Por ocasido da realizagéo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original na forma definida no subitem 15.2 deste Edital ndo

podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasiéo, serd submetido a

identificacéo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulério préprio.

15.4.1 A identificacdo especial também ser& exigida do candidato cujo documento de identificacdo suscite dividas relativas a fisionomia ou & assinatura do

portador.

15.5 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV proceder4, como forma de identificacéo, a coleta da impresséo digital de todos os

candidatos no dia de realiza¢ao das provas.

15.5.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impresséo digital do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especffico

para esse fim.

15.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impresséao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo

ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagéo da respectiva sala.

15.6 Néo serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

15.7 N&o seré admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo das provas ap6s o horério fixado para o seu inicio.

15.7.1 Ainobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢cdo das provas e, consequentemente, a eliminag&o do candidato do Concurso Publico.

15.8 A partir do fechamento dos portdes é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de prova, bem como é vedada aos

candidatos qualquer contato com o ambiente externo.

15.9 A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituicdo, e devera

obrigatoriamente se identificar na sala e passar pelos procedimentos de seguranga antes do inicio das provas.
15.9.1 A partir do inicio das provas é vedado ao candidato entrar na sala.

15.10 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizagdo das provas por, no minimo, 3 (trés) horas ap6s o seu inicio. O candidato

somente podera levar consigo o caderno de prova nos Gltimos 30 (trinta) minutos de prova.



15.10.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correg&o da prova e, consequentemente, a eliminacdo do candidato.

15.10.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto no subitem 15.10, devera assinar o registro lavrado pelo

Coordenador local, declarando sua desisténcia do Concurso.

15.10.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente ap6s os trés terem entregado o

material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

15.10.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados
em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a
realiza¢do do Concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga seré testemunhado pelos membros da equipe de aplicagéo, juntamente com

o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.

15.11 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagcdo. Caso o faga, ainda que por questdes

de saude, ndo podera retornar em hipétese alguma.

15.11.1 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de prova.

15.11.2 N&o havera segunda chamada para a realizagéo das provas. O ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas no dia e horério determinado

implicara a eliminagdo automatica do candidato.

15.11.3 Se, por qualquer razao fortuita, 0 Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcéo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do

local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagédo das provas, em garantia & isonomia do certame.

15.11.4 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das

regras deste Edital, o tempo para realizag&o da prova seré interrompido.

15.12 N&o sera permitida, durante a realizagcdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos ou a utilizacdo de méaquinas calculadoras e/ou similares, livros,

anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagéo.

15.13 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da Provas os candidatos poderdo ser submetidos, durante a

realizag&o das provas, ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e da saida dos sanitérios.

15.13.1 N&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser
permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam

realizando as provas.

15.13.2 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

15.14 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes

referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagéo.

15.15 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo

ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

15.16 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminagéo do candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

15.17 Seré eliminado do Concurso o candidato que, durante a realiza¢do das provas, comunicar-se com outro e/ou for surpreendido portando fora do envelope

porta-objetos:

a) aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletrnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®,
gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica,

controle de alarme de carro etc.;

b) relégio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha;



c) livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagéo;

d) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;

e) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material transparente, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos

(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.);

f) quaisquer tipos de armas.

15.17.1 O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento

em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

15.17.2 Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia da realizagdo das provas.
Contudo, caso seja verificada esta situacéo, o candidato deverd apresentar o porte de arma e serd encaminhado a Coordenacdo da Unidade, onde devera

desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificacdo de arma de fogo, no qual preencherd os dados relativos ao armamento.

15.18 No ambiente de prova, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer

materiais ou dispositivos eletronicos relacionados no subitem 15.17 deste Edital, tampouco comunicacgéo entre os candidatos.

15.18.1 O Tribunal de Justica do Estado do Sergipe e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 15.17 no dia de

realizagéo das provas.

15.18.2 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por

danos a eles causados.

15.19 Sob pena de ser eliminado do Concurso, antes de entrar na sala de prova, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe

de aplicacao, obrigatoriamente desligados, telefone celular ou quaisquer outros equipamentos eletrdnicos relacionados no subitem 15.17 deste Edital.

15.19.1 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A

embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de prova.

15.20 A utilizag&o de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o

recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

15.21 Ter& sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a sua realizag&o:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se

comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 15.17 deste Edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicag&o das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotag&o de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou os cadernos de textos definitivos ou parte deles;

i) descumprir as instrugcBes contidas no caderno de prova, na folha de respostas ou nos cadernos de textos definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;



k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou digital;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis ou em qualquer meio que nao os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

) ndo se dirigir para sua sala ap6s o fechamento dos portées;

r) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apés o fechamento dos portdes;

s) ndo estiver se identificado na sala antes do inicio das provas.

15.22 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagéo de prova, em razéo de falha de impressé&o ou de equivoco na distribuicdo de
prova/material, a FGV tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nédo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de

sala e de coordenacéo.

15.23 O candidato podera obter informacdes referentes a primeira etapa do Concurso via internet no sitio eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos

ltjsenotarial23.

15.24 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao seréo fornecidas informacdes que j&

constem dos editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

15.25 O candidato que desejar relatar & FGV fatos ocorridos durante a realiza¢do da primeira etapa do Concurso devera fazé-lo através de e-mail para o endereco

eletrénico concursotjsenotarial23@fgv.br.

15.26 N&o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os

editais e os comunicados a serem divulgados na forma prevista neste Edital.

15.27 Por ocasigo da realizagéo das provas, deverdo ser observados, todos os protocolos de seguranga e medidas sanitarias vigentes, conforme legislagédo do

poder publico federal, estadual e municipal.

16. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

16.1 A nota final e a respectiva classificacdo dos candidatos aprovados no concurso, respeitados os critérios de desempate e de forma distinta para cada
modalidade de ingresso (provimento e/ou remog&o) seré calculada segundo a média ponderada das notas da Prova Escrita e Pratica, da Prova Oral e dos pontos

na Avaliagcdo de Titulos, de acordo com a seguinte féormula:
NF = [(P1X5) + (P2X4) + (TX1)]/10

Em que:

NF = Nota Final

P1 = Nota da Prova Escrita e Pratica

P2 = Nota da Prova Oral

T = Pontuagdo na Avaliagcdo de Titulos

16.2 A média final ser& expressa com 3 (trés) casas decimais.



16.2.1 Em nenhuma hipétese havera arredondamento de nota, desprezadas as fra¢des além do centésimo, nas avaliagdes de cada etapa do certame, e além do

milésimo, na média final.

16.3 As listas de classificagéo final serdo distintas para cada modalidade de ingresso, conforme segue:
a) Candidatos aprovados na modalidade de ingresso por provimento (ampla concorréncia — AC);

b) Candidatos aprovados na modalidade de ingresso por remocéo (ampla concorréncia — AC);

c) Candidatos aprovados na modalidade de ingresso por provimento (Pessoas com Deficiéncia — PcD);
d) Candidatos aprovados na modalidade de ingresso por remogao (Pessoas com Deficiéncia — PcD)

e) Candidatos aprovados na modalidade de ingresso por provimento (Negro).

16.3.1 Os candidatos que integrem a classificacdo prevista no item 16.3, “c”, participardo também da classificacéo prevista no subitem 16.3, “a”; os candidatos
que integrem a classificagéo prevista no item 16.3, “d”, participardo também da classificacdo prevista no subitem 16.3, “b”; e os candidatos que integrem a

classificagéo prevista no item 16.3, “e”, participardo também da classifica¢éo prevista no subitem 16.3, “a”.

16.4 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das

vagas reservadas a candidatos negros.

17. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1 Em caso de igualdade na nota final, para fim de classificacéo, ter& preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Gnico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota global, somadas as notas da Prova Escrita Objetiva, da Prova Escrita e Prética e da Prova Oral;
c) obtiver a maior nota na Prova Escrita e Pratica;

d) obtiver a maior nota na Prova Oral;

€) obtiver a maior nota na Prova Objetiva;

f) tiver exercido a fungéo de jurado;

g) tiver mais idade.

17.1.1 Para comprovagédo da fungdo a que se refere a alinea “f” do subitem 17.1, seréo aceitas certidoes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos
(imagem do documento original ou da cépia autenticada) emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a funcéo de jurado,

nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal e da Lei n° 11.689/2008 que alterou dispositivos relativos ao Tribunal do Juri.

18. DOS RECURSOS

18.1 Serdo admitidos os seguintes recursos:

18.1.1 A Banca Examinadora da FGV, no prazo de 2 (dois) dias Gteis, a contar do dia subsequente ao da disponibilizagdo do resultado no endereco

eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23:

a) do indeferimento do pedido de iseng&o da taxa de inscri¢éo;

b) do indeferimento do pedido para concorrer na condig&o de pessoa com deficiéncia;



c¢) do indeferimento do pedido de atendimento especial para realizacéo da prova;

d) do gabarito da Prova Escrita e Prética, bem como contra do contetdo das questdes e da respectiva avaliagéo;

e) do indeferimento da inscri¢éo definitiva;

f) do resultado preliminar da Avaliag&o de Titulos;

g) do indeferimento do pedido de inscri¢do ou no caso de exclusédo do candidato pela Comissé&o do Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

h) da sua classificagdo na prova oral, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao da disponibilizagdo do resultado, desde que a

reclamagéo verse, exclusivamente, sobre questéo de legalidade.

18.1.2 O recurso contra o gabarito preliminar estara disponivel das 12 horas do primeiro dia as 12 horas do terceiro dia, a contar do dia subsequente ao da

divulgacgéo do gabarito preliminar;

18.2 Para recorrer contra quaisquer dos atos mencionados no subitem 18.1, o candidato devera apresentar formulario especffico, disponibilizado no endereco

eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23, seguindo as respectivas instrugdes.

18.2.1 O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes serd automaticamente desconsiderado.

18.2.2 As razdes do recurso deverdo ser apresentadas de forma clara, consistente e objetiva. Recursos inconsistentes ou cujo teor desrespeitar a Banca

Examinadora serdo liminarmente indeferidos.

18.2.3 O candidato ndo devera identificar-se, de qualquer forma, nos campos do formulério destinados as razdes de seu recurso, sob pena de té-lo liminarmente

indeferido.

18.2.4 Os recursos intempestivos ou encaminhados via fax, correios, correio eletrénico ou por outro meio distinto do que prevé este Edital, ndo serdo conhecidos.

18.3 Sera assegurado o sigilo da identificag8o aos recursos, sendo apresentados aos membros da Comissdo somente as razdes do recurso e/ou e as folhas de

resposta das questdes recorridas, sem identificagao.

18.4 Apés a andlise dos recursos contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva pela Comisséo, o gabarito podera ser alterado ou a respectiva

questéo anulada.

18.4.1 Se, do exame de recurso, resultar a anulagéo de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva, a pontuag&o correspondente a ela sera atribuida a todos os

candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.4.2 Se houver alteragéo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de quest&o integrante da Prova Escrita Objetiva, essa alteragéo valera para todos

os candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.4.3 Apds a andlise dos recursos contra os resultados mencionados no subitem 18.1, a Banca Examinadora da FGV poderd manter ou alterar o resultado

divulgado.

18.5 O julgamento dos recursos relacionados no subitem 18.1.1 pela Banca Examinadora da FGV exaure a esfera administrativa, ndo cabendo recurso a

Comisséo do Concurso.

18.6 Em nenhuma hipétese seré aceito pedido de reviséo ou de reconsideragéo de decis&o prolatada em recurso ou, ainda, admitido recurso contra o gabarito ou

resultado oficial definitivo.

18.7 As decisdes sobre todos os recursos apresentados seréo divulgadas no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjsenotarial23.

19. DAESCOLHA DAS SERVENTIAS

19.1 Publicado o resultado final do Concurso, o Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Sergipe convocara os candidatos aprovados, de acordo com a



ordem de classificacdo, para Audiéncia Publica, em local, dia e hora oportunamente designados, para escolha das serventias constantes do Anexo |.

19.2 Na ocasido da Audiéncia de Escolha os candidatos convocados poderdo ser representados por mandatarios, por meio de instrumento publico, com poderes

especificos para o exercicio da opcao de escolha e, também, de renlincia caso o candidato representado concorra na modalidade de ingresso por remogéao.

19.2.1 O nédo comparecimento do candidato convocado ou de seu representante habilitado seré considerada como desisténcia do direito a op¢édo de escolha de

serventia, salvo motivo de forca maior, ndo se admitindo, em nenhuma hipétese, o adiamento de sua manifestacao.
19.2.2 Na oportunidade da escolha, cabera ao candidato manifestar-se por apenas uma delas.

19.2.3 A escolha, que se considera irretrativel, e a outorga das Delegacdes para os portadores de necessidades especiais, dentro das vagas a eles destinadas,

serdo feitas na forma do subitem 19.2.4.

19.2.4 A Comissdo de Concurso organizar4, em ordem decrescente de nota, a lista de classificagcdo dos candidatos aprovados que serdo previamente

convocados para a Audiéncia de Escolha.

19.3 E vedada a acumulag&o de outorga de delegagéo, na forma deste Concurso, com cargo ou fungo plblica ou com outra delegagao de notas ou de registro.
19.4 A escolha das vagas sera feita na seguinte ordem:

Vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia — PcD, para ingresso por remogao;

Vagas para ingresso por remogéao (ampla concorréncia);

Vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia — PcD, para ingresso por provimento;

Vagas reservadas a Pessoa Negra, para ingresso por provimento;

Vagas para ingresso por provimento (ampla concorréncia).

19.5 O candidato classificado para concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia — PcD podera declinar da escolha para esse grupo, optando pela

escolha, na ordem de sua classificacéo, pelas vagas da ampla concorréncia.

19.5.1 O candidato que escolher serventia a partir de sua classificagéo para as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia — PcD estara automaticamente

eliminado da respectiva lista de classificados para ampla concorréncia.

19.5.2 As serventias reservadas a Pessoa com Deficiéncia — PcD ou negros que néo forem escolhidas, na mesma oportunidade, seréo oferecidas aos candidatos

da ampla concorréncia, observadas as modalidades de ingresso (provimento ou remog&o) e a ordem classificatéria.

19.6 Finda a escolha pelos candidatos aprovados no critério de remog&o, na mesma sesséo sera dada oportunidade aos candidatos aprovados pelo critério de
provimento de escolherem as vagas remanescentes, originalmente oferecidas por remogao e, da mesma forma, finda a escolha pelos candidatos aprovados no
critério de provimento, ser, na mesma sessao, dada oportunidade aos candidatos aprovados pelo critério de remogé&o de escolherem as vagas remanescentes,

originalmente oferecidas por provimento.

19.6.1 O preenchimento das vagas remanescentes por candidato inscrito em modalidade diversa daquela especificada no Anexo | deste Edital ndo altera a sua

natureza originaria, tampouco modifica os critérios para oferta das demais serventias.

19.7 A opcéo de escolha de serventia que, a época da escolha, se encontre sub judice, ocorrer-se-4 a critério do candidato e por sua conta e risco, ndo gerando

direito subjetivo & outorga da delegacéo escolhida ou de indenizacao, caso a deciséo judicial definitiva ndo confirme sua vacancia.

19.7.1 Configurada a impossibilidade da outorga da serventia que se encontrava sub judice, na forma do subitem 19.7, ndo havera, em nenhuma hipétese,

possibilidade de nova escolha pelo candidato.

19.8 A escolha das serventias relacionadas no Anexo |, observadas as regras estabelecidas neste Edital e aquelas que, complementarmente, possam ser
incluidas no futuro edital de convocacdo para audiéncia de escolha, ter4 carater definitivo, ndo sendo possivel qualquer alteracdo da opcao formalizada na

audiéncia de escolha das serventias.



19.8.1 Os candidatos convocados para participar da audiéncia de escolha e que, quando da sua realizacéo, ndo se fizerem presentes e ndo enviarem
representantes, na forma do subitem 19.2, ou ainda, os candidatos presentes na audiéncia de escolha que ndo manifestarem sua opg¢ao por nenhuma das

serventias ofertadas, em nenhuma hipétese, terdo nova oportunidade de escolha.

19.9 Realizada a Audiéncia Publica de Escolha, o Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe expedird os atos de outorga das delegacdes dos

servicos de notas ou de registro das respectivas serventias escolhidas.

19.10 Aquelas serventias que na oportunidade da audiéncia de escolha ndo forem escolhidas e que, consequentemente, permanecerdo vagas, serdo objeto de

novo concurso publico.

20. DA INVESTIDURA E DO EXERCICIO

20.1 A investidura da delegagéo, perante o Corregedor-Geral da Justica ou magistrado por ele designado, dar-se-& em 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual

periodo, uma Unica vez.

20.2 Nao ocorrendo a investidura no prazo determinado, sera tornada sem efeito a outorga da delegacéo, por ato do Presidente do Tribunal de Justi¢ca do Estado

de Sergipe.
20.3 O exercicio da atividade notarial ou de registro tera inicio dentro de 30 (trinta) dias, contados da investidura.
20.4 Se o exercicio ndo ocorrer no prazo legal, o ato de delegacéo do servi¢o seré declarado sem efeito.

20.5 Caso o exercicio dependa da instalagdo da serventia, o prazo previsto no paragrafo anterior poderd, a requerimento do interessado, ser prorrogado por mais

60 (sessenta) dias.

20.6 As serventias cujo ato de outorga da delegacgéo for tornado sem efeito, em virtude do encerramento do prazo sem a investidura ou a entrada em exercicio,

além das serventias renunciadas, poderdo ser disponibilizadas nas audiéncias de re-escolha, nos termos do 8§ 3° e 4° do art. 2° da Resolugédo n° 81 do CNJ.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 Alinscricéo do candidato implicara a aceitagéo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

21.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicag&o de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico,

divulgados integralmente no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tisenotarial23.

21.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628 ou do e-mail concursotjsenotarial23@fgv.br.

21.4 O candidato que desejar informagdes ou relatar @ FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no

subitem 21.3.

21.5 O candidato dever4 manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefonicos com a FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de

divulgacgéo do resultado final, por meio do e-mail concursotjsenotarial23@fgv.br.

21.5.1 Apés a homologagéo do resultado final, as mudancas de enderego, telefone e e-mail dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente

ao TJSE, conforme aprovacdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizacédo de dados pessoais.

21.6 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentacg&o, correm por conta dos candidatos.

21.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comisséo do Concurso do TISE.

21.8 AFGV poderé enviar, quando necessario, comunicacédo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do

candidato a manutencéo ou a atualizag&o de seu correio eletrnico e a informacéo de seu endere¢o completo e correto na solicitagéo de inscrigao.



21.9 Ainscrigdo e a participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero de inscri¢do, nimero e origem do documento de
identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local, endereco, data, sala e horéario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra
informag&o pertinente e necessaria (como a indicagéo de ser destro ou canhoto, a solicitagédo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitacdes

e comprovagdes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isencéo de inscricao).

21.9.1 Afinalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esté correlacionada a organizag&o, ao planejamento e a execugao deste Concurso Publico.

21.9.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessérias e
estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao Art. 37, incisos Il e VI, da Constitui¢do

Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovagdo em concurso publico), (b) execucéo de

contrato entre o TISE e a Fundagédo Getulio Vargas para os fins de condugéo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevencgao a fraude nos Concursos Publicos.

21.10 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio de Edital de Retificacéo.

ANEXO | — SERVENTIAS VAGAS

CNS Posicéo Comarca Municipio Serventia Vacancia Modalidade Observacéo
1. Sub Judice
(TISE — MS n°
INDIAROBA INDIAROBA 0009683-59.2021.8.25.0000)
11.054-4 152 OFICIO UNICO |  08/04/2008 REMOGAO |, Alterac&o da denominag&o da
serventia em decorréncia do
artigo 2°, lll, b, da Lei
Complementar Estadual n°
355/2021
BARRADOS BARRADOS ’ ~
- a [o]
11.075-9 54 COQUEIROS COQUEIROS 1° OFICIO 04/07/2014 REMOCAO
10.986-8 572 SIMAO DIAS SIMAO DIAS 2° OFiCIO 16/04/2015 REMOCAO
10.994-2 582 CARIRA CARIRA 1° OFIiCIO 05/05/2015 INGRESSO
11.083-3 622 JAPARATUBA PIRAMBU OFICIO UNICO 14/06/2016 INGRESSO
NOSSA NOSSA
10.976-9 632 SENHORA DAS | SENHORA DAS 1° OFiCIO 20/06/2016 REMOCAO
DORES DORES
1. Sub Judice
(TISE — MS n°
0009683-59.2021.8.25.0000)
11.008-0 752 PACATUBA PACATUBA | OFICIO UNICO | 23/02/2017 REMOGCAO |, Alterago da denominago da
serventia em decorréncia do
artigo 2°, lll, b, da Lei
Complementar Estadual n°
355/2021
. . 1. Sub Judice
RIACHAO DO RIACHAO DO . .
- a
11.035-3 77 DANTAS DANTAS OFICIO UNICO 09/03/2017 INGRESSO (TISE - MS e
0009683-59.2021.8.25.0000)




2. Alteracdo da denominagéao da
serventia em decorréncia do
artigo 2°, lll, b, da Lei
Complementar Estadual n°

355/2021
1. Sub Judice
TISE — MS n°
NOSSA NOSSA (
11.037-9 802 SENHORA DAS | SENHORADAS | 20 OFicio 27/03/2017 INGRESSO | ©0009683-59.2021.8.25.0000)
DORES DORES
1. Sub Judice
(TISE — MS ne
11.068-4 g2a CARRA CARIRA 20 OFICIO 31/03/2017 INGRESSO | 0009683-59.2021.8.25.0000)
1. Sub Judice
(TISE — MS ne
11.096-5 892 RIBEIROPOLIS | RBEROPOLIS |  1°0OFiCIO 13/09/2017 INGRESSO | ©0009683-59.2021.8.25.0000)
POCO VERDE | POCO VERDE
11.095-7 902 OFICIO UNICO |  02/01/2018 REMOCAO
11.018-9 92a MARUIM MARUIM OFICIO UNICO 06/04/2018 INGRESSO
10.988-4 992 ARACAJU ARACAJU 2° OFiCIO 21/03/2020 REMOCAO
1. Sub Judice
(TISE — MS ne
11.084-1 100 SALGADO SALGADO | OFiCIO UNICO | 29/08/2020 INGRESSO | 0009683-59.2021.8.25.0000)
10.990-0 1022 BOQUIM BOQUIM OFICIO UNICO 01/01/2021 REMOCAO
11.044-5 1042 TABAIANA ITABAIANA 20 OFICIO 25/01/2021 INGRESSO
11.019-7 1062 ARACAJU ARACAJU 19 OFiCIO 07/06/2021 INGRESSO




10.993-4 1072 ARACAJU ARACAJU 10° OFiCIO 27/10/2021 INGRESSO
16.365-9 1082 ARACAJU ARACAJU 9° OFiCIO 29/10/2021 REMOCAO

DE NOSSA DE NOSSA
11.046-0 1092 SENHORADO | SENHORA DO 3° OFiCIO 03/02/2022 INGRESSO

SOCORRO SOCORRO

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA AS MODALIDADES DE INGRESSO POR PROVIMENTO E POR REMOGAO
DISCIPLINAS

DIREITO NOTARIAL E REGISTRAL

Delega¢des e aspecto institucional dos servigos notariais. Teoria Geral dos Atos Notariais: principios, espécies, objeto, finalidade e fé publica notarial. Teoria Geral
dos Registros Publicos: principios, espécies, objeto, finalidade e fé publica registral. Delegacdo e aspecto institucional dos servigos registrais. Lei de Registros
Publicos (Lei n° 6.015/1973). Atribuicbes das serventias: escrituragdo, ordem do servi¢o, publicidade, conservagdo e responsabilidade. Lei n° 8.935/1994.
Emolumentos: teoria geral e Lei n°® 10.169/2000. Deontologia: Direitos e deveres de Tabelides, Oficiais de Registro e seus prepostos perante o Tribunal de Justica
e a Corregedoria-Geral da Justica. Direitos e deveres perante o Conselho Nacional de Justica. Lei n° 4.380/1964. Lei n° 4.504/1964. Lei n° 4.591/1964. Lei n°
5.709/1971. Lei n° 6.313/1975. Lei n° 6.766/1979. Lei n° 6.840/1980. Lei n° 7.433/1985. Lei n® 8.560/1992. Lei n°® 8.929/1994. Lei n® 9.514/1997. Lei n°® 10.257/2001
(Estatuto da Cidade). Lei n° 10.267/2001. Lei n° 10.931/2004. Lei n° 13.089/2015 (Estatuto da Metrépole). Codigo de Processo Civil: reflexos no direito notarial e
registral. Inventério, partilha, separacdo consensual e divorcio consensual por via administrativa. Lei n® 13.726/2018. Decreto-Lei n°® 58/1937. Decreto-Lei n°
167/1967. Decreto-Lei n°® 271/1967. Decreto-Lei n° 413/1969. Decreto Federal n® 93.240/1986. Instrugdes normativas da Receita Federal e do INSS relativas aos
atos notariais e registrais. Sumulas do Supremo Tribunal Federal, vinculantes ou n&o, e do Superior Tribunal de Justica. A) REGISTRO DE IMOVEIS. Lei n°
6.015/1973. Atribuicdes. Escrituragdo. Ordem do servigo. Publicidade. Conservacdo. Responsabilidade. Das Disposicdes Gerais do Registro de Imoveis.
Competéncia. Principios Informativos. Livros e Classificadores. Certiddes. Registros. Registro Torrens. Averbacdes. Prenotacdo. Anotagdes. Titulos Extrajudiciais
e Judiciais. Qualificacdo. Notificagdes. Procedimento de Duvida. Matricula. Retificacdes e Georreferenciamento. Alienagdo Fiduciaria. Parcelamento do Solo
Urbano e Rural. Condominios, Incorporagdes e Patriménio de Afetacdo. Sistema Financeiro de Habitagcdo. Contratos Imobiliarios. Compromisso e Loteamento.
Sistema Financeiro Imobiliario. Reserva Legal. Desafetagdo. Tombamento. Restricdes Convencionais e Legais ao direito de propriedade. Terrenos de Marinha.
Aquisi¢do de Imével Rural por Estrangeiro. Cédulas de Crédito Rural, Industrial, Comercial, Bancério & Exportacdo e de Produto Rural. Imposto de Transmissdo
Inter Vivos e Causa Mortis. Bem de Familia. Principios do Registro de Iméveis. Continuidade. Especialidade. Legalidade. Inscricdo. Presun¢do e Fé Publica.
Prioridade. Instancia. Remig&o do Imével Hipotecado. Cédigo de Aguas. Lei n® 11.977/2009. TABELIONATO DE NOTAS. Lei n° 6.015/1973. Atribuigdes. Livros e
Classificadores em geral e especfficos do servigco notarial. Escrituragdo. Ordem do servi¢o. Atos notariais em geral e em espécie. Os documentos necessarios
para pratica de atos notariais. As certiddes negativas. Arquivamento e Dispensa de Arquivamento. Publicidade. Certidoes. Comunicagdes. Conservagao.
Responsabilidade. Requisitos: Da Lavratura dos Atos Notariais — Escritura Publica — Testamentos — Ata Notarial — Procuragdo — DoagBes — Cessdes —
Declaragdo e Reconhecimento de Unido Estavel, Unido Homoafetiva e Correlatas — Reconhecimento de Filhos. Paternidade em Geral. Alienacdo Parental —
Escrituras de Iméveis em Geral — Traslados e Certides. Imposto de Transmissdo de Bens Iméveis. Imposto de Transmissédo Causa Mortis e Doacdes. Copias e
AutenticagBes. Reconhecimento de Firmas. Da autenticagdo de documentos. Selo de Autenticidade. Escrituras de Separagdo, Divércio e Inventario. Das
disposicdes relativas & partilha de bens. Resolu¢do n° 35/2007 do CNJ que disciplina a aplicacéo da Lei Federal n° 11.441/2007 pelos servicos notariais e de
registro. REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS. Lei n° 6.015/1973. Competéncias e Atribuicdes. Escrituragdo. Ordem do servigo. Publicidade.
Conservacdo. Responsabilidade. Certiddes. Comunicagdes. Disposi¢des gerais. Principios Informativos. Qualificacdo. Registros. Averbacdes. Anotagdes.
Registro Civil das Pessoas Naturais em geral. Penalidades. Nascimento. Nome. Registro Fora do Prazo. Competéncia. Habilitagdo para Casamento. Proclamas.
Casamento. Celebragdo do Casamento. Registro do Casamento Religioso para Efeitos Civis. Conversdo de Unido Estavel em Casamento. Registro civil de
escrituras de separac&o e divorcio consensuais, e correlatas. Obito. Da Declaragéo de Obito Anotada pelo Servigo Funeréario. Emancipago. Interdigdo. Auséncia.
Morte Presumida. Curatela. Tutela. A adogdo e o Registro Civil. Investigacdo de Paternidade. Negatéria de Paternidade. Substituicdo e Destituicdo do Poder
Familiar. Guarda. Averbagdes. Anotagdes. Retificacdes. Restauragdes. Suprimentos. Traslados de Assentos Lavrados no Exterior. Opg&o de Nacionalidade. Lei n®
13.445/2017 (Lei de Migrag&o). Reconhecimento de filhos. Gratuidade no Servigo de Registro Civil. Reconhecimento de Firmas e Autenticagdes. Lei n° 8.069/1990.
Fé publica. Administrag&o do servico. REGISTROS DE TITULOS E DOCUMENTOS. Lei n° 6.015/1973. Atribuicdes. Escriturag&o. Ordem do servigo. Publicidade.
Conservacdo. Responsabilidade. Livros e Classificadores. Notificacdes. Principios aplicAveis ao Registro de Titulos e Documentos. Registro Civil de Pessoas
Juridicas. Escrituragdo. Matricula de Jornais, Oficinas, Empresas de Radiodifusdo e Agéncias de Noticias. Atribuicdes. Transcricdo e Averbagdo. Ordem do
Servico. Cancelamento. Registros de Associa¢des, Fundacdes, Partidos Politicos e Sociedades. PROTESTO. Lei n° 6.015/1973. Atribui¢des. Escrituragéo.
Ordem do Servico. Publicidade. Conservacdo. Responsabilidade. Lei Federal n°® 9.492/1997. Protesto. Procedimento e Formalidades. Natureza e Finalidade.
Informagdes e Certiddes. Cancelamento. Responsabilidade tributaria. Papel de seguranca. Selo de autenticidade. Custas e emolumentos. LEIS E NORMAS
LOCAIS RELACIONADAS AOS SERVICOS EXTRAJUDICIAIS. Lei Complementar Estadual n°® 130/2006. Lei Estadual n® 8.639/2019. Lei Estadual n° 4.485/2001.
Provimento n° 11/2016 da CGJ/SE (Selo Digital). Provimento n° 01/2011 da CGJ/SE (Registro Civil nas Maternidades). Resolugéo n° 04/2022 do TJ/SE (Repasse
do Fundo de Apoio ao Registro Civil e Renda Minima).

DIREITO CIVIL

Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro (DecretoLei n® 4.657/1942). Cédigo Civil Brasileiro (Lei n° 10.406/2002). Das pessoas naturais. Das pessoas
juridicas. Do domicflio. Dos bens. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescri¢céo e da decadéncia. Do direito



das obrigagBes. Das modalidades das obrigacfes. Da transmissdo das obrigagdes. Do adimplemento e extingdo das obriga¢des. Do inadimplemento das
obrigacdes. Dos contratos em geral. Das Vvéarias espécies de contrato. Dos atos unilaterais. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. Do
direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das serviddes. Do usufruto. Do uso. Da habitagédo. Do direito do promitente
comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Da laje. Do direito de familia. Do direito pessoal. Do casamento. Das relagdes de parentesco. Do direito
patrimonial. Do regime de bens entre os cdnjuges. Do usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem de familia. Da unido
estavel. Da tutela, da curatela e da tomada de decisdo apoiada. Do direito das sucessdes. Da sucessd@o em geral. Da sucesséo legitima. Da sucesséo
testamentaria. Do inventério e da partilha. Das disposicdes finais e transitérias do Codigo Civil. Direito do consumidor. Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990). Dos direitos do consumidor. Da defesa do consumidor em juizo. Do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor (SNDC). Da convencao coletiva de
consumo. Direito da Crianca e do Adolescente: Da protecdo a crianca e ao adolescente — Lei n® 8.069/1990. Conceitos, deveres, garantias e prioridades. Da
interpretagdo da norma estatutaria. Dos direitos fundamentais. Da familia substituta. Das medidas de protecéo. “Lei da Usura” (Decreto n° 22.626/1933). Direitos
autorais (Lei n®9.610/1998). Alienacao fiduciaria de bens méveis (Decreto-Lei n® 911/1969). Alienacéo fiduciaria de bens iméveis (Lei n°® 9.514/1997). Patrimonio de
afetacéo de incorporacdes imobilidrias, Letra de Crédito Imobiliario, Cédula de Crédito Imobiliario, Cédula de Crédito Bancério (Lei n°® 10.931/2004). Registros
Publicos (Lei n° 6.015/1973). Locacéo de imdveis urbanos (Lei n® 8.245/1991). Bem de familia (Lei n° 8.009/1990). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015). Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003). Lei de transplantes (Lei n°® 9.434/1997). Estatuto da Cidade (Lei n°® 10.257/2001). Parcelamento do Solo
Urbano (Lei n® 6.766/1979). “Lei do distrato” (Lei n°® 13.786/2018). Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018). Lei de Liberdade Econdémica (Lei
n° 13.874/2019). Marco civil da internet. Regime Juridico Emergencial e Transitério das relag@es juridicas de Direito Privado (Lei n° 14.010/2020). Provimentos do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) n° 16/2012; 63/2017; 73/2018; 83/2019. Entendimentos sumulados pelo Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de
Justica.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais. Das normas fundamentais do processo civil. Da aplicagdo das normas processuais.
Jurisdigdo e acdo. Dos limites da jurisdi¢édo nacional e da cooperagédo internacional. Dos limites da jurisdi¢do nacional. Da cooperagéo internacional. Disposi¢cdes
Gerais. Do auxilio direto. Da carta rogatéria. Disposicbes comuns as segOes anteriores. Da competéncia interna: disposi¢cdes gerais, da modificacdo da
competéncia e da incompeténcia. Da cooperacdo nacional. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores: da capacidade processual; dos deveres
das partes e de seus procuradores; da responsabilidade das partes por dano processual; das despesas, dos honorarios advocaticios e das multas; da gratuidade
da justica; dos procuradores; da sucesséo das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da intervengéo de terceiros. Da assisténcia: disposicdes comuns; da
assisténcia simples; da assisténcia litisconsorcial; da denunciacdo da lide; do chamamento ao processo; do incidente de desconsideracdo da personalidade
juridica; do amicus curiae. Do Juiz e dos auxiliares da justica. Dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do Juiz, dos impedimentos e da suspei¢do. Dos
auxiliares da Justica: do escrivao, do chefe de secretaria e do oficial de justica; do perito; do depositério e do administrador; do intérprete e do tradutor; dos
conciliadores e mediadores judiciais. Do Ministério PUblico. Da advocacia publica. Da defensoria piblica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo, do lugar e da
comunicagdo dos atos processuais. Da forma dos atos processuais: dos atos em geral, da pratica eletrénica dos atos processuais, dos atos das partes, dos
pronunciamentos do juiz, dos atos do escrivdo ou do chefe de secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais: do tempo, do lugar. Dos prazos: disposi¢cdes
gerais, da verificag@o dos prazos e das penalidades. Da comunicacé@o dos atos processuais: disposicdes gerais; da citagdo; das cartas; das intimag6es. Das
nulidades. Da distribuic&o e do registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria: disposi¢cdes gerais. Da tutela de urgéncia: disposicdes gerais, do procedimento da
tutela antecipada requerida em carater antecedente; do procedimento da tutela cautelar requerida em carater antecedente. Da tutela de evidéncia. Da formagéo,
da suspenséo e da extingdo do processo. Do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. Do procedimento comum. Disposi¢cdes gerais. Da
peti¢do inicial: dos requisitos; do pedido e do indeferimento da peticdo inicial. Da improcedéncia liminar do pedido. Da audiéncia de conciliagdo ou de mediag&o
(incluindo Lei n° 13.140/2015). Da contestacgéo, da reconvencgdo e da revelia. Das providéncias preliminares e do saneamento: da ndo incidéncia dos efeitos da
revelia; do fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor. Das alegacdes do réu. Do julgamento conforme o estado do processo: da extingdo do
processo; do julgamento antecipado do mérito; do julygamento antecipado parcial do mérito; do saneamento e da organizagdo do processo. Da audiéncia de
instrucdo e julgamento. Das provas: disposi¢es gerais; da producdo antecipada da prova; da ata notarial; do depoimento pessoal; da confissdo; da exibigédo de
documento ou coisa; da prova documental: da forca probante dos documentos; da argui¢éo de falsidade; da producdo da prova documental; dos documentos
eletrdnicos; da prova testemunhal; da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; da produgéo da prova testemunhal; da prova pericial; da inspecéo judicial.
Da sentenga e da coisa julgada: disposic8es gerais; dos elementos e dos efeitos da sentenga; da remessa necessaéria; do julgamento das agdes relativas as
prestacfes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; da coisa julgada. Da liquidagdo de sentenca. Do cumprimento da sentenca: disposi¢cdes gerais; do
cumprimento provisério da sentenga que reconhece a exigibilidade de obriga¢éo de pagar quantia certa; do cumprimento definitivo da sentenca que reconhece a
exigibilidade de obrigacéo de pagar quantia certa; do cumprimento de sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de prestar alimentos; do cumprimento
de sentenca que reconheca a exigibilidade de obriga¢éo de pagar quantia certa pela fazenda publica; do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade
de obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa. Dos procedimentos especiais: da agdo de consigna¢do em pagamento; da acéo de exigir contas; das
acdes possessorias: disposicdes gerais, da manutencéo e reintegracdo de posse, do interdito proibitério; da ac&o de divisdo de marcas e terras particulares:
disposicdes gerais, da demarcacao, da divisdo; da a¢éo de dissolucdo parcial de sociedade; do inventério e da partilha: disposicdes gerais, da legitimidade para
requerer o inventario, do inventariante e das primeiras declaracdes, das citagdes e das impugnacdes, da avaliacdo e do célculo do imposto, das cola¢des, do
pagamento das dividas, da partilha, do arrolamento, disposi¢c@es comuns a todas as se¢des; dos embargos de terceiro; da oposicéo; da habilitagdo; das a¢des de
familia; da ag&o monitéria; da homologacado do penhor legal; da regulagédo de avaria grossa; da restauragéo de autos. Dos procedimentos de jurisdi¢do voluntaria:
disposicdes gerais, da notificagdo e da interpelagéo, da alienacao judicial, do divdrcio e da separacédo consensuais, da extingdo consensual de unido estavel e da
alteracdo do regime de bens do matriménio, dos testamentos e dos codicilos; da heranga jacente; dos bens dos ausentes; das coisas vagas, da interdicéo;
disposicdes comuns a tutela e & curatela; da organizagdo e da fiscalizagdo das fundacgles; da ratificacdo dos protestos maritimos e dos processos
testemunhaveis formados a bordo. Do processo de execucgdo: da execugdo em geral: disposicdes gerais; das partes; da competéncia; dos requisitos necessarios
para realizar qualquer execucdo: do titulo executivo, da exigibilidade da obrigacéo; da responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de execugao:
disposicdes gerais; da execugdo para a entrega de coisa: da entrega de coisa certa, da entrega de coisa incerta; da execugdo das obrigacdes de fazer ou de ndo
fazer: disposicdes comuns, da obrigacéo de fazer, da obrigagcdo de nédo fazer; da execucdo por quantia certa: disposi¢cdes gerais, da citagéo do devedor e do
arresto, da penhora, do depdsito e da avaliagdo, do objeto da penhora, da documentacéo da penhora, de seu registro e do depdsito, do lugar de realizagéo da
penhora, das modificagdes da penhora, da penhora de dinheiro em depésito ou em aplicacéo financeira, da penhora de créditos, da penhora das quotas ou das
acdes de sociedades personificadas, da penhora de empresa, de outros estabelecimentos e de semoventes, da penhora de percentual de faturamento de
empresa, da penhora de frutos e rendimentos de coisa mével ou imével, da avaliagdo, da expropriacédo de bens, da adjudicacdo, da alienacdo, da satisfagdo do
crédito. Da execugéo contra a fazenda publica. Da execugdo de alimentos. Dos embargos a execugdo. Da suspenséo e da extingdo do processo de execucao.
Dos processos nos tribunais e dos meios de impugnagéo das decisdes judiciais. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos
tribunais: disposicGes gerais; da ordem dos processos no tribunal; do incidente de assunc¢édo de competéncia; do incidente de arguicdo de inconstitucionalidade;
do conflito de competéncia; da homologag&o de decis&o estrangeira e da concesséo do exequatur a carta rogatéria; da agdo rescisoria; do incidente de resolu¢do
de demandas repetitivas; da reclamagdo; Dos recursos: disposices gerais; da apelacdo; do agravo de instrumento; do agravo interno; dos embargos de
declaracgéo; dos recursos para o STF e para 0o STJ: do recurso ordinario; do recurso extraordinario e do recurso especial: disposi¢cdes gerais, do julgamento dos
recursos extraordinério e especial repetitivos; do agravo em recurso especial e em recurso extraordinério; dos Embargos de Divergéncia; Disposi¢des finais e
transitérias. Agéo civil piblica. Mandado de seguranca. Agdo popular. Lei de Arbitragem. Lei n® 13.140/2015. Lei n° 13.655/2018. Enunciados de Sumulas dos
tribunais superiores e teses fixadas em repercusséo geral e no julgamento de casos repetitivos.



DIREITO EMPRESARIAL

Origens e evolugdo do Direito Comercial/Empresarial no panorama histérico e do direito comercial no Brasil. Teoria dos atos de comércio. Teoria da empresa. O
Direito Civil e o Direito Comercial/Empresarial: autonomia ou unificagdo. Fontes do Direito Comercial/Empresarial. Direito de Empresa no Cédigo Civil. Aempresa
e o empresério. Nogdo econdmica e juridica de empresa. Empresario e sociedade empreséaria. A atividade empresarial. Capacidade. Empresario rural.
ObrigacOes gerais dos empresarios. Prepostos. Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins/Registro Empresarial. Escrituragdo e demonstracées
contabeis periddicas. Microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual — Lei Complementar n® 123/2006. Estabelecimento empresarial.
Nome empresarial. Direitos e Obrigacdes relativos & propriedade industrial: Lei n°® 9.279/1996. Teoria Geral do Direito Societario. Conceito. Elementos.
Classificacdo. Principios. Personalidade juridica. Desconsideragéo da personalidade juridica. Sociedade unipessoal. Responsabilidades do sécio e da sociedade.
Capital Social. Classificacdo das sociedades. Tipos societérios. A figura do sécio. Direitos. Deveres. Resolugdo da sociedade em relagdo a um sdcio. Apuragdo
de haveres. A¢do de dissolu¢do parcial. Sociedades ndo personificadas. Sociedade em Comum. Sociedade em Conta de Participacdo. Sociedades
personificadas. Sociedade Simples. Sociedade Limitada. Sociedade cooperativa (Cédigo Civil e Lei n° 5.764/1971). Dissolucéo e Liquidagdo da sociedade (tipos
regulados pelo Cédigo Civil e pela Lei n® 6.404/1976). Transformacao, Incorporacédo, Fuséo e Cisdo das Sociedades. Sociedade dependente de autorizag&o.
Sociedade nacional e estrangeira. Sociedade por agBes Lei n° 6.404/1976. Empresa publica e Sociedades de economia mista (Lei n° 13.303/2016). Sociedades
coligadas, controladoras e controladas. Mercado de Capitais (Lei n® 6.385/1976). Valores Mobilidrios. Teoria Geral dos Titulos de Crédito. Titulos escriturais ou
eletrdnicos. Assinatura eletronica. Titulos de crédito no Cédigo Civil. Letra de cambio, nota promisséria, nota promisséria rural, cheque, duplicatas (venda, servico
e rural). Duplicata escritural (Lei n° 13.775/2018). Conhecimento de transporte, conhecimento de depésito e warrant. Titulos do agronegécio (Lei n° 11.076/2004).
Cédula de Produto Rural (Lei n° 8.929/1994). Cédula de crédito bancério (Lei n® 10.931/2004). Lei do Agro (Lei n°® 13.986/2020). Do Patriménio Rural em Afetac&o.
Da Cédula Imobilidria Rural (CIR). Protesto de titulos (Lei n°® 9.492/1997). Teoria Geral do direito dos contratos. Contratos empresariais. Lei n°® 13.874/2019 e sua
influéncia nos contratos empresariais. Compra e venda. Contratos de colaboragdo. Contratos bancérios. Mituo, fianga, penhor, hipoteca e seguro. Arrendamento
mercantil. Fomento Mercantil. Franquia. Propriedade fiduciéria. Alienacéo fiduciaria em garantia (Lei n® 4.728/1965, Decreto-lei n° 911/1969 e Lei n® 9.514/1997).
Transporte de pessoas e coisas. Teoria Geral do Direito Falimentar. Lei n® 11.101/2005. Principios e pressupostos da faléncia. Juizo competente. Procedimento
pré-falimentar. Orgéos da faléncia. Decis&o de faléncia e seus efeitos. Pedidos de restituicdo. Da ineficacia e da revogagao de atos praticados antes da faléncia.
Habilitacdo, verificac@o e classificacdo dos créditos. Realizacdo do ativo e pagamento dos credores. Encerramento da faléncia e extingdo das obriga¢Ges do
falido. Liquidagdo extrajudicial de instituicdes financeiras e entidades equiparadas. Recuperacéo judicial e recuperacgdo extrajudicial. Orgdos da recuperagéo
judicial. Processo da recuperacdo. Meios de recuperagdo. Efeitos da recuperagdo. Acordos privados. Entendimentos sumulados pelos tribunais superiores em
matéria de Direito Comercial/Empresarial.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constitucionalismo, neoconstitucionalismo e teoria da constituicdo. Constituicdo: histérico do constitucionalismo, conceito, supremacia, classificacédo, objeto e
elementos. Poder Constituinte. Normas constitucionais: hermenéutica e filosofia constitucional. Interpretagéo do texto constitucional. Aplicabilidade e eficacia das
normas. Mutagdo constitucional. Controle de constitucionalidade: difuso e concentrado; preventivo e repressivo; instrumentos e competéncia jurisdicional.
Predmbulo da Constituicdo. Principios fundamentais. Direitos e Garantias fundamentais. Mandado de seguranca. Mandado de injungdo. Agdo popular.
Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. Organizagdo do Estado: organizagéo politicoadministrativa; a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito
Federal e os Territdrios; da intervengdo. Administragcdo Publica: disposi¢des gerais e principios, servidores publicos civis, militares e das regides. Organizacdo dos
poderes e competéncias: Executivo, Legislativo e Judiciario. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Poder Judiciario. Estatuto da Magistratura: direitos,
garantias e deveres. Autonomia administrativa e financeira dos Tribunais. Supremo Tribunal Federal. Conselho Nacional de Justi¢a. Superior Tribunal de Justica.
Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes do Trabalho. Tribunais e Juizes eleitorais. Tribunais e Juizes militares. Tribunais e Juizes dos
Estados. Entendimento sumulado pelos Tribunais Superiores. Das funcdes essenciais a Justica. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas. Tributacdo e
Orcamento: Sistema Tributario Nacional (principios gerais e limitacdes ao poder de tributar) e finangas publicas (normas gerais e orgamentos). Ordem Econdémica
e Financeira: principios gerais da atividade econdmica, politica urbana, politica agricola e fundiaria e da reforma agraria. Ordem Social: seguridade social;
educacdo, cultura e desporto; meio ambiente; familia, crianga e adolescente, jovem e idoso; indios. Siumula Vinculante e reclamagéo.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios de Direito Administrativo. Atos Administrativos. Poderes administrativos. Organizacdo Administrativa. Administragcdo Direta e Indireta. Contratos
Administrativos. Licitagfes. Lei n° 8.666/1993. Lei n°® 10.520/2002. Lei n° 14.133/2021. Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas. Parcerias Voluntérias: Lei
n° 13.019/2014. Processo administrativo. Agentes Publicos. Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada. Bens publicos. Servigos Publicos. Servigo publico
delegado. Delegagdo dos servigos notariais e de registro. Entidades do Terceiro Setor. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdo Publica.
Tribunais de Contas. Improbidade Administrativa. Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg&o). Intervencdo do Estado no Dominio Econémico. Atividade regulatéria da
Administragdo Publica. Competéncia regulatéria. Agéncias reguladoras. Mandado de seguranca. Mandado de seguranga coletivo. Ag&o civil publica e acdo
popular. Acdes coletivas. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Resolugéo
CNJ n° 401 de 16/06/2021 LEGISLAQAO ESPECIAL DO ESTADO DE SERGIPE: Constituicdo do Estado de Sergipe. Codigo de Organizacédo e de Procedimento
da Administracdo Publica (Lei Complementar n° 33/1996). Estatuto do Funcionario Publico do Estado de Sergipe (Lei n® 2.148, de 21 de dezembro de 1977). Novo
Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe (Res. n° 1/2023). Cadigo de Etica dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Sergipe (Res.
n° 24/2012). Cédigo de Organizacéo Judiciaria do Estado de Sergipe (Lei Complementar n° 88/2003). Consolidagdo Normativa Judicial Instruida pelo Provimento n°®
24/2008. Consolidagdo Normativa Notarial e Registral da Corregedoria Geral da Justica do Estado de Sergipe (Provimento n° 23/2008). LEGISLAGCAO ESPECIAL
FEDERAL: Lei n° 8.935/1994, que regulamenta o Art. 236 da Constituicdo Federal, dispondo sobre servi¢os notariais e de registro (Lei dos cartérios). Lei n®
12.651/2012, que dispde sobre a protecéo da vegetacao nativa (Novo Cédigo Florestal). Lei n°® 6.766/1979, que dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da
outras providéncias. Lei n® 10.257/2001, que regulamenta os Arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece diretrizes gerais da politica urbana e d& outras
providéncias (Estatuto da Cidade).

DIREITO TRIBUTARIO

O Estado e o poder de tributar. Direito tributério: conceito e principios. Direito Tributério na Constituicdo: Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitacdes
do poder de tributar. Espécies tributarias na Constituicdo: Impostos da Unido. Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Impostos dos Municipios. Taxas.
Contribui¢cdes de melhoria. Empréstimos compulsérios. Contribuicdes Especiais. Reparticdes constitucionais das receitas tributérias. Cédigo Tributario Nacional
(CTN). Competéncia tributaria. Capacidade tributaria ativa. Limitagdes da Competéncia Tributaria no CTN. Fontes do Direito Tributario. Espécies normativas
tributérias. Legislacao tributaria: conceito, vigéncia, aplicagéo, interpretacdo e integracdo. Tributo: conceito e espécies. Impostos (Impostos sobre o Comércio
Exterior; Impostos sobre o Patriménio e a Renda; Impostos sobre a Producdo e a Circulagdo). Taxas (Taxa de Policia e Taxa de Servigo). Empréstimos
compulsérios. Contribuicdes de melhoria. Outras contribuicdes especiais. Obrigagao tributéria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeito
ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria passiva; domicilio tributério. Fato gerador da obrigacdo tributéria. Elementos. Incidéncia, néo incidéncia,
imunidade e isencdo. Responsabilidade tributaria: normas gerais, espécies e hipéteses. Infragdes administrativas tributérias. Substituicdo tributéria. Crédito
tributério. Conceito. Natureza. Langamento. Modalidades de langamento. Revisdo. Suspensdo do crédito tributario e suas modalidades. Extingdo do crédito



tributério e suas modalidades. Exclus&o do crédito tributério e suas modalidades. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Administracao tributaria. Divida ativa: conceito, inscri¢cdo. Certiddo de Divida Ativa: natureza juridica, presungdo de certeza e liquidez. Protesto de
Certiddo de Divida Ativa. Certiddes negativas, positivas e positivas com efeitos de negativas. Processo administrativo fiscal do Estado de Sergipe (Decreto n°
29.803/2014). Legislacdo e temética especificas tributérias: Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (Lei Complementar n° 116/2003). ICMS (Lei
Complementar n° 87/1996). Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e doagdo de quaisquer bens ou direitos — ITCMD (Lei Estadual n® 7.724/2013). Imposto
sobre a propriedade territorial rural - ITR (Lei Federal n°® 9.393/1996). Simples Nacional (Lei Complementar n° 123/2006). Imposto de Renda. Contribuices sociais
INSS, PIS, COFINS, CSLL. Declaragdo sobre Operacdes Imobiliarias (DOI). Legislacdo federal e estadual sobre emolumentos (Lei Federal n° 10.169/2000 e Lei
Estadual n° 8.639/2019). Entendimento sumulado pelos Tribunais Superiores e Simulas Vinculantes. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores em controle
abstrato de constitucionalidade, repercusséo geral e recurso repetitivo em matéria tributaria.

DIREITO PENAL

Fontes do direito penal. Principios aplicaveis ao direito penal. Aplicag&o da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no espaco.
Tempo e lugar do crime. Lei penal excepcional, especial e temporaria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Pena cumprida no estrangeiro. Eficacia da
sentenga estrangeira. Contagem de prazo. Fra¢des ndo computaveis da pena. Interpretacéo da lei penal. Analogia. Irretroatividade da lei penal. Conflito aparente
de normas penais. Crime. Classificacdo dos crimes. Teorias do crime. O fato tipico e seus elementos. Relacdo de causalidade. Superveniéncia de causa
independente. Relevancia da omissdo. Crime consumado e tentado. Pena da tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.
Crime impossivel. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Agravacao pelo resultado. Erro sobre elementos do tipo. Descriminantes putativas. Erro determinado por
terceiro. Erro sobre a pessoa. Erro sobre a ilicitude do fato (erro de proibi¢éo). Coagéo irresistivel e obediéncia hierarquica. llicitude e causas de sua excluséo.
Excesso punivel. Culpabilidade. Teorias, elementos e causas de exclusdo. Concurso de pessoas. Penas: espécies, cominagdo, aplicacdo e execugdo.
Suspenséo condicional da pena. Liviamento condicional. Efeitos da condenacdo. Reabilitacdo. Medidas de seguranca. Acdo penal. Extingdo da punibilidade.
Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra a organizagdo do trabalho. Crimes contra o
sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes
contra a paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragéo publica. Crimes contra o estado democrético de direito. Legisla¢&o extravagante:
Lei n° 8.072/1990 (crimes hediondos). Lei n° 7.716/1989 (crimes resultantes de preconceitos de raca ou de cor). Lei n® 9.455/1997 (crimes de tortura). Lei n®
12.850/2013 (crime organizado). Lei n° 9.605/1998 (crimes contra 0 meio ambiente). Lei n® 9.503/1997 (crimes de transito). Lei n° 11.343/2006 (Lei Antidrogas). Lei
n° 13.869/2019 (abuso de autoridade). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n° 8.078/1990 (Cadigo de Protecdo e Defesa do Consumidor). Lei n®
9.613/1998 (Lavagem de dinheiro). Convencéo interamericana sobre direitos humanos (Pacto de S&o José e Decreto n° 678/1992). Lei n° 11.340/2006 (Lei Maria
da Penha). Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Lei n°® 14.344/2022 (Lei Henry
Borel). Disposi¢8es constitucionais aplicaveis ao Direito Penal. Entendimentos dos tribunais superiores acerca dos institutos de Direito Penal.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Processo Penal e Constituicdo. Principios constitucionais do Processo Penal. Sistemas Processuais Penais. Sistema acusatério e o Codigo de Processo Penal
brasileiro. Aplicagao da lei processual penal no tempo, no espaco e em relagdo as pessoas. Disposi¢cdes preliminares do Cédigo de Processo Penal. Aplicagdo e
interpretag&o da lei processual. Inquérito policial. Procedimento investigatério criminal do Ministério Pablico. Arquivamento do inquérito policial e do procedimento
investigatoério criminal do Ministério Publico. Acordo de ndo persecugdo penal. A¢do penal. Agdo penal plblica, agéo penal privada e acéo penal privada subsidiaria
da publica. Caracteristicas, principios e disposices aplicaveis as diferentes espécies de acdo penal. Competéncia. Conexdo e continéncia. Questdes e
processos incidentes. Questdes prejudiciais. Excecdes. Medidas Assecuratdrias. Decreto-Lei n® 3.240/1941. Incidente de Falsidade. Prova. Teoria Geral e
Admissibilidade da Prova. Meios de prova. Meios de obteng¢do da prova. Provas em espécie. Provas inominadas e provas atipicas. Sujeitos do processo. Do juiz,
do Ministério Publico, do Acusado, do Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Fatos e atos processuais. Citagdo, notificacdo e intimagéo. Da sentenca.
Teoria geral do procedimento. Procedimento comum: ordinario, sumario e sumarissimo. Processo e julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios
publicos. Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei n® 9.099/1995). Procedimento previsto na Lei n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Procedimento
previsto na Lei n° 14.344/2022 (Lei Henry Borel). Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade proviséria. Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/1989); prisdo em
flagrante; priséo preventiva; liberdade; medidas cautelares pessoais diversas da priséo; fianca; prisdo domiciliar; audiéncia de custddia. Teoria geral dos recursos.
Principios basicos. Recursos em espécie. Habeas corpus. Revisdo Criminal. Mandado de seguranca em matéria criminal. Nulidades. Lei n°® 13.964/2019 e as
alteracOes trazidas ao Cddigo de Processo Penal e a Lei de Execucdo Penal (Lei n° 7.210/1984). Disposi¢des processuais penais trazidas pela legisla¢éo
extravagante: Lei n°® 9.296/1996 (Interceptacdo Telefonica); Lei n° 9.605/1998 (Meio Ambiente); Lei n° 9.613/1996 (Lavagem de Capitais); Lei n°® 11.101/2005
(Recuperagdes e Faléncia); Lei n° 11.343/2006 (Lei Antidrogas); Lei n°® 12.850/2013 (Crime Organizado). Entendimentos sumulados dos tribunais superiores
acerca dos institutos de Direito Processual Penal.

CONHECIMENTOS GERAIS

Temas relevantes e atuais de diversas &reas, tais como economia, educacdo, politica, sociedade, cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas.

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF , declaro para os devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(séo)
componente(s) do ndcleo familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco, o qual é abaixo indicado
e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragéo(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:



RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) GRAU DE PARENTESCO IDADE RENDA*

10

*Informacéo dispensével somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de falsidade das informacdes prestadas, a qualquer
momento, 0 que acarretara a eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXO IV — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n° ,
inscrito no CPF sob o n°® , declaro que sou negro ou pardo, conforme o quesito de cor ou rac'a utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especfico de atender ao item 7 do Edita, para o0 cargo/especialidade

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracéo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste concurso, em qualquer
fase, e de anulacéo de minha nomeacéo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (mes) de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer
momento, 0 que acarretara a minha eliminac&o do processo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das suas atribuigdes, conferidas pelo art. 21 da Lei Complementar Estadual
n° 88, de 30 de outubro de 2003 (Cédigo de Organizag&o Judiciaria do Estado de Sergipe), baixou os seguintes Atos:

PORTARIAS

GP1 - Normativas N°53/2023
Declara, no Poder Judiciario, ponto facultativo nos dias 29 e 30 de junho de 2023.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das suas atribui¢cdes, conferidas pelo art. 21 da Lei Complementar Estadual
n° 88, de 30 de outubro de 2003 (Cddigo de Organizacdo Judiciéria do Estado de Sergipe), combinado com o art. 40 do Regimento Interno do Tribunal de Justica,
e tendo em vista as comemoragdes dos "Festejos Juninos”,

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo, no Poder Judiciério do Estado de Sergipe, nos dias 29 e 30 de junho de 2023, em virtude das tradicionais comemoragdes
dos festejos juninos.

Paréagrafo Unico. Os prazos processuais prorrogar-se-ado até o primeiro dia Util seguinte, consoante o disposto no art. 219, do Cédigo de Processo Civil.
Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

GP4 - Atributivas N° 864/2023 - Designa, nos termos do art. 3° da Portaria n° 010/2016 GP1, MARILIA FERNANDES RESENDE RAMOS, Técnica Judiciéria,
lotada na 222 Vara Civel da Comarca de Aracaju, para substituir THIAGO JOSE DE ALMEIDA, Diretor de Secretaria dessa Vara, simbolo FCE-02, enquanto durar
o seu afastamento, por motivo de gozo de férias, pelo periodo de dez dias, a partir de 10 de julho de 2023, tendo em vista que a substituta apresentou Declara¢éo
Negativa de Relagdo Familiar/impedimento para os fins da Resolu¢do n° 07, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justica, declarando ndo possuir
relagcdo familiar com membro ou servidor (investido em cargo de dire¢céo ou assessoramento) deste Poder Judiciério, ou qualquer outro impedimento previsto na
aludida Resolucéo, bem como Declarag&o de ndo incidir em qualquer das hipéteses de vedacgdo previstas em Lei ou na Resolugdo n° 156/2012, do referido
Conselho, assim como ser bacharela em Direito.

Aracaju/SE, 26 de junho de 2023.

DES. RICARDO MUCIO SANTANA DE ABREU LIMA,
Presidente.

Todos os Atos acima especificados estdo disponiveis, na sua integra, no site www.tjse.jus.br, no menu Publica¢des.



